HOJA DE VIDA

|. DATOS PERSONALES.

Documento de Identidad 46938804

Apellidos y Nombres Satalaya Arbildo David Ruiter
Luga'lr y LLLEICL Yurimaguas Dia: 22 | Mes: 10 Ano: 1991
Nacimiento
Direccion AA.HH. Plataforma- calle: Maria Parado de Bellido Mz: E Lt:08
Distrito — Provincia — Region Yurimaguas Alto Amazonas Loreto
Estado Civil Soltero/a ( x) Casado/a( ) Viudo/a( ) | Divorciado/a( ) Conviviente ( x )
Teléfonos Fijo: - Celular: 940506003
Correos Electrénicos Personal: Institucional:

dasaarviroelo992@gmail.com )
N° de colegiatura - CPPe

II. FORMACION PROFESIONAL.

) Qué
2 MES/ANO
NOME}:E DE NIVEL PROFESION O dt‘;;‘:g‘;:? N° de
ALCANZADO | ESPECIALIDAD Folio
sefialado
EESPP “MEO” |  Bachiller Inicial EIB 2024 | 2025 Titalo de 53 59
bachiller
FORMACION | ppqpp «\gQ” Superior Inicial EIB 2011 | 2015 Titulo 2
ACADEMICA Y
PROFESIONAL
HIL.EXPERIENCIA LABORAL.
Fecha de Fecha de Tiempo
NOMBRE DE LA Cargo Descripcion del trabajo s (e término en ell) Ne° de
INSTITUCION desempefiado realizado ~ (mes / Folio
/ afio) ~ cargo
afo)
EESPP “MEO Docente Formador de educacion | o1 537056 | 31/12/2026| 1 afio
formador superior
LEP Cesar Calvode | 1 0o de aula | ENSCRAT@nifosde3as 1oy 0305|31/12/2025| 1 afio
Araujo-Santa Lucia. aflos
LEP Cesar Calvo de | 1y ie e aula | EMSCaranifosde3as 1o, 035004 |31/122024| 1 aiio
Araujo-Santa Lucia. afos



mailto:dasaarvirolo992@gmail.com

EESPP “MEO Docente | Formador de educacion | 032023 | 31/12/2023 | 1 afio
formador superior
LEP Valle de zapote-San | 1y v o qula | ERseharanifiosde3as |, 03005 | 31/12/2022| 1 afio
Pedro de zapote afios
LEP Valle de zapote-San | 1y oo o qul | ERSeharanifiosde3as | o, 030001 131/122021| 1 afio
Pedro de zapote aflos
LE.P Valle de zapote-San | 1y oo o aul | EPSeharanitosde3as |, 030000 131/12/2020| 1 afio
Pedro de zapote afios
IEP. Inicial N°81-Dos de | 1y o 1(e e aula | ERSCRAraniiosde3as 1oy 637019 (31/12/2019| 1 afio
Mayo afos
Docente Formador de educacion
EESPP “MEO formador de la . 01/03/2018 | 31/12/2018 1 afio
L superior
practica
Docente Formador de educacion
EESPP “MEO formador de la . 01/03/2017 | 31/12/2017 1 afo
L superior
practica
Docente Formador de educacion
EESPP “MEO formador de la . 01/03/2016 | 31/12/2016 1 afio
L superior
practica
IEP. Inicial N°® 62476~ | 1y \oonte de aula | EPsCRaranifosde3as g 030015 31/12/2015| 1 aiio
Nuevo Triunfo afos
IV. ESPECIALIZACIONES Y FORMACION CONTINUA
Fecha que | CANTIDAD | Qué documento
Egp%l\é[? IEI}EI;EC%?)N LUGAR INSTITUCION realizé el | DE HORAS | tiene que sustente
Estudio LECTIVAS lo sefialado
. Fecha que | CANTIDAD | Qué documento
CURSOS ESTUDIADOS LUGAR INSTITUCION realizé el | DE HORAS | tiene que sustente
Estudio LECTIVAS lo sefialado
V. COMPETENCIAS DIGITALES
CANTIDAD | Qué documento
NOMBRE DE LA . Fecha que q
LUGAR INSTITUCION . DE HORAS | tiene que sustente
COMPETENCIA DIGITAL realizo LECTIVAS lo sefialado
VI. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
Idioma Basico Intermedio Avanzado
Lengua Materna Castellano si
Idioma extranjero
Lengua Originaria Shawi si




VIl. CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.

Basico Intermedio

Avanzado

si

VIIl. EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS.
EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES o
e MOTIVO DOCUMENTO ANO
IX. DATOS DE LA INSTITUCION ACTUAL DONDE LABORA
o, L . Programa de L Horas
Institucion | Cdédigo modular Tipo estudios Cadigo de la plaza dictadas TURNO
SUPERIOR .
EESPP MEO 0595090 ESTATAL PEDAGOGICA C7Y260300037 39 Manana

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADO ES VERAZ Y

ASUMO LAS RESPONSABILIDADES Y CONSECUENCIAS LEGALES QUE ELLO PRODUZCA

Br. David Ruiter Satalaya Arbildo

DNI: 46938804



















UGEL Alto Amazonas - :thmagm

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

APSLICADEL ngy, '

Resolucion Directoral N°0 0 4 8 16 -2026

Yurimaguas, | § MAR, 2026

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacion de
docentes regulares y el expediente administrativo N* 08840-2026, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera pUblica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior piblicos;

Que, segun el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los
stitutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior plblicos pueden ser regulares, altamente especializados y
traordinarios;

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N°

30512 sefiala que el Minedu establece la politica y las normas que regulan los procesos de evaluacion para la CPD y los procesos de
contratacién regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefalando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la

b  Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU,

+ asimismo deroga la Resolucion Viceministerial N°024-2025-MINEDU;

Que, el numeral 52212 de la norma técnica establece que, concluida la

.,A adjudicacion, el CE elabora un informe consolidado dirigido @ la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la
S lacion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro
=4 po de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes

ganadores;

Que, el numeral 5.2.2.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido el informe consolidado con los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes, suscribe el contrato con los docentes
ganadores; Posterior a ello la DRE emite la resolucién directoral respectiva, que es notificada al docente contratado.

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N® 100-2025-MINEDU.




SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacante docente del

Instituto/ Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por Ia unidad ejecutora y el personal que a continuacion

se indica

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

CHA DE NACIMIENTO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

scal 2026

SATALAYA ARBILDO, DAVID RUITER
DN N° 46938804

MASCULINO

2211011991

1046938804

D.L. N° 19990

PROFESOR

INTERCULTURAL BILINGUE

Educacion Superior Pedagogica
MONSENOR ELIAS OLAZAR
C7Y260300037

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2026

08940-2026 N° DE FOLIOS 15

MEMO N° 976-2026-GRL-DREL-UGELAA-RH-D DE FECHA 13/03/2026
Desde el 1/03/2026 hasta el 31/12/2026

1 Categoria EES

39 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Jnico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N°® 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Registrese y comuniquese.

-- - - -
Mtra, CPC_BETSY M, TELLO!
RESPONSAME

it HQUIRO TRANITE
UGELAA » YURIMAGUAS
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Resolucion Directoral N* 009749 -2023

yunmaquas. 2 9 NOV. 2023
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mw:umawmummm

CONSIDERANDO:

& Qn.ﬂﬂlu.blﬁ'hhmﬂ' ‘
“dMHEMMHquyBWuMMhymm'
de evaluaciOn ¥, @n mmmwﬂu.nmﬂﬁmh.ﬁmﬂu.muiﬂuxﬂ
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Cue, e aricuto 197
para el concurso publico de

de |a referida Ley, eslablece que ﬂMmmmdaEdLmbn
thwﬁmmw.
m,mmgmsmmwmwmxmgmﬁmm
mpaﬂmulauyﬂ.' 30747, 'Lnyq.mrm:ﬁfmhwn‘ M.mmmmﬁm.m
3 j i dmdmﬁmﬁmmam&n&ammﬂmﬂeh
periodicidad a que se hace referencia en el arliculo 19° de!

Que, mediante Resoludon Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modifica
Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N° T
'« {17-2023-MINEDU y N~° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento nomativo  danomin
el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Pilblica Magistenal - 2022 y que Determina los Cuai

tacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Piiblicas de Educacion Basica”
Que, con Resolucitn Viceministerial N® 082-2022-MINEDU, maodificada
j Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.* 005-2023-MINEDU, N.” 016- F023-MINEDU, N7 092-2023-MiN
117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Mags!
y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publi

;én Basica y se aprueba el respectlivo cronograma;
Que, el numeral 56.14.1 del documento normativo establece que las
ivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magistenial d
IN° 29544, LaydeRMMagislaﬁal. denmddpiamesmuaﬁdnandumagmysonmmsahlesdeameg
ivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de
hsﬂ:n'mal.rluaduadupnralAreadaRemrsusHummmolaquahagasusuauesdelaUGELNtnNnazmas-Yu

¥

>y cnosic &4 M
de Mérito para la Contra

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sec
General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magss!
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modif

para el Ano Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley
del Procedimiento Administrath

ias, Decrelo Supremo N° 004-2013-ED,
Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificalorias, Ley 27444 Ley

el Reglamento de Organizacion y Funciones por el Gobiemo Regional.



-~
as - "Yurimaguas e - ‘
des para mujeres y hombres''
yel desarrollo”

UGEL Alto Amazon
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Resolucion Directoral N* 009749 -2023

vurimaguas. 2 9 NOV, 2023

. .Vislo, Los resultados de 12 publicacion de ganadores del concurso de Ingreso 3
y Ia verificacion de documentos de Ios citados postulantes ganadores

CONSIDERANDO:

era Publica Magisterial

sforma Magisterial, sefiala
indicadores e instrumentas
y evaluar 1os
equrando su

Cue, el articuto 15° de a Ley N.° 29944, Ley de R

politica y las normas de evaluacion docente ¥ formula ios
s responsable de disefiar, planificar, manllarear

que e! Ministerio de Educacion establece fa
do la carrera publica magisterial, as

de evaluacion y, en coordinacion con los gobiemas regionales, e
procesas para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso 8 cargos denlro
\ransparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17° de |a referida Ley, establece que el ingeeso @ 1a Carrera
iento en la primera escala magisterial

gistetial s por concurso publico. Se formaliza mediante resolucion de nombramie
. s Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de
afios, la convecatoria para el cancurso publico de ngreso @ la Garrera Publica Magisterial,
) ' Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transiloria y Final de
1a referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747. “(ey que modifica la Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial, para
toria anual para el concurso publica de ingreso a la Carrera Magisterial entre l0s

autorizar al Ministerio de Educacion la convoca
os 2018 y 2022"; quedando en SUSpenso durante dicho plazo 1a periodicidad a que se hace referencia en el anticulo 19° dela

‘plica Ma
Educacion

auloriza, cada dos

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, madificada

las Resoluciones Viceministeriales N.° 005-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.* 092-

3.MINEDU, N.° 117-2023-MINEDU ¥ N° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento  normativo denominado

Disposiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso ala Carera Publica Magisteria) - 2022 y que Delermina fos Cuadros
Educativas Publicas de Educacion Basica’.

de Mérito para la Conlratacién Docente 2023-2024 en Instituciones
U, modificada por 1as

Que, con Resoluclon Viceministerial N° 082-2022-MINED!
023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDY,

° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2
117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -
y que Determina los Cuadros de Merilo para |a Contratacion Docente 2023-2024 en Inslituciones Educativas Publicas de

eba el respectivo cronograma,

oluciones Viceministeriales N.

cacion Basica y se 8pry
Que, el numeral 56.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten las respeclivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de \a Carrera Publica Magisterial de la Ley
cldo en el cronograma y son responsables de entregar a los

plazo eslable
de nombramiento.

ado por el Avea de Asesorl
|a que haga sus veces delaU

forma Magisterial, dentro del
eclivas resoluciones

Estando, Vis
ado por el Area de Recursos Humanos o

N° 29944, Ley de Re
poslulantes ganadores Sus resp
a Juridica, el Avea de Gestio

GEL Allo Amazonas - Yurimagud

Institucional, y lo aclu
Yy

De conformidad con 18 Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publ

y N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magistedal y ¢

agisterial y SUS modificalonas,

para el Ao Fiscal 2023, Le
modificatorias, Decrelo Supremo N° 004-2013-ED, Reglamenlo de la Ley de Reforma Magiste s modi
isterial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo Gener

Resolucion Vicemin .
¢l Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por ol Gobiemo Regional.



indica a continuacion:

-Y
A FRRATOS PERSONALES:
16N ELLIDOS Y NOMERES
OPC. OE IDENTIDAD
RUPO DE INSCRIPCION

1.2. DATOS LABORALES:
MODALIDAD / NIVEL

CARGO
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

INSTITUCION EDUCATIVA

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a parlir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

SATALAYA ARBILDO, DAVID RUITER
N° 46938804
EBR - INICIAL

EBR - INICIAL

CESAR CALVO DE ARAUJO

320851215612

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : VELA MELENDEZ, INES (R-2020)

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

rof. HUGO GUZMAN VALLES
Diréctor

CUNA COMA QEL DRIGNAL ENND A uSTEC
PARA SU CONOTMERI TEVAY FINEL

FERT EQUIPO DE ?Qﬂnl DeCLVENTSR
ULELAR-YURINLLL Y



UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Deceniu de Ia lpsaldag Ue Oporiunidades para

mujeres y hambires™
- = y
Afie del Fartalccimiento ge Vi Sobieran

dn Nacional”

< EPUBLICA DEL Pen,,

Resolucion Directoral N> 000382-2022
Yurimaguas. D 2 FE;:{ 2022 =

Vistos, los documentos adjuntos, vy,

. CONSIDERANDO:

Que. es politica del Mirusterio de Educacian garanizar 2! buen imc,o Jat

'escolar BN concordancia con las politicas priorizadas y |os compromisas de gestion escelar,

~.
. Que, el artlculo 76° de la Loy NY 20544, Ley oe Reforma Macistenal
\____Mrspone que las plazas vacanies exi

A slentes en las instituciones educalivss publicas no cuberas oo
nombramiente son atendidas via concursa Aublico de contralacion docente:

"5
)

Que, el articulo 1° de la Ley N® 30326 Ley gue esieplece msa
= i tiva y dicta alrss disposiciones, sefala que el Centralo de Serucic Decenis regulada en 2
Seforma Magistenal tsne pot finaldac permalir la contraiacien iemporal ael graissarado e i

. ucativas publicas de educacidn basica y lécnica productiva: es de paze gsieminzan v procade o

’% ista plaza vacanlie en las nshluciones cducalvas:

UQue, por Decreto Supremo N® 015-2020-MINEDU., se apiuaba la Marma
que regula el pracedimiento, requisitos y condiciones para ias contratacignes de profesores y su renavacion en el
marco del contrato de Servicio acenie en cducacién basica, a que hace referencia la Ley N° 20325 Lev guez
eslaplece medidas en marena educativa y dicta olras disposiciones. con la finalidad de eslablecer disposicic

ra la contratacién del servicio daocente en los programas egucativos ¥ en las instiluciones eQucalivas pablcs
cacion Basica y Tecnico Productiva, y

5

o

r
@
-
womw
=

L#)

oy
oo
x

L
[T

gl o

Estando a lo acwuada por.el comité de contratacion gacenie f Jele os
enal y con el visto bueno de |as dependencias correspondientes, y:

De conformidad con la Ley N 28044 Ley General de Educacd, L, &
29844 Ley de Reforma Magisterial y su modificatona, Ley N* 31385 Ley de Presupuesto cel Secior Pualoo gt
Afio Fiscal 2022, Ley N” 30328, Ley gue establece medidas en materia educativa y Qicla OIFas Gisoos cioras
Decrele Supremo N® 004-2013-ED que aprueba el Reglamenlo de la Ley de Relorma Riagistznal
odificatorias

v Buls
A}
ZION

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO zor serdiz.os mefsoicies
egun el anexo que forma parte de la presenle Suschnfa por Iz Undag Ejecstara ¢ Bl D8rs0ns CICEME ST -
coninuacian se Indica



1.1, DATOS PERSONALES:
gf‘\ APELLIDOS ¥ NOMORLS
f )\ DDC DE IDENTIDAD
g £ 5EX0
Newa® RECHA DE NACIMILNTO
REGIMEN PENSIONARID
TITULO YO GRADG
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGD

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO :
N® DE EXREDIENTE
REFERENCIA

" VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

SATALAYA ARBILDO |, DAVID RUITER
DML NY AGBIBE004

MASCULIND

2211011904

DL N® 19980

PROFECSOR

INTERCULTURAL DILINGUE

Inlelal - Jardin

VALLE DEL ZAPOTE

3208712186189

PROFESOR

REUBICACION DE PLAZA VACANTE : Resolucion N° 003426-2017

SiN-2022 N? DE FOLIOS 16

MEMORANDO N* 086-2022-GRL-DREL-UGELAA-RH, de fecha,
Z25/0112022

Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/12022

30 Horas Podagogicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULD 2°.- ESTABLECER, confarme al Anexo 1 del Uecrelo Supremo
N* 015-2020-MINEDU, gue conliene el documento “Contrale de Servicio Docenle” o5 causal de tesalusian del contrato
cualguicra de los molives sefalados en [a Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFEGTESE a la cadena presupuestal carrespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenade del Clasificader de Gastos, 1al como Io dispone La Loy N* 31385 que aprueba el
Presupueslo del Sector Piblico para el Afio Flscal 2022

ARTICULQ 4°.. NOTIFICAR, 1a gresente resolucian a la parte inlercsada e
nslancias administrativas pertinenles para su conoclmienlo y acciones de Ley.

do Mareno Griindc'}
'Tlrnr‘]gr__._-—-_——'—':-________\

UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

e BRI A USTED
161 DEWLS FIMES



UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

“Decenin de In Iguaidad de Oportunidades pars m,%
“Afo del Bicentenario del Perd: 200 afios de In dencia®,

(A

e -

Resolucion Directoral N°000597-2021
Yurimaquas, 1 b ENE ?021

Vistos, los documentos adjuntos, vy,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen

inicio del aflo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar

52 nforme a las disposiciones que se sefala en la Resolucién Viceministerial N* 0273-2020-MINEDU. que

3ApN\yeba las "Orientaciones para el Desarollo del Ao Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
J Uramas Educativos de la Educacién Basica™;
Sy

:{‘ ) Que, e! articulo 76° de la Ley N° 29844, Ley de Reforma

agisterial dispone que las plazas vacantes exislentes en las instituciones educativas publicas no

cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente,

Que, el articulo 1° de la Lay N° 30328, Ley que establece medidas

atena educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
r)de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
uciones educativas publicas de educacién basica y lécnico productiva: es de plazo determinado y
ocede en el caso que exista plaza vacante en |as inslituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
rma que regula el procedimiento. requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
vacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley
328. Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
lecer disposiciones para la contrataciéon del servicio docente en los programas educativos y en las
ciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y.

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion.

= 29844 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Seclor

ico para el Afo Fiscal 2021, Ley Ne° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

o »4s disposiciones. el Decreto Supremo. N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
eforma Magisterial y sus modificalorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

ey

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO., por servicio
sersonales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el person:
focente que a continuacion se indica:




" VATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES

0OC DE 1DENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACINIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO YO GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL YO MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
S CODIGO DE PLAZA

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
RREERENCIA
NCIA DEL CONTRATO
ADA LABORAL
P4 SE DE ADJUDICACION

2nmM
D.L N" 19990

PROFESOR
INTERCULTURAL BILINGUE

Inicial - Jardin

VALLE DEL ZAPOTE

111931261223

PROFESOR

ENCARGATURA DE:CACHAY HUINAPI, LEYLA LUZ, Resolucion N* ACTA
DE ADJUDICACION

SIN-2020 N° DE FOLIOS 07

MEMORANDO N* 085-2021-GRL-DREL-UGELAA-RH, de fecha, 130112021
Desde el 1/03/12021 hasta el 31/12/2021

30 Horas Pedagdglcas

RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente™, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos seflalados en l1a Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondient

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos. tal como lo dispone La Ley N* 31084 qu
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Alo Fiscal 2021

interesada e instancias administrativas

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR.

la presente resolucion a la par

pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

el
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“Afo de In Us Iversslizacién de 1s Salod"

e e

Resolucion Directoral Muoas 5- 2020

J

Yurimaguas, &

Vistos, los documentas adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

e cit _ Que. es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
g0 9¢! @Mo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de geslish escolar
“Iorme a las disposiciones que se 5

. =0l efiala en la Resolucién Viceministerial N* 0220-2019-MINEDU, que
eba las "Orientaciones para el Desarrollo del Ao Escolar 2020 en Instiluclones Educafivas y
ramas Educalivos de la Educacién Basica';

) Que, el artlculo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas v

: acanles exislentes en las instituciones educalivas publicas no
ierias por nombramiento son atendidas via concurso publico de conlralacién docenle,

Que, el articulo 1° de la Ley. N® 30328, Ley gque eslablece medidas
alena educativa y dicta atras disposiciones, sefala que el Contralo de Servicio Docente requlado en la

de Reforma Magisterial tiene por finalidad permilir la contralacién temporal del profesorada en

instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
a que regula el procedimienio, requisitos y condiciones para lss conlralaciones de profesores y las
cteristicas para su renovacién, en el marco del Conirate del Servicio Docente en educacién basica, a
hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicla ofras
sposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacién del serviclo docente en los

programas educativos y en las instituciones educativas plblicas de Educacidn Basica y Técnico
Productiva; y

Eslando a lo acluado por el comité de contratacian docente 2020 f
fe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,

y N° 29844 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N* 014-2019 que

=" aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020, Ley N°® 30328, Ley gque establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N® 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamentc de la Ley de Reforma Magisterial y sus mcdiﬁ_r._aiorias, al Dlecretq Supremo N* _um_
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministero de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO. por servicios
personales segtin el anexo que forma parte de la presente, suscrilo por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO

SATALAYA ARBILDO, DAVID RUITER
DNI N* 46938804

MASCULINO

2211071991

D.L. N* 18930

cuissp F.AFIL -
TITULO v/0 GRADO PROFESOR REG. N° 00286-P
ESPECIALIDAD INTERCULTURAL BILINGUE
« 2. DATOS DE LA PLAZA.
NIVEL Y/O MODALIDAD Infclal - Jardin
INSTITUCION EDUCATIVA VALLE DEL ZAPOTE
CODIGO DE PLAZA 111831261223
./} CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:CACHAY HUIRAPI, LEYLA LUZ, Rosolucion N* ACTA
DE ADJUDICACION
DATOS DEL CONTRATO:
'N° DE EXPEDIENTE . SIN-2020 N° DE FOLIOS: 17
REFERENCIA MEMORANDO N° 103-GRL-DREL-UGELAA-RH DE FEGHA 20-01-2020
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas
FASE DEADJUDICACION - Fasgq

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 01 7-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucidn del contrato cualquiera de los motivos seflalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3¢.. AFECTESE 3 |a cadena presupuestal correspondiente
| Clasificador de Gastos, tal como |o dispone el Decreto de Urgencia

de acuerdo al Texto Unico Ordenado de
Publico para el Afo Fiscal 2020.

N*®014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, [a presente resolucion a la pane

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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00
Resolucion Directoral N” 2632 22019

Yunmaquas, l‘ |. F {. H
Vistos los documentos adjuntos. v.

CONSIDERANDO:

Que, es polilica del Ministeno de Educacion garantizar el buen wicio del

escolar en concordancia con las politicas priorizadas y 105 COMPFOMIS0s de gestibn escolar conferme a ias
iciones que se sefala en la Resolucion Ministerial N* 0712-2018-MINEDU, que aprueba *Onentaciones para ef

jo del Afo Escolar 2019 en Instituciones Educativas'y Programas de la Educacion Basica®.

s %
ad Que, el articu!
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece mediias en

educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulzado en la Lay de
".Q R Magisterial tiene por finalidad permitir 1a contratacién temporal del profesorado en Instituciones educativas
o itiicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza

vacante en las instituciones educativas;
Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma

aqula el procedimiento. los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Nocente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en matena

dicta otras disposiciones; y

o 76 de la Ley N” 28944, Ley de Reforma Magistenal
publicas no cubiertas por nombramiento

; Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
7Teto bueno de las dependenclas comespandientes, ¥,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion. Ley N®
y de Reforma Magistenal y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
] 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
to Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decrelo
Supremo N* 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

" VISA
%

o

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  SATALAYA ARBILDO, DAVID RUITER
DOC. DE IDENTIDAD - D.N.I. N° 46938804
SEXO © MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO ~ :  22/10/1991
CODIGO MODULAR - 1046938804
REGIMEN PENSIONARIO  : D.L.N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  CONTITULO PEDAGOGICO
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AUSULA SEGUNDA - PLAZO DEL CONTRATO

L
aprestaciin de los servic y :
servichon del preseime Comtratg se mlchn ol dia 01OV2008 y terminn el V2204

.

LALSULA TE TR A
Fl e o SLLSCERA - DLLCOSTO DEL SERVICIO Y FORMA DI A0
Il pago para fomndores r;n Inl:'l;;x:F:};:!‘l I::;’T"m“: gﬂ -I“};‘ seri pagndo se pevende nl sigusenie dealle:
establecida incluyemdo todos los Irihutm.JL. N 1'-_!1&(--( GICA (Asesorin en At serd de 70O Soles mensinles, ek i i sida
Sj20s, Li e el Say ;.1'1 II!IL‘JI I legislneln vigente, nsl como cinlijiler ol b pelbmnario i 4Lic pinliena el
naidusnleair i st W .I de fos indormes Ell‘l.rl:gmlu\ o I Coardinsdorn Pedagopien dentro de Tos plazos establecidos B

s del nbono directn e s pespectlvi Centi abienoen el VA, o o il debent preseotie, oite L Conedimindon

General, con In debidn pnticipacion,

ELAL]lSI ILA CUARTA - PRESTACION DIRECTA
ar el presente contrito L LOCADOR no podedt transierir, ceder, ot nb parelubienie bis obilgaciones derivadoy del presente contrato

debiendo ejecutar dircetnmente los servicios encamendndd os.

(:'L.'\USU'E.A OUINTA = RESOLUCION
El .":"-SPF “ME)NS. ELIAS OLAZAR" padrd unllnteralinente resolvar el presente contrnu antes del vencimieilo del plasa nn bubier
necesidad de contar con el serviclia, bastnndo ana comunivacidn de tres ding enlendarios e anticipoelin. Ex el de resolie b dal prese

contrmto el incumplimicnio pareinl o tolal del mismo.

15 INTA - REGIMEN LEGAL
y exclushvimente por lns disposteiones pertientes el Colign Civil, shernds

Las partes declaran gue el prescnte confrato se rige tnlen
los Artlenlos 1764 y sigulentes del mencionndo cadipo. Consecuentemente, precisan
Porn electo de bas retenciones

aplicacién supletarin los preceplos comenidos en

na existe vinculo o relacion de trabijo de noturalezn distinin o ln que se deriva del presepte docninento.
conceplo de IMPUESTO A LA RENTA, I retribucion que pereibe EL LOCADOR sc comsidern Renta de Cuunin Categorin, conforme
dispuesto por los Arts, 337 ingiso (a), 717 inciso (b, 74 v 867 del T, LLO. de In Ley del Impuesto a b Reri, aprobado par Decretn Sopl

N® 054- 99-EF, y sus modifleatorias.

LAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
FL IESPP "MONSENOR ELIAS OLAZAR™:
o del servicio contorme o lo previsio en el presente Contrala,

s Secompromete it pagar el cost
« Haori conocer oportunamenie o

EL LOCADOR;:
e Cumplird con lns normas y directivas que impartn IESPE "MONS, ELIAS OLAZAR" con ln mis elevada éica profesional.

¢ Estd obligado a gjecutnr el servicio en los plnzos estabilceidos que se sefilen,

Esia obligado a presentar infommes de su trabajo a 1o Coordinadorn Pednghgiea
& instrucciones impnrtidos por 1ESP

o Efcctuar el servicio acatondo lns disposiciones

«  Mantener un comportamiento adecuado en ol IESPP "MONS. ELIAS OLAZAR" y en s instituehones derivi
e Velar por la correcta utilizacion de los bicnes de propledad del IESPP "MONS. ELIAS OLAZAR" y en coso de delerion o pé
cousn imputable osu parte, psumir el costo de su reposieidn y/o reparneion.

"EL LOCADOR" Ins deficiencins de servicio par superarlas,

de nenierdo o los periodos estableckdos.
P UMONS, ELIAS DLAZAR.

-
i

CLAUSLLA OCTAVA; FUERO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS, . 4
Cualguier discrepancin que s¢ susclte entre lus paries, S¢ solucionard de aeuerdo o principios de T buenn eyl trato diresto, bn
dn a In jurisdicelon de los Jueees v Autorldndes Administratvas de Yurimoguns,

salucionarse, se someter

as y condiciones sefndis en el presente Contrto, suseriben

Estando conforme ambas paries conratnnies con los érmin
rceptneidn y plena validez, en ln cludnd de Yurimoguns, el din
--l \l

kA A : o 5 : . :
‘e “M {;g, antyyo Villasis Sr i) I}“T;:i :l:"cit:;:::

iy e ['nﬁrdhmdum Cieneral
CEERAINEDU Tem 1-Sub Tem 1.2

2K de Febroro de 2018,

LT

obefto Montoyn Revuelta
Director General



CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIS
parte ¢ INSTITUTO DL EDLICACHN
CArTuiena

Comste por el presente documento ¢ conteato de locacion de servicios gue celebran de unn i e

SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO "MONS ELIAS OLAZAR® identificado con RUC N 20200997087 con doinicilio en (ORE0

Yurimaguis - Munichis Km 3, debidamente representado por ¢l 36, ROBERTO MONTOY A REVULLTA, ulunt:ﬁl:.:dn con © SaRed
le denmminara (ESDP "MONS, ELIAS OLAZAR” ¥ de olm pane € - A

fi, aoguien cn e sucesive 2

=n s condicion de Wirector General, a quien en adelante se i e
David Ruiter Satalaya Arhildo, identificado con DNI N 46938804, con domicilin en L1 Calle lquites N 62

denominara EL LOCADOR, en [os términes  condiciones sigaicnies:

Bilinee 2152019, El lnstitno de
El Locador a fin que realice labor de
AR EMEURIEITEE Con despomibibidud

rufesional en Educacion Inicial Inercubtural |
padide de canirstar con el Uatadi

CLAUSULA ERIMERA - ANTECEDENTES
Pehido al desprmllo del Programa de Famacion P :
Educaclon Supcrior Pedaponics Piblico “MONS, ELIAS OLAZAR ha solicitado [ contrancian de
DOCENTE FORMADOR. FI St (a} Davad Ruster Saalaya Arbildo, ¢ una personn natural, que decl
|, ASi como no s encugnira im

inmediats 3 libre de cunlquicr medida de coercidn adminisirativa ¥ judicin

CLAUSUEA STGUNDA - PLAZO DEL CONTRATO ) o
La prestacion de las senvicios del presente Comrato ¢ imicia al din 01 03201 Py rerming el 314122007
Y FORMA DE PAGD o
suerdo al siguicnte detolle: )
i P } Soles mensuales, Dicha suma ha

CLAUSLI A TERCERA - BEL COSTO DL SERVIC]

Ll impone o pagar por el servicio, ineluido impuesto de ley, serd poga
Fi paga parn farmadores cn o PRACTICA PEDAGOGICA (Ascsurin en
sido estahlecida ineluyendo todos los (ribitos conforme o o legislacman vigenie
sujeto. Los pagos serin previa aprobacion de los informes entregadas a la Coo
pago se efcctuard a traveés del ahono directo on su respectiva Coenta abier en ¢l BHVA, par lo cual

Aulny ser de 54 4,000 &1 :
. sl como cunlguicr obligncion tributarin s que pldiera estar
rdinadom Pedagogicn dentro de los plazos estublecidos i1

debera presentar. ange [ Conrdinadnm

Greneral. con la debida anticipacion,
tal ni parcinlmente las obligaciones derivadas del presente confmmo

CLAUSULA CUARTA - PRESTACION DIRECTA
Por el presente contrata EL LOCADOR no podri tmnsferir, ceder. o
debienda ejecutar directamente [os servicios encamendados.
vencimiento del plazo ne hubicra !
s cousal de resolucion deb presen

CLAUSLUILA QUINTA - RESOLUCION
El [ESPP "MONS. ELIAS OLAZAR” podni unilateralmente resolver el presente contrato antes del

necesidad de contar con el servicio, bastando una caomuonicacion de tres dias calendnrios de anticipazion. B

cantrata ¢l incuntplimienta parcial o total del mismo.
go Civil, siendo

CLAUSULA SEXTA - REGIMEN LEGAL

Las parfes declaran que el presente contrato se rige tunica y exclusivamente por las disposiciones perincnies del Cadi ‘
aplicacion supletoria los preceptos contenidos en los Artleulos 1764 ¥ sipuientes del mencionado codigo. Consceusnicnients. precisan ¢
no exfste vincule o relacion de mabaja de naturaleza distinia a la gue se deriva del presente documento. Para efecio de las relenciones

concepto de IMPUESTO A LA RENTA. a retribucién que percibe EL LOCADOR se considern Renta de Cuarta Categoria conlorme
inciso (0), 71° incise (h). 74% ¥ 6% del T. U.0. de la Ley del Impuesto a la Renta. aprobado por Drecreto Supn

-

dispuesto por los Arts. 53
W& 054- 90-EF, v sus modificatoring.

LAUSHLA SEPTIMA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
L IESPP "MONSENOR ELIAS OLAZAR":

Se compromete a pagar ¢l costo del servicio conforme a lo previsto en el presente Contrata,
Hara conocer oporiunamente a "EL LOCADOR" |ns deficiencias de servicio para superarlas,

LOCADOR:
Cumplira con lns normas y directivas gue imparta IESPP "MONS. ELIAS OLAZAR" con ln mas elevada ética profesional
Estd abligado a ejecutar el servicio en los plazos establecides que se sefialen,

Esti obligade a presentar infarmes de su trabajo a lo Coordinadora Pedapodgica de acuerdo a los periodos establecidos.
Sfectuar el servicio acatando las disposiciones e instrucciones impartidas por IESPP "MONS. ELIAS OLAZAR,

Aantener un comporiamiento adecuado en el IESPP "MONS. ELIAS OLAZAR" y en las institiciones derivadas
relar por la correcta utilizacidn de los bienes de propiedad del IESPP "MONS. ELIAS OLAZAR" y en caso de deterioro o per

wusa imputable a su parte, asumir el costo de su reposicidn y/o reparacion,

JSULA OCTAVA: FUERO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
uier discrepancia que se suscite entre las partes, s¢ solucionard de acuerdo a principios de 1a buena e v al trato diveeto. En e

wnarse. se someterdn a la jurisdiceidn de los Jueces y Autoridades Administrativas de Yurimnguas.

» conforme ambas partes contratantes con los tdrminos y condiciones seialadas en el presente Contrato, suscriben er

idn y plenn validez, en la ciudad de Yurimaguas, ¢l dia 28 de Febrero de 2017,

! )

‘Mag: Kastenia Sakfoy§\Villasis Sr () David Ruiter Satalay

-*. “Coordinadera General DNI N° 4693880
MINEDU ltem |-Sub ltem 1,2




resoLUCION DIRECTORAL N 002632 o
T — " -2015-GRL-DREL- .
wnmasuss. @ 2 MAYO 2015 REL-UGELAA-D

1 Expediente N9 7357-20315, del 02.03. :
\\g&%ﬁf- del 28.04.2015, y; 2015; asl como el laforme Esca fonario N° 2362-2015-DREL-UGELAA-OGA-

$ CONSIDERANDO:

ica de |a Unldad de Gesti
Que. e5 politi 0 Egucativa Local dg Alto Amazonas —Yurima "
u E -
_ agmlnistrativas qut.; permlt_an viabilizar el buen funcionamiento de las actividados adml?\‘ictcm?r Y wrm“elone
Siga su dmblto jurisdicclonal; strativas técnicas padagdgicos
-\

\
10ue, los profesores tienen derecho af onocimiento oficio de i i

N Su_liempo_de serviclos efectivas. Asimismo el
£ deconocimienta, _perdpane del estado, 'i C°£‘_“;9"’£2 v los padres de familia, de sus meritos en 13 lahor educativa

Fymenles £ 417 de orma Magisterial);

Que, procede el ocimliento por los servi ados como contratados por servicios per as,
. sonales, siempre que 5103
j\hayan sido por serviclos docentes con jornada de trabalo IBu3l o mayor a doce (12) horas semanal — mensual. Mo san

Tyensideradas las resoluciones por reconocimiento de Pago. los prestados en Instituciones Educalivas particulares,

»oos #d-honorem ni los prestados como personal administrativos. (Numeral 134.4 del Articulo 134 del Reglamento de

.bleydecRe 3 Magisterial N* 28844, aprobado por Decreto Supremo N- -2013-ED):

# Que. mediante dlente N° 7357, dofia ROSARIO HUAMAN TUESTA, Profesora del Nivel Inlcial de | institucidn Educativa
Publica de Educacion Basica Regular “Valie del Zapoie” de 5an Pedro de Zapoie — Yurimaguas, soliclia =l recanczimionta

' deexperiencia a tiempo de servicio prestados como Profesora en calld de contratada; acumulando Tres (03) Ailas, Diez
+ '[10) Meses y Veintislete (27) dias de servicios oficiales prestados al 28.04.2015. (in e lafgnari * 2362-2015-
. DREL-UGELAA-OGA-EPER-ERE);
. "Que, el Profesional de la Educacidn que aparece en la parte resaolutiva, ha solicitado el o1orgamiento de este derecho: Io

cual 2s procedente y atendible;

Etsndo s lo informado por 2! Organo de Direccidn, €Equipo de Persanal y con la visaclén de los Directores de las Areas de
Asesoria Juridica, Gestién Institucional y Administracién de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas -

Yurimaguas:
£n uso de Ias atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones c:le1 |;.Unldadzgg;ses;{o;degujcgul?
local de Alto Amazonas — Yurimaguas, aprobado mediante Resolucldn Ejecutiva Reglonal it3911-2007-GRL S

2007 y en aplicacion del Ley N° 29 — Ley de Reforma Magisterial y el Decreto Suprem

SE RESUELVE: ' o
servicios prestados al magisterio en condicion de Contratada a

ARTICULO 1°.- RECONOCER Y/O ACUMULAR, el tiempo de adbs al magiiterio et candicign de Contratatias

2 ( del Nivel inlcial de la Institucidn Educa

;/gﬂa o HL',-AMAN TUEST meeso;: — Yurimaguas, reconociéndole Tres [C Afios, Dlez [10) Meses yi‘el_nt'is_j_e__\s
2lie del Zapote™ de San Pedro de Zapo! 2 su tiempo de servicios oficiales, conforme lo acredita el Informe

aqg;as al 28&0‘ gg;szocllueg:é’fnégr ad_lggn?g:éﬂ_sgg del 28.04.201S, emitido por el Equipo de Registro y Escalafon
onar b | - ! = LAA = as.
%212 Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas Yurimagu

ARTICULO 2*- Remitir todo lo actuado al Equipo de Registroy Escalafon, a

fla de que preceda conforme 2 sus atribuciones.

of. g
or Ls a Unidad de Gestidon Educativa Local

de Alto Amazonas — Yurimaguas.
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