HOJA DE VIDA

I. DATOS PERSONALES.

Documento de Identidad

0992924

Apellidos y Nombres

Chichipe Garcia Liza Margarita

Lug?r y R Yurimaguas 17 06 1973
Nacimiento

Direccion Av. Circunvalacion 455 - La Carretera

Distrito — Provincia — Regién | Yurimaguas Alto Amazonas Loreto
Estado Civil Soltera (X))

Teléfonos 965004863

Correos Electrénicos

Personal: lizachcichipe @gmail.com

Institucional: eesppmeo@eesppolazar.edu.pe

N° de colegiatura - CPPe 1009929294
Il. FORMACION PROFESIONAL.
MES/ANO .
NOMBRE DE LA NIVEL PROFESION O t.eﬁ:e d:zu:l:n:(e’ o N° de
INSTITUCION ALCANZADO | ESPECIALIDAD : '::ﬁal‘; do" Folio
DESDE HASTA
Ciencias
Regi :
Universidad Licenciado en Historico Titulo a nombre de e2g1I58t9ro
Marcelino o Sociales y 3/3/1997 - 20/12/2002 ., .
Educacion L la Nacién Folio:
Champagnat Ciencias 001-A
Religiosas
Universidad César Maestria Maestria en
FORMACION "’EVZHZJ.O esa estudios Psicologia 2/4/2012 |31/12/2013 Resolucién
ACADEMICA Y concluidos Educativa
PROFESIONAL



mailto:lizachcichipe@gmail.com
mailto:eesppmeo@eesppolazar.edu.pe

IIILEXPERIENCIA LABORAL.

Careo Fecha de Fecha de Tiempo en el
NOMBRE DE LA INSTITUCION & ~ Descripcion del trabajo realizado inicio (mes / | término (mes P N° de Folio
desempeiiado o o cargo
afio) / afio)
“ ~ . Docente con 39 horas Exp. 08990-
EESPP. g’:g::ﬁ,"" Elias Docente pedagégicas. 01/03/206 |31/12/2016 | 10 meses 2026/ Fol
27
EESPP. “Monsefior Elias Docent Docente con ?’9 horas 15/03/2025 | 31/12/2025 9 meses con S/N
Olazar” ocente pedagdgicas. 15 dias
Docente con 30 horas
62172 Jorge Alfonso . , Exp.03317/
VASQUEZ REATEGUI Profesor peda_gogmas. clases, tutoria, 5/03/2024 | 31/12/2024 10 meses 46
colegiado y refuerzo escolar.
" . Profesor Docente con 30 horas
.E. PL.lerto Perd pedagogicas: clases, tutoria, 1/03/2023 | 31/12/2023 10 meses Exp.03851/
Yurimaguas - 34
colegiado y refuerzo escolar.
Profesor Docente con 30 horas
I.E.P “Vi los Dol " L. , Exp.
|rger'1 de los Dolores pedagdgicas: clases, tutoria, 1/03/2022 | 31/12/2022 10 meses Xp.00605/
Yurimaguas . 16
colegiado y refuerzo escolar.
62174 Rvdo. Padre Juan Profesor Docente con 30 horas Exp. S/N/
Julidn Primo Ruiz” pedagdgicas: clases, tutoria, 1/03/2021 | 31/12/2021 10 meses p'lz
Yurimaguas colegiado y refuerzo escolar.
62174 Rvdo. Padre Juan Profesor Docente con 30 horas Exp. S/N/
Julidn Primo Ruiz” pedagdgicas: clases, tutoria, 1/03/2020 | 31/12/2020 10 meses p.15
Yurimaguas colegiado y refuerzo escolar.
PROFESOR Docente con 30 horas
“M LA io Ja i” , Exp. S/N
ons. Atanasio Jauregui pedagogicas: clases, tutoria, | 1/03/2019 |31/12/2019 | 10 meses xp. S/N/
Yurimaguas . 10
colegiado y refuerzo escolar.
- ” PROFESOR Docente con 30 horas
.E.P Vlrger? de los Dolores pedagégicas: clases, tutoria, 1/03/2018 | 31/12/2018 10 meses Exp. S/N/
Yurimaguas . 33
colegiado y refuerzo escolar.
wi ” PROFESOR
I.E.P Vlrger? de los Dolores Do’ce.nte con 24 horas , 1/03/2017 | 31/12/2017 10 meses Exp. S/N/
Yurimaguas pedagogicas: clases y tutoria. 22
w/ ” PROFESOR
I.E.P Vlrger.\ de los Dolores Dolce'nte con 24 horas ’ 1/03/2016 | 31/12/2016 10 meses Exp. S/N/
Yurimaguas pedagodgicas: clases y tutoria. 02
w /i ” PROFESOR
I.LE.P Vlrger.m de los Dolores Dose.nte con 24 horas , 1/03/2015 | 31/12/2015 10 meses Exp. 019/
Yurimaguas pedagdgicas: clases y tutoria 13
g ” PROFESOR
I.E.P Vlrger.m de los Dolores Docleljte con 24 horas ] 1/03/2014 | 31/12/2014 10 meses Exp. 019/
Yurimaguas pedagogicas: clases, tutoria. 02
aygi ” PROFESOR
I.E.P Vlrger.\ de los Dolores Dose.nte con 24 horas , 1/03/2013 | 31/12/2013 10 meses Exp. 0140/
Yurimaguas pedagdgicas: clases y tutoria 45
wyi ” PROFESOR
I.E.P Vlrger.m de los Dolores Dolce.nte con 24 horas , 1/05/2012 | 31/12/2012 10 meses Exp. 019/
Yurimaguas pedagdgicas: clases y tutoria. 13
i ° PROFESOR
I.E.P Indgstnal N° 029. Docentel c'on 30 horas 1/03/2011 | 31/12/2011 | . 3 meses' Exp. 140/
Yurimaguas pedagdgicas: clases (interrumpido) 65
“ o PROFESOR
I.E.P.B.R. . Santa Maria Docleljte con 24 horas , 9/08/2010 | 31/12/2010 6 meses Exp.S/N/
Yurimaguas pedagdgicas: clases, tutoria. 02
N i PROFESOR
|.E.P.B.R. “Misional Goretti Dolce.nte con 24 horas ] 2/03/2009 | 31/12/2009 10 meses Exp. 430/
de Lagunas pedagodgicas: clases y tutoria. 16
E.BRS” ” PROFESOR D 2 Exp.
| R.S Santa.Cruz Madre o,ce.nte con 24 horas , 3/03/2008 | 31/12/2008 10 meses xp. S/N /
de Dios pedagdgicas: clases y tutoria. 20
I.E.B.R.S “Santa Cruz” Madre PROFESOR Docente con 24 horas Exp.
de Dios pedagogicas: clases y tutoria. 1/03/2007 | 31/12/2007 10 meses 005825/ 35
I.E.B.R.S. HEROES DE
ILLAMPU” /I.E. “Raul Vargas | PROFESOR Docente con 20 horas 1/03/2006 | 31/12/2006 | 4 meses | DXP- 002770
pedagdgicas: clases. /25

Quiroz” Madre de Dios.




PROFESOR Docente con 30 horas
I.E. “Juan Pablo Vizcardo y . , Exp. P2134-
Guzmamén. Arequipa pedagoglcas. clases, tutoria, 1/04/2005 | 30/16/2005 9 meses 2005 / 35
colegiado y refuerzo escolar.

C.E. Maria Auxliadora” de PROFESOR Docente con 24 horas
Huanta -Ayacucho pedagodgicas: clases. 12/04/2004 | 31/12/2004 9 meses Exp. S/N/

C.E. Maria Auxliadora” de PROFESOR Docente con 24 horas
Huanta - Ayacucho pedagodgicas: clases. 1/04/2003 | 31/12/2003 9 meses Exp. S/N/

IV. ESPECIALIZACIONES Y FORMACION CONTINUA
Fecha que CANTIDAD DE Qué documento tiene
NOMBRE DE LA ESPECIALIZACION LUGAR INSTITUCION . A . HORAS que sustente lo
realizé el Estudio o
LECTIVAS sefialado
Estrategias didacticas en Historia Universidad Enrique 12 meses
oo raga y Lima P Vauz 01/07/2017 - 1200 Especializacion
€ v 05/07/2018
Metodologia de la investigacion Universidad José 12 meses
cientifica Lima Faustino Sanchez 01/12/2024- 1200 Especializacién
Carrién 12/12/2025
Fecha que CANTIDAD DE Qué documento tiene
CURSOS ESTUDIADOS LUGAR INSTITUCION realizé el I?studio HORAS que sustente lo
LECTIVAS sefalado
5 L . 2 de febrero al
EDUCACION TRIBUTARIA Y ADUANERA Plataforma de Ministerio de 7 de marzo de 112 Certificado
DESDE LA ESCUELA PerdEduca - Lima Educacion 2024
CURRICULO NACIONAL DE LA Plataforma de Ministerio de 6 de setiembre ‘
EDUCACION BASICA Pertiduca - Educacién al 31de 60 Constancia
Lima octubre 2017
V. COMPETENCIAS DIGITALES
CANTIDAD DE Qué documento tiene
Alelal:i DE:(‘;::\)LMPETENCIA LUGAR INSTITUCION Fi:?i;‘:e HORAS que sustente lo
LECTIVAS sefalado




VI. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.

Idioma Basico Intermedio Avanzado
Lengua Materna
Idioma extranjero Inglés X
Kukama Kukamiria

VIl. CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.

Basico Intermedio Avanzado
X

VIIl. EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS.

EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES

MOTIV D MENT AN
Y RECONOCIMIENTO otivo OCUMENTO o

Reconocer y felicitar por su
labor y compromiso en la
promocion de valores éticos,
Reconocer y felicitar civicos e impulsar una R.G.R. N° 000019-2025-GRL-GGR-GREL-G 2025
cultura democrética y de
integridad en los
estudiantes.

Por haber acompafiado en la

Agradecer y felicitar Pracn:‘trj;eigrr\ct:isézr}:l 1% R.D.N"289- MINEDU-GREL-UGELAA- 2024
€ y ) . , DGEESPP-MEO-2024
especialidad de Ciudadania 'y

Ciencias Sociales

Felicitar por la participacion
como Asesores ganadores
del Primer puesto “Concurso
cosmovision del hombre
amazénico en relacion a la
independencia del Perd”

Felicitar R.D. 001560-2016-GRL-DREL-UGELAA-D 2916

Felicitar por su participacion
como panelista del panel
Felicitar forum “El descubrimiento de | o b 0c169.2015-GRL-DREL-UGELAA-D 2015
América: consecuencia de la
influencia de la cultura

Europea en el Peru”

Reconocer y felicitar por la
elaboracién y ejecucion del
Reconocer y Felicitar proyecto “Revalorando R.D. 004608-2014- 2014
nuestra identidad con la
noche de la peruanidad”




IX. DATOS DE LA INSTITUCION ACTUAL DONDE LABORA

Institucién Cédigo modular Tipo Programade | Codigodela |  Horas TURNO
estudios plaza dictadas
SUPERIOR .
EESPP MEO 0595090 ESTATAL PEDAGOGICA 39 horas Diurno

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADO ES VERAZ Y
ASUMO LAS RESPONSABILIDADES Y CONSECUENCIAS LEGALES QUE ELLO PRODUZCA

Lo
I
/
NoWnte

DNI N°: 0992924







=  REPUBLICA DEI;'PEI;UT
" UNIVERSIDAD MARCELINO CHAMPAGNAT
‘ A NOMBRE DE LA NACION

Por cuanto: El Consejo Universitario, en su sesion
del 29 de febrero de 2008, ha acordado conferir el Titulo de

LICENCIADO EN EDUCACION
en la especialidad de C‘lenCldS ﬂlStéﬂCO SOC‘l.a[eS
y Ciencias Religiosas
. Liza Margarita CHICHIPE GARCIA

aprobado por la Facultad de Educacion.
Por lo tanto, se expide el presente Diploma, para que se le reconozca como tal y se le otorguen
los derechos y privilegios que le corresponden segun las leyes de la nacion.

Sepfdyfrindle Faculind



Universidad Marcelino Champagnat M l N IS T E RI O D E E D U C A C 'O 5\‘:

s DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Libro N° 10
) DE LIMA METROPOLITANA
Folio N* 011-A
De Grados y Titulos 4 7]
: £l oresente Titulo otorgado a doni. ... Li2h, .. LT42GRLLTA,
" e e
EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD - e -é-éf-/"c‘ﬁcfjﬁ """" é 'ﬁ""/"’i """"""
MARCELINO CHAMPAGNAT, QUE SUSCRIBE, s OXETD
CERTIFICA: Que este documento es auténtico y ha sido Nacido Gm--xu-e -,-I-fﬂ-qyﬂ-g---‘é L -—-ﬂ"i“ i S el
expedido y suscrito por las autoridades competentes de la ' _pistrito Provincla goparmmem N
Universidad, cuyas firmas son igualmente auténticas. El: ,/Z" - v a_/”' N ot S L.E.[DNi. ... f’_ .?.?.9. :2.7.. :/. o
Se expide esta certificacion a solicitud del interesado(a) i e R 9
y para los fines que considere convenientes. Queda Inscrito en el Registro: ... ZI_QQQQ?_/_C_? ...................
\ o ) - va o 00 (% wloc
1.imu, 29 de febrero del 2008 Conel N -....1. ...... s e X ./..ﬂ. _-2 5 14 S o 1 — Z- % _} ........
ne conformidad con fa RN R. N2 L2237/ 2 2420 _ del (22200

SE/TICO MARQUE /
0 General -
DN.I N° 07883779 | NCISCO GALVEZ TINED
w C.HM. 10411606/5

Bavipo Thulos, Ave y CesBioados




i\l' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

SEDE TARAPOTO

Carretera Marginal Norte Fernando Belaunde Terry km, 8
Spissiche y km, 8.5 Cacatachi

Anexo 3100

N° 117-2018

CONSTANCIA

La Direccién de la Escuela de Posgrado de Maestrias y Doctorados de la
Universidad Cesar Vallejo — Filial Tarapoto

HACEN CONSTAR QUE:

CHICHIPE GARCIA LIZA MARGARITA COD. 7000460020

Ha concluido sus estudios en forma satisfactoria en el Programa de Maestria en
Psicologia Educativa de la Escuéla de Posgrado de la Universidad César Vallgjo,
habiendo culminado un fotal de 60 créditos.

Se expide la presente constancia a la parte interesada, para los fines que estime
conveniente.

Tarapoto, 31 de octubre de 2018

R D COV S 7
“e="fg. MAGALY PANDURO BERNAZZA
SECRETARIA ACADEMICA ESCUELA DE POSGRADO
UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO ~ TARAPOTO
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"Decenlo de In Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Aflo de ln Esperanza y ¢l Fortalecimiento de la Democracka”

y
LY
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T
.

N

Resolucién Directoral N° 004 7 6 52026

Yuimeguas, 4 o MAR. 2026

- docentes regulares . : wmhellnbmwma!defcm&ammode!prmodemnuaudmae
y Y el expedients administrativo N° 08940-2026, aue s6 acompai;

¢ s CONSIDERANDO:

e pe?X Carera Gblica Do me.lauym'som,r.eyaemsammsyssmlasdesduwdén&mmydgla
lieenciamptbnto reg,md’ '",: 163 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regutan 12 creadion,
Eﬂuctﬁbn“ Sup.ﬂor pw:::mm, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior yda Esws!as.do
y privados; asi como, docente da los institutos de Educacion
T Superior y Escuelas de Educacién Superior peblicos: el desarroto de la carera pebiica

Que, segin ef articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de (0s

mmwwvmmmmmammmwrm.mmum;

305 ; Que, literal ) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N°
ORI ‘2“"aq“"’MmhwiﬁwymmmemgummmmdeevsmpaalaCPDyloopromde
2, contratacion regulados en la Ley i i i :

2 en y en el cilado Raglamento, seftalando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la
tmm'omammmamummymmuwmwmm
S EswelasdeEduadOnSupen'orPedagagicapabucas'enelmamodelaLcyN°30512.LeydehsﬁwmsyEswelasdeEdnmdén
Superior ¥ delaCareraP&bﬁcademmwmsywneglmm,mobadopudowao&mmwmo-mnwuzbu
asimismo deroga la Resolucion Viceministerial N°024-2025-MINEDU;

Que, o numeral 52212 de la norma lécnica establece que, concluida @
Wén.elCEefabommmmwmmm:hbﬂe.MﬁMMywmdﬁmammma
Mdeplwvawmsqueenmamnm,bsposuﬂmtesquesepregenum.mdamsiloshmymmierm

.lﬂﬂmqemmmmmmmelmo. Asimismo, se anexaré los expedientes y actas de adjudicecion de los docentss

W F oo ,
Que.einmaiﬁl.lﬁdshmﬁmmmmhoﬂemm
recivido informe consofidado expediente acta!deadjudicadéndelosdocantas,msaibee!wn&aDwnbsm

o ol "ydirmmva.queesmﬁﬁcadadmnemh-m

mwa*hmwz%hmduaéﬂ

om,ammuuaamhuywmzmmmmymae

ca de sus Docentes; el Decrelo Supremo N® 010-2017-MINEDU que aprueba ol Regiamentd
sterial N° 100-2025-MINEDU.




SE RESUELVE:

docante o2
ARTICULO 1°.. APROBAR EL CONTRATO REGULAR , on piaza vacari

£ 2 Continuachn
Instituto/ Escuela o« Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscrios por 12 unidad Gieciiorn y ¢ pesond aue 2
se indica.

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES

>DOC. DE IC=NTIDAD

. DATOS DEL PUESTOPLAZA
NIVEL

INSTITUC ON EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

{CIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO FEMUNERATIVO
JORMADA LABORAL

CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA

DN W 09579294

FEMENIHO

17K0611873

1009929264

D.L. N° 19930 "3

LICENCIADO EN EDUC

CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS

Educecidn Superior Podagbgics
MONBEROR ELIAB OLAZAR
CTY26030005¢

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2026

08240-2026 N'DE FOLIOS @ 27

M;wmdo N°886-2026-GRL-DREL-UGELAA-RK-D, DE FECHA 13.03.2626
Desde of 1/63/2026 hosts el 31/12/2026

1 Cetegoria EES

3% Horas Pedagoglces

do @ Texto
ARTICULD 2.- Aféziese ale cade:ﬁa pre:upuas: oorrasponﬁa:;e de acuerk T
= ceiCiasiﬁmﬂadeGas!os.ialcomolodismhLeydePfemmN 22513, Ley de Presupuesto Sacior PUblico !

- - e

CL e CPOBITYY THiO10fend
SPASOmAR N RO Ve T ey
VGLLAR & YURimal al



o 0 Zoves O ()

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESOLUCION DIRECTORAL N* 006208 .2025-GRL-GREL-UGELAA-D
Yurlmaguas, () 6 MAY0 2025

Visto, ol Memorando N*1912:2025-GRL-GREL-UGELAA-RH, de fecha 20.04.2025 y Ia Resolugidn Dirgctoral
N'005671:2025, de fecha 04.04 2025, y,

CONSIDERANDO

Que. ln finalidad de la Unidad de Gestion Educaliva Local de Alto Amazonas, es garantizar ylorlaler;er ¢ normal
desarrollo de las actividades técnico pedagégico y adminisirativas del Ambito de su jurisdiccion, establecido en al
ant 77" inclso a) de la Ley General de Educacion;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N 27444, Ley del Procedfmlen!o
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N* 004-2019-JUS, sefiala que “la autoridad podra disponer
en ol mismo acto adminisirativo que lenga eficacia anticipada a su emisién, sdlo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamantales o intereses de buena fe legaimente protegidos
a terceros y que existiera en |a fecha a la que pretenda retrolraerse la eficacia del acto el supuesto do hecho
justificativo para su adopeién”, presupuestos que se cumplen, toda vez, que la facha que se pretende retrotraer la
eficacia del acto se encuenira justificada.

Que, el afticulo 212° del mismo cuerpo legal, dispone que los errores materiales o arilméticos en los acios
adminisiralivos pueden ser reclificados con efecto retroactivo, en cualquler momento, de oficlo o a instancia de
los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenide ni el sentido de la dqclslén.
asimismo, eslablece que la rectificacién adopta las formas y modalidades de comunicacién o publicacion que
carresponda para el acto original

Que, sobre la maleria, Mordn Urbina, sostiene que "la revisién de un acto o resolucién administrativa, constituye
una expresion de la polestad de autotutela revisora de la Administracidn que le permite controlar la regularidad de
sus propias decisiones en resguardo del interés pliblico. Asimismo, agrega que dentro de esta potestad de revision
de oficio, s& encuentra la corservacion del aclo por enmianda, que supone una valoracién sabre |a legalidad de
un acto hecha por la Administracion, esto es, |a conslatacién de |a existencla de un vicia no trascendente que de
no ser corregido podrla acarrear la nulidad del acto; y la rectif al error material, que Implica una val
sobra la_comprension del actd administrativo, al subyacer una Irreqularidad o defecto en laredacci
ortografico p numérico”, * *

Que, mediante Resolacidn Directoral N®005671.2025, de fecha 04,04.2025, se resuelve aprobar el contrato a
dofia LIZA MARGARITA CHICHIPE GARCIA, como Docente del Nivel Superior de la Escuela de Educacion

Superior Pedagégico Publico Monsefior Elias Olazar - Yurimaguas, se autoriza modificar la mencionada resolucién
en lo que respecta & la vigencia del contacto.

Es asl, que en aplicacion del articulo 212" de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General es
conveniente modificar la Resolucion Directoral N°005671-2025, de fecha 04.04,2025. y en lo gue concierne
a la parte resolutiva a fin de salvaguardar &l interés del administrado y asegurar el buen funcionamiento de la
administracidn de esta Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas ~ Yurimaguas;

Estando a lo informado por el Equipo de Parsonal y con |a visacion de los Jefes de las Area de Asesoria Juridica,
Gestion Institucional y Administracion de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas -
Yurimaquas,

En uso de las»atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobiamao Regional
aprobado mediante Ordenanza Regional N* 04-2022-GRL-CR, del 11/03/2022; y en aplicacién del TUO de Ley N;

27444, |.ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Dacreto Supremo N* 004-2019;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1% - MODIFICAR-, |a Resolucién Directoral N*005671-2025, de fecha 04.
aprobar el conlrato a dofia LIZA MARGARITA CHICHIPE GARCIA, como Docenle del Nive

de Educacion Superior Pedagdgico Publico Monserior Elias Olazar - Yurimaguas,

Viceministerial N*00024-2025, se autoriza modificar la mencionada resolucién enlo:
sonlacto 3

DICE;
VIGENCIA DEL CONTACTO

03/03/2025 al 3111272025

INFORIMES ¥ CONTACTO:
© wwwugelao.gob pe



INFORMES ¥ CONTACTO;

M somone o seTon o v omion o

1
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"Afo del Bicentenario, de la consoliducion de nuestra Independencia,
¥ de la conmenoracién de las heroicas batallss de Junin y Ayacucho

‘“u'm.lfnl BEL pq"

W

Resolucién Directoral W° 003972 2024

Yurimaguas, 11 MAR 2024
Vistos, los documentas adjuntos, y:
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Winislerio da Educacidn garantizar &l buen inicia del afo
lar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial dispéne e
las plazas vacantes exislenles en 1as Instituciones educativas plublicas no cubierlas par nombramiento son atendidas via concurso
publica ce cantralacion docents;

Que, el articulo 1° de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en maleria
ucaliva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contralo de Servicio Docente requlado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
nalidad permilir la conlratacidn temporal del prolesorado en instiluciones educativas publicas de educacidn basica y 1&cnico
tctiva; es de plazo determinado y procede en el caso que eﬂstg plaza vacante en las institucicnes educativas;

t— b

Cue, par Decrelo Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprusba la Norma queregufa -
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco el contrato de servidio decente en educasién
bdsica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en malena educativa y dicta otras
pcslc‘un&s. con el objetivo de establecer disposiclones en relaclén al procedimiento, requisitos y condlciones para Ia

ciplatacian de profesares y 1a renovacidn de su contrato, en fos programas educalivos y en las IIEE pablicas de Educacion Bésica
eiico Productiva.

: Estando a lo acluado por ef comité de contratacion docents / Jele de Recursos
#nanos, con el visto bueno de las dependzncias correspondientas da la UGEL, el contrato suscrito entre ¢l dacenle adjudicado y el

De conformidad con [a Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N* 29944 Ley

\Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupueslo dal Seclor Pdblico para el Ano Fiscal 2024, Ley N°

. Lay que establece medidas en materia educaliva y dicla atras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

a &l Reglamenlo de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificalorias, el Decrety Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

a el Reglamento de Organizacitn y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decretn Suprema N° 015-2002-ED, que

eban el Reglarmento de Organizacidn y Funciones da as Direcciones Regionales'de Educacion ¥ de las Unidades da Géstién
Jucativa y las facullades previstas en |z Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrative General::

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRAT

Q. por senvicios persanales sequn el
anexo quz forma parte de la presents, suscrito por 1a Unidad Ejecu e il

lora y el personal docanle que 2 conlinuacidn sa indica:



APELLIDCS Y NOMBRES
DOC CE IDENTIDAD
SEXD

FECHA DE NACIMIENTD
REGIMEZN PENSIDNARIQ
TITULO Y10 GRADO
ESPECIALIDAD

2. DATOS DE LA PLAZA:
!EE" NIVEL EDUCATIVD
SAINSTITUCION EDUCATIVA
M ‘: ODIGO DE PLAZA
¢’ COD. REGISTRO (AIRHSP)
FES"  Lareo
MOTIVO DE LA VACANTE

1Y

Ot

CARGE HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE

CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA

D.M.L H* 09929294

FEMENINO

17/0811873

D.L N* 18590 568300LCGCCT26/06/1995

LICENCIADO EN EDUCACION

CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCLAS RELIGIDSAS

Secundaria

62172 JORGE ALFONSO VASQUEZ REATEGUI

116311422224

002487

PROFESOR

DESIGNACICN COMO DIRECTIVO DE ROJAS VELASQUEZ, VILA SEGUN RV.M, N°
166-2022-MINEDU et
24 HRS CIENCIAS SOCIALES, 2 HRS TUTORIAY ORIENTACION EDUCATWA,B'HI{S
REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO/ATENCION :
FAMILIARIATENCION AL ESTUDIANTE

03317.2024 N° DE FOLIOS: 46

MEMORANDO N® 702-2024-GRL-GREL-UGELAA-RH, DE FECHA, 0510372024,
Dasde el 5/03/2024 hasta el 3112/2024

30 Horas Pedagdgicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme 2l Anexo 1 del Decreto Swpremo N* 020-

2023MINEDY, que confiens el documento "Conlrato de Servicio Docante®, es causal de resolucién del conlrat cuglquiera de los molivos

o3 en fa Clausula Sexa.

ARTICULD 3°.- AFECTESE alz cadena presupusstal conespondienle de acuerdo al Texio
nede del Clasificador de Gaslos, 121 come lo dispena La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesio dal Sector Publico para gl Afio Fiscal

ARTICULD 4°. NOTIFICAR, I3 presanie recolucidn a ks parte Inleresada e instancias

zdministralivas painenles para su conccimisnto ¥ acoionas de Ley.
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Resolucion Directoral N° 093495 -2023
Yurimaguas, 17 FEB, 2023

Viston, lns documenion adjuntos, ¥,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Minfslerio de Educacitn garanlizar el buen inicio del afio
olar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestlon escolar;

Que, el artlculo 76° do la Ley N° 20844, Ley de Reforma Maglelenal dispone due
plazas vacanies exislenies en las instituciones educalives publicas no cubierlas por nombramiento son atendidas via concurso
ublico de contralacién dotents;

Que, ¢l erlculo 1° de la Ley N® 30328, Ley que eslableca medidas 6n rmaleria
educative y dicta otras disposicicnes, sefiala que &l Conlrala de Serviclo Oocente regulado en la Ley de Relorma Magislerial lene
por finalidad permitir la contralacién lemporal del profescrada en Institucionos educalivas publican de educacitn bisica y 14enics
oducliva; es de plazo determinado y procede en el case que exisla plaza vecante en las insliluciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, e aprucba la Norma gque requle
el procedimiento para las contraiaciones de profesores y su renovacian en el marco del canlralo de servicio docanle en education
basica y lécnico producliva, a que hace referencia la lay N* 30328, ley quo establece medidzs en maleria educaliva y dicta otras
disposicionas, con la finalided de establecer disposiciones en relacién al procedimlento, requisitos y condiclones para las
s contrataciones de profesores y sU renovacion, en los programas educalivos y en laa |IEE publicas da educacidn biaca y técnico

Eslando a lo acluado por el comité ds coniratacidn docante | Jefe da Fetursos
manos, con &l visto bueno de las dependencias correspondientes de fa UGEL, of conlral suscrilo enirs el docente adjudicade y &l
~ular da Iz entidad, ¥,

De conformidad con |a Ley N 28044 Ley General de Educaciin, Ley N 20044 Lay
5}.117&.*4-, de Relorma Megisterial y su modificaloria, Ley N* 31638:Ley de Presupuesio del Seclor Publico para el Afo Fiscal 2023, Lay H*
5 428, Ley que esteblece medidas en malera educaliva y dicla olras dispesiciones, el Decrelo Supremo N* G04-2013-ED que
rueba el Reglamenlo de la Ley do Reflorma Maglslerial y sus modificatorias, el Decrelo Suprema N* 001-2015-MINEDU. que
rueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Minlslerio de Educacidn, el Reglameanio de Organizaciin y Funciones
probado por el Goblerno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales sequn el
2nero que lorma pants de la presente, suscrito por [a Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion e indica



CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA
C. DE IDENTIDAD D.MLL N°D2929204
0 FEMENINO

CHA DE NACIMIENTO 1710611973
REGIMEN PENSIONARIO AF.P, PROFUTURD
CUSSPR 568300LCGCCT
FECHA DE AFILIACION 261061998
TITULD Y/C GRADO LICENCIADD EN EDUCACION

PECIALIDAD CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS
ATOS DE LA PLAZA;
MIVEL Y/ MODALIDAD Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA PUERTO PERU
CODIGO DE PLAZA 111811474228
CARGO PROFESOR
=\ MOTIVC DE LA VACANTE REASIGNACION POR INTERES PERSOMAL DE ; PAREDES MANGIA, JORGE
{R-2020)

& CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXFEDIENTE -
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

15 HRS CIENCIAS SOCIALES, 9 HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIAY
CIVICA, 5 HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO COLEGIADOIATENCION
FAMILIARIATENCION AL ESTUDIANTE

02854-2023 N® DE FOLIOS; 34

MEMORANDO N° 501-2023- GRL-GREL-UGELAA-RH, DE FECHA 13/02/2023
Desde ef 1103/2023 hasta el 311212023

30 Horas Pedagdgicas

PUN

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 dsl Decrelo Supremo W® 001-
2023-MINEDU, que contiene el documenio “Contralo de Servicio Docente”, es causal de resolucion del confrato cuglqulsra de los mativos
sefialados en z Clausula Sexta,

ARTICULO 3°- AFECTESE a |z cadena presupuestal correspandients de acuerde al Texto
Unico Ordenado de! Clasificador de Gaslos, 12l como o dispens La Ley N* 31638 que aprueta el Presupuesio dal Seclor Publico para el Ao Fiscal
2023.

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, |z presenta resalucion a la parle inleresada e instancias
adminisirativas perinentes para su conecimiento y actiones da Ley.
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Resolucion Directoral N° 000058-2022
Yurimaguas, 2 1 ENE, 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
e que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
amiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

N Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que

a plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
ula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
to del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°

29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

K70 Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
=eBntinuacion se indica: 3




1.1

:'-?

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO :
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA .

D.N.I. N° 09929294

FEMENINO

17/06/1973

A.F.P. PROFUTURO

568300LCGCC7

26/06/1996

LICENCIADO EN EDUCACION

CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS

Secundaria

VIRGEN DE LOS DOLORES

116111433227

PROFESOR

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE: PACHERRES
VALLADARES, MARIA ELENA, Resolucién N° 8931-2017

24 HRS CIENCIAS SOCIALES, 3 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1
HRS ATENCION A PADRES , 2 HRS TRABAJO COLEGIADO

00605-2022 N° DE FOLIOS: 16
EXPEDIENTE N° 00605-2022, del 12/01/2022.
Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022

30 Horas Pedagogicas

CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

%-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente", es causal de resolucion del contrato
era de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

= Scuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e

instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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Resolucion Directoral \W° 0001592021
Yunmaguas | 55 F {F. 2021
Vistos, los dozumentos adjuntes, y;
CONSIDERANDO:

e Que, es poiitica del Ministerio de Educacion garantzar €! buen
= “Snlcio cel anc escolar n concordancia con 1as poliucas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
§Nm"_-conforme 3 las dxsposic.:uones que se senala en Ia Resolucidn Viceministerial N* 0273-2020-MINEDU. que
= y-..aprueba las "Orientaciones para el Desamollo del Afo Escolar 2021 en Instituciones Educalvas y
\K’k Programas Educalives da la Educacién Basica"

S

Que. €l articulo 76" de la Ley N° 29944 Ley d= Reforma
Magistenal dispone que las plazas vacantes exstentss ea 'as institucionas educativas pusiicas no
"z@:‘g\b:ertas por nombramiento son atendidas via concurso publico dz contratacién docente
v,
@’ JSAGHON i .
% a enadhatena educativa y dicta olras disposiciones. sedala que el Contrato de Ssrvicio Docante fegulado en la
N L-;:y‘ de Reforma Magisterial vene por finalidad permilir la contratacidn temporal dal profesorado =n
NG . S 7 N : oS
S==nstitucicnes educstivas publicas ce educacion basica y tdcaico productiva: es de plazo determinado y
praceds en gl ¢aso que exista piaza vacante en las inslifuciones educativas;

) Que. &l articulo 1° de la Ley N® 30328, Ley que establece mediaas

y fc.w G Que, por Decrelo Supremo N° 015-2020-MINEDU. s 3prusba ia

Norma gque regula el procedimiento, requisiios y condiciones para las contrataciones de profasores y Su

i rénpvacion. en el marco del contralo de servicia docents en educacion basica, a que hace referencia ia Ley

. 1%I30326. Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones con I3 finalicad de

f':"-‘tsw“ ablecer disposiciones para la contratacion del SENICio docente en los progremas sducativos y en las
S=="hshituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnice Proauctiva, y

Estantu a lo 2ctuado per el comite de contratacion docanie 1 Jefe
Z;",é’!.‘@e personal y con el visto bueno de las dependencias carnrespoendienies. y,
!? 4N 't'-\‘" e conformidad con la Ley N* 28044 Ley General ge Educfcacn“
e lé,}‘ N 29244 Ley de Reforma Magisteral y su modificatona, Ley N 31084 Lay de Presupussic gel Sector
i blico para el Afo Fiscal 2021, Ley N° 30326 Lay que establsce medrda§ en matena eéuctar.'.la y fx:x:a
ctras disposicionas, el Decreto Suprema N' 004- 2013-ED que aprueba el Reglamenic de i3 Ley 08
Feforma Magistenal y sus medificatorias. €l Deci=to Supremo N° 001-2015-MINEDU.

SE RESUELVE:

1*- APROBAR EL CONTRATO. poi s&vods

ARﬂ(-Ulo ja Unigad €jecutora y @ persocal

&Nt [ gile]
personales segun el anexo que forma parte de la presente SUS £

gocante nue a continuacion se indica




LA US PENOUNALLSD

LGSR APELLIDOS Y NOMBRES CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA
a‘:v.\‘\\.‘, DOC DE IDENTIDAD DML N* 09929234

\‘:\);‘ g,x EXO FEMENINO

W fE o DE NACIMIENTO 17106/1973

REGIMEN PENSIONARIO  © AF.P. PROFUTURD

e CUSSOP 56300LCGCCT
7T FECHADE ARLIACION 2610611996
Y e Jl TITULO Y0 GRADO LICENCIADO EN EDUCAGION

. .o ESPECIALIDAD © CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS

12. DATCSDE LA PLAZA:

zem.. NIVELY/O MODALIDAD " Secundaria
e ’"-‘j;; INSTITUCION EDUCATIVA 62174 RVDO. PADRE JUAN JULIAN PRIMO RUIZ
28 % CODIGO DE PLAZA 16EV01307713
. 487 CARGO © PROFESOR
Y= MOTIVODELAVACANTE  :  OFICIO N° 00368-2019-MINEDUISFE-OPE-UPP
CARGA HORARIA - 18 HRS CIENCIAS SOCIALES, 4 HRS EDUCACION RELIGIOSA, £ HRS

EDUCACION PARA EL TRABAJO, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1
HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS TRAEAJO COLEGIADO

I ;013 DATOS DEL CONTRATO:
¥.,..¢ N DEEXPEDIENTE S/N-2021 N° DE FOLIOS: 12
=" REFERENCIA MEMORANDUM N° 085-2021-GRL-DREL-UGELAA-RH DE FECHA 130112021
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2021 hasta e] 31/12/2021
JORNADA LABORAL : 30 Horas Padagogicas
FASE DE ADJUDICACION RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conformz 2zl Ansxo 1 ds! Decreic

Supremo N 215-202C-MINEDU, gue contiene =l documento “Contrato de Servicio Docente” es causa! Ue
resaluman gel contrato cualquiera de los motvas sefa‘ades en I3 Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadsna presupuesial corsssandiente
A= 3cuerdo 3! Texto Unice Ordenado del Clasificadcr de Gastos tal como o dispon2 La Ley N' 31384 que
- Prasupuaslo dal Sector Publico para el Afic Fiscal 2021,

aspruenz el

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR a presente resolucdn a 3 pane

‘ de Ley
inleresaca e instancias administratives pertinentes pare su conocimiento y 2cCiones ¥

7

FEgistress jLomumiGUese

7is
e

Prof. Rafael Rengifo Ruiz
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Resolucion Directoral N?00822- 2020
‘2 FEB. 2040
Yurimaquas, 03 Ftb. e
Vistos, los documentos adjuntos, ¥
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
Basugicio del afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
forme 2 las disposiciones que se sefala en la Resolucion Viceministerial N* 0220-2018-MINEDU, que
eba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afo Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
ramas Educativos de la Educacién Basica",

SR Que, el articulo 76° de la Ley N° 20944, Ley de Reforma

erial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
seRiRctas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

) \ Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas

‘ pleria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en |a

e Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en

X Crghees
~“Tnstituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
e en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas,

\ Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
isticas para su renavacién, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
OPUE hace referencia la Ley N° 30328 Ley gue establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con |a finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
ramas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico

uctiva; y
Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020/
e personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y.

De conformidad con la Ley N°® 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29844 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2018 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de |a Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, €l Dggrelq Supremo N* .001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion ¥ Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales sequn el anexo que forma parte de |2 presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y &l personal

docente que a@ continuacién se indica’



DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXQ

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:;

CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA

DNIN* 09920204

FEMENINO

1710611973

AF.P,

§68300LCGCCy F AFIL = 26/06/1996
LICENCIADO EN EDUCACION REG. N* 103724-P-DD00
CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS

NIVEL Y/O MODALIDAD Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA 62174 RVDO. PADRE JUAN J. PRIMO RUIZ
CODIGO DE PLAZA 16EV01807713

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE OFICIO N* 00368-2019-MINEDU/SPE-OPE-UPP

DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE SIN-2020 N° DE FOLIOS: 15

REFERENCIA MEMORANUM N° 103-2020-GRL-DREL-UGELAA-RH DE FECHA 20/01/2020
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2020

JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION FASE 1

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 017-2018-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como'lo dispone el Decreto de Urgencia
N® 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020 .

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR. la presente resolucion a la pare
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley

¢ 1<hadD

ic. Ed. Julio Meléndez Padilla

Direcien g




“Decento de o Igunldad de Oportunidades pura mujeres y hombres'
Ao de In Luchi contra la Corrupelén y la Impunidad”
"..wu Wi,

\O

Resolucion Directoral N°__002266  -2019
Yurimaguas, ) § FEB. 2019

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica de! Ministerio de Educacién garantizar el buen Inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme @ las
posiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
rrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

. Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cublertas por nombramiento
son atendidas via concurso piblico de contratacion docente;

S Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
fv teria educelniva.y qma otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
§ ! orma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas

% blicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza

vacante en las instituciones educativas,
Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma

que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contralo del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
cativa y dicta otras disposiciones; ¥

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
0 bueno de las dependencias correspondientes, y; -

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacian, Ley N®
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
reto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
remo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE!
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  : CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I N° 09929294
SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO ! 17/06/1973
CODIGO MODULAR . 1008928294
b P ERGEURO

e (AU ;y’i WSIC T R
CUJBSE ~ BEE300LCGECT LAY A
cON TITULE PEDAROGIT

26061988
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+TULO Y/O GRADO DEINST:  LIC. EDUC. N* 103724-P-DDO00
ESPECIALIDAD CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD Secundaria

NSTITUCION EDUCATIVA MONS. ATANASIO JAUREGUI

cODIGO DE PLAZA © 116211436220

CARGO :  PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE ¢ REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE: PAZ PANDURO, GUISELA,

Resolucion N° 3824-2015-GRSMDRE/DO

SPECIALIDAD(ES) A DICTAR: 12 HRS CIENCIAS SOCIALES, 6 HRS EDUCACION RELIGIOSA, 2 HRS
EDUCACION FISICA, 2 HRS INGLES, 4 HRS TUTORIA Y ORIENTACION
EDUCACIONAL, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A
PADRES, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO

~, VDE EXPEDIENTE . SIN-2018 N°DEFOLIOS : 10
( FERENCIA : MEMON° 290-2013-GRL-DREL-UGELAA-RH. De fecha, 2110122018,
SROON +JIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/03/2013 hasta el 311272018

9% ORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagégicas

ADJUDICACION : |ETAPA

ARTICULO 2. ESTABLECER, conforme 2 Anexo 1 del Decrelo
Supremo N* w1-2019-MINEDU,qmwnﬁemeldmmmm‘CmmdeTmbapmHMmmm
mmmammyamrmmm'.smwmwm

3/ ARTICULO 3 AFECTESE, @ la cadena presupuesta comespondiente
84 acuerdo 2l Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gas:os,taimbdmlauywmwde
Bresup wmmbwopaaamrmzms.




UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
“Decenio de Is Igualdad de Oportunidades para majeres y hombres™
“Abo del Didlogo y I Reconciliacién Naclonal”

Resolucién Directoral N°__ 002261 -2018
Yuimaguas, 12 FEB, 2018

Vistos los documentos adjuntos, y,
CONSIDERANDO:
Que, es polifica del Ministerio de Educacin garantizar el buen inicio del afio
en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestidn escoler conforme a las disposiciones
ummbmmwn-m-mmm,mm'mmamw
€70 Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”,
Que, ¢l articulo 76 de la Ley N® 29844, Ley de Reforma Magisterial dispone
F st mb%%%mﬁ%%ﬂﬂm%wmmm
f c%a,mp(ucodemmm;
E Que,elanlaloMalaleyN'm,Leymmmddemh
T ymmm,mmamwmmmwmhmam
; 'mwmmbmmwmmmmma
mmymmmsammymmamummuwuma

Que.porDeaabs(prelmwoomoﬂm,seapnnbabmm
=0 amm,mymmmmmamwmwmwmna
‘ mamwmmuwmmMMymmmmb
€)1 de estzblecer disposiciones para a coniratacibn del senvicio docents en los programas educaivos ¥ €q 2
NI T o sciones educativas piiblicas de Educaribn Basica y Técnico Productva; y




1.2. DATOS DE LA PLAZA:
\ﬂ'hq‘ NIVEL Y/O MODALIDAD
E STITUCION EDUCATIVA
: ODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE

 REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

. BIN-2018
. MEMORANDO N° 0411-2018-GRL-DREL-UGELAA-RH DE FECHA 26.01.2018
- Desde el 011032018 hasta el 31/12/2018

BIVELIGRUPO REMUNERATIVO :
' : 30 Hrs. Pedagégicas
. |ETAPA

¢ EBR, SECUNDARIA

MONS.ATANASIO JAUREGU| GOIRI DE YURIMAGUAS
116211432226

© PROFESOR
: ENCARGATURADE:ALAVA HUAMAN, ROBINSON, Resolucibn N -
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

16 HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, Z HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCACIONAL, 6 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA, 1 HRS
ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO, 1 HRS REFORZAMIENTO, NIVELACION Y/O RECUPERACION

N’DEFOLIOS : 33

CON TITULO PEDAGOGICO

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

'. p1-2017-MINEOU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educatives
£as de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucién del contrato cuaiquiera de los
fiffos sefialados en la Clausula Sexta.

' ARTICULO 3%, AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada
e instanclas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

ndez Padilla

UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
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VGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
Ao del Buen Servicio al Ciudadano®
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Resolucion Directoral \°__000732 2017
Yurimaguas, ¥ 4 FER ?m;
Vistos los documentos adjunlos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del

e afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
750" 9 8eposiciones que se sefiala en Ia Resolucién Ministerial N°0627-2018-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
as y Orientaciones para el Desamolio del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la

\\"Ly Que, el articulo 76 de la Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;
Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que esteblece medidas en materia
fiva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
isterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas plblicas de
‘ducacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;
SN Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
sfmndado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
parco del Contrato de Servicio Docents;

Que, por Decreto Suprema N° 001-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace

referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30518, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Ano Fiscal 2017, Ley
0328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
13-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2017-MINEDU,

eglamento de Organizacién y Funciones aprobado;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por sefvicios personales

suscrito por Ia unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA

DOC. DE IDENTIDAD - D.N.I. N° 09929294

SEXO . FEMENINOMS S, SRS o0 _—
FECHA DE NACIMIENTO - 17/06/1973 .

CODIGO MODULAR - 1009929294

REGIMEN PENSIONARIO  ©  AF.P.INTEGRA

CUISEP . 568300LCGCCT F AFIL . 26/06/1996

TITULO ¥/0 GRADO DE INST. :  LIC. EDUC. N* 103724-P-DDOO
ESPECIALIDAD CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD E.B.R. SECUNDARIA
NSTTUCIONEDUGATIVA  ©  VIRGEN DE LOS DOLORES DE YURIMAGUAS
SIER), CODIGO DE PLAZA . 116111434224
‘.;:..%:’ﬁcmso . PROFESOR
& JIMOTVODELAVACANTE  : REUBICACION DE PLAZA VACANTE : Resolucion N* 1905-04
2 +..2%” £SPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 16 HRS HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA, 8 HRS FORMACION CIUDADANA
CIVICA

bt ;\\PATOS DEL CONTRATO:

ey ‘_%w DE EXPEDIENTE . SIN-2017 N°DEFOLIOS : 22

L7 REFERENCIA - MEMORANDUM N° 589-2017-GRL-DREL-UGELAA-RH, DE FECHA 06/02/2017
VIGENCIADEL CONTRATO  : Desde el 01/03/2017 hasta el 31/12/2017

ST NIVELIGRUPO REMUNERATIVO - - CON TITULO PEDAGOGICO

RNADA LABORAL ;24 Hrs, Pedagbgicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N® 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
_ ===Publicas de Educacion Basica y Educacién Técnico Productiva®, es causal de resolucion del contrato cualgulera de los
¥ ‘mofivos sefialados en la Cléusula Sexta.
T
vikegion ) ‘ ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
: 3¢'f/erdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto

e] Sector Publico para el Afio Fiscal 2017
ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada




S v e
“Decenio de Lu l'etwnu con Discapacidad en of Pera 2007 - 016"

“Afio de Iz conselidacidn del Mar de Grag™
W,

Resolucion Directoral N° AT -2016

Yurimaguas, | 9 ‘ﬁ"m

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:
Que, es politica de! Ministerio de Educacién garantizar ol buen inicio
del ano escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2
las dsposiciones que s2 sefials en la Resolucion Ministerial N*572-2015-MINEDU, gque aprueba “Normas y
Orientaciones para el Desarrolio del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de |2 Educacdon Basica”,

e Que, el articulo 76 de la Ley N° 28844, Ley de Reforma Magisterial

o Ea@ooequelaspiazasvacantesexmenm en las instituciones educativas plblicas no cublerias por nombrameento

el via concurso plblico de contratacion docents;

\.._9;-/ Que, ol articulo 1 de la ley N° 30325, Ley que estzbiece medidas en
mmmmmam sefizla que el Contrato de Servicio Docents reguiado en la Ley de Reforma

; Siene por finalidad permitir Iz contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pabiicas de

i5n basica y ticnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista piaza vacanis en las

Viss educativas;
w Que, e! citado articulo, establece ademas que mediante Decreid

&mrmn refrendado por el Ministerio de Educacién, se reguia el procedimiento, requisitos y condicionss, para iss
en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decrsto Supremo N° 002-2016-MINEDU, s= reguia
,mub@ymd%mmmmmamwcmwwmuaqu
ia la Ley N° 30328;

A\ De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacitn, Ley N°
28344, Ley de Reforma Magisterial , Ley N 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para ef Afio Fiscal 2015, Ley

%'5‘\’:30328 mmmmmmzeﬂmymmm el Decreto Supremo N° 004
‘»’2013-50 Reglzmento de I Ley de Reforma Magisterial y sus modificatonias, el Decreto Supremo N 002-2016-MINEDU,

\’Rmdeagmonﬁumnesau&a&porelsoﬁemw

SERESUELVE:

v-.'t.l"i .

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por senicios persanaiss
suscrito por ia unidad ejecutora y el personal que & continuacidn se indica:

1.4. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES . CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA
DOC. DE IDENTIDAD - DN NF09929284
SEX0 - FEMENINO
FECHADENACMENTO - 17R6MST3
CODIGO MODULAR . 1009828234
REGMENPENSIONARIO @ AF.P.INTEGRA
] . 51D420MGTCAS

7ITULO Y/O GRADODE INST. - LIC. EDUC. N° 103724-P-DDOO
ESPECIALIDAD - WMOWYWW



1.2 DAYOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD EBR, SECUNDARIA
Q) Nmnucm EDUCATIVA - VIRGEN DE LOS DOLORES DE YURIMAGUAS
ADDIGO DE PLAZA C011144224
t‘J\Ruo PROFESOR

1% MOTIVO DE LA VACANTE c’lmuﬁmclouum.mmmre : Rasoluclon N* 1005.04

SN-2016 N'DE FOLIOS 02
. MEMO, N* 3712016
VIGENCIA DEL CONTRATO i Dosdo ol 01/03/2016 hasta ol 31/12/2016
u\““ NIVEUGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
$ ORNADA LABORAL . 24 Hrs, Podagégleas

2

3

’;ZV‘A
lo

agy ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 dol Decroto Supremo
N* 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituclones Educativas

iblicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucin del contrato cualquiern de los

Director
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
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UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas )
"Afio de la Diversificacion Productiva v del Fortalecimiento de la Educacién"
"’uuumr(.”

, £ ~ Gho3 i
Resolucion Directoral N e 2015 %
Yurimaguas, 4 4 FER 2018 Foe,

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es poliica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
scolar en concordancia con las poliicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
posiciones que se sefiala en la "Normas y Orientaciones para el Desarrolio del Afio Escolar 2015 en Educacién
Bésica®, aprobada por Resolucion Ministerial N* 556-2014-MINEDU:

Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima
fera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Jeto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacidn de profesores en las instituciones
catrvas publlcas de Educacion Basrva y Educacion Tecmca Produchva para el afio 2015, se llevara a cabo

"\; Que, mediante Resolucion Ministerial N* 023-2015-MINEDU, s aprueba

)'g:bfbrma Técnica denominada "Normas que Regulen |a Contratacion de Profescres en las Instituciones Educativas

licas de Educacion Bésica y Técnico Productiva en el afio 2015°, cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en
estricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
periodo 2014,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Lay N°
285944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, 2l
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por serviclos personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 09929294

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 17/08/1973

CODIGO MODULAR 1009829294

REGIMEN PENSIONARIO A.F.P.INTEGRA

CUISSP 568300LCGCCT F.AFIL 26/06/1995

TITULO YIO GRADO DE INST

ESPECIALIDAD

LIC. EDUC. N® 103724-P-DDOO
GIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS




»

b> DATOS DE LA PLAZA:
IVEL Y/O MODALIDAD © E.B.R. SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA ~ : LEP. "VIRGEN DE LOS DOLORES" DE YGS - CD 01
CODIGO DE PLAZA ;116111434224
NCARGO : PROFESOR o
/- JIOTIVO DE LA VACANTE . REUBICACION DE PLAZA VACANTE : Resolucion N° 1905-04 i
¥/ ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR ! CIENCIAS SOCIALES
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 019-2015 NeDEFOLIOS : 13 ;
XY Rererencia . MEMO. N° 0383-2015-GRL-DREL-UGELAA-EPER, DEL 03.02.2015 f &
v

' J VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2015 hasta el 31/12/2015
NIVELUGRUPO REMUNERATIVO :  CON TiTULO PEDAGOGICO
22\ JORNADA LABORAL . 24 Hrs, Pedagogicas

47 ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resueito
, k.'\éh/causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso | del articulo 49° de la
= /fey N° 29344), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion y/o reorganizacion del centro de frabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenada por delito doloso con pena privativa de libertad.

) ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sactor Piblico para el Afo Fiscal 2015.

Regisirese y comuniquese.

“Prof. Julio César Linares Nava
Director
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
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VGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

‘Afo de la Promocidn de I Indostria Responsable y del Compramise Climatico"

4
[ sanmtan L, 9

[

Resolucion Directoral W° 001110

Yuri a
/ magquas, 1 “ .1;92(,&
Vistos los documentos adjuntos, v,

CONSIDERANDO:

-2014

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio

educativo en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional;

Que, mediante Decrelo Supremo N° 001-2011~ED se dictan normas para

Que, en virlud al dispositivo sehalzdo anteriorments, se ha expedido l2

Resoluoon Jefatural N° 3675-2012-ED que aprueba la Direcliva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER "Normas y
» menlos para el Proceso de Seleccion, Evaluacnon y Contralacaon de Docentes en Instituciones Educativas

“Que, de acuerdo 2 las normas acotadas, y segin lo informado por el

&7 € de Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por los Jefes

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - "Ley General de Educacion” y

P51 - "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2013", el Decreto Supremo N° 001-2011-ED, las

Ravoluciones Ministeriales N°s 0431-2012-ED y 0065-2013-ED, las Resoluciones Jefaturales N°s 3675-2012-ED y

i 1-2013-ED, y en uso de Ias facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
cuissp

TITULO Y/0 GRADO DE INST

ESPECIALIDAD

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por Iz unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA

L.EJD.N.I. N° 08929294

FEMENINO

1710611973

1009929254

AF.P.INTEGRA

568300LCGCCT FAFIL :  26/06/199%
LIC. EDUC. N° 103724-P-DDOO

CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS




DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD £.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA LEP.EBR, YBALSAPUERTO" DE BALSAPUERTO (8)- CD 02

CODIGO DE PLAZA ;320851215613

CARGO PRORESOR

MOTIVO DE LA VACANTE © NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°
29951

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR ©  MATEMATICA

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : SN-2014 N°DEFOLIOS : 2
REFERENCIA © MEMO. N° 257-2014-DREL-UGELAA-EPER
GENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2014 hasta ol 31122014
XL/GRUPO REMUNERATIVO ©  CON TITULO PEDAGOGICO
) ADA LABORAL . 24 Hrs, Pcdggbglcns

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
r algunas de las causales sefialadas en |a clausula sexta del Anexo 01 de la Resolucion Jefatural N° 5211-2013-ED.

) ARTICULO 3°, Aléctese a la cadena presupuestal correspondiente de
W lirdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto
ector Piblico para el Afo Fiscal 2014,

Registrese y comuniquese.

7 c.cmm BgAii% EgARRASCO

Directora
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas




VGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
AR de 1a Inversion para el Desarrollo Rural y Ia Seguridad Alimentaria”

o.ku ey iy,

Resolucion Directoral N° 0000719 - 2013

Yurimaguas, * P A
Vistos los documentos adjuntos, Y.

CONSIDERANDO:

)\ Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio
?ducativo en las Instituciones Educativas Pablicas a nivel nacional;
S

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-201 1-ED se dictan normas para
regular la contratacién de personal docente en las Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Basica Regular,
special, Alternativa y Educacion Técnico Productiva;

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la
4‘.;/ lucion Jefatural N° 3675-2012-ED que aprueba la Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER "Normas
Aafdedimientos para el Proceso de Seleccion, Evaluacion y Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas
$hiicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2013";

_ Que, de acuerdo a las normas acotadas, Y segin lo informado por el
-brGomite de Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por los Jefes
\Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas;

j A De conformidad con las Leyes N°s 28044 - "Ley General de Educacién” y
d561 - "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2013", el Decreto Supremo N° 001-2011-ED, las
asoluciones Ministeriales N°s 0431-2012-ED y 0085-2013-ED, las Resoluciones Jefaturales N°s 3675-2012-ED y
DR41-201 3-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA

DOC. DE IDENTIDAD © L.EJD.N.I. N° 09929294

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 17/06/1973

CODIGO MODULAR - 1009929294

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.INTEGRA

CUISSP . 568300LCGCCT F.AFIL ;  26/06/1996
TITULO Y/O GRADO DE INST, :  LIC. EDUC. N° 103724-P-DDOO

ESPECIALIDAD - CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y CIENCIAS RELIGIOSAS




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/0 MODALIDAD EB.R SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA : LEP. "VIRGEN DE LOS DOLORES" DE YGS - CD 01
"\ £ODIGO DE PLAZA - 116111434224
LARGO © PROFESOR
»% MOTIVODELAVACANTE  : REUBICACION DE PLAZA VACANTE : Resolucion N° 1805-04

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR : CIENCIAS SOCIALES

: ¢
CIONAL L E
“Fion

E EXPEDIENTE . 0140-2013 N°DEFOLIOS : 45
FERENCIA © MEMO. N° 323-2013-DREL-UGELAA-EPER

VIGENCIADEL CONTRATO  : Desde el 01/03/2013 hasta el 31/1212013

=VEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

ADA LABORAL - 24 Hrs. Pedagégicas

4 ARTICULO 2° ESTABLECER, que el conlrato suscrito puede ser resueito
st “lgunas de las causales sefieladas en la Clausula Sexta del Anexo 01 de Iz Directiva N 015
2012-MINEDU/SG-OGA-UPER.

ARTICULO 3°, Aféclese a la cadena presupuestal comespondients de

i) Giduc. GLORIA US MENDOZA DE ACOSTA

Directora
UGEL Alto Amazonas - Yurimaauas




\

MINISTERIO DE EDUCACION
D EDUCACION DE LORETO

Lubdad dr Costhim Tdwrallva Loesl de s Lavazwn s
Calls Tacna N* 802-Yurimaguas.

Reselucidn Divectaral N° 0G4 T 400 UGEL-AA
Yuzimaguas,
Visto los antecedentes que se adjuntan, y; 2 2 HAY :)f” ?
CONSIDERANDO: .

iz, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas, gavantizar el normal
desarrollo de las labores académicas y técnico pedagigicas en las diferentes Instituciones Educativas Puiblicas y Programas
Educativos de su dmbito jurisdiccional, para el presente ejercicio presupuestal 2012

(Que, mediante Resolucion Jefatural N° 4092-2012-ED, se aprueba la Directiva N° 048201 1-ME/SG-OGA-
UPER - “Normas y Procedimientos para el Proceso de Seleccion, Evaluacidn y Contratacion de Docentes en
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Bisica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2012";

Que, de conformidad a lo establecido en el Literal a) de la Tercera Disposicién Transitoria de la Ley Ne 28411 -
“Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, el ingreso de personal se efectia UNICAMENTE cuando se cuenta
con la plaza presupuestada, el mismo que es concordante con el Literal e) del Numeral 8.1 del Articulo 8°de la Ley N* 29512
- del Presupuesto del S: bl el A *

Que, de conformidad a lo establecido en e Articulo 26° del Decreto Ley Nv 22404 - “Ley General de
Remuneraciones”, ¢l plazo de contratacién no serd menor de tretnta (30) dias ni excederd el periodo presupuestal y, la Primera

. icion Ti . > No 2,

Estando & lo informado por el Organo de Diveccién, Equipo de Personal y con la visacién de los Directores de las Areas de
Asesoria Juridica, Gestibn Institucional ¥ Administracién, de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alro Amazonas -
Yurimaguas;

En wso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N* 201 1-2007-GRLP del 28.12.2007
y en aplicacién de la Ley General de Educacidn N* 28044, Ley N© 22404, Ley N 28425, Decreto Supremo N° 016-2005-ED
que dispone el uso obligatorio del Sistema Nexus, Resolucién Jefatural N* 4092.201 1-ED, Directiva N* 048201 -ME/SG-OA-
UPER, asi como la Ley 29812 - “Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el Ao Fiscal 20127

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°-DEJAR SIN EFECTO, a partir del 01 de Mayo del 2012, la Resolucién Directoral N°
00000589-UGELAA del 05.03.2012, que resuelve contratar a dofa  LIZA MARGARITA CHICHIPE GARCIA, como
Profesor del Nivel Secundaria de la Institucién Educativa Piblica “Monsedor Atanasio Jauregui Goiri” de Yurimaguas

- Yurimaguas. Por correccidn de accion.

ARTICULO 2e-APROBAR EL CONTRATO, por sewicios persanales suscrito por la Directora de la Unidad de
Gestién E&ucadmanldeAIwAmazmas-Yuﬁmagumydpmmalquzamnﬁnuadénuindkm

1.1~ DATOS PERSONALES:

£/
Teos Sy

APELLIDOS ' CHICHIPE GARCIA.

NOMBRES 1 LIZA MARGARITA.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD ) 09020294,

CODIGO MODULAR ' 1009929294,

FECHA DE NAC. : 17/06/1973. PAylS: Pertt DPTO. : Loreto.

ISTRITO. i Alto Amazonas - Yurimoguas.

m Ve : Av. Circunsalacidn N 455 — La Carretera.

REGIMEN PENSIONARIO (] AFP- Integra CUISPP: 368300LGCCT. FAFIL+ O

ESSALUD 1 7306170CCGCLODO2

0 DE INSTRUCCION ; e dic. Reg. No 103724PDDOO.
!’ ) .

gl’EaALf:AD i ~ Ciencias Historico Sociales y Cencias Religiosas.
I

CPPe 1709929294.




1.2- DATOS DE LA PLAZA:

s\ \ ‘
X1 10 NIVEL y/o MODALIDAD s Secundaria.
, ‘ INSTITUCION EDUCATIVA : LEP. “Virgen de Jos Dolores".
! _;\ LUGAR Y DISTRITO r Yirimaguas - Yurimaguas,
UNIDAD DE COSTEQO ' Jauregut N 002,
CODIGO DE LA PLAZA : 116111433225,
CARGO : Profesora.
MOTIVO DE LA VACANTE ! Por Licencia Sin Goce de donia Silvia Villacorta Velz.
‘DATOS DEL CONTRATO:
Ne DE EXPEDIENTE : 05282012
Ne DE FOLIOS : 59.
NIVEL MAGISTERIAL : “G" - Con Titulo Pedagogico.
JORNADA LABORAL : 24 Horas.
VIGENCIA DEL CONTRATO : 01-05-2012 al_31-12-
REFERENCIA : Memorando N° 614201 2DREL-UGELAA-EPER.

; ARTICULQ 2¢. Las causales de extincién de la velacién laboral y reselucion de contato se encuentran establecidas en las
" cldwsulas pertinentes del contrato de trabajo aprobado, el mismo que, firmado por ambas partes, es integrante de la presente
resolucidn, Asimismo en caso que el docente contratado no asuma el cargo dentro de los cinco (05) dias calendario de iniciadas las
clases, se defa sin efecto la misma al dia siguiente, adjudicando a otro postulante, segin ol cuadro de meritos, Segun lo establecido
por ¢l Literal p) del Numeral N° 5.2 - Del Contraro del Capitulo V - Disposiciones Generales de la  Directiva N° 048

» -

ARTICULO 3°.- tese 4l Sector 1 =
ru. d 2 2

:-~/‘"'.~';;

Direcride. Reglonal d¢ Educocidn de Loveta. h ‘ N“"'”"":) :
~ [\ b ™Y s 1} o A
= At de Govdn lrsuscional \'1“.1_-5?””,-"’.“:’.’-'-""""' .
- —_—




UGEL Alto Amazonss - Yarimaguas j
."‘-“Q.h‘

Resolucion Directoral N° bbb 57 1§

Yoamages.) § w 1t

Visios Ios docameris a§imis. v,
CONSIDERANDC:

Que. o5 poiics del Minstesn de Cducecin ooiex & s=oam
e\ educatve en ias insuciones educativas pudicss 2 nivel naconst

| ¥oN

i
—

o Cu=, mediants Decrsh Suremo N° 001-2011-5D se dicen nommss 232
- @ﬁaamamgamaamsmzamxamsmm
Fosb Especl, Atematia y Educasién Téonico - Productia para o f0 2011;

Que. en virtud 2 disposite sefisiado anteriorments, medanis Resolaon
_,-.\ N° 0182-2011-ED se aprusba Is Direcive N° 004-201 1-MESG-OGA-UPER "Normas y Procedmisnios pa2 =
tratacion e Docentes en Insttucionss Educatves Pudiicss de Sducacon Bisicz y Tocnco Poaxche e &

. Q= de acuerdc con IS normas acoiadss, ¥ e o mionmado por &
m&mkbmwammwa@&mmmwmze
debsAmas:eGsﬁén#éﬁtr@faemaéeELﬁamkm-\utmy

7 De conformidad con las Leyes N°s 23044, 23525, s Decretos Supremes
" N°s 015-2002-ED, 001-2011-ED, Iz Resolusion Ministerial N° 9343-2010-5D, l=s Resolucionss Jelstwraies NS 355
=% ‘_’2010—:’5{)ymaz-ZOﬂ-ED,yatmdeamwmw'esWeﬁeg&sm

SE RESUELVE: »

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por sericios persondies
porlauibda‘eahaydpmﬂmawiuainseiﬁz

4/ DATOS PERSONALES: .
/ APELLIDOS Y NOMSRES - CHICHPE GARCIA, LIZA MARGARTA
DOC. DE DENTAD - LEDNLN 09929294
3=X0 - FEMENINO
FECHA DE NACMIENTO - {TRENST3
CODIGO MODULAR : 10099292

REGMEN PENSIONARIO - DLN133%0
TITULO Y0 GRADO DE INST. LIC. EDUC. N* 103724-P-DDO0
ESPECIALIDAD mmmvmm




1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
S\ INSTITUCION EDUCATIVA
2 ] )\ CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE :
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL

A ME/SG-OGA-UPER.

acuerdo al Texto Unico Ordenado del
Rey N° 29626 Ley de Presupuesto del

-} por algunas de las causales seialadas en el fiteral |) ,

E.B.R. SECUNDARIA

LLE.P. INDUSTRIAL N° 028 - CD 01

116311431223

PROFESOR

DESTAQUE Y ENCARGATURA DE:PAREDES GARCIA, MANUEL 0000S0-UGELAA
CIENCIAS SOCIALES

140-2010 N°DE FOLICS
MEMO. N° 455-2011-DREL-UGELAA-EPER 08.03.2011
Desde el 01/03/2011 hasta el 31/12/2011

CON TITULO PEDAGOGICO

24 Hrs. Pedagbgicas

&

ARTICULO 2° ESTABLECER, gue el contraio suscrito puede ser resueiio

numeral 5.3 del capitulo V de la Directiva N° 004-2011

ARTICULO r,Aiécteseahwdenapraupuesﬂconwpond”emede
Clasificador de Gastos, tal como lo dispon2 el numeral 1.2 del arficulo 1°dela
Sector Piblico para el Afo Fiscal 2011.

Registrese y comuniguese.




MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION DIRECTORAL N°®_- 02066 UGELAA
| o

Yurimaguas,
Visto los antecedenles que se adjunian, ¥:
CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, garantizar el normal
desarollo de las labores académicas y tecnico pedagdgicas en las diferentes Instituciones Educativas Pablicas y
Programas Educativos de su ambito jurisdiccional, para el presente ejercicio presupuestal 2010,

'.\ Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0126-2010-ED, se aprueba 12 Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER ~
r||“Normas ¥y Procedimientos para la Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de
, /| educacion Basica y Técnico Productivas en el periodo lectivo 2010";

Que, segun el Articulo 1° del Decreto Supremo N° 002-2010-ED, establece que, la contratacion de Personal

Docente en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular, Especial, Alternativa y Educacion

Técnico — Productiva, se desarrolla en estricto orden de merito por Unidad de Geslion Educativa Local o la que haga

30, eus veces, el que se obtiene de los resultados de la Prueba Unica Nacional aplicada el 15 de noviembre del 2009, en
\&”:;)z!.marco de lo Establecido en la Resolucion Ministerial N° 0295-2009-ED:

neral del Sistema Nacional de Presupuesto”, &l ingreso de personal se afectia UNICAMENTE cuando se
s, Cuenta con \a plaza presupuestada, el mismo que es concordante con el Literal ¢) del Numeral 9.1 del Articulo 9°
dela Ley N°29465-"Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2010";

—
s

ARTa
o ?e, de conformidad a lo establecido en &l literal a) de la Tercera Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411 - “Ley

e Que, de conformidad a lo establecido en el Art. 26° del Decreto Ley N° 22404 “Ley General de
g ,-;\Remuneraclones", el plazo de contratacion no sera menor de treinta (30) dias ni excedera el periodo presupuestal

}. |a Primera Disposicién Transitoria de la Ley N° 28425 - "Ley de Racionalizacién de los Gastos Publicos”,
egtablece que una vez finalizada la labor para la que fue contratada la persona, los contratos respectivos quedan
rgsueltos automaticamente;

\ stando a lo informado por el Organo de Direccion, Equipo de Personal y con |a visacion de los Directores de las
SR Areas de Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracién de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto
Amazonas - Yurimaguas;
%\ En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de Gestion
} Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N* 201 1-2007-
1 GRL-P del 28-12-2007 y en aplicacion de la Ley General de Educacion N° 28044, Ley del Codigo de Etica de la
:\%‘\\/g /" Funcién Pablica N° 27815, modificada por la Ley N° 28496 y reglamentada con Decreto Suprema N° 033-05-PCM,
K {a Ley de Prevencion y Sancién del Hostigamiento Sexual N° 27942, la Resolucién Ministerial N° 0441-2008-ED
“Directiva para el inicio del Afio Escolar 2009°, la Ley de Racionalizacion de los Gastos Poblicos N° 28425, Decreto
Supremo N° 015-2002-ED "Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y
de las Unidades de Gestion Educativa °, el Decreto Supremo N° 016-2005-ED que dispone e] uso obligatorio del
Sistema Nexus, Resolucion Jefatural N° 0126-2010-ED, Directiva N° 01 2.2010-ME/SG-OA-UPER, y la Ley 29465 -
“Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2010;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrilo por el Director de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas y el personal que a continuacion se indica:

1.4.- DATOS PERSONALES:

APELLIDOS 2 CHICHIPE GARCIA

NOMBRES : LIZA MARGARITA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 09929294

CODIGO MODULAR 3 1009929294

FECHA DE NACIMIENTO : 17/06/1973 PAIS: Pert DEPARTAMENTO: Loreto
PROVINCIA ylo DISTRITO 2 Alto Amazonas — Yurimaguas

DOMICILIO . -0-

REGIMEN PENSIONARIO 3 19990

ESSALUD < -g- F.AFIL.: -O-

SEXO 3 Femenino

GRADO DE INSTRUCCI()N 9 Lic. Educ. N° 103724-P-DDOO

ESPECIALIDAD g Ciencias Historico-Sociales y Ciencias Religlosas

CPPe : -0



1.2- DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL y/o MODALIDAD 2 Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA 3 LE.P.E.B.R. “Santa Maria"

LUGAR Y DISTRITO - Sanla Maria - Yurimaguas

UNIDAD DE COSTEO 2 Renacimiento N° 04

CODIGO DE LA PLAZA ¥ 116611451225

CARGO . Profesor

MOTIVO DE LA VACANTE 2 Por nombramiento de don Willians Silva Salas,
Seqln R.D. N° 0712-2010-UGELAA/18-03-2010

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : SN-2010

N° DE FOLIOS 3 02.

NIVEL MAGISTERIAL - ‘G

JORNADA LABORAL H 24 Horas

VIGENCIA DEL CONTRATO 3 09-08-2010 al 31-12-2010.

REFERENCIA : Memorandum N° 1639-2010-DREL-UGELAA-EPER, del

09.08.2010, asf como el Informe Escalafonario N° 2861~
2010-DREL-UGELAA-EPER-ERE, del 07.09.2010

ARTICULO 2°.- Las causales de extincion de la relacién laboral y resolucién de contralo se encuentran
stablecidas en las clausulas pertinentas del contrato de trabajo aprobado, el mismo que, firmado por ambas
ries, es integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Aféctese al Sector 01, Pliego 453. Unidad Ejecutora 301, Funcién 22, Programa 047, Sub
Programa 0105, Actividad 1 000185, Naturaleza del Gasto 2 1 12 12,

T ;
ex\*‘“ "’”Q% Regisirese y Comuniquese,
N v

UGELAAZMC
ADMITAZG
EPER/IPFMS
PROY/ESG
70/09/2010

DISTRIBUCION:
- Direccién Regional de Educacion de Loreto.
- Area de control intemo,
- Area de Gastidn Institucional.
- Area de Administracion,
- Equipo de Persanal.
-  Remuneraciones.
- Escalafén.
- Nexus.
- Tramite Documentario
- Imeresado.



ﬁm’dad de Gestién Educativa Local Alto Amazonas - Yurimaguas

Resolucion Directoral N® - %07 .2009-DREL-UGEL-AA-Y-D
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A D VT LA PLALA _“

NIVEL VIO MOCALDRD EDUCACION BASICA REGUNAR SECUNDARIA 1

PG TITUCON EDUCATIVA LEP.E B R "WSIONAL GORETTI" DE LAGUNAS - CD 98 E ‘
CODNGO 0F LA PLAZA 119D |
CARGD PROFESCR

TV DE LA VACANTE T gt it tn e Loy W 22285 |

ESFECRLIDADES) A DICTAR RELZION

___13) DATOS DEL CONTRATO © S AN a8t
- ,:Q'QEEJPEZ%"E oB7vE W OZ FOLIOS - 18
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TRANSCRIPCION
GOBIERNO RECIONAL DE MADRE DE DIOS

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

“ANO DE LAS CUMBRES MUNDIALES EN EL PERU” :
“MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU"

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONALN® 1))1125 I N T E R E s A 06]

PUERTO MALDONADO:
Visto los documentos adjuntos;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién y funcién de la Direccién Regional de Educacién de
Madre de Dios, garantizar el normal desarrollo de las actividades académicas y administrativas
programadas para el afio 2008 en las diferentcs Instituciones Educativas de su ambito jurisdiccional;

Que, en la Institucién Educativa Basica Regular Secundaria “Santa Cruz” de Puerto Maldonado,
la Plaza orgénica de cédigo 1118914426Y7 se encuentra vacante, la misma que con el propésito de dar
continuidad a las labores educativas, debe ser cubierta con personal profesional calificado, por lo que
mediante Memorando N° 940-2008-GOREMAD/DRE-D-OA.UPER, de fecha 13.03.2008, se dispone
contratar los servicios personales de CHICHIPE GARCIA, Liza Margarita, como Profesora por horas de la
mencionada Institucién Educativa; en consecuencia se debe ejecutar la accién administrativa
correspondiente;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién; Ley N® 29142, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2008; Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrative General, R.J. N° 1791-2005-ED, que Aprueba la Directiva N° 209-2005-ME/SG-
OA/UPER; D.S. N° 015-2002-ED; Ley N° 24029, Ley del Profesorado, modificado por Ley N°® 252125
D.S N° 019-90-ED; D.S. N° 007-2001-ED; D.S. N° 020-2001-ED, Modificado por D.S. N® 033-2001-ED;
D.S. N° 009-05-ED, Reglamento de la Gesticn del Sistema Educativo; Ley N°® 27815, Ley del Cédigo de
Etica de la Funcién Pablica, modificada por Ley N° 28496, Reglamentada por el D.S. N® 033-2005-PCM;
Ley N° 27942, Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual; Ley N° 28024, Ley que Regula la
Gestion de Intereses en la Administracién Pablica, Reglamentada con el D.S. N° 099-03-PCM; Ley N°
27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, Modificada por Ley N° 27902; D.S.N° 204-02-ED, que
Aprucba el Ambito Jurisdiccional, Organizacién Interna y CAP de Diversas Direcciones Regionales de
Educacién y sus respectivas Unidades de Gestién Educativa; en uso de las facultades conferidas por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 462-2007-GOREMAD/PR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO por servicios personales suscrito por la
Unidad Ejecutora v el personal que a continuacién se indica:

1.1) DATOS PERSONALES:

Apellidos : CHICHIPE GARCIA

Nombres : Liza Margarita

Documento de Identidad : 09929294

Fecha de Nacimiento : 17/66/1973

Cédigo Modular : 1009929294

Régimen de Pensiones : D.L.N° 19990 b
Grado de Instruccion : BACHILLER EN EDUCACION N° 51488-B.
Especialidad H

Autogdo, EsSalud : 7306170CCGCLO02



1.2) DATOS DE LA PLAZA:

Nivel y/o Modalidad
Institucion Educativa
Cédigo de la Plaza
Cargo

Motivo de la vacancia
Lugar/Dist/Prov.Regién

: Bésica Regular Secundaria

: LE.B.R.S "Santa Cruz"

: 1118914426Y7

: PROFESORA POR HORAS

; No Coberturada.

¢ Puerto Maldonado/Tambopata/Tambopata/MDD

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE  --2008 Folios: 20
Nivel /Grupo Ocupacional P A
Jomada Laboral : 24 Horas Pedag6gicas

Vigencia del Contrato
Referencia

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el contrato queda sujeto a ser resuelto por causal

: del 03.03.2008 hasta el 31.12.2008

: Memorando N° 940-2008-GOREMAD/DRE-DOA/UPER.

de desempeiio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo por (03) dias

consecutivos, reajuste de metas de atencion, por racionalizacion o desplazamiento de personal nombrado,

asimismo, por la inobservancia de lo establecido en la Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la
Funcién Publica, modificada por Ley N° 28496, Reglamentada por el D.S. N° 033-2005-PCM; Ley N°
27942, Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y la Ley N° 28024, Ley que Regula la

Gestién de Intereses en la Administracion Piblica, Reglamentada con el D.S. N° 099-03-PCM.

Aféctese a la Unidad Ejecutora del Presupuesto Anual Vigente en la forma siguiente:

PLIEGO
UNIDAD EJECUTORA
FUNCION

PROGRAMA
SUB-PROGRAMA
ACTIVIDAD
COMPONENTE
CATEGORIA DEL GASTO
GRUPO GENERICO
MODALIDAD
ESPECIFICA DEL GASTO

DISTRIBUCION

Unidad de Archivo Central
Unidad de Personal
Interesado

CECP/DRE-MDD
DPL/D-OADM
LAQP/-UPER
DIBR-Esp, Adm Il

: 454 Gobierno Regional de Madre de Dios

: 300 Educacién Madre de Dios

: 09 Educaci6n y Cultura

: 0028 Educacion Secundaria

: 0074 Formacién General

: 00195 Desarrollo de la Educacién Secundaria de Menores
: 00498 Desarrollo de la Ensenanza

: 5 Gastos Corrientes

: 1 Personal y Obligaciones Sociales

: 11 Aplicaci6n Directa

: 15 Retribuciones y Complementos de Contratos a Plazo Fijo

(Ley del Profesorado y su modificatoria)
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

ORIGINAL FIRMADO

Prof. Carlos Eugenio CARRASCO POLANCO
DIRECTOR REGIONAL (e) DE EDUCACION
DE MADRE DE DIOS

) va.i.s‘x)':.ehuan Sy
Jole Area
r4mito Dosmentano
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~ RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°()() 1 183

PUERTOMALDONADO: Z2 5 ABKR. 2007
Visto los documentos adjuntos;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién y funcién de la Direccién Regional de
Educacion de Madre de Dios, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico
Pedagogicas en las diferentes instituciones Publicas y Programas Educativos de su ambito
junisdiccional para el presente ejercicio presupuestal;

Que, de acuerdo & lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N* 0712-2006-ED, que
aprueba la Directiva para el inicio del Afio Escolar 2007;

Que, de conformidad a lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposicién Transitoria
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el ingreso de personal
s6l0 se efecriia cuando se cuenta con plaza presupuestada, disposicién concordante con el parrafo
7.2 del articulo 7° de la Ley N° 28927, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2007;

Que, conforme se establece en el articulo 26° de D.L. N° 22404, Ley General de
Remuneraciones, el plazo de contratacién no serd menor a treinta(30) dias ni excederé el périodo
presupuestal;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0196-2007-ED, se aprueba la Directiva N° 009-
2007-ME/SG-OGA-UPER, Normas y procedimientos para acceder, a una plaza docente por
contrato en Educacién Basica (Regular, Alternativa y Especial) Educacién Tecnico Productiva y
Educacion Superior No Universitaria para el periodo 2007.

Estando a lo propuesto por el Director de la Institucién Educativa, certificado por el
Comité de Evaluacion y de conformidad con el inciso i) del articulo 19° y el inciso b) del articulo
25° del D.S. N° 009-2005-ED, a lo actuado por el Equipo de Administracién de Personal del Area
de Gestion Administrativa con visacion del Area de Gestion Institucional, Asesoria Juridica y a lo
dispuesto por la Directora Regional de Educacion de Madre de Dios; y;

De conformidad con la Ley N° 28927, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2007; Ley N° 25762, modificada por Ley N° 26510; D.S.N® 006-2006-ED; Ley N°28044,
Ley General de Educacién,Ley N° 24029, Ley del Profesorado, su modificatoria la Ley N® 25212;
el D.S. N° 019-90-ED, Reglamento de 12 Ley del Profesorado, laLey ~ N° 27815, Ley del
Codigo de Etica de la Funcion Publica, modificada por la Ley N° 28495, la Resolucion
Ministerial N°® 712-2006-ED, Directicva para el inicio del Afio Escolar 2007, Ley N° 28425, Ley
de Racionalizacion de Gastos Publicos; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley
N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su m odificatoria Ley N° 27902; D.S. N°
015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales y de las
Unidades de Gestion Educétiva Local, D.S.N° 016-2005-ED que dispone que las instancias de
Gestion Educativa Descentralizada deben utilizar el Sistema NEXUS; en uso de las facultades
conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 54-2006-GOREMAD/PR y las atribuciones

previstas en la Ley N° 27444,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO por servicios personales
suserito por la Direccién Regional de Educacion de Madre de Dios y el personal que a

continuacion se indica:



Apellidos y Nombres : CHICHIPE GARCIA, Liza Margsrita.

Codigo Modular 1009929294,
DNI - 09929294,
Fecha de Nacimiento - 17/0671973.
Titulo : Bachiller eo Educacion N® $1488-B-DDO0O.
Especialidad . i
CPPe - =
Autogdo. EsSalud : 7306170CCGCLODZ
S.N.P. : AFP. Unicn Vida CUSPP: 563300LCGCCT.
Fecha de Afiliacidn z 26/06/1996.
Especialidad (es) 2 Dictar - Religidn.
1.2) DATOS DE LA PLAZA:
UGEL > Tambopata
NIVEL Y/O MODALIDAD - Bésicz Regular Secundaria
CENTRO DE TRABAJO 2 LE. “Santa cruz”
CODIGO DE LA PLAZA : 1118914426Y7.
CARGO s Profesorz de Educacién Religiosa.
MOTIVO DE LA VACANCIA - Por encargo de Puesto y Funciones de Directora

de 1z Prof. GARZA AYALA, Ana Cecilia.
1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE s 005825-2007 N° de Folios: 35.
NIVEL /GRUPO REMUNERATIVO : A"

JORNADA LABORAL ; 24 hsm.

VIGENCIA DEL CONTRATO : 01/03/2007 21 317122007

REFERENCIA - Oficio N* 023-2007-GR-DRE-MDDILE"SC™-D

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el contrato queda sujeto & ser resuelto por causal
de desempeiio deficiente de las funciones asignadas, abandono de cargo, rezjuste de metzs de atencidn por
racionalizacién o desplazamiento de personal nombrado, zsimismo por Iz inobservancia de lo estzbiecido
en el Cédigo de Etica de la Funcién Piblica, Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual v |2
Ley de Gestion de Intereses en la Administracién Pablica.

Aféctese 2 |z Unidad Ejecutora del Presupuesto Anual Vigeatz za la forma signients:

PLIEGO : 454 Gobierno Regional d2 Madre dz Dios -

UNIDAD EJECUTORA - 300 Educacién Madre de Dios

FUNCION : 08 Educacién y Culnurz

PROGRAMA : 028 Educacién Secundaria

SUB-PROGRAMA : 0074 Formacién General

ACTIVIDAD - 00195 Desarrollo de la Educaciéa Secundaria de Menores

COMPONENTE - 0498 Desarrollo de Ia Ensefianza

CATEGORIA DEL GASTO + 5 Gastos Corrientes

GRUPO GENERICO : 1 Personal y Obligaciones Sociales

MODALIDAD + 11 Aplicacién Directa :

ESPECIFICA DEL GASTO : 15 Retribuciones y Complementos de contratos 2 plazo fjo
(Ley del Profesorado y sz Modificatoris)

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

ORIGINAL FIRMADG

Prof. Carmen Rosa SARMIENTO PEREZ
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION
DE MADRE DE DIOS

DISTRIBUOION
Uniad de hoctovs Caszl
Unidat te Personad

LOA/D-OADM
CCE/J-APER

¥ Muytabuari/Tée Adm |
ZANATIGT

[t 4
dats Arsa |
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 000 1N

c MNS
PUERTO MALDONADO: (15 ARR, 2000

Visto los documentos adjuntos;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién y funcién de la Direccién Regional de
Educacién de Madre de Dios, garantizar el normal desarrollo de las actividades académicas v
administrativas programadas para el afio 2006 en las diferentes Instituciones Educativas de su
dmbito jurisdiccional;

Que luego del proceso de Racionalizacién dispuesto por Ley N° 28254 y Directiva N°®
025-2005-ME/SG, la reestructuracién y aprobacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP)
del 2005 existen plazas de docentes que se encuentran vacantes en las diferentes Instituciones
Educativas, siendo necesarias cubrirlas a fin de ofertar un servicio educativo que parantice el
normal desarrollo de las actividades académicas en el presente afio;

Que, estando a lo propuesto por €l Director (e) de la Institucién Educativa, de acuerdo a lo
actuado por la Comisién de Evaluacién para Contratacién de Personal Docente, conformado por
el Concejo Educativo Institucional, el Equipo de Administracién de Personal de la Direccién de
Gestién Administrativa, lo certificado por la Jefatura de la Direccitn de Gestién Institucional ya
lo dispuesto por la Directora de la Direccién Regional de Educacién de Madre de Dios:

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién; Ley N° 28652, Ley de Presupuesto del
Sector Piblico para el Afio Fiscal 2006; Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,
R.M. N® 0710-2005-ED, que aprueba la Directiva para el inicio del afio escolar 2006; R.J. N® 1791-2005-
ED, que Aprueba la Directiva N°* 209-2005-ME/SG-OA/UPER; D.S. N° 015-2002-ED; Ley N" 24029,
Ley del Profesorado, modificado por Ley N° 25212; D.S N° 019-90-ED: D.S. N° 007-2001-ED; D.S. N°
020-2001-ED, Modificado por D.5, N® 033-200 1-ED; D.5. N® 009-05-ED, Reglamento de la Geslion del
Sistema Educativo; Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Piblica, modificada por Ley N°
28496, Reglamentada por el D.S, N® 033-2005-PCM; Ley N° 27942, Ley de Prevencién y Sancién del
Hostigamiento Sexual; Ley N™ 28024, Ley que Regula la Gestién de Intereses en la Administracion
Piblica, Reglamentada con el D.S. N° 099-03-PCM; Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiemnos
Regionales, Modificada por Ley N° 27902; D.S.N® 204-02-ED, que Aprueba el Ambito Jurisdiccional,
Organizacion Interna y CAP de Diversas Direcciones Regionales de Educacion ¥y sus respectivas Unidades
de Gestién Educativa; en uso.de las facultades conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N® 54-
2006-GOREMAIV/FR; ;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO por servicios personales
suscrito por la Direccién Regional de Educacién de Madre de Dios y el personal que a
continuacidn se indica:

11} DATOS PERSONALES:

Apellidos y Nombres CHICHIPI GARCIA, Liza Margarita,
Codigo Modular 1009929294

DNTI™ ; 09925294

Fecha de Nacimijento 17/06/1973

Lugar de Macimicnto Yurimnguas — Alto Amazonas — Laretn
Direccién Calle Martin Takohashi L-8, Mz-D AA. HH. Chapajal
Titulo Bachiller ¢en Educacion N” 31488-B-DDOO.
Especialidad -

CFPe : -

Aulogdo, EsSalud TI06ITOCCGCLON2

S.N.P. D.Ley : 19990 CUSPP: --



Fecha de Afiliacion
Especialidad (es) a Dictar

1.2) DATOS DE LA PLAZA:

~ No indica
: 10 h.s,m de Educacién Religiosa.

UGEL Tambopata
NIVEL Y/O MODALIDAD Bisica Regular Secundaria
CENTRO DE TRABAJO LE. “Raul Vargas Quiroz" de Alegria
CODIGO DE LA PLAZA DP-011
CARGO Profesora por Horas
MOTIVO DE LA VACANCIA " PLAZA INORGANICA.
1.3) DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 3 002770-01/03/2006 N° de Folios: 25
NIVEL /GRUPO REMUNERATIVO : A
JORNADA LABORAL ! 10 h.s.m.
VIGENCIA DEL CONTRATO desde el 01.03 hasta el 31.12.2006
REFERENCIA Oficio N® 007-DREZMDD-DIEBRVQ-06.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el contrato queda sujeto a ser resuelto por
causal de desempeiio deficiente de las funciones asignadas, abandono de cargo, reajuste de metas de
atencién por racionalizacién o desplazamiento de personal nombrado, asimismo por la inobservancia de lo
establecido en el Codigo de Etica de la Funcién Piblica, Ley de Prevencién y Sancién del Hostigamiento
Sexual y la Ley de Gestion de Intereses en la Administracién Piiblica.

Aféctese a la Unidad Ejecutora del Presupuesto Anual Vigente en la forma siguiente:

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA
FUNCION

PROGRAMA
SUB-PROGRAMA
ACTIVIDAD
COMPONENTE
CATEGORIA DEL GASTO
GRUPO GENERICO
MODALIDAD
ESPECIFICA DEL GASTO

Unidsd ds Azchivo Contral
Unidad de Perscoal
lutersador
CRSPOREMDD
STRD-OADM

ROCHUPER(e)
DJimenealT éa Admil

: 454 Gobierno Regional de Madre de Dios

: 300 Educacién Madre de Dios

: 09 Educacién y Cultura

: 028 Educacién Secundaria

: 0074 Formacién General

: 00195 Desarrollo de 1a Educaciéon Secundaria de Menores
: 0498 Desarrollo de la Ensefianza

: 5 Gastos Corrientes

: | Personal y Obligaciones Sociales

: 11 Aplicacién Directa

: 15 Retribuciones y Complementos de contratos a plazo fijo

(Ley del Profesorado y su Modificatoria)

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

SRICIPAL PINRADS

Prof. Carmen Rosa SARMIENTO PEREZ
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
DE MADRE DE DIOS
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Areguipa,

Vinlo, o) expadiente Ho. 0067042005 U681 A% e
TREINTICINCO (36) follos Gtites, ast como of (nforme Ho 140 2006 UGEL AL DAGLEPAL,
Decreto Jelatural N* 407 2005 VGEL-AS-OPER, talerenty o conlialn do Prolosors put
Horaa, & 1avor de \n servidors Lixs Margarite, CHICHIPE GARCIA,

CONSIDERANDO |

Que, en In JrsNucidn Educativa “Juan Pablo Vizeardo y
Guzmdn” dol Distrito do Jacobo D, Hunter, del Ambilo de (a Unidad de Gestitn Lducaliva
Local Acaquipa Sur, existe plaza orghaica vaconte de Profesoca par haram, con lo jornads

laboral de 24 horas, por Reasignacion de Olga Marla, Sarmiento Oottisch, segin AD. No.
Q0BE8-2003.-0REA Anouash;,

Gue, a Un do garontizar sl normal dessrcolio de lan
ncclonos educallvas en atencibn o los educandos y, anle la labosr elecliva, o6 procedenie
feconocer remuneraciones, por (on serviclon sventusies que viens prestando #1 Petnonal
Docente, que se indica en la parte resolutiva de la presente, a propuesta del Director de la
Instilucion Educativa, debiendo oxpadites la tospectiva HesoluciOn,

Que, 4¢ cuenta con dizponibilidad presupuestatia, que
paimile asogurar remunsiaclonss del poraonal conttalado y la conlinuldad de la alancibn sn

sorvicio educalivo, rezones adminivirativarn parn gerantizer In accion de perronal de contrsio
para el Afo Flacal 2005,

Que, du acumdo o \n propuests de corimo eleveds por
la Inatitucibn Educativa y en concordancia con fas Hormas Legales Vigenies, o3 procedente
atender dicha peticion de conlrato,

Estando a lo dispuosto por la Oflcina de Porsonal,
mediants Deoreto Jefatural N° 467-2006-UGEL-AS-OPER, (nforme Ho. 140-2905-UGEL A5
DAQI-EF-ERAC y los informaes correspondientas; y,

De conformidad  con 1a normal
Seclor Publico para of afio Flacal 2005 Ley
Naclonal de Presupussto, Ley Z4070, Ley 2
D.5. 015:2002-ED, R.5. Ho 204-2002-FD;

CE RESUELVE :

1. CONTRATAR, con
30 de junio del 2605, 8l personal que o continuncitn se det

Wa de) Presipuesto del
28421, Ley 28411 Lay General del Sistsma
5212, 0.5 010-00-CD, Ley 21783, Ley 78115,

vigencia n partic del 01 de sbel s

alla:
8) APELLIDOS Y MOMEBRE S - CHICHIPE GA A, Lz Margarita
FECHA Y LUGAR DE MNAL. L A7O1975 Act
DML 1 09929294
AUTOCEMERADC (ESEALLID) = 73061 TOCCOCILO02
g}?&ﬁgg JE PENS IAFP . D Loy 19990
CPECIALIDAD . Bachiler en Cducecion M? 514880 DDOO
CARGO JORNALA LAE. . Prolesaca de 24 hates — € due. Relgusa
- HIVEL REMUNERATIVO . Categona“n
ESMTRO OFE TRABAIO ©LE. “Jusn Pablo Vizeardo y Guzmdn®
AR © Jncobo D Hurter - Arequips
HIVEL MODALIOAD ;. Educacion Secundana Menores
OM'&DEN I EaECUCIomN - Decreto Jetatura) Na. A67-2005-OPFE R VJOE L-AS
WO D yaesvre Vor Rensignecion de Olgs Maris, Sarmiento Gotinch
-~ segin RO No. 00960-2003 DREA Ancash '

A partir de) D) e adai) 1) 10 Qe Junio de) 2005



2" PRECISAR, que el presenle contralo queda
resuelle por causal de incumplimiento de funciones, inasislencias injustificadas conlinuas,
reajusle de melas de alencion, proceso administralivo, por racionalizacion, ressignacion

3* El pago de las remuneracicnes esiars
sujelo, en funcién & los informes de los senores directores de las instiluciones educativas,
en cuanto a {a iniciacién de {as labores académicas 2005,

4 Aldctoso al egreso correspondlonte:

SECTOR : 001 PCM

PLIEGO . 443 GRA

UNIDAD EJECUTORA 303

CORRELATIVO o 44

FUNCION ¢ 09

PROGRAMA : D28

SUB-PROGRAMA : o (074

ACTIVIDAD o 1KR95

COMPONENTRE : 300498

META 00008 — Jacobo D. Hunter

FUENTE DE FINANCIAMIENTO) 16
CLASIFICADOR DEL GASTO - 511115
Del Presupuesto Amal Vigente,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

QUGELASEPRCE
OPERARAG
OADMPERIAP

PROYAaca ELIZABETH PASTORA A. CARRASCO ZUMGA

P-2134-2005 Directora de} Pro 3
rograma Sectorial 111
Folios:
i {35) Unidad de Gestitn Educativa Local Arequipa Sur

IS WU DA
B Wilan

BCUAL GMiat A UhLico )

USCYL « A QU A - g
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| rreccsdn Regional de Hducneid
Um&ml ie (ic'g‘ufm kducanva }ecal
“Tegarcdo Ponzz Prlma Valdraa
Tfuanta Telsl\Fax 832222

L ESTADO DK DENECHO ¥ DE LA GOBERNARILIDAD DEMOCRATICA”

;'\ Resolucion Directoral N° 00251
mmente, 10 ABR. 2004

Visto, Jas Ordenes de Proyeccion N® 435, 447, 440, ¢ y 449-2004-GR-

AYAC/DREAUGEL HTAJOPKR, fos Mauonos de posesion de cargo N°332, 344, 313, 343y
146-2004-ME-GR-A YAC/DREA/UGEL-HTA/OPER/IIR. ¥ demis docupizaios adjunios;

CONSIMPRANDO:

Que, eni Jos diterentes Centroa Educaiivos del Nivel de Educacion Secundaria,
de Menares, pertenecientes al Atea de cyecucion de la Unidad de Gestion Edueatrea Local de 1=
Provincia de Huanta, Depastaisento de Ayacncho, exisien plazas vacantes de la asignoturs de
Fauearion Religiosa de tibro Jisponibilidad presupuestal, segin CAP, PAP y CNF pam el AfioFiseal
el 2004

Que. vonténdose con la propuests de confrain efecado por la DODEC-
Ayacuchn, en virtad al Convenio lnternacional suserito entro [a Saxda Sede v el Estado Peruenoy con
la finalidad de garantizar ¢} nomnal desarollo de las acciones educativas y adminisirativas
plenificadas pam ef presents afie lective 2004, ez asvezeno eoberfumy dichas plazas vrcanies oo
personal eventual, en calidad de conirate, sdlo parm efecios da page de rermuneraciones, {al como se
eapeciiiea en la parie resotutiva; 7

Ostmndo eon Ia(ht’i\qndehﬁyumou del responsatle del Moviwiento de
Parsonal, visado por el Planificador1 y & Rapecilista en Adwinistracion det Area de Administracion
do osta Sede; y N

ra
7

e conforinidad con Jo establecido por la Ley General de Sducacién N® 28044;
Ly del Profesorado N7 24028, Modificada por Ley N° 25212, .SN° (12-S0-FD Roglamento de la
TLey ded Profesorado; DN 276 1 ey de Fages de Ja Carrern Adsainisisativa v de Remunemsciongs del
Sector Pablico, su Replameteo D8N 005 90-PCM; D& 1P G07-2001-E0; DL N 23212 Ad. 195
Convenio imemacional snfre ta Sarda Sede v el Eetado Pamago; RMN® 48382510 Tav N 28128
del Presupuesto del Secior Patdics ram 21 Atlo Pcad 2004; 15 IN° 015-2002-ED Reglamento de
Crpanizacidn ¥ Funerones do tee Unicades de Cention Fducelive.

Sk RESUELVE:

ARTICULG PRIMERCG.- CONTRATAR ecu wifud ol Copveac
Inferuaciomal suscrito entre Ia 3ania Serde y el Esiado Peruann, los servicios everdnales, reconociendo
s0lo para cfectos de psgo de retumersciones, al Pervonal ocerde de Fdneaciop Secundania de
Menores ijue a continuacion se mdicn.

OL-  APELLIDOS Y NOMHRIS - CHACMANA LOPF7, Emi
LI ORI e
CODIGO MODULAR 4 26216078
FECHA DE NACIMIENT() 1101463

GRADO DE INSTRUCCION: Lgtudion Supenotes Conelud g
_ ESPRCIALIDAD Teologa

: ‘ Projesol por Hisas (Religon

LA REMUNTRATIV A 05 Crpes Rom T Nwed Ctle o oot de pagod

TR 1DV TR ATEAN ) G M haedles Vgl 41 g

R U YR 1Y L T



JOTIVO DE VALAS NCl

~.|.|’J YO NN .\lll)u'
'Mn\x)r“ ’*Il \nl

1 'HML"/ NMENSL

\ [7F. PLAZL

. u DY P‘N SN YA APP
1A DE St u:l” TION

WPELLINGS Y NOMBRIS
i.Fs (‘ NN

3 ’l '\. \" \l\ .D‘1
FECHA DE NA(.LM[]:N’IU
GRADO DE INSTRUUCION:
ESPEC]ALDAD
CARGO
ESCALA REMUNERATIV A
CENTRO DE TRABAJO
JORNADA LARORAL
MOTIVO DE VACANCIA
NIVEL Y/O MODALIDAD
VIGENCIA DE CONTRATO!
REM. BRUTA MENSUAL
N° DE PLAZA

REG. DI PENSION Y/O AF P.

FECHA DE SUSCRIPCJON :

AFEJJDOS Y NOMBRES
LIUDININY

(‘ODIGO MODRULAR
FECHIA DE NACIMIENTO
GRADNO DE INSTRUCCION
PSPECTIALIDAD

TTUILO N

UARGO ¢
ESCALA REMUNIRATIVA
CINTRO DI TRABA O
JORNADA LABORAI
MOTIVO DE VACANCIA
NIVEL Y/O MODALIDAD .
VIGINCIA DI CONTRATO
REM. BRUT A NMENSITAL
NTDEPLASA

REG. DE PENSION YA AIP.

FECHA DE SUSCRIPCION .

APFLLIDOS Y NOMHRP-S
LLE/JUONIN'
CODIGO MODULAR s
FECHA DE NACIMIENTO -
GRADNO DE INSTRUCCION.
ESPECIALIDAD :
CARGO
ESCALA REMUNERATIV A
CENJTRO DE TRABAJO .
JORNADA LABORAIL
MOTTVO DE VACANCIA
NIVEL Y/O MODALIDAT -
VIGFENCIA DE CONTRATO:
REM. BRUTA MENSLAL

N°DE PLAZA ;
REG DF PENSION Y/O AFP.

FECHA DE SUSCRIPCION :

APELLIDOS Y NOMBRES
LEDNIN®
CODIGC MODULAR -
FECHA DE NACIMICNTO -

GRADO DF INSTRUU.J()N

ESPECIALINAL

- TMUION

 CARCO

LENOY 4 v

. DrLaNTUT SYTUA

(—*‘(‘ ‘.‘
x\mﬁ
15\ V'RE

qem‘,..' P PAPYy

) fu‘ a Secuixiara
M" q 2004 at 31.DIC

\/ : ' 3 8

(‘\0.3

D.:‘,' ¥

NT 19590

JICHIPE GARCIA, T8 JAL At
U 1AL T
099242 n.~
ll-ﬂuv
llachtlkf e Educacién

Profe por Horas Religion
uS beo en | Nwel((sblogn efectos de psgo)

Auxilinde
"4 Hom.
AP PAP CNP
E wn S de Mm:m
12.ABRIL 2004 al 31 DICIEMBRE. 2004,

. 814.47
0969
NJey N° 19990

PEREZ VILLAR, William

W|eosia?

24605102

302-7%

Profesor cu Fducacion Secundacia
CCNN. \lmln%l y Quidmitea

U6491-P- 7R

Profesor '{xx Horas (Religion)

05 Gpo. Reta, I Navel { sou-unm efecios de pago)
G “GmuAlu. Vinil” de Huanm

24 Hotas

m'\l’ PAP y ONP-200

F 0 Secunduria Je Menotes

12 ABRIL 2004 al 31 DICIEMRRE. 2004
S/ B4 .47

OB6S
D Ley N* 19990

- —

QUISPE, Lucia Yrma

00501919
254)'»-7('
Puhm No Concluidos

I Rl
C.F. “Maria Auxiliadora™ gm pego)
3 Hm(“!‘.AP PAP vy ONP-2
1
\a-zm&mde

Mencres
IZ.ABRIL.Z(m al 31L.DICIFNVBRE 2004,
S.814.47

0970
D1y N° 19590

o ——

{7

AVENDANO ANDRADE, Percy Adonis
e 1
28604453



JORNAD U RA : 24 Uorn

LY
MOTIVG DF VACANCIA Seaun CAP, VAP v CNDP- 1y
NIVEL YO0 MOUDALIDAD Fducaen Secomdana 2 e s
VIGENCLA DE CONTRATO IZABRIL2004 af 3 DHCIF THIE 2ind
RPN BRUTA MENSUAL S Kid A4
N°DE PfAZA 1017
RFG. DF PENSION Y/G AIP; )1y N 19930
FECHA D SUSCRIPCION o

ARTICTLO SEGTUNDOQ - BST2 BL ECEI -, e la relaci ' contracty +) ¢
personal conbratade Jel Aricuio Prinmery de la piesenie Resolucion fenecerd vio concini
artondlicamente Al concluir I vigencia, por relomo del titalar de Ia plaza, por causal de desempen
deficienie de las Tuncioves asignadss, por abandono de carpo, reajuste de metas de stencion per
scionalizacion o desplamiento del personal docenie 5 por Jas causales previsine oo fos A, 447,
1927 1947 del Decteto Supreisn N* 019-90-#1)y el Art. 7% del 11.Leg, N° 276,

AFFATTESK, al presupuesto Amial Vigente:

Fueme de Finsc. 16 Reewrsns Ordinsiios para los Gobiernos Reginnales
Seclor : : 90 Gobiernos Regionales

Sheqo 414 Gobieruo Regional Avacachs

Uzadad Bjecuiors : 300 Bdweacian Ayscucho

Funedn : 8y Hducacion v Culiura

Uromuma - 028 Edvercin Secundana

Sul-Fiograma ' 74 Formacido Genersl

Actividad - Q0195 Desarrolie de is Edue Secunidaria de Menores

L OmpKTeine : 14498 Desarrollo de Ja ¥nsehznza

[inalidad 0302 Brindsr Bducaciin

tndad de Medida : 140 Hora Lectiva

Arva Je Bjec.(Meta) y 2 UGEL- uzata

Tinidad de Mets : n Busiia

Cateporia del Gaste s 5 Gastos Comienies

Urenenes del Gasto ; | Personal v Obligacioues Socizles

Lindalidad de Aplic : il Aplicacion:es Dixseins

rapecifica del Gasb : 15-007 Redrituciones y Complementos - Ley del Profesomdoy

su modificaiona / Centratos a Plazo Fijo.
REGISTRESE Y CORMUNIQUESE,

ORIGINAL
FIRMADOD |

Lic. SIPRIANA LA TOLEDO BAPINCZA
DIRECTORA DEF, PROGRAMA SKCTORIAL 117
U.GEL. “RFK&&RED%EK%?Z PALMA VAIDIVIAY

‘A

SLTEANIGELH

CLAPP/TADM §
TAAPLANY

GV PER
YHAPROY
Pivyedio; N¢ 263
Ve 25 ¢

> @ vt « ¥ P ou (e
[ 7% i D Lt o 1
N"'o0s  MUANTA
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g B ’ {1 AbK. ¢

Vjeto, tas Ordenvn s Proyeocioa ¥ 173, 472,471, 467,469, 465, 466 204
;;R-A\’AC:'L)R.H.!UU\'RL-'"P!'R-_H'l‘."\ Joe Mesaorando de posesion de cargo N° 418,417,416, 412,
114, 113, 411-2003-ME-GR-AY AC/DRENUGE-HTA/OPER. v derods dacurnentas adjuatos;

CONSIDERANDO:

Que, on los diferentes Contro Educativo Jel Nivel d» Edncacion Secundariade
\enoras, pertenacientes &l Ares Jde Ejecucion de |z Unidud do Gotion Eduostiva de a Provineia da
Himata, Departamento de Ayucucho, svisten plazas vacantes de lu usignatora de Rducucién Religesa
vio de libre dizponibilidad pras: ypustal segn ¢ Cnadra *Joruinal iz Personal para el Afio Fiseal del
2003;

Que. conmmdose con 15 propuesty de contralo efectundo por la ODEC-
Avacucho, en vieud al Convenio lternacional suserito sutre a Swila Sede y el Bstado Peruano y cot
te Gualidad de gventizar of pormal dosmyollo do Jus accioned sducativas v alnunistrafivas
planificadas para el precerde afiv Idive 3002 s« necasario cobarturar dickss plazas vacantss con
personal sventual, en calidad de comate. solo pun efectos d= puge ds remuncracionss, tal como 32

sspecitica en ia parte resolubva

Fatando 4 lo ordeuado por 21 Espoeiahisne Adwministrativo 1V {Sisteing de
Pesonal), visado por el Plugsificador [ v ¢l Especialist on Adminisiracion del Ares de
Administracion de esta Ssde; v

Do conformidad con lo establscido por ta Ley del Profesorado 24029,
wodificado por Ley 25212, su Regiamento D.S.N" 019-96-FD; D.S.MF 007-2061-ED, Lay W 27879
el Prempuesto del Sector Piablico parz =1 Afio Fiseal 2003, D.SN° 615-2002-ED Reglamento de
Urganizacidn ¥ Funciones de Ins Unidades de (Gostion Educativa:

SERESUFLVE:

: ARTICILO PRIMERO.- CONIRATAR los servicios sventuales,
{zspnonendo s6lo para efectos de pagn de FeUnEIIciones, al Personal docents que A confimmeion s
muical

01.- APELLIDOS ¥ NOMBRES - é%&%ﬂl\l‘k 1OPEZ, Endigue
LEDNIN :

CODIGO MODULAR : 28216078

FECHA DE NACIMIENTO 12-01-63

GRADO DE INSTRUCCION : Estudios Superiorss Concluidos
ESPECIALIDAD : Teologin 20

CARCO 2 Profesor por Horas (Religion)

ASCALA REMUNERATIVA © 05, Gpo. Kem, “ A” (s6lo pars efictos e pugo)

(ENTRO DE TRABAIOD CE “Gopziler Vigl” de Huanta.
JORNADA LABORAL > 24 Horas

MOTIVO DE VACANCTA Seoin (,'NP-IO(B "

WIVEL ¥/O MOBDALIDAD dneacion Secundaria de sMenorss
VIGENC1A DE CONTRAL() ULABR 2003 al 3 LDIC.2003
REM BRUTA MENSUAL @ STA3RS

¥ DE PLAZA 0 0568 ,

REG. DE PENSION YO AFF: D.Ley N (9590

FECHA DV SUSCRPCION @ =emem



43

095.-

AFELLIDOS Y NOMBRES
LEDNIN
¢ uDuJ\ ) \l( )DL‘L,’\R

B LR

SRATLVA

L L ‘il}" ) 1 1§82 ll\ AP TR RS
JORNADA LABORAL

MOTIVO DE VAUANUCIA
WIVEL ¥/0 MODALIDAD
VIGENCIA DE CONTRATO -
RFM BRUTA MENSUAL
NYDE PLAYA

RIEG. DE PENSION Y /O ATTP:

FECHA DE SUSCRIPCION

APELLIDOS Y NOMBRES
LEDNIN

CODIGG MODULATR
FECHA DE NACIMIENTOQ

GRADO DE INSTR UCL.IDN

ESPECIALIDAD

CARGD

ESCALA REMUNERATIV .‘\
CENTRO DE TRABAIO
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANCLA

NIVEL ¥/0 MODALIDAD

VIGENCIA DE CONTRATO -

REM. BRUTA MENSUAL

M DE PLAZA

213, DE PENSION V70 AFP
FECHA DE QUS(‘RW("]( ON

APELLIDOS Y NOMBRES
LIVDNIN

COUDIGO MODULAR
FECHA DE NACIVIEEN T

GRADO DE INSTRUCCION . :

FEAPECIALIDAD

CARGO

HESCALA R.CMUNERA"‘IVA
CEMTRO DE TRABAJC
JORNADA LABRORAL
MOTIVO DE VACANCIA

TIVEL ¥, 0 MODALIDAD

VIGENCA DE CONTRATO -

PEM. BRUTA MENSUAL
N° DE PLAZA

REG. DE PENSION ¥/0 AFP:

FRLCILs DE SUSCRIPCION

APEILIDUS ¥ NOMBRES
LEDNING

1LODICO MODULAR
FFOHA DE NACIMIFNMTO

GRADO DE INSTRUCCTON : :

CARGO

USCALA REMUNERATIVA
CENTRO DE TRABAIO
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANCILA,
WIVEL Y/0 MODALIAD

VACIENC (A, DI SO AT

38605102
NINI-72

Degtasnr on Fieact a0 H2CHiRd

| S N O | POV 7 I
24 H{)l 28

Sepiin CNP-2403
Educacion Secundaria de Menores
01 . ABR 2003 al 31. DIC. 2003
S7.314.47
05594
D Lev N° 19990

m( HICHIPE GARCIA, Tiza vas

09920294

} 7-045-13

Dachiller en Educacion

Profesor por Horos (Religién}

05.Gpo. Reru. “A” (sblo pars afactos de pago}
C.E “Muris Auilindors” de Humia

)-‘» Horas ol

Por Reastgnacion de dofla Morcedes Trizni JUAREZ

DIOSES

Fducacién Sscundaria d= Manorss

1. ADBR 2003 al 31.DI1C.2003

5/, 74388

0650

D).Ley N° 13950

ANAHUA UISPE, Tucia Yiom

0050 1519

25-05-76

Eetudios Padagagices No Concluidoes

Fducacion Secundaria

Profesor por Horas (Religion)

Oi Cy?o Rem. “C” {s6lo para efectos de pugo)
“Maria Aumzadora" de Huama.

"4 Horas

For Reasisnacion de dofia Brisaida M. MAUTING

RMINAYA

FBducacion Secandacia ds Menorex

01, ABR 2003 n) 31.DIC 2003
/726.29

G670

D.Ley N° 19997

JUILAY

2831106

%0278

Profosor en Educacidn Secundaria

Higona v Gfograﬂa

06671 -PDREA

Profesora por iloras (Religton)

05.Gpo. Aem 1 Nivel Ssblu pun *fectos de pago)
C.T. Sun Francigeo do Asle de By

24 Florus

Seetn CNP-20070

LJmm.mu Svotmdirin de Monoros

01 AaBR 2003 al 51 DIC 2003



FEAT SRA VENSUAL
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S M i L IPCHON
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LLIDOS Y suMbilba
il

T \

o P

\ : 3 1 T
() JWIOUULALR

PP DB NACIMEINTO

(IRADO DE DNSTRUCCION !

286041453
22604453
17-03-77

Trofesor en Fadncasidn Secundana

ESPECIALIDAD (' NW. Biologia v Quiniica
HTULO N° 05416-P-DREA
CARGO & : Profesor per Horas sReliFjﬁn)
ESCALA REMUNLRATIVA . 05.Gpo Reow 1 Nivel {solo para sfcctos d= pago)
CENIRG DE TRABAJO . "San Jusn de )a Fronfern” de Hella
JORNADA LABORAL 24 Honew
MOTIVO DE VACANCLA Segfin CNP-2003
NIVEL ¥/0 MODALIDAD Educaciin Secundaria de Menores
VIGEWCIA DE CONTRATD . 01 ABR 2003 ul 31.DIC.2003
REM. BEUTA MENSUAL S/ k14,47
W DEPLAZA : G756
REG. DE PENSION Yi0 AFFE. D.Lex N 19990
FECHA DE SUSCRIPCION . B

u7-  APELLIDOS ¥ NUMBRES CISNEROS MORALES, Maribel
LEDNLN TRo0E1 7]
CODIGU MODULAR 28568171
FECHA DE NACIMIENTO . 07-11-72 ;
CRADO DE INSTRUCCION ¢ Profirsors o Educacion Primaria
ESEPCIATIIAT) Wl e g ey uns
TITULO N° H6712-P-DREA ;
CARGO : Profecora por Horas (Religiou]
ESCALA REMIINERATIVA ¢ 45.Gpo. Rew. ! Nivel S'so'lrs prra sfectox de paga}
CENTRC DETRABAJO O F “Gervasio Santitlang” de Sivia
JORNADA LABORATL 24 Hores
MOTTVO DE VACANCIA %; CNP-2003
NIVEL ¥/0 MODALIDAD *ducarién Secundaria d2 Menores

VIGENCIA DL CONTRATOU . 0LABR 2003 al 31.DIC.2003
PEM BRITA MENSUAL @ 518147

N DETLAZA :

REA DE PENSION Y70 AIP:
FECHA DE SUSCRIMCION -

W}g&:ﬂ% ¥S TARILFCER, que larelacion contmetunl con !
nersonal contratado en e Articulo Primero de la presente Resolucién feneceri v/o concluire

stomaticamente por retorno del titwiar de Ja plaza, por cansal de desempefic deficiente de las
fimcionos asignadas. abandono de cargo. el Jo metes de atencidn por racionalizacion o
esplarnmnento del docents & por lns causales previstas en 2l Art 417, 1927, 1947 RIDSN
119-90-5D v o] Ant. 2& dol D.Lee 276

D.Ley N 19930

AFFCTESTE. al prezupmsto Al Yigssio:

Fuento de Finac. . 0 Recwzos Ordinmios

Sector ‘ 01 Previdencia Consejo Ministros

Phego : 444 Gobiero Repional Aycucho

Unidad Ejecutorn s 100 Fdueactén Ayacucho

Funeibn : 09 Educacion v Culturn

Programa . 078 Edueacidn Seoundanis

Siby-Proeraom : 4074 Formacion Generul ,

Actividad : 00195 l)emm)“o c:e 1 El;l:‘..‘.‘--\c\mdnrm de Manores
omporronte ¢ M98  Desanvollo do In Ensedma

Areade Fjee (Meta) : n? VG Humb

C utopprin dol Gasto 1 5 Ciastos Cormentos

Cheniricn del Ciasto \ persom! y Obligneiones Hooinles

“odalidad de Sphio, 1 Aplioneroncs Dirveims

Fepretfion del it & Wotribueinnes ¥ Complaimitos - Lay Aol Py pfsomdoy

of e bittomtanii Aty o Ml |
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Duracion : 12 Meses
Registro N°: 09929294
Codigo  : CHGLM

/;’/'
(l !// I/ ‘ /

Y P )
2900

/\’i( et vl g )

DRy afuntdo Javier Hjar GuZman

VICWRREC TORACADEMICO

~ UNIVERSIDAD NACIONAL
JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

“VICERRECTORADO ACADIEMICO

Resolucion. Vicerrectoral N° 011 - 2022 - VRAC-UNJFSC
Resolucion. Vicerrectoral N° 0001 - 2025 - VRAC-UNJFSC

-_% M lz /bmaufe é) ytaca'té:ﬁacéfn frara gae se le recenepea
%

ESPECIALIZACION

% Ctorgade 5. CHICHIPE GARCIA, LIZA MARGARITA
-9(—# haler W eé@rofmm de é).yuaa[(yauén en:

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Horas: 1200 horas
Créditos: 36
Libro N°: A-1

Li 12 de Diciembre del 2025 -
ima, e Dic del 2025 gpu>

\ - / =0
. ! |+ P A S e
S W
1 e Mabdano Chanea Huaranga
DIRECTOR EIECUTIVO INGEC
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INSTITUTO NACIONAL EX GERENCIA
EDUCATIVA LA CATOLICA

PR N0kt

LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE
DOCUMENTO ESTAN INSCRITOS EN NUESTROS
REGISTRO INSTITUCIONAL

DIRECCION:

CENTRO COMERCIAL PLAZA VITARTE 2do. PISO
OFICINA BLOCK 2B - 109

CORREO ELECTRONICO: cstolica.programas] s gmail.com
TELEFONOS:

945821391

COORDINADOR
ACADEMICO

[coo. RecISTRADOR: [N - Hem - 3370]







UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Alma Mdater del Magisterio Nacianal.
R.NY 1639-2017-EPG/UNE

Otorgan a:

CHICHIPE GARCIA LIZA MARGARITA

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos de evaluacién de sus estudios
correspondientes a la

2

?

:

:

;

5

¢

&

(1 Mmoot i ' | =
Especializacion
;

<

:

§

en

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN HISTORIA Y GEOGRAFIA
Por Tanto

se le expide la presente especializacion para que se le reconozea como tal.
__Dado en Lima a los 05 dias de Julio del 2018.

l'c'uligu: 10129

Registro: 619

(ASLAS KA RAS




La verficacion del presente documento
podra efecluarse en la Escuela Superior
de Capacitacion Para Profesionales,

Sio Jr. Prolong. Serafin Filomeno # 241.
Moyobamba-San Martin, Peni Telefax

(042)562821
Duracién : 12 meses
Horas -
Lectivas 200
Créditos 24
Calificacion
Promedio 16 (DIECISEIS)
Libro N*© - 001
Registro N* * 0619-ESUCAP-UNE
Cadigo N* 10129 -ESUCAP-UNE

Consta en los libros de Registros de
Cerificados de esta Escuela a Folio
numero. 0062

REGISTRO UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Codigo EPG-UNE-ESUCAP-PECEDHG

Libro 0oL Follo: Q@O6G2

Certificado de Estudio

ESPECIALIZACION

Owrgadoa:  CHICHIPE GARCIA LIZA MARGARITA

Par haber terminado en forma satisfactoria, sus estudios correspondiontes o la espocializacion de
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN HISTORIA Y GEOGRAFIA

Facha de culminacién de estudios : 03/07/2018

Asignaturas Aprobadas Horas Lectivas
01 Neurociencia aplicada a la educacion CIEN
02 Competencias, capacidades y actividades en los procesos dae ensananza faprondizaje CIEN
03 El oncenio de legula CIEN
04 Geogratia humana CIEN
05 El virrainato CIEN
06 Cuenca titicaca y madra de dios CIEN
07 Las corrlentes libertadoras CIEN
08 Segunda guerra mundial CIEN
09 El fujimeorato CIEN
10 Las monarquias europeas del siglo xvi CIEN
11 Grecia CIEN
12 El gobiemo revolucionaric de las fuerzas armmadas CIEN
Total en Horas UN MIL DOSCIENTOS
Asi consta en los registros institucionales de los que nos remitimos.
Dado en Lima a los 05 dias de Julio del 2018.
i
1/
» == !/ -fl
LT A LD
Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo {ic_Sixto Lazon Persira
Owoclora Dirsctor Académico

Escueln de Postgrdo-UNE
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE™

=4 ESUCAP
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ESCUELA
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CERTIFICADO

otorgado a

por haber aprobado el curso virtual

EDUCACION TRIBUTARIA Y
ADUANERA DESDE LA ESCUELA

realizado a través de la Plataforma Tecnolégica Educativa PertiEduca
del 2 de febrero al 7 de marzo de 2024 con una duracién de 112 horas.

; 4
/ / '/ /, A,‘ )\ 5
- T i
Walter Eduardo Mora Insua Carmen Yolanda Concha Tenorio Ismael Enrique Mafiuico Angeles
Jefe Directora Director
Instituto Aduanero y Tributario Direccién General de Educacion Bésica Regular Direccién de Formacién Docente en Servicio
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADUANAS Y DE MINISTERIO DE EDUCACION MINISTERIO DE EDUCACION

ADMINISTRACION TRIBUTARIA



UNIDADES CONTENIDOS

e £l Estado Peruano y los servicios puablicos
* £l Presupuesto pblico y la atencidn de los servicios publicos
Unidad 1 * Los tributos, una responsabilidad de todos
* Beneficios de exigir comprobantes de pago
* Cansecuencias de la evasion tributana y el contrabando para el desarrollo del pais

e La educacidn tributaria en el Perd

Miidea. = Estrategias didacticas para el desarrollo de |a cultura y conciencia tributaria

Calificacion: 18
Activar Windc

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: constancias.perueduca.pe Fecha de expedicion: 1 OMM gurac Is]]
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"Adio de la recuperacion y consolidacion de la economia pervana”

Resolucién Gerencial Regional N° 000019 -2025-GRL-GGR-GREL-G

lautos, § 4 ENE 2026

Visto, el Convenio de cooperacion interinstitucional entre la

Contraloria General de la Repblica y la Gerencia Regional de Educacion de Loreto,

EoUghOficio circular N° 000017- 2024- CGIPCCS, y el Reconocimiento NO 002- 2024-
! CCS-LO;

CONSIDERANDO:

Que, en la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion y la Ley N°
29944- Ley de la Reforma Magisterial, en su articulo 42° EI Ministerio de Educacion,
los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales, segin corresponda, mediante
Resolucion de la autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio de |a

,/;-.an docente o directiva a través de: literal b, ‘Agradecimientos, felicitaciones y

: a\n, {acoraciones mediante Resolucién Directoral Regional, Ministerial o Suprema”;

o

3] Que, con fecha 3 de diciembre de 2019, se suscribe el convenio
S dg_ ‘é-,ooperacién Interinstitucional entre lz Contraloria General de la Replblica y el
Ministerio de Educacion, el cual tiene como objetivo promover valores éticos, civicos
e’impulsar una cultura democratica y de integridad en los estudiantes de educacion
m,_ secundaria, contribuyendo de este modo a la lucha contra la corrupcién;
CA

& Que, con Informe N° 00492- 2023- MINEDU/VMGP-DIREBR-DES
* de fecha 15 de febrero de 2023 el Ministerio de Educacion brinda la conformidad al
; Plan de Trabajo del Programa *Auditores Juveniles’- 2023, en el marco del Convenio
> ,vf" de Cooperacién Interinstitucional, el mismo que se oficializa mediante el Oficio N°
<2~ 00430- 2023- MINEDU/VMGP- DIGEBR-DES de fecha 15 de febrero de 2023:

Que, es politica y propésito del Ministerio de Educacién y de la
@\Gemncia Regional de Educacion de Loreto, fortalecer, promover, reconocer y
f vf Z:timular a los docentes de la region por iniciativas educativas, entendida como el
3 oAl conjunto de acciones sisteraticas que buscan visibilizar la aplicacién de estrategias
%, | ctivas, participativas e innovadoras, orientadas a atender las necesidades de
\\L/éprendizaje de los estudiantes y a la problemética del contexto de la regién Loreto;

SERLNES

Estando a lo informado y con las visaciones de la Direccion de
Gestion Pedagdgica, Direccién de Gestion Institucional, Oficina de Asesoria Juridica
y Oficina de Gestién Administrativa e Infraestructura y Equipamiento de la Gerencia
Regional de Educacién de Loreto y;

De conformidad con |z Ley N° 28044 Ley General de Educacion y
su Reglamento aprobado D.S. N° 011-2012-ED, Ley N° 29944 Ley General de
Educacién y su reglamento aprobado con D.S. N° 004-2013-ED, Ley 27444- Ley de
Procedimiento Administrative General, D.S. 001-2015-MINEDU que aprueba el

Olona GREC
Cale Maloctn Tarapac N* 348 luitos - Maynas - Loreto - Pend
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) RMmazonag

R T

re

Escucla de Educacion Superior Pedagdgica Pablica “Monseior Elias Oldzar”

Institucién Licencioda segln Resolucién N° 606-2023-MINEDU

“Ano del Bic io, de la lidacion de nuestra Independencia, y de fa C i6n de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho™

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N°289-MINEDU-GREL-UGELAA-DGEESPP-MEO-2024

Yurimaguas, 11 de diciembre del 2024

Visto, el Plan de Prictica preprofesional 2024, el Reglamento de préctica e investigacion de la Escuela
de Educacion Superior Pedagogica Publica “Mons. Elias Olazar".de Yurimaguas, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que la hsmuclbn educativa, como comun
de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestion del sistema educativo descentralizado, y
que en ella tiene lugar la prestacién de servicio; asimismo sefiala que la inslttucién educaliva tiene como
finalidad el logro de los aprendizajes y la formacion integral de sus estudiantes;

i i blica de sus
Que, la Le; N’30512.Leydehsuwwsy5mhsdeEducacﬂnSupgduyh§ampﬁ I
dooenteys que en su articulo 33 dispone que los Institutos de Educacidn Superior Pedagbgloos firman
convenios de cooperacion con entidades piblicas o privadas, ademas de otras funciones;

i i i Pablica de los
Que, la ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la carrera Pub
docentes en el articulo 58, establece que la gestion de las EESPP se desarrolla de manera sunpﬁﬁcada
participativa y flexible. Se ejecuta en el marco de las politicas y lineamientos del sector edmgcbn en
materia de Educacion Superior; por lo que la Directora General en el marco de sus competencias;

RESUELVE:

Articulo Unico. - AGRADECER Y FELICITAR, por haber acompafiado en la Practica Preprofesional a
nuestros estudiantes del ciclo 1, Ill, V, VI, VI, VIll, IX y X de las espeg:ahdad@ de Comunicacion,
Ciudadania y Ciencias Sociales y Ciencia y Tecnologia con responsabilidad, dedmo:l ¥y compromiso
en el desempefio de sus funciones en el presente aiio académico a los docentes de la |.E.P “Jorge Alfonso
Vasquez Reategui” que a continuacion se indica:

>
aly] Mesteno
g pENU

Apellidos y nombres Cargo
Rojas Guevara Victor Manuel Dlref:tor
Panduro Silva Jair Coordinador =
T Huaripata Diana Yulisa Docente de Aula Commmaon
Rengifo del Castillo Julia Gabriela Docente de Aula Comun!caubn
IMzcedo Pinedo Ross Mery Docente de Aula Comumadbn
| Kaya Torres Neptali Docente de Aula Comumén '
1/ontes Gonzales Juno Merlo Docente de Aula Ciudadania y Ciencias Soctales
Lpez Vasquez Henry Docente de Aula Ciudadania y Ciencias Socrales
Fché@éq@m Margarita Docente de Aula Ciudadania y Clencfas Socfales
Cofrina Cubias Cenaida Docente de Aula Ciudadania y Ciencias Sociales
Outolaza Ruiz s Docente do Aula Ciudadanla y Cienclas Sociales
hiéigd;b;cﬁk};;.; Foliita B | Docente de Aula Ciencia y Tecnologia
| Angulo Saita Teresade Jesds | Doconta do Aula Ciencia y Tecnologia
| Moreno Sangama Ovhy Doconte do Aula Ciencia y Tecnologia
|
Progreso Teléfono : (065) 690263
:’-‘::l:il.- Pt m“ sppolazar.edu.pe Wﬂ;&:
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

“Afio de la o

Reglamento de Organizacié sone st do Exurac
eglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion , aprobado con
Resolucwq Ejecutiva Regional N° 198-2018-GRL-P, de fecha 19 de febrero del 2018:
la Rgsoluudn Ejecutiva Regional N° 0079-2013-GRL-P, de fecha 08 de febrero del
2013; el Ma:nual de Organizacién y Funciones, aprobado con Resolucion Directoral
onal N° 5112-2013-GRL-DREL-D, de fecha 02 de octubre del 2013y la

4‘Iucién Ejecutiva Regional N° 512-2024-GRL-GR, de fecha 5 de diciembre del

SE RESUELVE:

" ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER Y

3gyrentes especngllstas de la Gerencia Regional de Educacién dzELLcl:ei;];Ay di :::
/,»",‘.\_1\ mdade§ de Gestx?n Educativa Local, por su labor y compromiso en la promocion de

\gorgs éticos, civnops_ € impulsar una cultura democratica y de integridad en los

: ESudiantes de educacion secundaria, contribuyendo de este modo a Ia lucha contra

-— —_— —
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“Aflo de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana” :

ARTICULO TERCERO.- RECONOCER Y FELICITAR 2 los
siguientes docentes de las Instituciones Educativas, por su labor y compromiso en la
promocién de valores éticos, civicos e impulsar una cultura democratica y de
integridad en los estudiantes de educacion secundaria, contriouyendo de este modo
ala lucha contra la corrupcion,

\[——r T UGEL T INSTITUCION EDUCATIVA DOCENTE | DON |
1| Mariscal Ramon Castila | 60080 Carlos Patricko Olériegui Saenz Pacla Donayre Unares | 42313426 |
2| Mariscal Ramon Castla | 60278 _‘%h_w'uum“' Chota 200862
GRAT | Manscal Ramon Castla | Wiguel Acosta
toﬁl,,”:g Mariscal Ramon Castila | Miguel Acosta
/;‘.\/ 2/ G\ _| Mariscal Ramdn Castla_| 60261 E1 Amauta
o9 ¢ E'. Mariscal Ramon Castilla | 60261 EI Amauta
LA > | | Maniscal Ramon Castila | 60276 Eugenio Rivera Lopez o
%a" \ | | Manscal Rivera 5
\ o | Ao Amazonss 62172 Jorge Aonso Vasquez Redtegul | 42
“ORg1O10_| Alto Amaz | 62172 Jorge Alfonso [ Cenaida Cotrina Cubas pAtees
[ 11" Afto Amazonas 82172 Jorpe onao Viawe: e | Vi Jon)
|12_| Alio Amazon 62172 Jorge Vasauez Redtequl | Juno Merlo Montes Gonzales 46
L13 | Alto Amazanas 62172 Jorge Afonso Vasauez Redtequi | Liza Margarita Chichipe Garcla | 09926284
TT~ii4_| AtoAmazonas | 62174 Rvo. Padre juan Jullan Primo Ruz | Tonny Kird Pifia Mendoza | 42784635 |
~ 15| Ao Amazonas #m”"_—_‘mm Vi "sana!!umu"rcw | 74438821 |
/ SliS Alto Amazonas Escuela [ Lucka PinedoTangea | 01131811
/ 175 Allo Amazonas Industrial 029 Xiomi Vanesa VésquezHidalgo | 48194736 |
{: 718 | Alto Amazonas Matide Tunjar Guzman de Vel | Edith del Cammen Mozomblle Pita | 40547305
3 | Matide Tuiar Guzman de Vela | 05614481 |

I A%/ MloAmazonas
- | Matide Tunar Guzmdn de Vela
\ 21| Aro Santo Tomas =i

laorrupcién. ] Wonsenor Atanasio Jéuregul Gor
gy Allo Amazonas Monseor Atanasio Jduregul Gori
GRE/ UGEL | e T Monsafor Rsnasc Goit
| AltoAmazonas | Monsefior Atanasio Jauregui Goin |
GRE Loreto E?PECMUSTA ] DNI e A duregul Goin
| Ana Maria Carmizales Almeyda 22298774 "Rlto Amazonas Monsefior Atanasio Jdurequl Goirl
UGEL Loreto | Juan Ei Reyes ! "Monsefior Atanasio Jauregui Goir
UGEL Loreto Lyn | 42898261 Virgen de los Dolores
Maria Del Carmen Vasquez Rodriguez | 05337135 ﬁ |.30_| Ao | Virgen de los Dokores
UGEL Alto Amazonas Jenny Amalia Regalado Montoya 31| Datem del Marahdn | San Lorenzo
UGEL Ucayal . : 27080252 32 Dalem do Marafdn | Son Lorenzo
T e 5 redy Antonio Aguiar Chévez 40174433 33| Datem def Marafdn :m Lorenzo
an! Ramoén Castilla Jes(s ; n 34 | Datem del Marahdn . San Lorenzo
UGEL Datem del m‘?""l*mmﬁa 41828625 35| Datem del Marafdn | San Lorenzo
I del Marafin Juan Juvenal Pichihua Sequndo 05632567 365 | Datem delMaran | San Lorenzo
"37_| Datem del Marzién | San Lorenzo
38 | Datem del Marattdn 62032
_ ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER Y FELICITAR a los NI S—TE 0 —
iquientes directivos.de las Insfituciones Educativas, por su labor ¥y compromiso en la it oo BT —
o 3 omocién de valores éticos, civicos e impuisar una cuftura democrdtca y de R T
Bl ltegﬂdad en:ls ;?:enm ylesmdlantes de educacion secundaria, contribuyendo de a4 | Loreto 51023 Rosa Licenia Vela Pinedo da Cosla
. e modo a la lucha contra la corrupcién. 45 | Loeio | 501043 i ) 1
46 CEPS Nuestra Sefiora de 1 Salud Rodolfo Cueva
-—".*' 47 CEPS Nuestra Seficea de ia Salud
UGEL INSTITUCION EDUCATIVA ‘_WW—T‘ 48 | CEPS Nuestra Sefiora defa Salud |
1| Vanci RaminCasis | 60278 49 CEPS Nuestra Sefiora de la Salud Nida Mery Ayambo Sayon I
r; paae 60278 Eugenio Rivera L José Alonio Rarmiez Naves T5ITT180 50 | Maynas CEPS Nuesira Sefora dela Said | Melfa Socomo Renglfo Conberas 02 | 40743133
(i Momonas | 62172 Joge loeso | ViorWanus R Guevara | 27075013 Saen
3| AoAmazonss | 62172 Jorge Afoeso Vsauez Redtegu | Jair Panduro Siva 18875 51| Waynas CEPS Nuesira Sefiora de la Sakid Victor Allorso Tapulims Lopez AT
(4| ARoAmazonss | Monsefor Atanasio Jaurequi Goin_ Marco Antoeio Caronada Navaio T6TT28 52 Moo [ CEPS thotas Sefirs de s Seted | Loy Vorbel TehoSas ______ | 41358887
5 | Ao Amazonas | Virgen de los Dolores Miagros del Socorm Cormelo T 53 CEPS Nuestra Seora de la Salud Juricr Martin Del Aquila Menrique | 41981156
Allo Amazonas | 62009 Marceina Lépez Rojas MMW&ELW L] | CEPS Nuestra Seforadela Sald | MariaWoncadaTomes | 7006953 |
Datem del MarsAdn | San Lorenzo ey e 155 | CEPS Nuesta Sefiora defa Salud | Ramirez Forles _ 05400697
arelo Nueshra Sefcra de Loreo Susana Maribel Tego Mendoza [Bs) T } ;
e CEPS Nuesta Sefora dea Salod Rosala Esber Cashto Romana 05338309 i Ml Tarapach 240 s - Mayos Lo - Perd ; Sy Amazonas,
0 | Maynas Santa Maria del Amazonas Juan Cliver Solelo Valles BB | . R 1 e T
11 | Maynas w161 : o~ o s | 4 ..u-.r*M.n P00 A
| :: j Uco 842t Sonia Alcia Cndor Estels T2
= o L] José Alberto Vasquez Vargas 05089074 |
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Maynas : CEPS Nuestra Sefiora de la Salud Maria Teresa Sandoval Zegarra . 41691686
Maynas ‘CEPS Nuestra Sefiora de la Salud - | Rosa Beatriz Laurel Ayllon.© = - 05283238
Maynas - - | CEPS Nuestra Sefiora de la Salud Randy Valeri Diaz Laichi i 42522202
Maynas -~~~ | CEPS Nuestra Sefiora de la Salud Julia Gabriela Paima Vela - 45311840
Maynas CEPS Nuestra Sefiora de la Salud -_| Lorena Del Carmen Yglesias Del Castillo | 05332514
Maynas CEPS Nuestra Sefiora de la Salud Oriana Zhamay Rengifo Ramirez - 40597198
Maynas ‘CEPS Nuestra Sefiora de la Salud. Harry Reyes Culqui 41859761
Maynas " | CEPS Nuestra Sefiora de la Salud - Maribel Rengifo Rengifo 44725449
Maynas CEPS Nuestra Sefiora de la Salud Cristopher Antony Grundi Salas 72138578
Maynas CEPS Nuestra SefioradelaSalud - . ' | Mildren Manuela Rosales Diaz 45797263
Maynas Santa Maria de| Amazonas Alex Daniel Meléndez Lépez 44164433
Maynas Santa Maria del Amazonas : Altimes Siquihua Pérez . 42168160
Maynas . Santa Maria del Amazonas Ethel Jahayra Gil Garcia 48783592
Maynas Santa Maria del Amazonas' 5 Flor de Maria Elizabeth Morales Rodnguez 76590130
Maynas Santa Maria del Amazonas Fulgencia Merma Cruz ¥ 00447057
Maynas : Santa Maria del Amazonas ' Graciela Isabel Tello Guimet <3 40595243
Maynas - | Santa Maria del Amazonas Laura Paola Quispe Ramirez 44889052
Maynas Santa Maria del Amazonas Sara Mercedes Villacoria Ramirez 41930489
Maynas - |1°60189 i Gloria Maria Hidalgo Jean . 42857318
Maynas 60189 . . Jimm Erick Murrieta Carlagena 44734297
Maynas ‘ .| 60189 - 2 .| ‘Karen Betsy Avalos Spencer 40469840
Maynas - | 60189 o oz Patricia Kahn Cachique 40216605
Maynas . 60191 ) ) Cyntia Milagros Garcla Pinedo 44467485
Maynas . | 60191 - Fransk Carrién Gonzales | 42723584
Maynas AIRACES 60191 ; ) Heidi Lopez Davila 2 41525124
Maynas 3 60191 Raul Javier Laopa Ureta : 21535634
Maynas -t 60191 Terry Antonio Torres Pisco 72894861
Maynas Coronel FAP Francisco Secada Vignetta Marco Antonio Checkley Curlo 05322535
Maynas " |.Coronel FAP Francisco Secada Vignetia ‘Antonia Arbildo Ruiz 05220844
Ucayali e ‘| 6010162 Faustino Zapnco Ramos - Julio César Quispe Delgado 41665700
Ucayali A=K 64271 ’ Michael Angel Villacrez Estrella v 43472965
Ucayali. Huanuna e ‘ - | José Alberto Vasquez Vargas > 05869974
Ucayali *- "~ . | Huadupa -~ . . ° -Vianet Ramos Antezana W 73206661
Ucayali ; . - - | Huanuna F ' Luis Angel Sangama Navarro 43756795
Ucayali Huafnuna . : .| Danilo Inuma Lépez : 44822393
Ucayali " | Huafuna a Liliana Galindo Buck - - 49046841
Ucayali . | ‘Huahuna - Jairo Rodriguez Ribeiro ) 41904036
Ucayali - - | Huafuna ‘ . e ‘Franmsco Ricardo Valencxa Barreto 42779307

ARTICULO CUARTO REMITIR todo lo actuado al Area de
Secretana Admlnlstratlva a fin de que proceda conforme a sus atnbucnones

Reg|strese comumquese y publiquese . !

Lic. Educ. EDILBE TO PANDURO SILVANO
Gerente Regional de Educacion de Loreto
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ALTO AMAZDMAS - YURIMAGLIAS

W
}

resorucion pirecroraLne__001560 -2016-GRL-DREL-

yurimaguas, L' /|

Vislo el Memaorando N°® 348-20 RL-DREL. -0, del 28.01.2016, v;
CONSIDERANDC::

Cue, segin el lteral b) del Articulo 42 ~ Premios y Eslimulos de la Ley N° 79944 — Ley de Reforma
Magisterial, establece que, el Ministeric de Educacion y los Gablernos Reglonales y Goblernos locales,
da, mediante resoluclén de la autoridad competente, recenocen el sobresallenle ejerclclo’

_smeee,, Segun comespon
r;mde 1a funcion dnr.'enhla o directiva através de: Agrade Felicitacl 0 dia
i i .

Mg, segun 2l literal d) del Sub Numeral 76.1, del Articulo N* 76® - Premilos y Estimulos del Realamentode fa
5, e ¢ la Relorma Magisterial N° 20944 — agisterial, aprobado por Decreto Supremo N*
wmnuf‘ DD4-2013-ED, establece gue, el profeser tiene de derecho a perciblr premios y estimulos cuando; Realice

=== geclones sobresallentes en beneficlo de Ia Instancia de Gestidn Educativa Descentralizada o de la
comunidad educativa a la que pertonece y dichas acclones sean respaldadas por el CONEI correspondlente
o ol que haga sus veces; asimismo pueden olorgarse an forma simultinea con cualquler otro estimuto, {Sub
N ral 76.1 del Artlculo T | n lamearntal;

stando a lo opineda por el Organo de Direcclén e Informado por el Equipe de Parsonal y con la visacidn de los
/‘ iractares de las Areas de Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracién de la Unidad de Gestién

Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas,

En uso de las alibuciones conferidas por el Reglamento de Organizacidn y Funcicnes de [a Unidad de Gestion
oFimie,  Educativa Local de Alto Amazanas, aprobado mediante Regolucln Directoral N' 005124.U del
A %}_\20.11.2015 y en aplicacién de la Ley N° 29344 - Ley de Reforma Maglisterial y su Reglamento aprobads por
=) De upremo N° 004- -ED;

SE RESUELVE:

e
. ;j ARTICULO UNICO.- FELICITAR, a los docentes que participaran come Asesores de los alumnos ganadores del
Primer y Segundo Puesto del "1 CONCURSO COSMOVISION DEL HOMBRE AMAZONICOEN RELACION A LA

INDEPENDENCIA DEL PERU", dirigidas a los alumnos del nivel secundarlo desarrollado los dias del 17.09 al
07.12.2015; ¥ que a continuacion se detalla;

Lic. Ed, Liza Margarita CHICHIPE GARCIA.

L]
+ Lic. Ed. Blas Enrique TUMI ANTON,
="« Prof. Manuel Cesareo FLORES ANDOA.

Prof, Silvia VILLACORTA DE RUIZ

I EZ
afa de la Unidad de Gestlén Educativa Local
de Alla Amazonas — Yurimaguas.
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS

& -
RESOLUCION DIRECTORALN° __ 013 -2015-GRL-DREL- UGELAA-D

Yurimaguas, 2 0 NOV m

Visto el i -2015-GRL-DREL- , del 04.11.2015, v,
CONSIDERANDO:

Que, segln el literal b) del Articulo 42 - Premlos g Estimulos de la X -

| m:sla?'lgge ::';1uee(i lol ﬂ'"r':;%?" ld: Eguc'acl ny r:os Goblernos Reglonales y Goblernos locales,
segun corresponda, an ucién de la autoridad competente, reconocen el
ejerciciadela func{:dn docente o directiva a través de: Aqra ie o i L8] s el

gianie res

- Premlos y Estimulos del Reglamento de
la Ley de la Refo aqisteris gy de |3 a Maglsterlal, aprobado por Decreto Supremo

" 004-2013-ED, establece que, el profesor tiene de derecho a percibir premios y estimulos cuando: Realice
acclones sobresalientes en beneficio de la Instancia de Gestién Educativa Descentralizada o de la
comunidad educativa a la gue pertenece y dichas acclones sean respaldadas por el CONEI

Que, seglin el literal d) del Sub Nu
o . RE . aleterial

= correspondiente o el que haga sus veces; asimismo pueden olorgarse en forma simultéanea con cualquier otro
AR estimulo. {Sub Numeral 76.3 del Articulo 76 del Presente reglamento);
A A
/: via ‘}\\Estando a lo opinado porel Organo de Direccion e Informado por el i e Iy con la visacién de los
& [ACigy . Directores de las Areas de Asesoria Juridica, Gestién Institucional y de la Unidad de
\\»;, %g/lf-’eea%n Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas;
N, N/
/o™ £n uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Alto Amazonas, aprobado mediante cién Ejecutiva Reglo -2007.
Ty, de 28-12-2007 y en aplicacién de la Ley N” 29944 - Ley de Reforma Maaisterial y su Reglamento aprobado
JarT " TTAY, por Decreto Su * 004-2013-ED;
N %
» || SE RESUELVE:
\& { 2"/
W “&7/ ARTICULO UNICO.- FELICITAR, a los docentes que participaron como panelistas del panel férum denominado

;/ E] descubrimiento de América: consecuencias de la influencia de la cultura europea en el Per”, que se
llevé a cabo el dia viemes 18 de Octubre del presente afio, en las Instalaciones del auditorio de fa Institucién
Educativa Plblica de Variante Agropecuaria N° 110 de la cludad de Yurimaguas — Yurimaguas — Yurimaguas; y

lla  Prof. Julio César LINARES NAVA.
=/ o Lic. Ed. Luis Alejandro CAPUENA GRANDEZ.
« Prof. Luis del AGUILA VALENCIA,
Lic. Ed. Liza Margarita CHICHIPE GARCIA.
Prof. Angel PEREZ PANDURO.
Prof. Johnny SINARAHUA QUINTEROS.
Lic. Ed. Blas Enrique TUML ANTON.
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MINIS TERIO DE EDUCACION

RESOLUCION DIRECTORAL N°

004608

UGELAA

+

Yurimaguas, ‘\

.',,'\
N\ :

¥ CONSIDERANDO:
Que, ye,

¥ 15212, gpro?
‘profesor podrdn ser 50

iy

ado por Decreto Supremo N° 01

. quiblicas o privadas relucionadas con el desarrollo de la educacion.

K\;&Mﬁmlurin.\:

Que, segim
7N°25212, aprobude por D. S.

.1~

N°019.90-ED, indicu:

" profesorado, cwando la antoridad educativa conozca de acclones excepcionales en
cultural nacional promovidas v ejecutadas para éstas o por el cumplimiento altamente eficiente
de Educadion, los estimulos referidos seran olorgados por

/_f : misiones encargadas por el Ministerio
/{0, oridad educativa competente;
f :‘-‘ / 'f*

- ¥ Dens

! 4 s ey ! Bitered b) del Artlcelo
: F i -M arrablace owe 3 Miniserin de

N S eyfresponda, wmealanie resoiucion e ia aworiiui compeicnic,
N s Aocente o directiva a través de: il

nin el Articulo N° 107° del Reglamento de la Ley del Profes
0-90-ED, establece. que «l
licitados por la autoridud inmediata, por el interesado, las
! sociaciones sindicales reconocidas, asociaciones de padres de familia,

ol Articulo N° 108° del Reglamento de la Ley del Profesorado N° 24
‘o estimulos de agradecimiento v

FeLuiivCdii F Svw

Visto ¢l Memordandum N* 1788-201 4-DREL-UGELAA-EPER;

orado N° 24029 y su modificatoria Ley
otorgamiento de estimulos para ¢l
organizaciones sindicales o
asociaciones de Ex-Alumnos y otras entidades

Para el efecto se acompanaran fos documentos

029 y su modificatoria Ley
felicitacion se mtorgardn al
beneficio de la educacion y la
de las tareas o
Resolucton de la

42 — Prewias y Fstimulas de lu m;y_".gm;!m;_m
Fducncidn v fos Gabiaraas Regtomales v ntﬁnuuxlu@u:ng«

TR ey

FesTsCHTC GeTeicit de 35

e LITn

I
7" TN Exrad o fu opimads por o Orgna de Direccion Lformade par ¢t Equipo de Personal v eun by visogion
T B st B (W3 LTSRN we dan ATOAES o Aneaurns Jor sy, '::.‘::':"}.‘: seanititen mait »-‘;-' S basirs e aivii 2 AP £03575, ...'\.' ':".'.'-'.'.‘..:3.'
"\!_w ,‘;@Jucuﬁm Locud de Alto Amazones:
Q”‘-{s En uso de las atribuciones conferidas por ¢l Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidud de
== Gostion Educariva Local de Alto Amazonas, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regomll N°2011-2007-GRL-
P el 28-12-2007 y en uplicacion del Articuto 107° y 08 de ia Ley del Profesoradv 24029 modificudu mediunie Ley
25212 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 19-90-ED, Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial
v su Reglamenio upi ubde por Decreio Supremo Ne §04-2013-ED ;

SE RESUELVE:

RECONOCER Y FELICITA
v efecucidn de las diferentes proyectos que

PROYECTO:

P e S i e inpeT Disy
Lic Justina VILCA GONZALES.

Prof. Edwin Frank D. AZ TUESTA.

Prof. Johana Elisbett SOLANO MANOSLAVA.
Lic. Julio Alonso NAKRO PAZ

PROYECTO: “ERSE £ N VEZ.,

Lic. Yennifer ALVAREZ YA RGAS.

Prof. Bertha Luz GARCIA GARCIA.

Lic, Angela Karina VI RTE GONZALES.
Prof. Glendys Rina REATEGUI GONZALES.

PROYECTO: “REVALORANDO NUESTRA IDENTIDA

Lie. Marla Elena PACHERRES VALLADARES.
Prof Silvia VILLACORTA VELA.
prof Liza Murgarita CHICHIPE GARCIA.
Prof Victor HIDALGO CHUMBE

5""‘.’4 f'n‘;l:l:t: 5’!tfi‘l'R\'7 P\)‘\' P
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oy Gt i MU RAan
['rof Carmen dul

filar MARIN YUNG.
Prof Ruby L WEZ TAPULLIAA.

R, ul personal docente dela l.E.P. "Virgen de los Dolores”™ porlu elaboracion
a continuacion se¢ detalla:

“POTENTIANDTG CAPACIDADES MATENM. (TICAS™

_ PN NOOHE DE TALENTOS

D CON LANOCHEDELA PERLANIDAD".




PROYECTO: “PROGRAM A ESCULLA DE FAMILIA "

Sor Natalia GONZALES CARDENAS
Lic. Angela Karina VIDARTE GONZALES

Psic. Kristen Alexis CAMPOS REYNA.

Prof. Olga Azucena LOPEZ BERTHA

Prof. Edith VALLES SANCHEZ DE PAREDES.
Prof. Mariu Elews PACHERRES VA LEADARES.
- Prof Julio Alonso NARRO PAZ

PROYECTO: “PLAN LECTOR LEEMOS EN FAMILIA™.

;‘ - Lic Angela Karina VIDARTE GONZALES.

N,
’

Prof. Silvia Beuiriz

g RS

Prof. Amelia PEREZ ALARCON.

HIDALGO RENGIFO.

- Prof Juan Trinidad GUERRA PIPA.
- Prof. Victor HIDALGO CHUMBE
- Prof. Silvia VILLACORTA VELA.

Prof, Glendys Rina REATEGUI GONZALES
Prof Fuith VALLES SANCHEZ
Prof. Julio Alonso NARRO PAZ.
Prof. Maria Elena PACHERRES VALLADARES

PROYECTO: “FORTALECIENDO NUESTRAS ACTITUDES SALUDABLES ¥ EC OLOGICAS™

Prof. Carmen de! Pilar MARIN YUNG.
Prof Olgn Azucena LOPEZ BERTHA
Prof. Agustin CALDERON CAMPOS.
Prof. Césor Martin PEREZ ARBILDO.

Prof. Maria Elena PACHERRES VALLADARES.
Prof Justina VILCA GONZALES.

PROYECTO: “FESTIVAL DE CANTO JUVENIL™.

PROYECTO: “"CONVIVIMOS EN UN AMBIENTE LIMPIO, FLORIDO ¥ SALUDABLE™.

- Prof Marin del Pilar DAVILA HIDALGO.
- Prof. Olga Azucena LOPEZ BERTHA.
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