HOJA DE VIDA

|. DATOS PERSONALES.

Documento de Identidad

05631634

Apellidos y Nombres

Vasquez Arévalo Gretty

Lugar y Fecha de Lugar: Yurimaguas Dia: 01 Mes: 06 | Afho: 1978
Nacimiento
. .. Calle Condamine N° 901-Pueblo joven 82
Direccion
Distrito — Provincia — YURIMAGUAS ALTO AMAZONAS LORETO
Region
Estado Civil Casada
Teléfonos Celular: 965863279

Correos Electrdnicos

Personal:

grettyvasquezarevalo@gmail.com

Institucional: gvasquez@eesppolazar.edu.pe

N° de colegiatura - CPPe

1705631634
Il. FORMACION PROFESIONAL.
MES/ANO Qué documento
NOMBRE DE LA PROFESION O tiene que N° de
INSTITUCION NIVEL ALCANZADO ESPECIALIDAD sustente lo Folio
DESDE HASTA sefalado
EESPP. Mons. Elias Profesora Primaria Titulo a 110817
Olazar 01/03/1996-31/12/2000 nombre de la
Nacion
Grado
UNM. SAN MARCOS Bachiller Educacidon 10/02/2004 académico
FORMACION o » Tl b
ACADEMICA Y UNM. SAN MARCOS Licenciada Edl{cau'on 03/06/2005 |tdu T a nor.n, re
PROFESIONAL Primaria e la Naci6n
Magister en Educacion 01/03/2008 | 31/12/2009
UNM. SAN MARCOS Educacién con Superior
- Grado
mencion en N
. académico
docencia en el
nivel Superior
III.LEXPERIENCIA LABORAL.
Descripcion del trabajo D CR Fadmet Tiempo en el
NOMBRE DE LA INSTITUCION | Cargo desempeiiado P . ) inicio (mes / | término (mes P N° de Folio
realizado o N cargo
afo) / afio)
Dictar clases a los
EESPP. Mons. Elias Olazar Formadora estudiantes de Primariall, | 01/03/2026 | 31/12/2026 | 10 meses 004809

I, 1V, V, VI, Vil y VIII EIB



mailto:grettyvasquezarevalo@gmail.com
mailto:gvasquez@iesppolazar.edu.pe

Dictar clases a los
EESPP. Mons. Elias Olazar Formadora estudiantes de Primarialll, | 03/03/2025 | 31/12/2025 | 10 meses 005667
IV, V, Vly VI EIB
Dictar clases a los
EESPP. Mons. Elias Olazar Formadora estudiantes de Primarialy | 03/03/2024 | 31/12/2024 | 10 meses 005812
Primaria V EIB
Dictar clases a los
EESPP. Mons. Elias Olazar Formadora estudiantes de Primariall, 01/03/2023 | 31/12/2023 | 10 meses 005263
1,
11, 1V, Vy VI EIB
Dictar clases a los 01/03/2022 | 31/12/2022
EESPP. Mons. Elias Olazar Formadora estudiantes de Primarialll, 10 meses 005648
IV, V, Vly VIII EIB
Dictar clases a los 01/06/2016 | 31/12/2016
EESPP. Mons. Elias Olazar Formadora estudiantes de Primaria lll, 07 meses 003301
IV, V, Vly VI EIB
Dictar clases a los
IEP. N° 62500 PP JJ 82 Profesora de aula | estudiantes del 1er grado 01/03/2023 Indefinido 02 afios 009821
de primaria.
Dictar clases a los
IEPEBR. SANTO TOMAS Profesora de aula | estudiantes del 5to grado 01/03/2013 | 31/12/2022 10 afios 00611
de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62445 Directora estudiantes del 1er a 6to 01/03/2010 | 31/12/2012 3 afios 00855
grado de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62489 Directora estudiantes del 1era 6to 14/03/2009 | 31/12/2009 10 meses 00760
grado de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62070 Directora estudiantes del 1era 6to 24/03/2008 | 31/12/2008 | 10 meses 00524
grado de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62571 Directora estudiantes del lera 6to 02/07/2007 | 31/12/2007 | 06 meses 001592
grado de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62486 Directora estudiantes del 1ler a 6to 01/03/2006 | 31/12/2006 | 10 meses 00326
grado de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62486 Directora estudiantes del lera6to | 14/03/2005 |31/12/2005 | 10 meses 00294
grado de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62486 Directora estudiantes del ler a 6to 11/03/2004 | 31/12/2004 | 10 meses 00465
grado de primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62001-Munichis Profesora de aula |estudiantes del lergrado de | 03/03/2003 | 31/12/2003 | 10 meses 00691
primaria.
Dictar clases a los
IEP. N° 62305 Profesora de aula |estudiantesdel 5to grado 11/04/2002 | 31/12/2002 | 09 meses 00645
de primaria.
IEl. N° 85-ADE LAGUNAS Profesora de aula Dictar clases a los 01/03/2001 | 31/12/2001 | 10 meses 00172
estudiantes de 5 afios.
IV. ESPECIALIZACIONES Y FORMACION CONTINUA
Fecha que CANTIDAD DE Qué documento
NOMBRE DE LA ESPECIALIZACION LUGAR INSTITUCION realizo el HORAS tiene que sustente lo
Estudio LECTIVAS senalado
METODOLOGIAS ACTIVAS PARA EL VIRTUAL Universidad Nacional 23/04/2025 Diplomado
DESARROLLO DEL PENSAMINETO Mayor de San
CRITICO Y LA COMPETENCIA LECTORA Marcos




Fecha que CANTIDAD DE Qué documento
CURSOS ESTUDIADOS LUGAR INSTITUCION realizé el HORAS tiene que sustente lo
Estudio LECTIVAS sefalado
SOPORTE SOCIOEMOCIONAL A VIRTUAL MINEDU 01/04/ al 64 Constancia
TRAVES DE LA TUTORIA 06/05/2026
CONVIVENCIA DEMOCRATICA E VIRTUAL MINEDU 01/04/ al 48 Constancia
INTERCULTURAL EN EL AULA 29/04/2024
METODOLOGIAS ACTIVAS PARA EL VIRTUAL MINEDU 13/09/ al 80 Constancia
DESARROLLO DE LA COMPETENCIA 13/11/2025
LECTORA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA VIRTUAL MINEDU 01/08/ al 64 Constancia
ENSENANZA Y APRENDIZAJE 16/11/2025
ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO VIRTUAL MINEDU 18/10/ al 80 Constancia
DEL PENSAMIENTO CRITICO, 14/11/2025
RAZONAMIENTO Y CREATIVIDAD.
METODOLOGIAS ACTIVAS EN EL VIRTUAL MINEDU 14/08/ al 64 Constancia
PROCESO DE ENSENANZA 20/12/2025
APRENDIZAJE
FORMACION DOCENTE EN SERVICIO VIRTUAL MINEDU 28/06/2023 al 386 Constancia
2023 29/02/2024
APORTES DE LA NEUROEDUCACION VIRTUAL MINEDU 27/09/ al 32 Constancia
AL PROCESO DE ENSENANZA Y 20/12/2024
APRENDIZAJE
EVALUACION FORMATIVA: VIRTUAL MINEDU 12/09/ al 32 Constancia
RETROALIMENTACION PARA EL 20/12/2024
APRENDIZAJE
RUBRICAS DE OBSERVACION DE AULA Colegio de
PARA LA EVALUACION DEL profesores del Peru- .
DESEMPENO DOCENTE Virtual Lambayeque Del 26/02 al 250 Certificado
25/05/2024
EVALUACION FORMATIVA EN EL . 22/11/2023 .
MARCO DI%L PROGRAMA NACIONAL DE Virtual MINEDU al 42 Constancia
FORMACION DOCENTE EN SERVICIO 08/01/2024
EXAMEN DE SUFICIENCIA DEL IDIOMA Universidad Nacional Certificado de la
P 11/12/2024
INGLES Presencial/Lima | Mayor de San UNMSM
Marcos
LA CONVIVENCIA DEMOCRATICA E
:E’\;-IC-EJF:ECLLAJLT%RNAL EELN El\ll_l A/-'\;élg\ YDIELE Virtual MINEDU ;IO /08/2023 36 Constancia
PROGRAMA NACIONAL 12/12/2023
DE FORMACION DOCENTE EN
SERVICIO
METODOLOGIAS ACTIVAS EN EL VIRTUAL MINEDU 31/10/ al 84 Constancia
PROCESO DE ENSENANZA 26/12/2023
APRENDIZAJE EN EL MARCO DEL
PROGRAMA NACIONAL FORMACION
DOCENTE EN SERVICIO
LA COMPETENCIA LECTORA EN EL VIRTUAL MINEDU 10/10 al 34 Constancia
PROCESO DE ENSENANZA DEL MARCO 13/12/2023
DEL PROGRAMA NACIONAL DE
FORMACION DOCENTE EN SERVICIO
APORTES DE LA NEUROEDUCACION
AL PROCESO DE ENSENANZA Y i 11/09/2023 .
APRENDIZAJE EN EL MARCO DEL Virtual MINEDU al 109/ 34 Constancia
PROGRAMA NACIONAL 13/12/2023
DE FORMACION DOCENTE EN
SERVICIO
COMPETENCIAS DIGITALES PARA Universidad Nacional 3/04/2023 al
DOCENTES EN EDUCACION Enriqgue Guzmany
PRIMARIA Virtual 29/06/2023 360 Certificado

Valle




EXPERIENCIA VIRTUAL Virtual EESPP MONS. “ELIAS 25/10/ al 120 Constancia
AUTOFORMATIVA  “INVESTIGACION OLAZAR” 28/12/2023
EN LA FORMACION INICIAL DOCENTE”
V. COMPETENCIAS DIGITALES
CANTIDAD DE Qué documento
NOMBRE DEDILQ;::LMPETENC'A LUGAR INSTITUCION Fi':;?i;‘:e HORAS | tiene que sustente lo
LECTIVAS sefialado
VI. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
Idioma Basico Intermedio Avanzado

Lengua Materna Castellano X
Idioma extranjero
Kukama Kukamiria

VIl. CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.

Basico Intermedio Avanzado
X
VIIl. EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS.
EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES -
Y RECONOCIMIENTO MOTIVO DOCUMENTO ANO
IX. DATOS DE LA INSTITUCION ACTUAL DONDE LABORA
A o . P d Caodigo de | H
Institucion Codigo modular Tipo rograrr.la € OeiEe ge < . oras TURNO
estudios plaza dictadas
SUPERIOR o
EESPP MEO 0595090 ESTATAL PEDAGOGICA C7Y260300027 39 Manana

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADO ES VERAZ Y
ASUMO LAS RESPONSABILIDADES Y CONSECUENCIAS LEGALES QUE ELLO PRODUZCA

20N A
’k: L_ (A’E_Aé%‘-l

Gretty Vasquez Arévalo

DNI N°: 05631634
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DE : Mons. Jesus Maria Aristin Seco
Vicario Apostadlico del Vicariato Apostélico de Yurimaguas
A : Lic. Educ. Llane Nufiez Marapara
Directora Regional de Educacién de Loreto
ASUNTO . Aval para contrato docente de educacion superior
FECHA : Yurimaguas, 09 de febrero de 2026

Sefora Directora, en virtud de las atribuciones emanadas del Convenio firmado entre
el Vicariato Apostdlico de Yurimaguas, el Gobierno Regional de Loreto (GOREL) y la
Gerencia Regional de Educacion de Loreto (GREL), hago de su conocimiento la
propuesta de contrato a favor de la profesora Gretty Vasquez Arévalo con DNI N°
05631634 con la especialidad de Educacion Primaria como docente formadora de la
Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “Monsefior Elias Olazar” (EESPP
“‘MEQO”) de Yurimaguas y, ademas, cumple con todos los requisitos.

Esperando ser atendida esta propuesta con diligencia, aprovecho la oportunidad para
expresarle las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente

HeAvlon

et Mons. Jesus Maria Aristin Seco
Obispo del Vicariato Apostolico de Yurimaguas
CE. N° 001550658




COD. DE DIPLOMA N° 001DDMG0002638

UNMSM

Firmado digitalmente por
MARCHINARES MAEKAWA Elsa
Ascencion FAU 20148092282 hard
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 30.05.2026 16:44:13 -05:00

UNMSM

Firmado digitalmente por DAMIAN
NUNEZ Edgar Froilan FAU
20148092282 soft

Motivo: Doy V

CODIGO DE UNIVERSIDAD 001

Autorizado por Resolucion Rectoral N° 006791-2026-R/UNMSM de fecha 20/05/2026
Registrado a fojas 156 del libro digital MGOO1-FE de la Facultad
Registrado a fojas 140 del libro digital MG002 Registro Il de la Secretaria General

Tipo y Numero de Documento:
DNI N° 05631634

Abreviatura del Grado/Titulo: Tipo de Emision del Diploma:
M O

Grado obtenido por la Modalidad:
Sustentacion de Tesis

°B° e =
Fecha: 30.05.2026 10:37:4E8p%%s una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad Nacional Mayor g

de San Marcos, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la &

siguiente direccién web: https://spsgd.unmsm.edu.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de £ =

verificacion: RRDTUFY

UNMSM

Firmado digitalmente por RAMON
RUFFNER DE VEGA Jeri Gloria FAU
20148092282 hard

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 01.06.2026 00:50:05 -06:00



REPUBLICA DEL PERU
EN NOMBRE DE LA NACION

Py cwanto. %/%mwg@c/eh Facullad de )
EDUCACION
con fecha 30 de abril do 2026, del frrograma de Maestria Educaciin con mencisn en Docencia en of
MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA EN £L NIVEL

SUPERIOR
Do b Unnicird do Post Gvado do Edbacacion

k GRETTY VASQUEZ AREDALO
Cotando a lo acordado fror o Consejo Universilario, se confiere ol Grado y se eappide ol fresente Dfloma
Dado y firmado en Loma, el 29 de mayo de 2026

WL MA ¥
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una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad Nacional Mayor g 3
de San Marcos, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion &

verificacion: RRDTUFY
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

M m UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
e w El Secretario General de la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos, que suscribe, CERTIFICA que esta

i
= m i fotocopia es idéntica a su original que ha tenido a la vista
wM y confrontado minuciosamente.
Se expide esta cerlificacién a solicitud del interesado y
mu para los fines que considere convenientes.
mmu 74 €12 706
h T LT LT T I ey

El Secretario General de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, que suscribe, CERTIFICA que este documento es auéntico

Lima: 5.0

¥ ha sido expedido y suscrito por kas sutoridades competenes de la
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dela Facultad

Registrado a fojas . 140 del Inhru..s.,...,

.dela Secretaria General

Registradoalojas 27 7 delfibro. 63 ...
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oNL 05654634

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

El Secretario General de la Universidad Nacional Mayor
: de San Marcos, que suscribe, CERTIFICA: que esta

fotocopia es idéntica a su original que he tenido a la vista

y confrontado minuciosamente.

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado y

paralos fines que considere convenientes.

13 AGO. 2004

ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES _

PEE  OMOEDAN

A472705

N° 22236
DR.GUSTAYO SOLIS FONSECA

seeretario General ___T_E___ _2_%__5-5_
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO :

TITULADO (a) en EL.INSTITUTO

"POR TANTO :

_ Se expide el presente TITULO para que se le reconozea como fal.
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Superintendencia Nacional de
@ Educacion Superior Universitaria

Direccion de Registro y Reconocimiento

de Grados y Titulos e Informacion
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TiTULOS

La Direccién de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria, a través del Ejecutivo
de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este documento se
encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rectora
Secretaria General
Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico

Denominacion

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta
Diploma

Fecha Matricula
Fecha Egreso

[ ]

s =

CODIGO VIRTUAL 0002819265

VASQUEZ AREVALO
GRETTY

DNI

05631634

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA

ELSA ASCENCION MARCHINARES MAEKAWA
EDGAR FROILAN DAMIAN NUNEZ

MAESTRO

MAGISTER EN EDUCACION CON MENCION EN DOCENCIA EN EL
NIVEL SUPERIOR

29/05/2026
006791-2026-R/UNMSM
001DDMG0002638
17/03/2008

31/12/2009

Fecha de emision de la constancia:

20 de agosto de 2026 ’l!- SUNEDU

QE |

Firmado digitalmente por:
Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria
Motivo: Servidor de Agente
automatizado

Fecha: 20/08/2026 09:42:17-0500

LUIS ANTONIO CACHO RIOS

EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al codigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 - Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Perti / (511) 500-3930



&
Superintendencia Nacional de
@ Educacion Superior Universitaria

Direccion de Registro y Reconocimiento

de Grados y Titulos e Informacion
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TiTULOS

La Direccién de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria, a través del Ejecutivo
(e) de la Unidad de Reconocimiento de Grados y Titulos Extranjeros, deja constancia que la informacién contenida
en este documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretario General

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Titulo Profesional

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta

Diploma

[ ]

s =

CODIGO VIRTUAL 0002658701

VASQUEZ AREVALO
GRETTY

DNI

05631634

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
BURGA DIAZ JUAN MANUEL

SOLIS FONSECA GUSTAVO

MARROU ROLDAN AURORA SOLEDAD

LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA
03/06/2005

02532-R-2005

A481321

Fecha de emision de la constancia:
13 de febrero de 2026

I

QE |

Firmado digitalmente por:
Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria
Motivo: Servidor de Agente
automatizado

Fecha: 13/02/2026 09:52:38-0500

LUIS ANTONIO CACHO RIOS

EJECUTIVO (e)
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de cédigos o teléfono celular enfocando al codigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 - Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Perti / (511) 500-3930
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ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES

COMISION DE COORDINACION INTERUNIVERSITARIA

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS
NOMBRE DE UNIVERSIDAD ~ :  UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
APELLIDOS :  VASQUEZ AREVALO
NOMBRES :  GRETTY
GRADO ACADEMICO :  BACHILLER EN EDUCACION

FECHA DE EXP. DEL DIPLOMA : 10 de Febrero de 2004

RESOLUCION N° :  06563-R-03
LIBRO N° —63

FOLIO N° 399
REGISTRO N° e

DIPLOMA N° : A472705
OFICIO DEL REGISTRO N° : 0030-5G-04

Surco, 30 de Enero del 2006
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Secretaria Genera(\#, Oficina de Grados y Titulos



UGEL Alto Amazonas - Yunimaguas

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
“Afo de la Esperanza v ¢l Fortalecimiento de la Democracia”

-
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Resolucion Directoral N°0 0 4 8 1 9-2026

Yuimaguas, 1 8 MAR. 2026

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacion de
docentes regulares y el expediente administrativo N° 08940-2026. que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Instifutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestién. supervision y fiscalizacion de los insttutos ge Educacion Superior y Escuelas de
Educacién Superior publices y privados, asi come, el desarrolic de la carrera plblica docente de los Institulos de Educacion
1MgSuperior y Escuelas de Educacion Superior publicos,

§¢S

m » Que, segun el articulo 103 de 'a Ley N°® 30512, los docentes contratados de los
igetitutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior publicos pueden ser requlares, allamente especializados y
m,-_shxtraordina.rics:

Que, literal a) dei numeral 109.7 gdel articulc 109 del Reglamento de la Ley N°
30512 seAiala que e! Minedu estab'ece ia politica y las normas que regulan los procesos de evaiuacion para la CPD y los orocesos de
s contratacion regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE, iES y EES;

* UG

= Que mediante Resolucidn Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la

norma técnica denominada “Disposicicnes que regulan el proceso de contratacion y renovacidn de docentes regulares en Institutos
Ay Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicas” en el marce de la Ley N°30512, Ley de Institulos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado por e Decretc Supreme N°010-2017-MINEDU,
asimismo deroga la Resolucidn Viceministerial N°024-2025-MINEDU;

J,_‘N Que, el numeral 52212 de la norma técnica establece que, concluida la
wh " judicacion, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrolio y resultado gei proceso el cuai incluye 1a
= lacion de plazas vacantes que entraron a concursg, los postulantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro
e Stpo de incidente presentade de ser ef caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adudcacion de lcs docentes
\%&j " /@' ganadores’

Que, el numeral 5.2.2.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido el informe consolidado cor los expedientes y actas de adjucicacian de los docentes, suscribe el contrato con los docentes
ganadores; Posterior a elio la DRE emite |a resolucion directoral respectiva, que es notficada al docente cortratado.

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de insttutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes, el Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamentc
de la Ley N° 30812 y Ia Resolucién Viceministerial N® 100-2025-MINEDU.



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , er piaza vacanie docente de:
nstluto/ Escuela de Educaci6n Superior Pedagégica por servicios personales suscritas por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se naca

1.1. DATOCS PERSONALES:

APELLIDCS ¥ NOMBRES VASQUEZ AREVALO, GRETTY
DOC. DZ IDENTIDAD O.N.I. N° 05631634

SEX0 FEMENINO

E\FECHA DE NACIMIENTO 1/06/1978

ODIGO MODULAR 1005631634

JREGIVEN PENSIONARIC AF.PINTEGRA

CUSSFFP 586400GVAQV5

F=CHA DE AFILIACION o 210112001

FORMACION ACADEMICA . LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAVA DE ESTUDIO EDUCACION PRIMARIA

NVEL . Educacion Superior Pedagogica

‘: INSTITUCION ECUCATIVA © MONSENOR ELIAS OLAZAR

CODIGC DE LA PLAZA . CTY260300027

CARGO : DOCENTE SUPERIOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2026

e D= EXPEDIENTE 08940-2026 \¢CE FOLIOS 55
Y REFERENCIA MEMO N° 1003-2026-GRL-DREL-UGELAA-RH-D DE FECHA 13/03/2026

YIGENCIA CEL CONTRATO Desde el 1/03/2026 hasta el 31/12/2026
GRUPC REMUNZRAT VO 1 Categoria EES
JORNADA LABORAL 39 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféciese a la cacena presunuestal corresponciente ce acuerdo 2l Texto
zdo del Clasficacs- de Gasios, tal como © dispone 2 Ley de Presupuesto \* 32513, ey de Presupuesto del Sector Pablice para el

Registrese y comuniquese.




Escuela de Educacién Superior Pedagégica Piblica “Monsefior Flias Olizar” @ _

Insfitucién Licencioda seg(n Resolucién N° 606-2023-MINEDU

L ION DE SERVICIO N° 4-EESPP-M

Conste por el presente documento de locacién de servicios que celebran, de una parte, la ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUBLICA MONSEROR ELIAS OLAZAR, con RUC N° 20203997087, domicilio legal en Calle Progreso N° 409,
ciudad de Yurimaguas, provincia de Alto Amazonas, departamento de Loreto, representada para estos efectos por su directora
general, la Sefiora Mg. Lastenia Santoyo Villasis identificada con DNI N° 05595781 designada mediante Resolucién Gerencial
Regional N® 004052-2023-GRL-GGR-GREL-G quien en adelante se denomina la “EESPP-MEO", y de otra parte, el Sefior(a)
Gretty Visquez Arévalo, identificado (a) con DNI N°® 05631634 y RUC N° 10056316341 domiciliado (a) en Calle Condamine N°
901 - Pueblo Joven 82 - Yurimaguas, quien en adelante se denomina LOCADOR(A); en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA; BASE LEGAL

La Constitucion Politica del Perd.

Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior.

General de la Escuela de Educacion Superior Pedagégica Piblica Monsefior Elias Olazar.

Articulos 1362, 1764 al 1770 Cédigo Civil y todas las reglas generales aplicables a los contratos de naturaleza civil.

Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Texto Unico Ordenado de la Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del Estado. Aprobado mediante Decreto Supremo

N* 082-2019-EF. Decreto Supremo N* 162-2021-EF, que modifica el Reglamento de la Ley N® 30225 Ley de

Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N* 344-2018-EF. .

o  Decreto Supremo N* 250-2020-EF, que establece disposiciones en el marco del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225 Ley de Contrataciones del Estado y modifican el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

o  Decreto Supremo N°* 168-2020-EF, que establece disposiciones en materia de contrataciones plblicas para facilitar la
reactivacion de contratos de bienes y servicios y modifican el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, que
modifica el Reglamento de la Ley N* 30225.

e  Decreto Supremo N* 377-2019-EF, que modifica el Reglamento de la Ley N* 30225, Decreto Supremo N* 344-2018-

EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N* 30225.

Ley N* 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia.

Ley N°® 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N*® 31638, Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023

Ley N* 31639.- Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023.

Cédigo Civil - Decreto Legislativo N* 295, Titulo IX, Capitulo Segundo *Locacién de Servicio®.

SULA SEGUNDA: DE LOS

La "EESPP-MEO”, es una persona juridica de derecho piblico intemo, que goza de autonomia normativa, académica,
administrativa, econémica y de gobiemo de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, sin injerencia de interés que
distorsione sus principios y fines, cuyo objetivo es una comunidad académica orientada a la investigacion y la docencia, que brinda
una formacién humanista, cientifica y tecnolégica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.

Mediante oficio N* 0287-ME-GREL-UGELAA-DEESPP-MEQ-2023, con fecha 14 de diciembre de 2023, la *EESPP-MEO” remitié
el Plan de Ejecucion del PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION DOCENTE 2024 al Gerente Regional de Educacién de Loreto
(GREL).

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato “EI LOCADOR (A)" se obliga a prestar sus servicios profesionales de DOCENTE PARA EL PROGRAMA
DE PROFESIONALIZACION DOCENTE de la Escuela de Educacién Superior Pedagégica Publica Monsedor Elias Olézar,
en favor de “La ENTIDAD", a titulo de locacién de servicios y el cumplimiento de las actividades de acuerdo a las condiciones

pactadas en el presente contrato.

A: RMA Y |
Las partes acuerdan que el monto de los honorarios que pagara *La EESPP-MEQ" en calidad de contra prestacion por el servicio
prestado por “El LOCADOR (A)”, asciende a la suma total de S/ 6,720.00 (SEIS MIL SETECIENTOS VEINTE CON 00/100
SOLES), de acuerdo al siguiente detalle:

El pago por el Servicio ser4 efectuado en dos partes, la primera al término de las clases presenciales 10 de agostoy lasegunda al -~
léminodelasdasesvhuda1adedidermzo24,cmﬂormeydeaamdoalnﬁmerodahorasyasig\aturasdesignapasy"}‘{-
dictadas en el PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION DOCENTE y ser4 de la siguiente manera: La (1) armada coresponde al .+ .
periodo del 29/07/2024 al 10/08/2024 con un monto de S/. 3,360.00 (TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA CON 00/10Q SOLES), = !

la (2) armada corresponde al periodo del 24/08/2024 al 18/12/2024 con un monto de SI. 3,360.00 (TRES MIL TRESCIENTOS . .
SESENTA 00/100 SOLES), las mismas que serén abonadas en las fechas mencionadas anteriormente, previa presentaciondel - . |
informe técnico pedagdgico a la coordinacion del PPD, del Recibo por Honorario, Suspension de Renta’dé Cuanta Categoria, |,
Registro Nacional de Proveedores - RNP (proveedor de servicios) y su Cédigo de Cuenta Interbancaria - CCl en la Caja Paita. .

Calle Progreso 409 Teléfone : (065) 690263
E-mail ; eesppmeo@eesppolazar.edu.pe wwaeesppolazar.edu.pe
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Institucién Licenciada seg(n Resolucién N° 606-2023-MINEDU

CLAUSULA QUINTA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza civil, no genera dependencia ni subordinacién por lo tanto queda establecido que ‘El
LOCADOR (A)", no est4 sujeto a relacién de dependencia frente a ‘La EESPP-MEO” y en tal sentido aquel tiene plena libertad,
en el ejercicio de sus servicios profesionales, procurando cautelar eficientemente los intereses de ésta.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO

El presente contrato tendrd vigencia y computado a partir del 29 de Julio hasta el 18 de diciembre del 2024, por acuerdo de ambas
partes. El presente Contrato puede ser ampliado segln la necesidad y requerimiento de “La EESPP-MEOQ”, todo ello bajo los
lineamientos de la Ley y su Reglamento.

CLAUSULA SETIMA: SUPERVISION DEL SERVICIO
La supervision de la ejecucion del servicio docente del presente contrato estara a cargo de la Jefatura de Formacién Continua
cuya responsable es la Mg. Melisa Guevara Mufioz, dentro de las condiciones establecidas por ‘La EESPP-MEQ”,

CLAUSULA OCTAVA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado. La conformidad seré otorgada por la Direccién General de la EESPP *MEQ".

El egreso que demande la ejecucion del presente contrato sera de cargo a la fuente de financiamiento Recursos Directamente
mwwmmmummwmmmmmmwmua “Monsefior

Bmﬁublealaresolmcelpresmteconmdmlwlomi del Codigo Civil y lo hara con conocimiento escrito al “El
LOCADOR (A)", dentro el plazo de tres dias, por las siguientes causales:

a) Incumplimiento injustificado de las obligaciones esenciales derivadas del presente contrato.

b) Por acreditada deficiencia en el cumplimiento de las obligaciones contraidas en mérito al presente contrato.
¢ Por falta de disponibilidad presupuestal.

d) Padeasbnuulaterdde'ElLOCADOR(A)

€) Por mutua acuerdo entre ‘La EESPP-MEO” y “El LOCADOR (A)"

f) Dedlararse su inhabilitacién administrativa o judicialmente.

9 Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o consentida.
h) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en la presente norma.

i) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

) Presentar declaracién jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

K) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica 0 complementaria.

LA UNDECIMA: RELAC NTRACTUAL CIVIL
Las partes dejan constancia que la firma del presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre *La EESPP-MEQ” y “El
LOCADOR (A)", por ser de naturaleza civil, en tal sentido tiene plena libertad en el ejercicio de sus labores profesionales,
procurando cautelar los intereses de la Institucién.

CLAUSULA DUODECIMA: COMPETENCIA TERRITORIAL
Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracion y ejecucion de este contrato, las partes se
someten a la competencia de los jueces y tribunales de distrito de Yurimaguas.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

. El Locador no esta sujeto a periodo de prueba.
No genera relacion de subordinacion, dependencia, ni horario.

. Las partes conratantes dejan expresa constancia que este contrato no genera ningln vinculo laboral y declaran que e
salua\anmteapluuulaswmasmmdmaesefvidosdelcoago

. “EI LOCADOR (A)” declara bajo juramento, no tener ningGn impedimento legal paa contratar con el Estado Peruano,
sin proceso penal en tramite con el mismo, bajo responsabilidad de incurrir en ilicito penal.

. Las partes declaran encontrarse de acuerdo con los términos del presente contrato.

R seﬁddecorﬂumdadlaspatessusmbenestewmmoenlad\naddeYunmaguasalosmdiasdelmesdejuhodelzozd

‘:%,m‘zaa- Pl
Limy e Lic. Gretty Vasquez Arévalo
: S s Gt Coordinadora PPD Docente Contratado (a)
EESPP “MEO"
Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263

E-mail 1 eesppmeo@eesppolazar.edu.pe

www eesppolazar.edu.pe
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E LOCA! E SERVICION°® 0 ESPP-ME

mwdmemoummmumm.demmhescumoeeoucnclonsum
PEDAGOGICA PUBLICA MONSEROR ELIAS OLAZAR, con RUC N° 20203997087, domicilio legal en Calle Progreso N° 409,
ciudad de Yurimaguas, provincia de Alto Amazonas, departamento de Loreto, representada para estos efectos por su directora
general, la Sefiora Mg. Lastenla Santoyo Villasis identificada con DNI N° 05595781 designada mediante Resolucién Gerencial
Regional N°® 004052-2023-GRL-GGR-GREL-G quien en adelante se denomina la “EESPP-MEQ", y de otra parte, el Sefior(a)
Gretty Visquez Arévalo, identificado (a) con DNI N° 05631634 y RUC N° 10056316341 domiciliado (a) en Calle Condamine N°
901 - Pueblo joven 82 - Yurimaguas, quien en adelante se denomina LOCADOR(A); en los términos y condiciones -

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

La Constitucién Politica del Peru.

Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior.

Reglamento General de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Piblica Monsefor Elias Olazar.

Articulos 1362, 1764 al 1770 Codigo Civil y todas las reglas generales aplicables a los contratos de naturaleza civil.
Ley N* 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Texto Unico Ordenado de la Ley N* 30225, Ley de Contrataciones del Estado. Aprobado mediante Decreto Supremo
N*® 082-2019-EF. Decreto Supremo N* 162-2021-EF, que modifica el Reglamento de la Ley N* 30225 Ley de
Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N°® 344-2018-EF. g

o  Decreto Supremo N* 250-2020-EF, que establece disposiciones en el marco del Texto Unico Ordenado de la Ley N*
30225 Ley de Contrataciones del Estado y modifican el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

o Decreto Supremo N* 168-2020-EF, que establece disposiciones en materia de contrataciones péblicas para facilitar la
reactivacion de contratos de bienes y servicios y modifican el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, que
modifica el Reglamento de la Ley N® 30225.

e Decreto Supremo N* 377-2019-EF, que modifica el Reglamento de la Ley N°® 30225, Decreto Supremo N* 344-2018-

EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N* 30225.

Ley N* 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia.

Ley N°* 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N* 31638, Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Ley N* 31639.- Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023.

Cédigo Civil - Decreto Legistativo N* 295, Titulo IX, Capitulo Segundo *Locacion de Servicio®. .

NDA: DENTE
La “EESPP-MEO", es una persona juridica de derecho piblico intemo, que goza de autonomia normativa, académica,
administrativa, econdémica y de gobiemo de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, sin injerencia de interés que
distorsione sus principios y fines, cuyo objetivo es una comunidad académica orientada a la investigacion y la docencia, que brinda
una formacién humanista, cientifica y tecnoldgica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.
Mediante oficio N* 0287-ME-GREL-UGELAA-DEESPP-MEO-2023, con fecha 14 de diciembre de 2023, la *EESPP-MEOQ” remiti6
¢l Plan de Ejecucion del PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION DOCENTE 2024 al Gerente Regional de Educacién de Loreto

(GREL).

......c

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

Por el presente contrato “El LOCADOR (A)" se obliga a prestar sus servicios profesionales de DOCENTE PARA EL PROGRAMA
DE PROFESIONALIZACION DOCENTE de la Escuela de Educacién Superior Pedagégica Publica Monsedior Elias Oldzar,
en favor de *La ENTIDAD", a titulo de locacion de servicios y el cumplimiento de las actividades de acuerdo a las condiciones

pactadas en el presente contrato.

Las partes que el monto de los honorarios que pagara *La EESPP-MEO” en calidad de contra prestacion por el servicio
prestado por “El LOCADOR (A)", asciende a la suma total de S/ 6,725.60 (SEIS MIL SETECIENTOS VEINTICINCO CON 60/100

SOLES), de acuerdo a siguiente detalle:

El pago por el Servicio ser4 efectuado en dos partes, la primera al término de las clases presenciales 12 de febrero y la segunda
al término de las clases virtuales 28 de junio, conforme y de acuerdo al nimero de horas y asignaturas designadas y dictadas en

e PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION DOCENTE y ser4 de la siguiente manera: La (1) armada corresponde al periodo del
250112024 al 09/02/2024 con un monto de S/. 3,360.00 (TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA CON 00/100 SOLES), la (2)
- armada comesponde al periodo del 16/03/2024 al 22/06/2024 con un monto de S/. 3,365.60 (TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA

Y CINCO CON 60/100 SOLES), las mismas que seran abonadas en las fechas mencionadas anteriormente, previa presentacion

del informe técnico pedagbgico a la coordinacién del PPD, del Recibo por Honorario, Suspension de Renta de Cuarta

Registro Nacional de Proveedores - RNP (proveedor de servicios) y su Codigo de Cuenta Interbancaria - CCl en el BBVA.

Calle Progreso 409 Teléfone : (065) 690263
E-mail : eesppmeo@eesppolazar.edu.pe wwaeesppolazar.edu.pe
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CLAUSULA QUINTA; NATURALEZA DEL CONTRATO

EJ presente contrato es de naturaleza civil, no genera dependencia ni subordinacién por 1o tanto queda establecido que "Bl
LOCADOR (A)", no esté sujeto a relacin de dependencia frente a ‘La EESPP-MEO" y en tal sentido aquel fiene plena ibertad,
en ¢l ejercicio de sus servicios profesionales, procurando cautelar eficientemente los intereses de ésta.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO

El presente contrato tendra vigencia y computado a partir del 25 de enero hasta el 28 de junio del 2024, por acuerdo de ambas
partes, El presente Contrato puede ser ampliado segin la necesidad y requerimiento de “La EESPP-MEO”, fodo ello bajo los
fineamientos de Ia Ley y su Reglamento.

umabmwmmwmmaoeunamahmm«mm
cuya responsable es la Mg. Melisa Guevara Mufioz, dentro de las condiciones establecidas por ‘La EESPP-MEOQ”.

umaumwmumwbmmummumahwa
Contrataciones del Estado. La conformidad seré otorgada por Ia Direccién General de la EESPP "MEO",

CLAUSULA NOVENA: DEL FINANCIAMIENTO
El egreso que demande la ejecucion del presente contrato serd de cargo a la fuente de financiamiento Recursos Directamente
Recaudados del Programa de Profesionalizacion Docente de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Piblica *Monsefior

v LAVOUVLA DI

Bmwalamowmadmuemaodm.mtﬂ'ddcwmmybhatwnmmmbd'a
LOCADOR (A)", dentro el plazo de tres dias, por las siguientes causzles:

3) Incumplimiento injustificado de las obligaciones esenciales derfvadas del presente contrato.

b) Por acreditada deficiencia en ef cumplimientd 64 ias obligaciones contraidas en mérito al presente contrato.

c) Por falta de disponibilidad presupuestal.

d) Por decisin unilateral de "EI LOCADOR (A)*

e) Por mutua acuerdo entre “La EESPP-MEO” y “EI LOCADOR (A)”
f) Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.
9 Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o consentida.

h) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en la presente norma.
i) Por incompatibilidad horaria y de distandia.

i Presentar declaracion jurada falsa 0 documentacion falsa o adulterada.

k) mmnwdum.mammomm

mmmmuhmmmmmamwmm-umry'ﬂ
LOCADOR (A)", por ser de naturaleza civil, en tal sentido tiene plena libertad en el ejercicio de sus labores profesionales,
procurando cautelar los intereses de la institucion.

mmawmmummmuuwymammmma
someten a la competencia de los jueces y tribunales de distrito de Yurimaguas.

. BLocadumwéujetoaperbdodepmeba

. No genera relacién de subordinacién, dependencia, ni horario,

° Las partes contratantes dejan expresa constancia que este contrato no genera ningln vinculo laboral y declaran que
son plenamente aplicables las normas sobre locacion de servicios del Codigo Civil.

. *El LOCADOR (A)" declara bajo juramento, no tener ningdn impedimento legal para contratar con el Estado Peruano,

sin proceso penal en tramite con el mismo, bajo responsabilidad de incurrir en flicito penal.
° Las partes declaran encontrarse de acuerdo con los términos del presente contrato.

s “ ) Gn Muiioz Lic. Gretty V£u¢ Mvalo

Coordinadora PPD Docente Contratado (a)

Directora Genenl

EESPP “MEO”
Calle Progreso 409 Teléfone : (065) 690263
E-mail ; eesppmeo@eesppolazar.edu.pe wina cesppolazar.edu.pe

Scanned with
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOGAL DE ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS

RESOLUCION DIRECTORAL N° __ (o 330 1 -2016-GRL-DREL-UGELAA-D

vimeguss. 4 0 JUN. 2016

Visto, el Memorando N° 2802-2016-GRL.DREL-UGELAA-AA-EPER. del 02.06 2015, y,
CONSIDERANDO"

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazenas - Yurimaguas. garantizar el nonnal desarrolio de las labores

cadémicas programas para =i presente ejercicio presupuestal, en los diferentes Centros v Programas Educativos de su ambito junsdiccional
wpera el afo lectivo 2016

ve es funcion de la Unid ucativa_Loca! A - , de conducir el proceso de evaluacion y de

ingreso del personal Docente y Administratives y desarrollar acciones de personal, atendiendo los requerimientos de las Instituciones

Educalivas, en coordinacion con la Direccién Regional de Educacion, estipulado en el Inciso g) del Articulo 74° e Ia Ley General de
ion N* 2 .

” Que, existiendo la necesidad de contar con el Personal Docente, para los diferentes organos intermedios de la Unidad de Gestién Educativa
Qe GESL g5 Local de Alto Amazonas - Yurimaguas, y de los Gentros Educativos del ambito jurisdiccional;

ue, se hace necesario formalizar EL CONTRATO de los docentes en Plazas Por Incremento de Metas de Atencion y Por Necesidad
stitucional 2016, de acuerdo a las normas vigentes de contrato,
-
;“7‘ =stando a lo informado por el Organo de Direccion, Eqguipo de Personal y con la visacion de los Directores de las Areas de Asesoria Juridica,
ion Instit Administracién de la ativa al de Al ; 5,
+/ Gestién Institucional y : Zona

Cue de conformidad con la Resolucién Directoral N° 005124-UGELAA, del 20.11.2015 y en aplicacion de la Ley 30372 — “Ley del
Presu; fio Fiscal ", asi como el Me 802-2016-GRL-DREL- AA-AA-EPER, del 02-
06-2016, v,

E RESUELVE:

RTICULO 1°.- CONTRATAR, al Docente que a continuacién se indica, en la forma y términos siguientes

IVEL y/o MODALIDAD : SUPERIOR PEDAGOGICO.
PELLIDOS Y NOMBRES : VA REVA RET1
FECHA DE NACIMIENTO : 01/06/1978
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 05631634
CODIGO MODULAR : 1005631634,
CENTRO DE TRABAJO : 1. 8. P. P. “Monsefior Elias Olazar”.
.M UGAR Y DISTRITO : Yurimaguas - Yurimaguas
ARGC Y JORNADA LABORAL : Docente Estable — 40 Horas.
IVEL MAGISTERIAL : “G" - Con Titulo Pedagogica
RADO DE INSTRUCCION . Lic. Ed. N" 90834-P-DDOO.
SPECIALIDAD : Educacion Primaria
UNIDAD Dt COSTEQ : A Jauregui N® 002
MOTIVO DE LA VACANTE : Por Incremento de Melas de Atencion y por Necesidad Institucional 2016.
VIGENCIA DEL CONTRATO  : 01/06/2016 al 31/12/2016
REGIMEN PENSIONARIO : AFP-Integra. CUISPP- 586400GVAQVS. F. AFIL - 24/03/2001.

ARTICULO 2°.- Son causales de extincion de la relacion laboral lo siguiente: fallecimiento, la renuncia o retiro voluntario, la misma que debera
ser comunicado con anticipacion no menor de 30 dias, salvo exoneracion expresa del OO |1, el vencimiento del piazo de contrato de acuerdo con
lo establecido en el primer articulo de la presente resolucién, el muluo acuerdo entre las partes, la invalidez absoluta y permanente de la
Resolucion de contrato. Otras causas que puedan establecerse por Ley.

ARTICULO 3°- La presente resolucion da derecho a pagos de beneficios sociales (gratificacion por fiestas patrias y fiestas navidenas)
Menos a pagus sobre decimas vacacionales

ARTICULO 4°.- El egresn gue origine la accién administrativa que contrae el primer articulo de la presente resolucion estara afecto ala cadena
presupuestal correspondiente de acuerde al Texto Unico Ordengda de] Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 - Ley de

el r Publi uu;‘_q
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VGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Afie de la recuperacion y conselidacidn de Ia economia peruana®

ﬁ_guaucn DEL gy,

Resolucion Directoral N°(Q 0 56 6 7 -2025

m vurimaguas, 0 4 ABR. 2025
: #ré

A
.}5 W N2 Vistos, l Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablica de Contratacion
“3-' P \ﬁ Docente y e expediente administrativo N° 11452-2025, que se acompafa;
P4 _
_ CONSIDERANDQ:
& YUR 2
g % Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior ydela
2 ) ’:"arrera Plblica de sus Docentes y su Reglamento aprabado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,

Hicenciamiento, régimen academico, gestion, supervision y fiscalizacidn de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
- Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDUY, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Téenica que Regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuetas de Educacion Superior Pibficos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
e Secretaria General N® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
stitufos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
iGn v los Instilutos y Escuelas Superiores de Formacidn Artistica;

Que mediante Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, ss aprobd el
Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y
de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnclégica plblicos™ (en adelante, Documento
Normativo}, el cual deroga la Norma Tecnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
wmodificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través de! articulo 3 del

Que, &l concurso de contratacion docente para los instilutos y Escuelas de
Educacion Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley
N° 30512,

Que, el comité de Seleccion adjudica fa vacante obtenida. A través del contralo
de servicio suscrito por el candidato ganador con fa DRE y con fa revision del expediente final, la DRE da conformidad para la
emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normative, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resaluciones que aprueben ios contratos;

Que, de conformidad con fa Ley N* 30512, Ley de Institutes y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; e Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N* 226-2020-MINEDU y su maodificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacanie docente det Instituto/
Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por bz unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © VASQUEZ AREVALO, GRETTY
ATy, DOC: DE IDENTIDAD . DNJ N 05631634
& P\SEXO . FEMENINO
%XECHA DE NACIMIENTO . 405978
© 1005631634
AF PINTEGRA

CUSSPP 536400GVAQVS

FECHA DE AFILIACION : 270172601
FORMACION ACADEMICA : LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMA DE ESTUDIO . EDUCACION PRIMARIA

Educacién Superior Pedagogica
MONSENOR ELIAS OLAZAR
CTY122503157

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2025

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE o 11452-2025 N°DEFOLICS : 45

EFERENCIA © MEMO N° 1331-2025-GRL-GREL-UGELAA.RH DE FECHA 27/63/2025

ENCIA DEL CONTRATO : Desde el 3/03/2025 hasta el 31/12/2025

UPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 10 5 del IES, segin lo dispuesto en el articulo 103 dela Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

"JORNADA LABORAL . 39 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al Texto
Unice Ordenado del Clasificador de Gastos, lal coma lo dispone fa Ley de Presupuesto N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
afio fiscal 2025.

Registrese y comuniguese.

UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
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VGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

""Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

Resolucién Directoral N° 005 8 1 2-2024
Yurimaguas, 10 ABR. 2024

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Plblico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° S/N-2024, que se acompana,;

CONSIDERANDO:

- Q% Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
©Xblica de sus Docentes y su Reglamaenio aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen

mico, gestién, supervisidn y fiscalizacion de los Insfitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior plblicos y privados; asf como,

; G’é"e_i?es‘anollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;
3
QQ_EE“G? ) . Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma

Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos”, Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Tecnol6gico, los Institutos Superiores
de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

> Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
N :' ormativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
nstitutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N° 005-
2018-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Insfitutos de Educacién Superior Tecnol6gica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprabada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N* 040-2021-MINEDU, se aprobb el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicas, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de

. kontratacion con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutes y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica piblicos; a su
( ? VIS Yz deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y sus medificatorias aprobadas mediante Resalucion Viceministerial N°
% 726-2021-MINEDU y Resolucian Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;
o
.

Que, el concurso de contratacién docente para los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
s& enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, el Comité de Seleccién adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
revision del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la
ision de la resolucién correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Nomativo, el Director Regional de Educacion o
ien haga sus veces debe emilir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carera P(blica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprusba el Reglamento da la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, Iz Resolucién
Viceministerial N* 040-2021-MINEOU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N°®
013-2024-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N*® 100-2017-MINEDU y Resolucian Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Pedagbgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

7 APELLIDOS Y NOMBRES : VASQUEZ AREVALO, GRETTY
CROC. DE IDENTIDAD ¢ DN N° 05631634

1= . FEMENINO
®CHA DE NACIMIENTO i 1106/1978
DIGO MODULAR : 1005631634 -
O REGIMEN PENSIONARIO - A.F.P.INTEGRA
PERR™ sspp . 586400GVAQV5
FECHA DE AFILIACION 200112001
FORMACION ACADEMICA . LICENCIADO EN EDUCACION
PROGRAMA DE ESTUDIO :  EDUCACION PRIMARIA
ATOS DEL PUESTO/PLAZA
@) NIVEL . Educacion Superior Pedagdgica
5/ INSTITUCION EDUCATIVA . MONSENOR ELIAS OLAZAR
CODIGO DE LA PLAZA : C7Y240400032
CARGO :  DOCENTE SUPERIOR
MQTIVO DE LA VACANTE :  CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucian N° .
,_DATOS DEL CONTRATO:
TE\N° DE EXPEDIENTE : SIN-2024 N°DEFOLIOS : 38
/ PREFERENCIA : MEMORANDO N°1563-2024-GRL-GREL-UGELAA-RH DE FECHA 04.04.2024
U N * I/IGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2024 hasta el 31/12/2024
GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segun lo dispuesto en &l articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.
JORNADA LABORAL : 14 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
rdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesta N°® 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
| 2024.

Registrese y comuniguese.
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UGEL Alto Amazonas - Yunimaguas
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo"

“__,uauc.n DEL PER ir

Resolucion Directoral N° 1.135263-2023
Yuimaguas, 2 4 MAR. 2023

Vistos, el Informe favorable para la renovacién y el
expediente N° 10561-2023, que se acompania;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacidn Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan
Creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
erior y Escuelas de Educacion Superior pUblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de

1<)

H nstitutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

-

\’%E_LL' Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacion de

docentes contratados, el cual sefiala que: “Al finalizar cada contrato a plazo determinado, el director general del IES o
il MEES publico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacion del contrato, conforme a lo dispuesto en el

amento de la presente ley y los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacién. No procede la renovacion
atica. La renovacién continua no genera derechos de ingreso a la carrera publica del docente o derecho a la
ilidad laboral, ni limita o condiciona el carécter temporal de la contratacion, ni genera derecho expectaticio alguno

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU se aprobd
| documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y
adxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos™ (en
ad%lante Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion
Mlms{enal N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria, aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
gm 9-MINEDU.

Que, a través del articulo 3 de la Resolucion Viceministerial N° 226-
~UR; 2020-MINEDU se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica publicos de los alcances de la Norma
mmca aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias;

>

= VISACION *' Que, en este sentido, la renovacién de contrato en Institutos y Escuelas de

% cacion Superior Tecnolégica publicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5.12 del denominado
[ ocumento normativo;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato con
informe favorable para su renovacion y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la
resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido documento normativo, el Director Regional
de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RENOVAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente

del Instituto de Educacién Superior Pedagégica MONSENOR ELIAS OLAZAR por servicios personales suscritos por la unidad
ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
C. DE IDENTIDAD
%\ SEXO
N “|FECHA DE NACIMIENTO
</CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

o / NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA

. CARGO

ol -\ MOTIVO DE LA VACANTE
3

g

w DATOS DEL CONTRATO:
435082 \o DE EXPEDIENTE

REFERENCIA
YU
K—Rm 5
Ly C

VIGENCIA DEL CONTRATO

5

&/ JORNADA LABORAL
‘f"if-' Ly
ADHINY

: WSA’c’T %] CATEGORIA REMUNERATIVA

VASQUEZ AREVALO, GRETTY
D.N.I. N° 05631634

FEMENINO

1/06/1978

1005631634

A.F.P.INTEGRA
586400GVAQV5 FAFIL :
LICENCIADO EN EDUCACION
EDUCACION PRIMARIA

2/01/2001

Superior Pedagogica

MONSENOR ELIAS OLAZAR

C6120340292C

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resolucién N° .

10561-2023 N°DEFOLIOS : 25
OFICIO N° 032-2023-GREL-UGELAA-DGIESPP-MEO-2023 DE FECHA
14/03/2023

Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023
Equivalente a la categoria 1 del IES
12 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio

fiscal 2023.




UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

‘“unuu DEL ’E"ﬂ'

Resolucion Directoral N° 005443 -2022
Yurimaguas, 1 1 hl‘. 2022

Vistos, el Infarme Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacién-Docente y el
diente administrativo N° S/IN-2022, que se acompafia; ;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior pblicos y privados; asi come,
el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos; '

. Que, mediante Resolucion de Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, se aprob6 la Norma
edca denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion -Superior
ybmbs”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
®YBcion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagogica, los Institutos de
Dacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucidn Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado "Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N® 005-
19-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Dacumento Normativo se exceptuia a los Institutes de Educacion Superior Tecnologica publicos de
PNw/cances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias. '

; q Que, mediante la Resalucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobo la Norma
_? a denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente en los Institutos de Educacién Superior Pedagogicos
;'\fq.- e icos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
+eesominJdocentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos publicos; a su
vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptta a dichos institutes de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion

de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
Wvo denominado *Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
ﬁégica publicos" el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de
teicion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los' Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicos; a su
= Vi mﬁ igga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326-
MINEDU;

e

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Dispasicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y Ia revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos,

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N°® 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucién Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y |a Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
as Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



OS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

1.2, DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL
STITUCION EDUCATIVA

; IGO DE LA PLAZA
GO
o VO DE LA VACANTE
&

ﬁ"ﬂw’ohos DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

afo figcal 2022

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO | en piaza vacante docente del Instituto de
cion Superior Pedagogica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

VASQUEZ AREVALO, GRETTY

D.N.I. N° 05631634

FEMENINO

1/06/1978

1005631634

A.F.P.PRIMA S A

586400GVAQV5S  FAFIL @ 2/01/2001
LICENCIADO EN EDUCACION

Profesional en Educacion Primaria.

Educacion Superior Pedagégica

MONSENOR ELIAS OLAZAR

C6120440891C

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2021 - Resolucion N°

SIN-2022 N° DE FOLIOS : 12
MEMORANDO N° 1437-2022-GRL-DREL-UGELAA-RH, de fecha, 30/03/2022
Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato,
10 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Umcnigrdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el

Registrese ycomuniquesa.

ﬁ’mf Luis Fer ,péndo Moreno Grandez

Director
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

\ A—; JEFE D& uumwummmwmma
UGELAA-YURIMAGUAS




UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

(GPUBLICA DEL pep

Resolucion Directoral N° Q05648 -2022
Yurimaguas, 2 1 ABR. 2[]22

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurse Piblico de Contratacion Docente y el
UR], expediente administrativo N° S/N-2022, que se acompafia;

& G ,

() ¥

3 w CONSIDERANDO:

* VISAGION *

7 > Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de Iz Carrera
wwblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen

académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publices y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera plblica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucidn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se’aprebo la Norma

Que mediante Resolucién Viceministerial N® 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado "Disposiciones gue regulan los procesos de contratacion de docentes, asisientes y auxiliares y de renovacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacidn Superior Tecnoldgica publicos™ (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N°® 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N°® 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptUa a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secreteria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU, se aprobé la Norma

ica denominada "Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacién Docente ‘en los Institutos de Educacion Superior Pedagogices
icos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de
Scentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégicos pUblicos; a su
% deroga la Resolucion Ministerial N°® 036-2019-MINEDU y exceptUz a dichos insfitutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado *Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagbgica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de
contratacion con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica publicos; a su
mc vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N© 326-
g021-MJNEDU;

5

9

% Que, el concurse de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
pispcsicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,
"

q* IJGg(

..f
4w Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y Ia revision del
expediente final, se da conformidad para Ia emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo-con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decrefo Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N® 30512 y la Resolucion
Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N® 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N°® 046-2017-MINEDU, N°® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de
ucacion Superior Pedagogica por servicios persenales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

_g.f
i 0S PERSONALES:
%’PELLIDOQ Y NOMBRES - VASQUEZ AREVALO, GRETTY
“DOC. DE IDENTIDAD © DN.L N° 05631634
SEXO - FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO b ) 100614978
CODIGO MODULAR 1005631634

1URIH4 REGIMEN PENSIONARIO 3 AF.P.INTEGRA

UISSP . 586400GVAQVS FAFIL 2/01/2001
RMACION ACADEMICA : LICENCIADO EN EDUCACION

OGRAMA DE ESTUDIO : Profesional en Educacion Primaria.

.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL :  Educacion Superior Pedagoégica
:  MONSENOR ELIAS OLAZAR
C6120840891C
DOCENTE SUPERIOR
CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucion N°,

N° DE EXPEDIENTE © SIN-2022 N°DEFOLIOS : 35
REFERENCIA : MEMO N° 1437-2022-GRL-DREL-UGELAA.RH DE FECHA 30/03/2022
IGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

UPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
a 30512 respecto al tipo de contrato,
NADA LABORAL 10 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
afio fiscal 2022,




=

MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION DIRECTORAL N° (0855 UGELAA
Yurimaguas, 2 6 MAR ?010

Visto el Memorandum N° 427-2010-DREL-UGELAA-EPER, asi como el Informe Escalafonario
N° 1328-2010-DREL-UGELAA-EPER-ERE, vy;

CONSIDERANDO:

Que, el encargo de funciones, es la accion mediante el cual se autoriza el desempeno de las
funciones por ausencia del titular por vacaciones, licencia, destaque, comisién de servicio, por
necesidad de servicio o cuando no existe la plaza dentro de la estructura del cuadro para
-asignacion personal (Literal b) del Numeral 88.6 del Reglamento de la Ley N° 29062 — Ley
que modifica la Ley del Profesorado en lo referido a la carrera Publica Magisterial);

Que, es necesario encargar funciones, en Instituciones Educativas del ambito jurisdiccional
de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas, a fin de garantizar el
normal desarrollo de las actividades administrativas;

Estando a lo informado por el Equipo de Personal y con las visacién de los Directores de las
Areas de Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracion de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas;

nidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas, aprobado mediante Resolucién
“Jjecutiva Regional N° 2011-2007-GRL-P del 28-12-2007 y en aplicacion de /a Ley N° 29062 y
$u Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2008-ED, Ley 29465 — “Ley del

SE RESUELVE:

ENCARGAR FUNCIONES, A dofia GRETTY VASQUEZ AREVALO, D. N. |. N° 05631634,
C. M. N° 1005631634, Profesora del Nivél Primaria en calidad de Nombrada, en la
Instituciéon Educativa Pablica N° 62445 de Unién Challuana — Santa Cruz, Unidad de Costeo
“Santa Cruz N° 013”; como Directora de la misma Institucion Educativa (Unidocente), a
partir del 01.03.2010 al 31.12.2010.

7
RAYAR

UGELAA/ZMC,
ADMTAZG,
EPER/PMS,
PROY/JHVT.
23/03/2010,

DISTRIBUCION;
- Direccion Regional de Educacion de Loreto
u Area de Conlrol Intemo
Area de Geslitn Instilucional
Area de Administracitn
Equipo de Personal.
Remuneraciones
Escalafin.
Tramite Documentario
Interesado.



| %%b N

MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION DIRECTORAL N°  bUJdb UGELAA
Yurimaguas, 03 MAR /006

Visto los antecedentes adjuntos;

CONSIDERANDO:

.4 o
Que, es proposito de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas-Yurimaguas, garantizar el normal
desarrollo de las labores académicas programadas para el presente ejercicio presupuestal 2006, en las
diferentes Instituciones y programas educativos del ambito de su jurisdiccion;

Que, mediante Resolucion Jefatural N 1791-2005-ED, la Unidad de Personal del Ministerio de Educacion
aprueba la Direcliva N? 209-2005-ME/SG-0A-UPER "Proceso de Conlratacion de Personal Docente y
Administrativo en las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa Locales e
Instituciones Educativas para el aiio 2006", estableciendo disposiciones complementarias que se aplican durante
el proceso de contratacion de personal;

Que, de las propuestas presentadas por los Directores de las Instiluciones Educativas Publicas y de la revision
efectuada por parte del Comité de Evaluacion de Contralos de Docentes del presente aio, de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Allo Amazonas, no exisle ningun incumplimiento de los requisitos exigidos,
procediendo a la expedicion de la Resolucion Directoral de contrato y/o renovacion de la misma.

Que, mediante Informe N 002-2006-DREL-UGELAA-CECD, del 28.02 06, el Comité de Fvaluacion de
Contratos, hace de conocimiento del Director de la Unidad de Gestion Educativa | ocal de Alto Amazonas —
Yurimaguas, la culminacion del proceso de evaluacion para contratos de docentes, en el nivel primaria
recomendando se emita las respectivas resoluciones;

¥ Estando a lo informado por el Organo de Direccion, Equipo de Personal y con la visacion de los Direclores de las
Areas de Asesoria Juridica, Geslion Institucional y Administracion de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Alto Amazonas - Yurimaguas;

. Enuso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de Gestion
< .. Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 0133-UGELAA
,\'_-':_\\del 16-02-2006 y en aplicacion de la Ley del Profesorado y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
\ JHNB 019-90-ED, Decreto Legislativo N° 276 — "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
= l-_-}-;del Sector Publico” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 005-90-PCM, Resolucion Jefatural N°
7 A 1791-2005-ED, Directiva N°® 209-2005-ME/SG-OA-UPER y Ley 28652 - “Ley del Presupueslo del Seclor
i}a‘ « ©-.7 Publico para el Afio Fiscal 2006;

RTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO por servicios persenales suscrito por el Director de la Unidad de
estion Educativa Local de Alto Amazonas y el personal que a conlinuacion se indica:

APELLIDOS Y NOMBRES ; VASQUEZ AREVALO GRETTY
FECHA DE NACIMIENTO : 01.06.1978

D.N.I. ; (05631634

CODIGO MODULAR ’ 05631634

TiTULO : P[P N°0976-G-DSREAA-YGS
ESPECIALIDAD ; Educacion Primaria

CENTRO DE TRABAJO g Institucion Educativa Pablica (B) N° 62486
CODIGO DE LA PLAZA . 116691331122

UNIDAD DE COSTEO : N? 14 "PROGRESO"

LUGAR Y DISTRITO : San Juan de Shishinahua - Santa Cruz
CARGO 3 Directora

JORNADA LABORAL ! 40 Horas

NIVEL MAGISTERIAL : I

INDICE REMUNERATIVO : G6.20

MOTIVO DE’LA VACANTE : “1'faza Organica Vacante

VIGENCIA : (J1.03.2006 al 31.12 2006

REG. PENSION y/o AFP i Harizonte

EXPEDIENTE N° : 091 2006

REFERENCIA : Informe Escalafonano N® 285-2006-DREL-UGELAA-EPER-ERE



b)

ARTICULO 2°.-

APELLIDOS Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
D.N.L.

CODIGO MODULAR
TITULO

ESPECIALIDAD

CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE LA PLAZA
UNIDAD DE COSTEO
LUGAR Y DISTRITO
CARGO

JORNADA LABORAL
NIVEL MAGISTERIAL
INDICE REMUNERATIVO
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

REG. PENSION ylo AFP
EXPEDIENTE N°
REFERENCIA

SOTO AGUILAR RONAL

02.04 1978

05631557

05631557

P.E.P.N° 00983-G-DSREAA-YGS
Educacion Primaria

Institucion Educativa Publica N® 62548
.D.

N® 14 "PROGRESO"

Nuevo Santa Rosa - Santa Cruz
Director

40 Horas

I

6.20

Plaza Organica Vacante
01.03.2006 al 31.12.2006

Integra

_096-2006

Informe Escalafonario N® 3814-2005 DREL-UGELAA-FPER-ERE-

Los docentes cumpliran las funciones inherentes al cargo en aplicacion a la Ley del

Profesorade N° 24029, modificado por Ley N° 25212 y su Reglamentado aprobado por el Decreto Supremo
N° 018-90-ED, Normas Complementarias, Modificatorias y Conexas que no contravengan los fines del
educador.

ARTICULO 3°.- Son causales de resolucion de contrato: El incumplimiento de los deberes, funciones y
abligaciones asignadas, el abandono de cargo, la ineficiencia o ineptitud comprobada para el desempefo del
cargo, el fallecimiento del servidor, la renuncia o retiro voluntario, el vencimiento del plazo de contrato,

. desplazamiento de personal titular {(nombrado) como consecuencia de proceso de racionalizacion, rotacion,

reasignacion, reingreso o nombramiento, el mutuo acuerdo entre las partes, disminucion de las metas de
atencion, la inobservancia de lo establecido en el Cédigo de Etica de la Funcién Publica, y en la Ley de
Prevencian y Sancién de Hostigamiento Sexual, asi como la Ley de Geslion de Intereses en la Administracién
Publica, otras causas que se sefialen en el acuerdo contraclual, las mismas que estan previstas en el
numeral 5.26 del Capitulo V Disposiciones Generales de la Directiva N* 209 2005-ME/SG-0A-UPER _ del

281

2.2005.

RTICULO 4° Afectese al Sector 01, Pliego 453. Unidad Ejecutora 301, Funcién 09, Programa 027, Sub
rograma 0071, Actividad 1 00192, Naturaleza del Gaslo 561 11 15.

UGELAALICLN
ADM/IDZM
EPER/IRLP

jhvt.

TRIBUCION:

DIS

Direccion Regional de Educacion de Loreto.

Area de control Interno.
Area de Gestion Inslitucional
Area de Administracion,
Equipo de Personal

- Remuneraciones.

- Escalatén.

Tramite Documentario
Interesado(a).

Registrese y Comuniquese,

e
Prof. Julio Cesar LINARES NAVA

ctor de la-Unidad de Gestion Educativa Local
de Alto Amazonds’ - Yurimaguas.
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ﬁ‘- .}"l
MINISTERIO DE EDUCACION
0172
00172

RESOLUCION DIRECTORAL N DSREAA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DE LORETC

DIRECCION SUB-REGIONAL DE EDU-
CACION DE ALTO AMAZONAS

Varimagas, | 8 ENE. 201

/ﬂm‘ Visto los documentos adjuntos; y
K - \.r_,
e et B CONSIDERANDOY:
g Wt ,ﬂ;
‘.; l1.‘ Ci ;‘6','*' i . ' .
A ERAY OQuc, es proposito de la Unidad Ejecutora 301, garantizar ¢l normal
P -

A n,».,f;{rsn:mlln de las Iabores académicas programadas poara el presenfe cjercicio presupuestal, en los diferentes

=7 Centios y Programas Paneaticos de <uambito jnrisdiccional;

Oue, mediante Ley N° 27257 sc establecicron las condiciones de
renovacion antomatica v contratacion de fos docentes de los Ceutros Fducatvos Pablicos;

Ouc, mediante Decreto Supremo N° 024.2000-ED, se aprucba el
calamiento par b renovacion antomatica ¥ contratacion de docentes de los Centros Eduentivos Priblicos,
o mordelo de contrato de porsonal deceate corre adjunto,

RILE (3ue, con Resolucién Dircctoral N°01466- DSREAA del 23-11-2000,

ce confbrma la Comisién de Fvaluacién de contrato para conducir ¢l proceso de Renovaciéon Automidtica y

facion de los Docentes de Centros Educativos Publicos, Ia misma que ha cumplido con llevar a cabo
o proceso de acnerdo al marco legal antes refendo;

Oue, se hace necesario formalizar la Renovacién del contrato de los

Docentes para el ano 2000, mediante la emision de Resolucion correspondiente a tenor de 1o establecido en

! weiso € del Articulo ¢ del acotado Realimento de contratacion,

; .

\ : Onc, estando a lo informado por el equipo de personal y con las
| visaniones de Jos Directores de la Oficina de: Administracion, Ascsoramicnto Técnico y Asesoria Juridica de

la Direccion Sub-Regionat de Fdueacion de Alto agkzonas, v

\ 1% conformidad con la ey General de Educacién N° 23384, Ley del

Profesorada N® 24029, modificado por Ley N° 25212, su Reglamento aproba do por Decreto Supremo N° 19-90-
oy ED, Decreto I egislativo N° 909-2000 icy dcl Presupuesto del Sector Phiblico para cl aiio Fiscal 2001, y
(M7 Resolucion Dircctoral N°00812-DS REA A del 02-06-2000 que apruchba cl Manualde Organizacién v Funciones
de 1 Direceién Sub-Regional de Tiducacion de Alto Amazonag,

SE RESUERIVE:
Articule 1°.- CONTRATAR y/0 RENOVAR CONTRATO, a Ia
servidora que a continuacion se indica, en la forma y terminos siguientes:
APELLIDOS Y NOMBRES C VASQUEZ AREVALO Grelty
TIBRETA ELECTORALMNL : 05631634

CODIGO MODULAR L0

SIN TTTULO - Paresada del 1S.P. "Mons. 1iling Olazar® de Yurimaguas
MNIVED MAGISTUERIAL 4

INDICEF REMUNERATIVO - 56l

EXNPERIINCIA LABORAL Do

CARGO - Profesois

JORNADA TABORAL - 30 hotas

URICACKON Jardin de Niios N° 85 de 1agnnas - ADE Lagunas

MOTIVO DU TA YVACANTE © Pliza Retenida por haber encatgado la Direccion a dona Natalia
ATAVARDC LAZO '

VIGENCTA DEL CONTRATO : 01-03 al 31.12 2001

RIECG DEPENSION O AFT - o

C'ODIGO DE AFP D -0



Articnlo 2°- Il eareso que origine I accion administrativa que se contrae en el
pinmer i tenle de la presente resoluaén, estara afecto al:

SECTOR : 25 PRESIDENCIA
PLIEGO : 453 CTAR LORETO
UNIDAD EJICUTORA : 301 Pauencion Alto Amazonas
FUNCION : 00 Fducacion y Cultura
PROGRAMA i 026 Fdueacion Tnieial
SR PROGRAMA : 0069  Iardines
ACTIVIDAD : 100189 Desarrollo de la Educacion Pre-Fscolar
) ,‘ﬁi?f: : COMPONENTE : 30514 Desarrollo de In Ensedanza
S SaNM\ META : 0001
vl %5 { 3}‘“( ATHGORIA DEL GASTO : 05 Ciastos Corrienfcs
k-:‘. Y SLEGRUPO GENERICO 0l Personal y Obligaciones Sociales
2 % J/ MODATIDAD : 1 Aplicaciones Directas
3-;:'2___._:_1;_“" ESPECHICA DEL GASTO 15 Retribuciones y Complementos - Contrato a Plazo Fijo

i1b-Regional de Educacién
de Alto Amazonas - Yurimaguas

CHYR SFTIANEN APIGINAL ENVIO A U0,
EAATPE FARR oY suhuuiv=NTL Y DENAS FINEY
ADMMRRS
BEPER/PCR
Proy scanf
DISTRIBUCHON:
- Dircceion Regional de Tedueacion de 1ireto
Oficina de Control Intcino
- Ofieina de Ascsoramento Tecnwco
- Oficina de Admuuistrcion
P 2% Fquipo de Personal:
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO

DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA ~“ - - -
°mumaumammyaumaumm-amhyw

N".om 131 -zomRu’-ecR-GREL-G.

lquites.. '3 § MAY 2024

VISTOS el Informe N° 24—2024-GRL-GGR-GREL-DG.-* 5 P/SUP el Oﬁdo N° 260-
-GREL-UGELAA-DGEESPP-MEO-2023 y demés documentoa 2dj untQS,

CONSIDERANDO

Que, la Genenda Reglonal de Educacién, es un 6rgano especial‘do del Gobierno
egional, résponsable del servicio educativo en el &mbito de su drwnsaipdén territorial
que tiene por finalidad promover la educacién, la cultura, el deporte, la recreacién, la
: ciencia y la tecnologia por lo que convoca la partxdpactén de los diferentes actores
/_’qu' sociales; ,
Que, el articulo 49 de Ley N° 28044 Ley Gerieral de Edu::adén establece entre
: que la Educacién uupenor es la s2gyunda etapa del Sistema Educativo que consolida
a formacion integral de las personas, produce conocimiento, desarrolla la investigacién e
innovacién y forma mrofesionales en el ‘mas: alté nivel de especializacion y
perfeccionamiento en 2uuos Ios campos del saber eI arte, la. cultura, la ciencia y Ia
tecnologla

'A.

Que, la Ley N° 30512- 'Ley de lnst:tutos y Eseuelas de Educacaén Supenor ydela
Publm de sus Docentes en el artlculo 24 menaona que el Lxcenclam:ento es la

< del cumplimiento de condiciones basicas de calidad de los IES y EES pubﬁoos y privados,
de sus programas de estudios y de sus filiales para la prowsnén del sennao de educaabn ;

~<.‘4":‘5§supenor : :
z
7 Vjpg Que, la RVM N° 097- 2022-MINEDU establece las Condlctones Basicas de Calidad

£
.& para el Procedimiento de’ Licénciamiento de las’ Escuelas de [Educacién Superior
. j Pedagégica, y en él numeral 5.1, menciona que las’Condiciones Basicas de Calidad son

requerimientos miinimos para la provision del servicio educativo en la EESP. Su
cumplimiento es ‘obligatorio para: la_obtencion del ‘licenciamiento de la’ EESP de sus
rogramas de esfudios, filiales 'y | Iocales la. renovacion de licenciamiento y la adecuacuén

de’lESP a EESP asf como duranite la vigencia del Ilcenmamlento

Que, con R M. N° 606-2023-M|NEDU de fecha 17 de nov:embre del 2023 ait. 1, el
Ministerio de Eduwcaén resuelve otorgar el Licenciamiento como Escuela de Educacién
Superior Pedagégiw Pablica “Monsefior Elias Olézar de Yunmaguas regién Loreto, con
cinco (5) programas de estudios, en Ja modalidad presencial: (i). Educacion Inicial
Intercultural , Bilingle, (i) Educacién Primaria Intert:ultural Bilingié, (iii) Educacién
Secundaria, especialidad Comunicacién, (iv). Eduwcxén Schndana especialidad
Ciudadania y Ciencias Sociales, 'y (v) Educacién Secundaria, especualldad Ciencia y
Tecnologia, por. el penodo de se;s aﬁos renovables. ' :

Que el articulo 76 del D.S. N° 004-2013-ED Premios y estimulos literal d,
menga’ona’_ que ‘el docente tiene derecho a/ §er ngc;dp JSuapdo- realiza acciones
—~eRopisaliaes.er f'bedenEh e ia e G&stion: Eduaaﬁva'vék‘éentmlmada odela

onszblliza penl;onumlo g '-n. \\ s i\
T | Pgri LE -H )
. LEY % Al :
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Doconform it »onlaLeyN‘zaou LayGanraldeEdmenywmglunuto
D.S. N* 014-2012 2!, Lav da Reforma Magisterial N* 29944, .y su Reglamento aprobado
por Decreto Supreinv [ 4-2013-ED; Reglamento y Manuel de y
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¥y con las atribucionse = Lo fa Rumqmmwwm-mm )
$OGR, de facha 11 da (- gV modlaMohwaludumalGemReoWde
ducaclbndol.orelo;

SE RESUELVE: K ‘

ARTICULC .- RECONOCER Y FELICITAR a equipo gestor, docentes y
administrativos de la zscucla de Educacién Superior Pedagégica Pdblico *Monsefior Ellas
Olézar®, qumtoonestuetzo.eompfomhoymbqoeneqdpo cumplieron con las
\ CondidedclcndeCalidadquoo:dgadmodokmdamlemoeomo Escuela de
%\Educacién Superior, segin el siguiente detalle:

N NOMBRES Y APELLIDOS N° DE DNI EQUIPO GESTOR
01, [ Lastenia Santoyo Villasis | 05595781 Directora General
Mielisa Guevara Mufioz - "A3365547 | Coordinadora de Caiidad |
};3 Loy Victeria Angulo Ramrez 05615166 | Jefe de Unidad Académica
04 | Piere Manuel Chujutali Angulo . | 70378163 Jefadglnvestigadén $
05 | David Ntamlrano Saavedra - .| 42383859 | Jefe de Formacion Continua-| .
06 | Mariano SoriaPifa - AZTOR0ZS | . NEMTR DOOMIRY.
07 | Nilo Ojanama Guriz " - 05580158 | - SmtanoAcadémioo
08 | Jessica Pisco Tello - .| 4o4se216. Mmdgmm"
09 | Jos Carlos Saldaha Siva™ | 41566785 | Coordinador Académico
10 | Adams Ostolaza Ruz f , ,' 42245037 | Coordinador Académico
11 | Luz Marina Aching Ortiz - - 40445375 _ R CERTIFICA Qua o8 taple b 140t ery
12 | Carola Aguilar Vasquez | 05386827
13 | Darleny Canﬁmaﬂ Carihuasairo 724165_8'3 4
74 | Hildebrando Coral Ojanama | 45528591
5 | Pablo Dévila Chuquival | 1 | 41072984,
A mwﬂ'w"""“ x " ©
J— : 7 rzb" AN 2028 :
Calle Malocon Tarapach N* 340 kquitos - 1A o
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16 | Adita Mar!ana Del Aguua Rodrlguez .41821}312
17 Dollfth Norith Del Agulla Salas _ ~42624053 :
Luis Aliredd Del Agula Tanchiva 45460052 =
Ménica Del Aguia Valles ~ _ 10799229
30 [ Anthony Paul Doza Chujutalll 41849641 3
21 | Pedro Danlel Fababa Guevara 45527534 ;
22 | Victor Hidalgo Chumbe -~ 40000766
r\es José Luis Inga Repgif& WA 48057589
24| Karin Janeth Jave Centurion 40616019
¥75 | Henry Lopez Vasquez 40661819
26 | Mary Isabel Meza Navarra = 40842159 :
27 | Elva Montenegro Lm%f'“" 42876765 :
28 | Demetrio Muray ' T, rivcr, 05604236
29 | Jannyna Murriet: © 41693612
30 | Yul Paredes Pandurv 'f“‘ 05611639 ‘
31 | Mario Pereira Murayar - 41544354
32 | Katly Pérez Grandez 46486344 7
33 | Amalia Pinedo Gonzales 41154121 .
34 | Alejandro Romero Panduro _ 40950606 T ﬂ:,
35 | Rosa Maritza Saavedra Chavez 47747058 -
3 | David Ruiter Satalaya Abildo” 46938804 i
37 | Selva Marjori Seopa Pérez - 46774948 e
38 | Johnny Sinarahua Quintercs 705630311 2
39 | Ivone Torres Inuma ' 43025842
| %0 [ iz Milagros Torres Moncada 41402068°
41 | Yracema Utia del Aguila 0550361 1 '
42 Jonathan Vargas Mozombite 45511740 i
43 | Grelty Vasquez Arévalo. 0BB3T634 | o, 374 e rssenes o oot
44 { Francisco Alexander Vésqbez Mejia 41011215 (A B\
45 | Luz Marlna Vela Maoedo 01 121572 ‘ A
46 | Marco Antonio Villena Mejla 409333‘53. J .“: o FEpathrif sy }?&t:u:::
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Jilber Juan Diaz Pifa.. . ) SR
Cesar Augusto Gonzéles Amasifuén 2. 05597066
Tanith Gonzéles Garcia Eigun . 43062747
César Fernando Gonzéles King " 73071409
Claudia Karen Gonzéles Zohiga - 3485
Moreno S 41 : 16
Marianella Guevara Muficz ey 05403203 .,
Diomar Guzmén Valles .. 05618779
Juan Alexander Hidalgo Castro ... 72464685
Nita Mejina Linarez Guzmén , 717733681 :
b Mike Maca Tapullima - LN e T 22718239_ bl x
19 | iris Margoth Oliveira Cenepo . . .* 990548
120 | Sandra Pérez Teco .~ ks 05630372
/]¥.21 | Yadhira Grisel Pinedo Pilco RETHP- 72848459
_ [122"] Alexandra Reétegui Vargas | = . 43807353
‘| 23 | Deysith Rengifo Gonzales . : R 42736808
- 24 | Jorge Alberto Rojas Chumbe o -+ 70378178 .
1 25 | Mafalda Ruiz Viuda de Valera . 05589710
. | 26 | Gilma Salas de Ruiz___- .. 05583170
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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DIRECTORAL N* 00 3588 _r024-6ri-GREL-UGELAA-D
rmognss, 27 FEB. 2024

Visto el Memorando N* 5942-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH, y Oficio N* 261-ME-DREL-UGELAA-DGIESPP-
MEO-2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el literal h) del articulo 8° de la Ley N* 28044 - Ley General de Educacidn sefiala que la educacién
peruana se sustenta en ciertos principlos, entre ellos, la creatividad y la innovacién, que promueven la
produccién de nuevos conocimientos en todos los campos del saber, el arte y la cultura; asimismo, el literal
a) del articulo 9* de la precitada ley establece como uno de los fines de la educacién peruana, formar
personas capaces de lograr su realizacién ética, Intelectual, artistica, cultural, afectiva, fisica, espiritual y
religiosa, promoviendo la formacién y consolidacién de su identidad y autoestima y su integracion
adecuada y critica a la sociedad para el ejercicio de su ciudadan(a en armonia con su entorno, asi como el
desarrollo de sus capacidades y habilidades. .

Que, segun el literal b) del Articulo 42 — Premlos y Estimulos de la MMM
Magisterial, establece que, el Ministerio de Educacién y los Goblernos Reglonales y Goblernos locales,
segln corresponda, mediante resolucién de la autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio

de la funcién docente o directiva a través de: Agrodecimientos, Felicitaciones y condecoraciones mediante
lucidn d | _mia. / -

Que, la generosa tarea de educar debe ser reconocida por las Instituciones educativas publicas, privadas y
pueblo en general, por ser un agente fundamental de la educacién que contribuye con la familia, la
comunidad y el Estado en la formacion integral del educando, resaltando de este modo el sacrificio
desplegado por los profesores que ofrendan integramente sus esfuerzos con la finalidad de buscar
conocimientos y cultivar el saber que encaminan al desarrollo de nuestros pueblos;

Que, mediante Resolucién Ministerial N°606-2023-MINEDU, de fecha 17/11/2023, Resuelve otorgar el
LICENCIAMIENTO como Escuela de Educacién Superior Pedagégica Publica “Mons. Elias Oldzar” de la region
Loreto.

Que, es necesario reconocer y felicitar por haber obtenido el licenciamiento institucional, convirtiéndose
desde el 17 de noviembre de 2023 en Escuela de Educacidn Superior Pedagdgica Publica “Mons. Elias
Ol4zar”, luego de cumplir satisfactoriamente con los procedimientos, condiciones basicas de calidad (CBC)
y estandares establecidos por el MINEDU.

Que, mediante Memorando N* 5942-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH, de fecha 12/12/2023, la Direccién de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas, autoriza proyectar Resolucidn Directoral de
reconocimiento y felicitacion por haber obtenido el licenciamiento institucional, convirtiéndose desde el
17 de noviembre del afio 2023 en Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica “Mons. Elias Oldzar”.

Estando a lo opinado por el Organo de Direccién e Informado por el Equipo de Personal y con la visacién
de los Directores de las Areas de Asesoria Juridica, Gestién Institucional vy Administracién de la Unidad de
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“ARNO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, ¥
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESOLUCION DIRECTORAL N* 00 358 8 -2024-Gri-GREL-UGELAA-D

Gestion Educativa Local de Alto Amazonas;

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad de

143 ducativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas, aprobado mediante Resolucidn Gerencial General
Regional N* 04-2022-GRL-GGR, del 11/03/ 2022, y en aplicacién de la Ley N* 29944 - Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 004-2013-ED:

SE RESUELVE:

m ARTICULO 1%.- RECONOCER Y FELICITAR, a los docentes nombrados y/o contratados de la Escuela de

:J Educacién Superior Pedagdgica Pablica “Mons. Elias Oldzar®, por haber obtenido el licenciamiento

Q $ .4' institucional luego de cumplir satisfactoriamente con los procedimientos, condiciones bdsicas de calidad
(CBC) y estédndares establecidos por el MINEDU, segun el siguiente detalle:

1.-Santoyo Villasis Lastenia
2.-Guevara Muhoz: Melisa
3.-Angulo Ramirez Lucy Victotia

4 -Chujutalli Angulo Pierre Manuel
S.-Altamirano Saavedra David
6.-Sorla Pifla Mariano

7.-Ojanama Guriz Nilo

8.-Pisco Tello Jessica

9..SaldaNa Silva José Carlos
10.-Ostolaza Ruiz Adams
11.-Aching Ortiz Luz Marina
12.-Aguilar Vésquez Carola
13.-Caritimari Carthuasairo Darleny
14 -Coral Ojanama Hildebrando
15.-Dévila Chuquival Pablo
16.-Del Aguila Rodriguez Adita Mariana
17.-Del Aguila Salas lith Norith
18.-Del Aguila Tanchiva Luis Alfredo
19.-Del Ag:la Valles Ménica
20.-Doza Chujutalli Anthony Paul
21.-Fababa Guevara Pedro Daniel
22.-Hidalgo Chumbe Victor
23.-Inga Rengifo José Luis

24.-Jave Centurién Karin Janeth
25.-Lopez Vasquez Henry
26.-Meza Navarro Mary Isabel
27.-Montenegro Lopez Elva
28.-Murayari ape?url Demetrio
29.-Murrieta Pinedo Jannyna

30.- Paredes Panduro Yul
31.-Pereira Murayari Mario
32.-Pérez Grandez Katty
33.-Pinedo Gonzales Amalia
34.-Romero Panduro Alejandro
35.- Saavedra Chévez Rosa Maritza
36.-Satalaya Arbildo David Ruiter
37.-Seopa Pérez Selva Marjori
38.-Sinarahua Quinteros Johnny
39.-Torres Inuma lvone

40.-Torres Moncada Liz Milagros
41.-Utia del Aguila Yracema
42.-Vargas Mozombite Jonathan
43.-Vasquez Arévalo Gretty
44.-Vasquez Mejia Francisco Alexander
45.-Vela Macedo Luz Marina
46.-Villena Mejia Marco Antonio

INFORMES Y CONTACTO:

2 Calle Tacna N°802 - Yurimaguas
Alto Amaozonas - Loreto - Per(
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“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DIRECTORAL N* 00 35 8 8 -2024-GRL-GREL-UGELAA-D

=y CUYA COPA DEL ORIGINAL ENVIO A USTEC
PARA SU CONOC DEMAS FINES

) e Eave ROSTHE|RK LAURY PAIMA

JEFT EQUIPO DE TLIAITE DOCUMENTARIO
UCELAA - YURINACUAS

VGELAMAMGY
ADM/SL VoeA
RR 1o MRM

PROYIAGIL
202004

mu!muwn

Escaaton
Nass MG RR M- (Recureos Humanos)
ARHEP

Presupuesic
Inlerenncae)

INFORMES Y CONTACTO:
9 Calle Tacna N*802 - Yurimaguas
Alto Amazonas = Loreto - Perd

Scanned with

'8 CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Firmado digitalmente por
MARCHINARES MAEKAWA Elsa
LN VIS VT Ascencion FAU 20148092282 soft
2 Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 13.05.2025 08:54:44 -05:00

COD. DE DIPLOMA N° 001DDDIP0001487

CODIGO DE UNIVERSIDAD 001

Autorizado por Resolucion Rectoral N° 004376-2025-R/UNMSM de fecha 02/04/2025
Registrado a fojas 240 del libro digital DIPO01-FE de la Facultad

Registrado a fojas 372 del libro digital DIPO01 Registro Ill de la Secretaria General

1990000000-FE£91E950-60F05£02-HOTdIAVIHEZ-20

Tipo y Numero de Documento:
DNI N° 05631634

UNMSM

Firmado digitalmente por INGA
ARIAS Miguel Gerardo FAU
20148092282 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 12.05.2025 20:50:04 -05:00

UNMSM P )
.| PERU | Ministerio
de Educacion

Firmado digitalmente por BARRIGA
HERNANDEZ Carlos FAU
20148092282 soft

Motivo: Doy V

Sof
Fecha: 09.05.2025 15:18:3E-8p8% s una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad Nacional Mayor

El Ministerio de Educacion con la Universidad Nacional Mayor de San Marcos ejecutaron
el presente Diplomado en el marco del Convenio N. © 050-2024-MINEDU y la Resolucion
Rectoral N. ° 009012-2024-R/UNMSM del 05 de julio del 2024.

Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://spsgd.unmsm.edu.pe/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de
verificacion: PCJQUFC




UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

! Docano

EDUCACION
con focha 25 de marxo de 2025 acords olorgar la Diplomatura en:

METODOLOGIAS ACTIVAS PARA £L DESARROLLO DEL

. PENSAMIENTO CRITICO Y LA COMPETENCIA LECTORA

GRETTY VASQUEZ AREVALO
Cstando acordado a lo disfuesto fror la Resoluciin Rectoral N 004376-2025-RIVNMSM, eapiide ol frresente frara gue

Q/) G

7
\7

Dado y firmado en Lima, ol 23 de abril de 2025
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¥

ZA)

DECANO(e)
MIGUEL GERARDO INGA ARIAS

SECRETARIA GENERAL = DIRECTOR DE LA UNIDAD DE POSGRADO
ELSA ASCENCION MARCHINARES MAEKAWA A% CARLOS BARRIGA HERNANDEZ

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad Nacional Mayor gt

de San Marcos, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la e
siguiente direcciéon web: https://spsgd.unmsm.edu.pe/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de N T
verificacion: PCJQUFC S T



UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA
ESCUELA DE POSTGRADO

Por Cuanto:

GRETTY VASQUEZ AREVALO

ha aprobado todos los modulos
que constituyen la Diplomatura en :

DIDACTICA DE LA COMUNICACION, MATEMATICAY
CIUDADANIA DEL IV Y V CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

Con un total de 452 horas académicas, 28 créditos,
por lo que se expide el presente

~—DPra. Victoria Réﬁitegui Quispe Dr. Walter Luis Chucos Calixto
Directora de la Escuela de Postgrado Coordinador General del Programa de
“José Torres Vasquez' - UNAP Actualizacion Docente en Didactica - UNAP

CODIGO: DDEP-IV-V REGISTRO: 0649




UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Pert, DECANA DE AMERICA

FACULTAD DE EDUCACION

UNIDAD DE POST GRADO

N 00699- R-08, clorga o Diptoma, a nivel Maestria, en:

Deencia en el Nivel Digperior
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'v ": 4 _ UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
2\ Universidad del Pert, DECANA DE AMERICA

FACULTAD DE EDUCACION

UNIDAD DE POST GRADO
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PERU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

CONVIVENCIA DEMOCRATICA EINTERCULTURAL EN EL AULA

Desarrollado desde el1 de abril hasta el 6 de mayo del 2026, con un total de 64 horas.

Lima, 15 demayo del 2026.
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ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director
Direccion General de Desarrollo Docente
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de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

SOPORTE SOCIOEMOCIONAL A TRAVES DE LA TUTORIA

Desarrollado desde el 1 de abril hasta el 29 de abril del 2026, con un total de 48 horas.

Lima, 16 demayo del 2026.
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ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director
Direccion General de Desarrollo Docente
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PERU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

APORTES DE LA NEUROEDUCACION AL PROCESO DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE

2212000000-FEILETSO-EZ105204-HdANAVYYFZ-L0

Desarrollado desde el 27 de septiembre hasta el 20 de diciembre del 2024, con un total de

32 horas.
Lima, 23 de enero del 2025.
{:'{ *f."i , -L r \'.1
i ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA
Director Director

Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente
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PERU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

ESTRATEGIAS PARA EL. DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO,
RAZONAMIENTO Y CREATIVIDAD

088 L000000-FEJLETSO-82205£404-HIAdIAYHEFSZ-LO

Desarrollado desde el 18 de octubre hasta el 14 de noviembre del 2024, con un total de 80

horas.
Lima, 28 de febrero del 2025.
ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES ; ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA
Director Director

Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente
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CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Desarrollado desde el 1 de agosto hasta el 16 de noviembre del 2024, con un total de 64
horas.

Lima, 25 de febrero del 2025.
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ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director
Direccion General de Desarrollo Docente
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CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

METODOLOGIAS ACTIVAS EN EL. PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.
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Desarrollado desde el 14 de agosto hasta el 20 de diciembre del 2024, con un total de 64

——— horas.
Lima, 4 de febrero del 2025.
{:'{ *f."i , -L r \'.1
‘“ “‘r f ;’” -
T ISMAEL NRIQUE MANUICO ANGELES ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA
Director Director

Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente
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de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

METODOLOGIAS ACTIVAS PARA EL. DESARROLLO DE LA COMPETENCIA
LECTORA

S619000000-FESLEYSO-82205202-OVANIAYAFFZ-LO

Desarrollado desde el 13 de septiembre hasta el 13 de noviembre del 2024, con un total de
80 horas.

Lima, 28 de febrero del 2025.

~ ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente
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CONSTANCIA

Se otorga a:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

EVALUACION FORMATIVA: RETROALIMENTACION PARA EL. APRENDIZAJE

Desarrollado desde el 12 de septiembre hasta el 20 de diciembre del 2024 , con un total de
32 horas.

Lima, 28 de enero del 2025.
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ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director
Direccion General de Desarrollo Docente




(:° CERTIFICADO

COLEGIODE
PROFESORES

DEL PR Otorgado a:

Region Lambayeque

Gretty Visquez Arévalo

por haber participado en el curso de capacitacion:

RUBRICAS DE OBSERVACION DE AULA PARA LA
EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

realizado a través de la plataforma virtual, con una duracién de 250 horas
pedagdgicas, del 26 de febrero al 25 de mayo de 2024.

‘u" “..

Scanned with

‘B CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

E\ colegio de profesores del Perd- Region Lambayeque, en convenio
con V & B Valladolid Benavides Capacitaciones & Consultoria a

concluido satisfactoriamente el curso online
RUBRICAS DE OBSERVACION DE AULA PARA LA EVALUACION DEL

DESEMPENO DOCENTE
Acreditando 250 horas pedagdgicas

TEMATICA HORAS
Conocimiento diddctico de las nribricas de| 65 horas
calificaciéon:

-Rubrica: Involucra activamente a los estudiantes en el
proceso de aprendizaje
-Rubrica: Promueve el razonamiento, la creatividad y/o
el pensamiento critico.

-Ribrica: Evalia el progreso de los aprendizajes para
retroalimentar a los estudiantes y adecuar su ensenanza.
- Rubrica: Propicia un ambiente de respeto y proximidad.
-Rabrica: Regula positivamente el comportamiento de los
estudiantes

-Horas asimétricas 21 horas
-Estrategias didacticas para involucrar activamente a los | 60 horas
estudiantes en su proceso de aprendizaje.

-Estrategias didacticas para promover las habilidades de
MODULO I | orden superior.

-Estrategias didacticas para promover la
retroalimentacién en los estudiantes.

-Estrategias para promover en el aula un ambiente de

respeto.
-Horas asimétricas 12 horas
-Planificacién de una actividad de aprendizaje con| 71 horas
rabricas en el area de comunicacién.

MODULO I | -Planificacién de una actividad de aprendizaje con
-~ ‘ rabricas en el &rea de matematica.

VALLADOLID BENAVIDES -Planificacién de una actividad de aprendizaje con

REGISTRO N'sevuecd.Cunerseenee. Hora 98.., ribricas en el drea de personal social.

ot a G.RETTY, VASQUEZ -Planificacién de una actividad de aprendizaje con

A REVALO rabricas en el drea de ciencia y tecnologia.
Chiclayo ... 23...... del MAD. 2024..! _-Horas asimétricas 21 horas |
el

Scanned with

'8 CamScanner’;
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Universidad Nacional Mayor de T ko N

o Agente Autornatizado
s riniaY s Fecha: 1171272024 12:37:20-0500
SAN MARCOS
N.° 0001818-2024-OESI/UNMSM

Universidad del Peru. Decana de América

FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS
OFICINA DE EXAMEN DE SUFICIENCIA EN IDIOMAS

CERTIFICADO

Otorgado a:
GRETTY VASQUEZ AREVALO

Ha rendido el examen de suficiencia del idioma INGLES ante un jurado ad hoc. Concluida la evaluacién ha obtenido la
calificacién de 72/100, en nota vigesimal CATORCE (14), que corresponde al nivel A2 de dominio BASICO. Asi consta en el
Acta de Evaluacion N.° 161, del dia 10 de diciembre de 2024, informacién que se encuentra en los archivos de la Oficina de
Examen de Suficiencia en Idiomas.

Se expide el presente Certificado de Suficiencia a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Ciudad Universitaria, 11 de diciembre de 2024.

)

Dra. ROSALIA QUIROZ PAPA DE GARCIA Mag. YOLANDA RUTH JULCA ESTRADA
VICEDECANA ACADEMICA - FLCH COORDINADORA - OESI

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aplicando lo
dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad
pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: https://tramiteonline.unmsm.edu.pe/sgdfd/mcc/verifica/unmsm, ingresando el
numero 0001818-2024-OESI/UNMSM y codigo de verificacién 1602LGG.




Evaluaciéon obtenida por rubros
Comprensién Lectora 32/40
Comprensién Auditiva 11/20
Produccidn Escrita 16/20
Produccién Oral 13/20

Calificacion minima por niveles
Nivel A (Basico) Minimo 12
Nivel B (Intermedio) Minimo 15
Nivel C (Avanzado) Minimo 18

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aplicando lo dispuesto
por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposiciéon Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través de la siguiente direccién web: https://tramiteonline.unmsm.edu.pe/sgdfd/mcc/verifica/lunmsm, ingresando el nimero 0001818-
2024-OESI/UNMSM y cédigo de verificacion 1602LGG.
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PERU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

GRETTY VASQUEZ AREVALO

POR HABER APROBADO SATISFACTORIAMENTE EL. PROGRAMA NACIONAL
DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO 2023 (RESOLUCION
VICEMINISTERIAL N° 089-2023-MINEDU) EN LA MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL Y DESARROLLADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
DEL 28 DE JUNIO DE 2023 AL 29 DE FEBRERO DE 2024, CON UN TOTAL DE 386
HORAS.

OFZEQD00000-FESLEYSD-2240F202-WAS0HAYINEZ-ZD

u 24,

~ ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES ; ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente
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PERU | Ministerio
de Educacion

Modulos del Programa

Modulo I: Neuroeducacion, competencia lectora y convivencia democratica en el aula para el desarrollo de los aprendizajes

Curso virtual

[L.a convivencia democratica e intercultural en el aula y 1a escuela
Aportes de la neuroeducacion al proceso de ensefianza y aprendizaje

L.a competencia lectora en el proceso de ensefianza

Modulo II: Metodologias activas y evaluacion formativa en el proceso enseianza y aprendizaje

Curso virtual

Metodologias activas en el proceso de esenanza y aprendizaje

Evaluacion formativa
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CONSTANCIA

SE OTORGA A:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

FORMACION DOCENTE EN SERVICIO

de 42 horas.

Lima, 9 de enerodel 2024.

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director

Direccion General de Desarrollo Docente

EVALUACION FORMATIVA EN EL. MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE

Desarrollado desde el 22 de noviembre del 2023 hasta el 8 de enero del 2024, con un total

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio




CONVENIO B

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Alma Mater del Magisterio Nacional

Resolucion N° 0523-2022-R-UNE -Resolucion 1144-2022-R-UNE

CERTIFICADO

Otorgado a:

GRETTY VASQUEZ AREVALO

*

# ﬁuﬂh ET m‘m

Por haber participado y aprobado el curso de capacitacion en:
COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENTES EN EDUGACION PRIMARIA
Realizado del 03 de Abril de 2023 al 29 de Junio de 2023 con una duracion de

360 horas y 06 créditos.
Por lo que se expide el presente documento para los fines que estime conveniente.

RICARDO PALMA CICAT
r RSG. N° 421-2016-MINEDU
.

Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo
Rectora

Reg. N°: 2023429 Folio N°: 21



LA VERIFICACION SE REALIZARA EN LA OFICINA
DE CONVENIO EDUCATIVO EN JR. LARRABURRE Y
UNANUE N¢ 231 OF. N2 102 - JESUS MARIA -

TELF. 765-1131 CEL. 989244594
www.educacicat.edu.pe

COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENTES DE EDUCACION

TEMARIO CURRICULAR
MODULO | MODULO II MODULO Il ;
ASIGNATURAS HORAS ASIGNATURAS HORAS ASIGNATURAS "HORAS |
Competencias digitales en Herramientas '}
entornos virtuales tecnolégicas para el Nearpod storyjumper liveworksheets |
El tic como herramienta 120 monitoreo, seguimiento y 120 edpuzzie L 120

integradas a la gestion de
aprendizaje

retroalimentacion de
aprendizaje

Mentimeter,wordwail,googloestes.zeniallv |

TOTAL DE HORAS ACADEMICAS: 360

PROMEDIO FINAL 16

Escaneado con CamScanner
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DIGEDD » DIRECCION DE FORMACION INICIAL DOCENTE

MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO "MONSENOR ELIAS OLAZAR"
YURIMAGUAS - LORETO - PERU

CONSTANCIA DE PARTICIPANTE
N° 004242

El Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico puablico” MONSENOR
ELIAS OLAZAR" de YURIMAGUAS que al final suscribe,

Autoriza a: VASQUEZ AREVALO GRETTY

A participar del "Experiencia virtual autoformativa “Investigacién en la Formacién Inicial
Docente” dirigido a docentes nombrados y contratados de IESP-EESP publicas” organizado
por la del 25/10/2023 al 28/12/2023 en la modalidad virtual equivalente a 120 horas lectivas.

El participante ha comunicado su decisién de inscribirse y acepta libre y voluntariamente
participar en el total de esta accién formativa y, una vez validada su Inscripcién, accedera a

todos los recursos y materiales pedagégicos.

YURIMAGUAS, 23 de OCTUBRE del 2023

Firma del participante

Scanned with

‘B CamScanner’!


https://v3.camscanner.com/user/download

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Pert;, DECANA DE AMERICA

FACULTAD DE EDUCACION
UNIDAD DE POSGRADO
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web: www.unmsm.edu.pe/educacion/postgrado/index.html
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CONSTANCIA

SE OTORGA A:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

LA CONVIVENCIA DEMOCRATICA EINTERCULTURALENELAULAYLA
ESCUELA EN EL. MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION

DOCENTE EN SERVICIO

Desarrollado desde el 10 de agosto hasta el 12 de diciembre del 2023, con un total de 36

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director
Direccion General de Desarrollo Docente

horas.

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio
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CONSTANCIA

SE OTORGA A:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

METODOLOGIAS ACTIVAS EN EL. PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.
EN EL. MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL FORMACION DOCENTE EN

SERVICIO

Desarrollado desde el 31 de octubre hasta el 26 de diciembre del 2023, con un total de 84

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director
Direccion General de Desarrollo Docente

horas.

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio
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CONSTANCIA

SE OTORGA A:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

LA COMPETENCIA LECTORA EN EL PROCESO DE ENSENANZA DEL. MARCO
DEL PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO

Desarrollado desde el 10 de octubre hasta el 13 de diciembre del 2023, con un total de 34
horas.

Lima, 14 de diciembre del 2023.

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA N ISMAéL ENRIQUE MANUICO ANGELES

Director Director
Direccion General de Desarrollo Docente Direccion de Formacion Docente en Servicio
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CONSTANCIA

SE OTORGA A:

VASQUEZ AREVALO GRETTY

Por haber aprobado el curso:

ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director

Direccion General de Desarrollo Docente

horas.

APORTES DE LA NEUROEDUCACION AL PROCESO DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE EN EL. MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION
DOCENTE EN SERVICIO

Desarrollado desde el 11 de septiembre hasta el 13 de diciembre del 2023, con un total de 34

Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio




