HOJA DE VIDA

I. DATOS PERSONALES.

Documento de Identidad

42806944

Apellidos y Nombres

BARRERA CARIHUASAIRO GENY ANALITH

Lugary Fecha de DISTRITO DE LAGUNAS Dia: 02 Mes: 08 | Afio: 1984
Nacimiento
Direccion AA.HH. LIBERTAD DEL PARANAPURA MZ J, LT.26, CALLE 08 DE OCTUBRE
Distrito — Provincia — Region | YURIMAGUAS ALTO MAZONAS LORETO
Estado Civil Soltero/a( ) | Casado/a( ) Viudo/a( ) Divorciado/a( ) Conviviente ( X )
Teléfonos Fijo: Celular: 917388854

Personal:

Correos Electrdnicos

Wainakira84@gmail.com

Institucional: 42806944 @eesppolazar.edu.pe

N° de colegiatura - CPPe

Il. FORMACION PROFESIONAL.

MES/ANO . .
NOMBRE DE LA NIVEL PROFESION O Que SZZ:Z::::Z L')e"e N° de
INSTITUCION ALCANZADO | ESPECIALIDAD q sefialado Folio
DESDE HASTA
FORMACION UNIVERSIDAD ALAS | o) ee | EDUCACION 2013 2017 GRADO DE CXXXVI-
ACADEMICA Y PERUANAS BACHILLER 66464
PROFESIONAL
LICENCIADA .
UNIVERSIDAD ALAS EN EDUCACION 2013 2017 TITULO XCl-
PERUANAS .
EDUCACION INICIAL 43758
III.LEXPERIENCIA LABORAL.
Descripcion del trabajo B EE e el Tiempo en el
NOMBRE DE LA INSTITUCION | Cargo desempeiiado - . ) inicio (mes / | término (mes P N° de Folio
realizado . . cargo
afo) / afio)
EESPP MEO . ODRC:\AC/E';; A DICTADO DE CLASES 01-03-2026 31-12-2026 10 MESES 33
EESPP MEO ; ODROMC/E';; A DICTADO DE CLASES 15-03-2025 31-12-2025 10 MESES 22
I.LE.P. EBR ARAHUANTE-
NIVEL INICIAL EIB DOCENTE DICTADO DE CLASES 01-03-2024 | 12-12-2024 | 10 MESES 10
I.LE.P. EBR ARAHUANTE- ENCARGO DE DIRECCION

NIVEL INICIAL EIB DIRECTORA (E) CON AULA A CARGO 01-03-2023 | 12-12-2023 | 10 MESES 67




I.E.P. EBR 62154- .
SANANGUILLO - NIVEL DIRECTORA (E) ENCARGO DE DIRECCION 01-03-2022 | 12-12-2022 | 10 MESES 66
CON AULA A CARGO
INICIAL EIB
I.E.P. EBR 62154 <
SANANGUILLO - NIVEL DIRECTORA (E) ENCARGO DE DIRECCION 01-03-2021 | 12-12-2021 | 10 MESES 19
CON AULA A CARGO
INICIAL EIB
IV. ESPECIALIZACIONES Y FORMACION CONTINUA
Fecha que CANTIDAD DE Qué documento tiene
NOMBRE DE LA ESPECIALIZACION LUGAR INSTITUCION . 4 . HORAS que sustente lo
realizé el Estudio o
LECTIVAS sefialado
Fecha que CANTIDAD DE Qué documento tiene
CURSOS ESTUDIADOS LUGAR INSTITUCION realizé el ;Istudio HORAS que sustente lo
LECTIVAS sefialado
Derechos lingiiisticos: lenguas Ministerio de cultura
indigenas u originarias en los San Borja -Direccion General | 2 de agosto del 30 hf)ras CONSTANCIA
L. e m de Derechos de los 2026 lectivas
servicios publicos”. ,
Pueblos Indigenas
PLATAFORMA
BIENESTAR DIGITAL TECNOLOGICA PERU EDUCA %)‘411//(())68//22%2255 80 HORAS CONSTANCIA
EDUCATIVA
PLATAFORMA 08-01 AL 19-
PRESENTACIONES EFECTIVAS TECNOLOGICA PERU EDUCA 60 HORAS CONSTANCIA
EDUCATIVA 02-2025
PLATAFORMA . 08-01 AL 19-
DESING THINKING TECNOLOGICA PERU EDUCA 02-2025 60 HORAS CONSTANCIA
EDUCATIVA i
PLATAFORMA 08-01 AL 19-
EMPRENDIMIENTO DIGITAL TECNOLOGICA PERU EDUCA 80 HORAS CONSTANCIA
EDUCATIVA 02-2025
INTEGRACION SENSORIAL: SU PLATAFORMA 21-10 AL 24-
IMPORTANCIA EN LOS PRIMEROS TECNOLOGICA PERU EDUCA 11-2024 60 HORAS CONSTANCIA
ANOS DE VIDA EDUCATIVA
ASOCIACION
CULTURAL
CURSO IDIOMA KUKAMA 03-04 AL 29-
B 1QUITOS YRAPAKATUN Y 600 HORAS CERTIFICADO
KUKAMIRIA NIVEL BASICO MINISTERIO DE 08-2021
CULTURA
V. COMPETENCIAS DIGITALES
CANTIDAD DE Qué documento tiene
bl DED:'Q_:::LMPETENCIA LUGAR INSTITUCION Fi:"l'i:':e HORAS que sustente lo
LECTIVAS sefalado
VI. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
Idioma Basico Intermedio Avanzado
Lengua Materna Castellano X

Idioma extranjero

Kukama Kukamiria

KUKAMA KUKAMIRIA




VIi. CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.

Basico

Intermedio

Avanzado

X

VIIl. EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS.
EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES =
A MOTIVO DOCUMENTO ARNO
Participacién y aporte como
docente colaborador en el
POLICIA NACIONAL DEL PERU- desarrollo del curso del I
COMISARIA DE YURIMAGUAS ciclo de la academia CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO Enero 2026
Prepolicial Gratuito
"Embajadores del Futuro”.
IX. DATOS DE LA INSTITUCION ACTUAL DONDE LABORA
Institucién Cédigo modular Tipo Progran?a de | Codigodela !-Ioras TURNO
estudios plaza dictadas
EESPP MEO 0595090 CONTRATADO SUPERIOR C7Y260300025 | 39 HORAS MANANA
PEDAGOGICA

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADO ES VERAZ Y

Geny Analith Barrera Carihuasairo

DNI N°: 42806944
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A NOMBRE DE LA NACION

UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS

EL RECTOR por cuanto: la Facultad de CIENCIAS EMPRESARIALES Y EDUCACION ,enla
Escuela Profesional de: EDUCACION

con fecha, 16 de Agosto de 2018 ; Resolvié declarar aprobado para optar el Titulo Profesional, de conformidad
con lalegislacion universitaria vigente; a Don (ria):

GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO

POR TANTO le confiere el Titulo Profesional de:

LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL

y le expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal con los derechos y prerrogativas de ley.
Lima, 11 de Junio de 2019

Mg ARLOS HORNA TONG

ECRETARIO GENERAL (e) ANO DE FACULTAD




UNIDAD DE GRADOS Y TITULOS
Tipo de Documento on . 42806944
Procedencls YURIMAGUAS
Abreviature GyT T
Modailded Obtuve SUSTENTACION DE TESIS
Wodalidad de Estudio P
Res. Rectoral N* ' 22024 de 117082019
NGmero de Pégina H 3
Diploma Tipo Emisién  : 0
Libro - Reglstro - Follo xci - 43758 43758
LUma, 1" do 2018
TEJADA
YTiTuLos
et

Los datos consignados en of NVerso y reverso del presente
diploma son auténticos.

Uma, 1 g 2019
HORNA TONG
SECRETARIO GENERAL (1)

ﬂwrmununy |
ALAS PERUANAS
uap 073413 |[[B{IIMINIINE |

Cod. UAP 059

5

INTERESADO (A)

073413



Gy,

EN NOMBRE DE LA NACION

UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS

EL RECTOR por cuanto: la Facultad de CIENCIAS EMPRESARIALES Y EDUCACION ,enla
Escuela Profesional de: EDUCACION

con fecha 07 de febrero de 2018 ; Resolvié declarar aprobado para optar el Grado Académico de Bachiller, de
conformidad con la legislacion universitaria vigente; a Don (fia):

GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO

POR TANTO le confiere el Grado Académico de:

BACHILLER EN EDUCACION

y le expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal con los derechos y prerrogativas de ley.
Lima, 23 de febrero de 2018

Coon =
TR,

.’.’v;',';'x""?“,’-):':'-‘~ -
Mg. ERLI ALCAZAR PEREZ Dr. ENRIQUE OSVALDO BEDOYA SANCHEZ ,_a.‘.gj);;%gggx} OSWALDO ASQUEZ CERNA , Ph. D.
ECRETARIA GENERAL ERi CANO DE FACULTAD

< .

45 R




f DEPARTAMENTO DE GRADOS Y TITULOS \\

Tipo de Documento - oI - 42806044
Procedencia : YURIMAGUAS
Abrevistura GyT * 8
Modalidad Obtwvo : AUTOMATICO
Modalidad de Estudlo P
Res. Rectoral N 2 982 de 202218
Numero de Pégna 2 ]
Diploma Tipo Emisién  : o
Lima, ] ™ fobrord.  de 2018
)
Dr. JUAN HEROLD MUROZ
JEFE DEL DE GRADOS Y TITULOS

Los datos consignados en ol anVerso y reverso del presente
diploma son suténticos.

Uma, 23 tebraro de 200
mm
SECRETARIA GENERAL

unposeszr [IBHEININN

Cod. UAP 059

ot

INTERESADO (A)



UVGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

“,uwﬂ DEL Pey, v

Resolucion Directoral N°0 0 48 08 -2026

Yurimaguas, 18 Mﬂk. 2025 ."

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacion de
docentes regulares y el expediente administrativo N° 08940-2026, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la

¥ Carrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Q Que, segun el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los
S F\nstitutos de Educacuon Superior y las Escuelas de Educacion Superior publicos pueden ser regulares, altamente especializados y
3 VISAQION *Extraordinarios;
‘; -

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N°
30512 sefala que el Minedu establece Ia politica y las normas que regulan los procesos de evaluacion para la CPD y los procesos de
contratacion regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefalando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

i B/ Que, mediante Resolucion Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la
: n@ma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de contratacion y renovacion de docentes regulares en Institutos

rior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU,
simismo deroga la Resolucion Viceministerial N°024-2025-MINEDU;

Que. el numeral 52212 de la norma técnica establece que. concluida la

g)',o ‘elam(m de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro
)2 Vi :tlpo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacién de los docentes
z anadores;

% N

6 &

Que, el numeral 5.2.2.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido el informe consolidado con los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes, suscribe el contrato con los docentes
ganadores; Posterior a ello la DRE emite la resolucién directoral respectiva, que es notificada al docente contratado.

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N® 100-2025-MINEDU



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacante docente del

nstituto/ Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por I unidad ejecutora y el personal que a continuacion

se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
ODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
DRMACION ACADEMICA
FROGRAMA DE ESTUDIO

o oy

~“DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

BARRERA CARIHUASAIRO, GENY ANALITH

D NI N° 42806944

FEMENINO

20811984

1042806944 s
D.L. N° 19990 4
LICENCIADO EN EDUCACION

EDUCACION INICIAL

Educacion Superior Pedagogica
MONSENOR ELIAS OLAZAR
C7Y260300025

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2026

08940-2026 N° DE FOLIOS 3

MEMO N° 975-2026-GRL-DREL-UGELAA-RH-D DE FECHA 13/03/2026
Desde el 1/03/2026 hasta el 31/12/2026

1 Categoria EES

39 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
omo lo dispone Ia Ley de Presupuesto N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el

Registrese y comuniquese.

UGEL Alto Amazongs - Yurimaguas

SR

- -- -
£/ Mtra CPCBETSY M. mwl

mm‘g
RESPOMSAME Dt FQUIRO TRA

LAl
UGELAA « YURIMAGUAS



I B Zoves 2 (Q)mEy

“"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

T RESOLUCION DIRECTORAL N* 006190 -2025-GRL-GREL-UGELAA-D
i‘;“‘%{’ Yurimaguas, ) & MAYD 202%
. N * Visto, el Memorando N°1871-2025-GRL-GREL-UGELAA-RH’ de fecha 29.04.2025 y la Resolucién Directoral
V\% 0{ N°005684-2025, de fecha 04.04.2025, y;
Q’s CONSIDERANDO:

Que. la finalidad de la Unidad de Gestidon Educativa Local de Alto Amazonas, es garantizar y forta &l normal
desarrollo de las actividades técnico pedagdgico y administrativas del ambito de su jurisdiccion, establesido en el
arl. 77° inciso a) de la Ley General de Educacion;

Que. el numeral 17.1 del arficulo 17° del Texte Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N 004-2018-JUS, sefiala que "la autoridad podra disponer
en el mismo acto administrative que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos
a terceros y que existiera en la fecha a la que pratenda retrotraerse la eficacia del acto €l supuesto de hecho
justificativo para su adopcién”, presupuestos que se cumplen, toda vez, que |a fecha que se pretende retrotraer la
eficacia del acto se encuentra justificada.

Que, el articulo 212° del mismo cuerpo legal, dispone que los errores maleriales o aritméticos en los actos
administrativos puaden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de
. los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién;
asimismo, establece que la rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion ¢ publicacién que
corresponda para el aclo original.

Que, sobre la materia, Morén Urbina, sostiene que “la revision de un acto o resolucién administrativa, constituye
una expresion de la polestad de aulotutela revisora de la Administracion que le permite controlar la regularidad de
sus propias decisiones en resguardo del interés publico. Asimismo, agrega que dentro de esta potestad de revision
de oficio, se encuentra la conservacion del acto por enmienda, que supone una valoracién sobre la legalidad de
un.acto hecha por la Administracion, esto es, |a conslatacion de la existencia de un vicio no trascendente que de
ad del acto; y la rectificacién del error material, que impli a valoraci

no ser corregido podria acarrear la nu!iq

. sobre la  comprensién del acto admini
ortografico o numérico”.

Que, mediante Resclucién Di ral N” 25, de fecha 04.04 2025, se resuelve aprobar el contrato a
dofia GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO, como Docente del Nivel Superior de la Escuela de Educacion
Superior Pedagogico Publico Monsefior Elias Olazar - Yurimaguas, se autoriza modificar la mencionada resolucién
en lo que respecta a la vigencia del contacto,

Es asi, que en aplicacion del articulo 212" de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General es
conveniente modificar la Resolucién Directoral N*005684-2025, de fecha 04.04.2025, y en lo gue concierne
a la parte resolutiva a fin de salvaguardar el interés del administrado y asegurar el buen funcionamiento de la
administracion de esta Unidad de Gestidn Educativa Local de Altc Amazonas — Yurimaguas;

Estando a lo informado por el Equipo de Personal y con la visacion de los Jefes de las Area de Asesoria Juridica,

Gestion Institucicnal y Administracion de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas -
Yurimaguas;

En uso de las atribuciones conlferidas per el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Ragional,
aprobado mediante Ordenanza Regional N° 04-2022-GRL-CR, del 11/03/2022; y-en aplicacion del TUO de Ley N*
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N* 004-2019;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - MODIFICAR-. la Resolucién Directoral N*005684-2025, de facha 04.04 2025, que resuelve
aprobar el contrato a dofia GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO, como Docente del Nivel Superior de la
Escuela de Educacion Superior Pedagégico Publico Monsefior Elias Olazar - Yurimaguas, de acuerdo a la
Resolucion Viceministerial N*00024-2026, se autoriza modificar la mencionada resolucién en lo que respecta a la
vigencia del contaclo.

DICE:
VIGENCIA DEL CONTACTO 1 03/03/2025 al 31/12/2025

INFORMES Y CONTACTO:
© www.ugelaa.gob.pe
© Calle: Tacna N°802 - Yurimaguas




%om UNIORD um' ¢

Ponpw Thrperal. Iv——hﬂ-—-ﬂm“‘ GREL I .me'
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 006200 -2025-GRL-GREL-UGELAA-D
¥ G:{IGEN@: DEL CONTACTO : 15/03/2025 al 31/12/2025
-; RTICUKD 2°.- PRECISAR, que los demas extremes de la Resolucién Directoral N°005675-2025, de fecha 04.04 2025,
o

an subsistentas, y que el presente acto administrativo lorma parte integrante ce la resolucidn antes mencionada
>

INFORMES Y CONTACTO:

® www ugelaa.gob.pe

© Calle: Tacna N®802 - Yurimaguas
R T




UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

QePUSLICADEL pry,
©

Resolucion Directoral N°002724 -2024
Yurimaguas, { 2 FEB, 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
colar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
|blico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
tiva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
r finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y téenico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
ghprocedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion
Bica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
posiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para fa
~contratacién de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Bésica
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
anos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
ar de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por a Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica




11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BARRERA CARIHUASAIRO, GENY ANALITH
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 42806944
SEXQ FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 2/08/1984
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
_— TITULO Y/O GRADO LICENCIADO EN EDUCACION
G\ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL
* C
ATOS DE LA PLAZA:
g &” NIVEL EDUCATIVO Inicial - Jardin
INSTITUCION EDUCATIVA ARAHUANTE
TR CODIGO DE PLAZA 321821211617
16)\CARGO PROFESOR

OFICIO N° 00198-2021-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

N° DE EXPEDIENTE 03223-2024 N° DE FOLIOS: 10
REFERENCIA MEMORANDO N°330 -2024-GRL-GREL-UGELAA, DE FECHA 08.02.2024
«)"’ & UR’% 6\VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2024 hasta el 31/12/2024
» JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas
& > DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL
ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme a Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-

2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos

ados en la Clausula Sexta,

ARTICULO 3°.- AFECTESE a |a cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
rdenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y uniquese.




o UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"'
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo" ™

“w‘uﬂl DEL "‘0

Q{eso[ucién Directoral N° 602758 -2023
{7 FEB. 2023 .

Yurimaguas,

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

| Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen Iniclo del afio
escolar en concordancia con las polfticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

)
%
ﬁ. Que, ¢! articulo 76° de la Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
lazas vacantes exislentes en las instituciones educativas ptblicas no cublertas por nombramiento son atendidas via concurso
flico de contratacion docente; ;

eL Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en maleria

ducaiva y dicta ofras disposicicnes, sefiala que el Conlrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial fiene

alidad permitir la contratacion temporal del profesorado en insfituciones educativas publicas de educacién basica y técnico

3 lﬁ ?ucﬁva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

%ﬂ *‘: Que, por Decreto Supremo N2 001 -2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
#* ‘gl procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacién

basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

~ R,‘;..ésposldones. con la finalidad de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisilos y condiciones para las
<d “epntrataciones de profesores y su renovacién, en los programas educativos y en las lIEE publicas de educacion basica y técnico

cliva.

- §

Estando a lo actuado por el comilé de contratacion docente / Jefe de Recursos
Umanos, con el vistobueno de las dependencias corespondientes de la UGEL, el contrals-suscrilo entre el docente adjudicado y el

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 29044 Ley
ie Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N°® 31638:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N°® 004-2013-ED que
rueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificalorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
prueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacién y Funciones
probado por el Goblerno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segtn el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y e personal docente que a continuacion se Indica:




1.1.  DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . BARRERA CARIHUASAIRO, GENY ANALITH
DOC. DE IDENTIDAD t DML N° 42806944 e
SEXO . . FEMENNO
FECHA DE NACIMIENTO . 200811984
REGIMEN PENSIONARIO .+ DLN°19990
TITULO Y/O GRADO . LICENCIADO EN EDUCACION
ESPECIALIDAD : EDUCACION INICIAL
 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL YIOMODAUDAD;A T @ g4 (3¢ Inilal - Jardin
INSTITUCIONEDUCATIVA ~ ~ __:  ARAHUANTE
CODIGO DE PLAZA Y TN taetztents
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
ms. DATOS DEL CONTRATO:
. N°DE EXPEDIENTE : 33142023 N°DEFOLIOS: 67
 REFERENCIA : MEMORANDO N° 501-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH DE FECHA 13/0212023
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 1/03/2023 hasta el 31112/2023
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagéglcas
FASE DE ADJUDICACION : PUN 21

: ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decrelo Supremo N° 001-
Z&MINEDU que conliene el documenio “Contraio de Servicio Docente es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos
w5 serialados en la Clausuia Sexta, N CIRY

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de'acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprueba el Presupussto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal
2023,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, |a presente resolucion a la parte interesada e Instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acclones de Ley.
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UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres

"

"Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

Q@PUBUCA DEL PERC’

Resolucion Directoral \° 003983_2022
Yurimaguas, 2 3 FEE. m

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

; Que, es politica del Ministerio de Educaciéon garantizar el buen inicio del
IAQ escolar en concordancia con las paliticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
pone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
irbramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacion basica y tecnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas,

Que, por Decreto Supremo N°® 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
&ue regula el procedimiento, requisitos y condiciones para |as contrataciones de profesores y su renovacion, en el

% .~~~ marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
pine’

establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contrataciéon del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, v,

De conformidad con la Ley N” 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afia Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
segun el anexo que forma parte de |a presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ' BARRERA CARIHUASAIRO, GENY ANALITH
D.N.I. N° 42806944
FEMENINO
2/08/1984
D.L. N° 19990
LICENCIADO EN EDUCACION
ESPECIALIDAD ! EDUCACION INICIAL
mDATOS DE LA PLAZA: 4
‘g)‘ 2 NIVEL Y/O MODALIDAD : Inicial - Jardin
2 ON *INSTITUCION EDUCATIVA : 62154
‘,a 16EV01507425
PROFESOR
OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
- g
S/N-2022 N° DE FOLIOS: 66
MEMORANDO N° 317-2022-GRL-DREL-UGELAA-RH de fecha 18-02-
2022.
Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagadgicas

FASE DE ADJUDICACION : CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
2 @ 020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
o, ‘anq_@aiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

/,

nando Moreno Grande

Director
UGEL Affo Amm-




UGEL Alio Amazonas - Yurimaguas

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia™
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Resolucion Directoral N°003430-2021

Yirimaniac 9 L. CCR Annae
TIIEEST. 'Y By EVE S

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educaciéon garantizar el buen
Mo del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
13 _Za Lonforme a las disposiciones que se sefala en la Resolucion Viceministerial N® 0273-2020-MINEDU que
' ;‘ ot ‘ eba las "Orientaciones para el Desarrolio del Afo Escolar 2021 en Instituciones Educatlvas y
& / gogramas Educativos de la Educacion Basica”;

Qe bV

Que, ¢! articulc 76° de la G" N® 28944, 'A.Gy de Reforma
—-:—"--j»; Magisterizl dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
x;uboenas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

In 19 Aa la | oy NG 20290 1
Que, e articulc 1° de la Ley N° 30328, Ley Gue esiablece medidas

‘P £n materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala gue el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procece en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
a gue regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su

w rgfjovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion bésica, a que hace referencia la Ley
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de

\4@,‘ . ¢Festablecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
\.V ’m“‘ instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

§§

Estando a lo actuado por el comité de contrataciéon docente / Jefe

T de personai y con ei visio bueno de ias dependencias correspondientes, y,
v ‘
*i De conformidad con la Ley N°® 28044 Ley General de Educacion,
he V"\" '“ﬁN‘ 28944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
M-co para el Afo Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que esteblece medidas en materia educativa y dicta
= ":“‘étras disposiciones, el Decreto Supremoc N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de

Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°® 001-2015-MINEDU;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO por  servicios

pErsonaes Segun €l anexo que forma parie de ia pfeaeme SUscrito por ia Unigad £ Ejecutora y ei personai
docente que a continuacion se indica:



- 1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BARRERA CARIHUASAIRO, GENY ANALITH
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 42806944 *
SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 02008/1984

REGIMEN PENSIONARIO  : DL N°19980

TITULO Y/O GRADO :  LICENCIADO EN EDUCACION
esPECIALIDAD} . REOQ( :  Ebucacion INicIAL

DATOS DE LAPLAZACAS 537 # §

14 nd -

NIVELY/O MODALIDAD  : inicial- Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA : 62154

CODIGO DE PLAZA . {BEVD1507425

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DELAVACANTE  :  OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

.& 5
m DATOS DEL CONTRATO:
] ACION 21l o ne exoenEnTE T Smi202% N® DE FOLIOS: 18

HON
Msacion = PEDIENTE
W REFERENCIA ; . MEMORANDO N°395-2021-GRL-DREL-UGELAA-RH DE FECHA 22-02-2021.
VIGENCIADEL CONTRATO :  Desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021
i JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas ‘g_
f v& @\ FASE DEADJUDICACION  :  CONTRATACION POR RESULTADOS ) 2
CION 2 i =
Ko ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al ‘Anexo 1 del Decreto

upremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta. ’
e

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021. <

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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Ministerio de Cultura

La Direccién General de Derechos de los Pueblos Indigenas
otorga la presente constancia a

Geny Analith Barrera Carihuasairo

por haber culminado satisfactoriamente el curso virtual “Derechos lingiiisticos: lenguas indigenas u originarias en los servicios publicos”,
desarrollado del 2 de julio al 31 de julio del presente afio, con un total de 30 horas lectivas.

San Borja, 2 de agosto del 2026

Angel Antonio Gonzales Ramirez
Director de la Direccion General de Derechos de los Pueblos Indigenas

CODIGO8VwGp3DdHY



PERUEDUCA )

N°CV20250043000345

CONSTANCIA

otorgada a

GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO

por haber aprobado el curso virtual

BIENESTAR DIGITAL

realizado a través de la Plataforma Tecnoldgica Educativa PeruEduca
del 24 de junio al 4 de agosto de 2025 con una duracion de 80 horas.

Director
Direccion de Innovacion Tecnoldgica en Educacién
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Fundamentos del bienestar digital

Unidad 2 Cuidado personal en el entorno digital

Calificacién: 20

nt ce: constancias.perueduca.pe Fecha de expedicién: 29/08/2025



PERUEDUCA i

N CV02898000571

CONSTANCIA

otorgada a

GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO

por haber aprobado el curso virtual

PRESENTACIONES EFECTIVAS

realizado a través de la Plataforma Tecnoldgica Educativa PerdEduca
del 8 de enero al 19 de febrero de 2025 con una duracion de 60 horas.

— /

p— v & B
Alonso Tenorio Trigoso

Director

Direccién de Innovacién Tecnoldgica en Educacion
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Disefio de presentaciones

Unidad 2 Recursos digitales

Calificacion: 1 5

Fecha de expedicion: 08/04/2025



PERUEDUCA )

N Cv02900000426

CONSTANCIA

otorgada a

GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO

por haber aprobado el curso virtual

DESIGN THINKING

realizado a través de |la Plataforma Tecnoldgica Educativa PeruEduca
del 8 de enero al 19 de febrero de 2025 con una duracion de 60 horas.

— VA S a4
Alonso Tenorio Trigoso
Director

Direccién de Innovacién Tecnolégica en Educacién
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES

CONTENIDOS

Unidad 1 Introduccion al Design Thinking
Unidad 2 Fases del Design Thinking
Unidad 3 Oportunidades que brinda el Design Thinking

Calificacion: 17

Fecha de expedicion: 14/04/2025



PERUEDUCA

otorgada a

P g

)

CONSTANCIA

GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO

PERU | Ministerio
de Educacion

N° CV02901000457

por haber aprobado el curso virtual

EMPRENDIMIENTO DIGITAL

realizado a través de |la Plataforma Tecnoldgica Educativa PerdEduca

del 8 de enero al 19 de febrero de 2025 con una duracion de 80 horas.

v A
Alonso Tenorio Trigoso
Director

Direccién de Innovacién Tecnoldgica en Educacion
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDADES CONTENIDOS
Unidad 1 Introduccion al Emprendimiento digital
Unidad 2 Metodologias agiles y soluciones tecnolégicas aplicadas al emprendimiento digital
Unidad 3 Modelos de negocio
Unidad 4 Creacion de valor
Unidad 5 Herramientas y plataformas digitales para el emprendimiento digital

Calificacion: 16

Fecha de expedicion: 14/04/2025



PERUEDUCA )

N.” CV02855000084

CONSTANCIA

otorgada a

GENY ANALITH BARRERA CARIHUASAIRO

por haber aprobado el curso virtual

LA INTEGRACION SENSORIAL:
SUIMPORTANCIA EN LOS PRIMEROS ANOS DE VIDA

realizado a través de la Plataforma Tecnoldgica Educativa PertEduca
del 21 de octubre al 24 de noviembre de 2024 con una duracion de 60 horas.

Enith Rosa Alicia Ruiz Guerrero
Directora
Direccion de Educacion Basica Especial
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES

CONTENIDOS

Unidad 1 Aspectos generales de |a integracién sensorial
Unidad 2 Sistemas sensoriales 1y
Unidad 3 Sistemas sensoriales 11l y autismo

Calificacion: 18

Fecha de expedicion: 02/01/2025
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Minizterio de

Educacion

REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILUNGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU

- L rEe
A8 CONSTANCIA

DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

La Direccion General de Educacion Basica Alternativa, Intercultural Bilingle y de Servicios Educativos en
el Ambito Rural (DIGEIBIRA), a través de la Direccién de Educacién Intercultural Bilingle (DEIB), por la
presente, hace constar gue el(la) docente:

BARRERA CARIHUASAIRO GENY ANALITH

Identificado(a) con DNI N° 42806944; ha participado del proceso de evaluacidn del nivel de dominio de
lengua originaria, cesarrollado en coordinacion con la 160002-UGEL ALTO AMAZONAS-YURIMAGUAS
en ¢l 2024, en &l marco de los lineamientos establecidos en la Resolucién Ministerial N° 630-2013-ED.

De los resultados de la evaluacidn realizada, se tiene que elfla referido/a docente ha sido incorporado/a
en ¢l REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU, con el
siguiente nivel de dominio:

Lengua originaria : KUKAMA KUKAMIRIA

Oral ¢ INTERMEDIO

Escrito ¢ MO EVALUADO

Esta constancia es valida hasta el 31 de agosto del 2027.

17 de octubre del 2024
II' ._."1 i
¥ ‘.’,I.:-_{:{:f[. . 3
1'\-_..1'.
= 38
MARCELIND GALINDO VIVANCD
O e Edusacidn Intiecuitural Bilingle

Impartante: El presente documento quedard anulada automdticamente i, &/l docente titular, antes de conduir # perfodo de valide:
(e de agosto died 2027, t= presenta a un nueeo proceso de evaluacdn de dominio de La lengua originaria; en cugo caso, la
respectiva Corstanda reemnplazars en todos sis eatremos 3 ésta

L falsificacién, adulteracidén o modificacian de esta constancia, en su totalidad o en parte, &5 un delito contra la Fe pdblica,
en la modalidad de Falsificacdidn de documentas, conforme lo establece el articulo 427 del Cédigo Penal, por tal mative
cualguier instancia se encuentra facultada a interponer la denuncia respectiva ante & drgano judicial competente.




. /@5 POLICIA NACIONAL DEL PERU

COMISARIA DE YURIMAGUAS

@erz‘zficac{o de Reconocimiento’

Otorgado a:

c@rof: geny Pinalith BarreraCarihuasairo

Por su destacada participacion y valioso aporte como docente colaborador en el curso
Kukama Kukamiria brindando 120 horas académicas durante el desarrollo del Il Ciclo
de la Academia Prepolicial Gratuita “Embajadores del Futuro”, proyecto comunitario
impulsado por la Comisaria de Yurimaguas, Regién Policial San Martin, ejecutado en
un periodo de tres meses. Su dedicacion ha contribuido de manera significativa a la
formacion académica, fisica y en valores de jovenes aspirantes a integrar la gloriosa
Policia Nacional del Pert.

Su responsabilidad, profesionalismo y vocacion de servicio han sido pilares
fundamentales para el éxito de este programa comunitario, que busca fortalecer los

lazos entre la Policia Nacional del Pert y la sociedad. Yurimaguas, 15 de enero del 2026
/.- *x\l /7 SCTONAL N
oﬁ .................. e saisniosinsissvisbpianens @ L NI A 0 LLCTTTREPRRRR
3 y - 285390 : . 2
) 3 NIO PINEDA CORDERO o JAVIER PANDURO ALEGRIA
\ < CORONEL PNP RN ST2 PNP
JEFE DIVOPUS YURIMAGUAS. Jefe de OPC -COMSEC - YGS.




