HOJA DE VIDA

|. DATOS PERSONALES.

Documento de Identidad

42376798

Apellidos y Nombres

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

Lugary Fecha de CC.NN. ATAHUALPA 04 05 1979
Nacimiento
Direccién AA.HH. LIBERTAD DE PARANAPURA CALLE 08 DE OCTUBRE MZ “J” LOTE 26
o —
Istrito — Provincia SANTA CRUZ ALTO AMAZONAS LORETO
Region
Estado Civil CONVIVIENTE X
Teléfonos CELULAR 928908836

Correos Electronicos

Personal: teo79@gmail.com.

Institucional: 42376798 @eesppolazar.edu.pe

N° de colegiatura - CPPe

Il. FORMACION PROFESIONAL.

NOMBRE DE LA NIVEL PROFESION O MES/ANO Q“Z::iﬂ:‘t::tt: ::f“e N° de
INSTITUCION ALCANZADO ESPECIALIDAD DESDE HASTA sefialado Folio
FORMACION o Llcenaad.t? en GRADO DE
. Universidad alas educacion 01-02- 20-12- BACHILLER
ACADEMICAY L 38739
PROFESIONAL peruanas inicial y 2011 2016 TITULO DE
primaria LICENCIADO
III.LEXPERIENCIA LABORAL.
< Descripcion del trabajo Ahmal redimel Tiempoenel
NOMBRE DE LA INSTITUCION | Cargo desempefiado . inicio (mes/ | término (mes N° de Folio
realizado o o cargo
afio) / afio)
DOCENTE FORMADOR EN
EESPPMEO come LENGUA ORIGINARIA | 01032026 | 31-12-2026 M/’?\SNEE?AS 29
KUKAMA KUKAMIRIA
DOCENTE FORMADOR EN
EESPPMEO coE S LENGUA ORIGINARIA | 15032025 | 31122025 | =M 29
KUKAMA KUKAMIRIA
DOCENTE DOCENTE DE AULA EN
EBR ARAHUANTE CONTRATADO EDUCACION PRIMARIA 01-03-2024 31-12-2024 9 MESES 22
DOCENTE DOCENTE DE AULA EN
EBR ARAHUANTE CONTRATADO EDUCACION PRIMARIA 01-03-2023 | 31-12-2023 9 MESES 49
DOCENTE DE AULA CON
EBR: N° 62066-PAUCARYACU DIRECTOR ENCSEECAJ\I)LIJ(?I\? DE 01-03-2022 31-12-2022 9 MESES 33
EHHNCARGADO
DOCENTE DE AULA CON
EBR: N° 62066-PAUCARYACU DIRECTOR ENCSEEQE?OR@ DE 01-03-2021 31-12-2021 9 MESES 12
ENCARGADO




IV. ESPECIALIZACIONES Y FORMACION CONTINUA

Fech CANTIDAD DE Qué documento tiene
NOMBRE DE LA ESPECIALIZACION LUGAR INSTITUCION e HORAS que sustente lo
realizé el Estudio o
LECTIVAS sefalado
ESTRATEGIA DIDACTICAS EN LA UNIVERSIDAD INICIZ%:1§6—II— CERTIFICADO DE
ENSENANZAS DEL LENGUAIJE NACIONAL DE TERMINO: 26- 1,200 ESTUDIO
UCAYALI
11-2019
Fecha que CANTIDAD DE Qué documento tiene
CURSOS ESTUDIADOS LUGAR INSTITUCION realizé el gstudio HORAS que sustente lo
LECTIVAS sefialado
LA EDUCACION HIBRIDA PARA EL PLATAFORMIA 12-04- AL31
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DE LAS PERUEDUCA 48 CONSTANCIA
DIGITAL 12 - 2022
Y LOS ESTUDIANTES
INVESTIGACION E INNOVACION PLATAFORMA 12-04-AL-31
EDUCATIVA DIGITAL PERUEDUCA ~12-2022 CONSTANCIA
HERRAMIENTAS DE COLABORACION
PARA EL APRENDIZAJE BASADO EN PLATAFORMA PERUEDUCA 12-04-AL31- 48 CONSTANCIA
DIGITAL 12- 2022
PROYECTOS
ESTRATEGIAS PARA FORTALECER LAS PLATAFORMA 12- 04-AL-31-
INTERACCIONES ENTRE LOS PERUEDUCA 48 CONSTANCIA
DIGITAL 12-2022
ESTUDIANTES, FAMILIA'Y COMUNIDAD
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS DE LOS DOCENTES PLATAFORMA 12- 04- AL-31-
USUARIOS DE DISPOSITIVOS DIGITAL PERUEDUCA 12-2022 240 CONSTANCIA
ELEVTRONICOS PORTATILES
GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES | 1204 AL3L.
PARA EL DESARROLLO DE EXPERIENCIAS PERUEDUCA 48 CONSTANCIA
DIGITAL 12-2022
DE APRENDIZAJE
PLATAFORMA 04 — 10-AL 24-
CLASES INVERTIDA DIGITAL PERUEDUCA 10-2021 32 CONSTANCIA
LA EVALUACION FORMATIVA HACIENDO | PLATAFORMA 02-11-AL-28-
USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES DIGITAL PERUEDUCA 11-2021 48 CONSTANCIA
INTEGRACION DE LAS TABLETAS AL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE | PLATAFORMA 16 —08- AL-12-
DE ACUERDO AL NIVEL REAL Il — NIVEL DIGITAL PERUEDUCA 09-2021 64 CONSTANCIA
DE EDUCACION PRIMARIA
INTEGRACION DE LAS TABLETAS AL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE | PLATAFORMA 16 — 08- AL-12-
AL NIVEL REAL DE LOS APRENDIZAJES | — DIGITAL PERUEDUCA 09-2021 64 CONSTANCIA
NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA
Asociacion cultural
Idioma kukama-kukamiria nivel basico Iquitos yrapakatun vy el 07 -10- 2021 600 Certificado
ministerio de cultura
V. COMPETENCIAS DIGITALES
Fech CANTIDAD DE Qué documento tiene
NOMBRE DE LA COMPETENCIA DIGITAL |  LUGAR INSTITUCION echa que HORAS que sustente lo
realizé ~
LECTIVAS sefialado
VI. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
Idioma Basico Intermedio Avanzado
Lengua Materna castellano X

Idioma extranjero

Kukama Kukamiria

Kukama kukamiria




VIl. CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.

Basico

Intermedio

Avanzado

X

VIIl. EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS.

EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES

MOTIVO

BRINDADO 120 HORAS
ACADEMICAS.

Y RECONOCIMIENTO DOCUMENTO ANO
COMO DOCENTE
p . COLABORADOR EN EL
POLICIA NACIONAL DEL PERU-
COMISARIA DE YURIMAGUAS. CURSO KUKAMA KUKAMIRIA | CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO 2025

IX. DATOS DE LA INSTITUCION ACTUAL DONDE LABORA

Institucion

Cadigo modular

Tipo Programa de estudios

Cadigo de la plaza

Horas dictadas

TURNO

EESPP MEO

0595090

ESTATAL SUPERIOR PEDAGOGICA

C7Y122503168

39

MANANA

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADO ES VERAZ Y ASUMO

LAS RESPONSABILIDADES Y CONSECUENCIAS LEGALES QUE ELLO PRODUZCA

?ﬁafl’%g

Teodoro Manihuari Yaricahua
DNI N°: 42376798
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EN NOMBRE DE LA NACION

UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS

EL RECTOR por cuanto: la Facultad de CIENCIAS EMPRESARIALES Y EDUCACION ,enla
Escuela Profesional de: EDUCACION '
con fecha 22 de abril de 2017 ; Resolvié declarar aprobado para optar el Titulo Profesional, de conformidad con

la legislacién universitaria vigente; a Don (na):

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

POR TANTO e confiere el Titulo Profesional de:

LICENCIADO EN EDUCACION
INICIAL Y PRIMARIA
y le expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal con los derechos y prerrogativas de ley.

Lima, 29 de diciembre de 2017

-
Mg. léi#e:tc/um PEREZ Dr. ENRIQUE OSVALDO BEDOYA SANCHEZ OSWALDO ASQUEZ CERNA, Ph. D.

RETARIA GENERAL RECTOR (o) CANO DE FACULTAD
e AR Ay B -] 1§,

el LAt e
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EN NOMEBRE DE LA NACION

UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS

EL RECTOR por cuanto: la Facultad de CIENCIAS EMPRESARIALES Y EDUCACION , en la
Escuela Profesional de: EDUCACION

cen fecha 23 de septiembre de 2016 ; Resolvié declarar aprobado para optar el Grado Académico de Bachiller,

de conformidad con la legislacion universitana vigente; a Don [fa):

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

POR TANTO: le confiere el Grado Académico de:

BACHILLER EN EDUCACION

y ie expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal con los derechos y prerrogativas de ley. «
Lima, 25 de noviembre de 2016
) =

A :,%.ﬂ
- p— / . =
oy d—'_laé’ . “X’
"Mg. VOMBEVER CAZAR PEREZ Or ENRIQUE OGVALDO BEDCYA SANCHEZ OSWALDO JE ASQUEZ CERNA , Ph. O.

\

SECHETARIA GENERAL FEITER (o SRCANG DE FACULTAC
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UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de Ia Democracia”

“,wum;&q

Resolucion Directoral N* ¢ 5 ¢ 2 5-2026

vurmageas. 19 MAR. 2025 &

Vistos, e! Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacion de
docentes regulares y el expediente administrativo N* 08940-2026, que se acompafia

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de ia
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de
Educacién Superior pUblicos y privados; asi como, el desarrolio de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
 Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, segin el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los
Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior piblicos pueden ser regulares. altamente especiaiizados y
extraordinarios;

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N*
2 sefiala que el Minedu establece Ia politica y las normas gue regulan los procesos de evaluacion para ia CPD y los procesos de
tacion regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE, IES y EES,

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la

norma técnica denominada "Disposiciones que regulan el proceso de contratacion y renovacion de docentes regulares en Institutos

y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica publicas” en el marco de la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

Superior y de la Carrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado pot el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU,
imismo deroga |a Resolucion Viceministerial N°024-2025-MINEDU;

-
~

Que, el numeral 52212 de la norma técnica establece que, concluida la
adjudicacion, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la
relacion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postuiantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro
tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes
ganadores;

Que, e numeral 5.2.2.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido ef informe consolidado con los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes, suscribe el contrato con los docentes
ganadores, Posterior a ello la DRE emite ia resolucion directoral respectiva, que es notificada a-docente conlratado

Que, de conformidad con fa Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N*® 010-2017-MINEDU que aprueba e! Reglamento
de la Ley N® 30512 y la Resolucion Viceministerial N® 100-2025-MINEDU.



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacante docente del

insututol Escuela de Educacién Superior Pedagoégica por servicios personales suscritos por 1 unidad ejecutora y el persanal que a continuacion

se Indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
00C. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

MANIHUARI YARICAHUA, TEODORO

DN N° 42376798

MASCULINO

510411979

1042376798 .
D.L. N° 19990 o
LICENCIADO EN EDUCACION

EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

Educacion Superior Pedagogica
MONSENOR ELIAS OLAZAR
C7Y260300036

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2026

08940-2026 N°® DE FOLIOS 22
MEMO N* 873-2026-GRL-DREL-UGELAA-RH.D DE FECHA 13/03/2028
Desde el 1/03/2026 hasta el 31/12/2026
1 Categoria EES
* 38 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como jo dispone la Ley de Presupuesto N° 32513, Ley de Presupuesto del Secior Publico para el

Registrese y comuniquese.

‘ mm £, u.cn.mmmw 0ZANO
"'ﬂnﬁ ALSrORRAM OF D61 HOUNR0 TRAMTE DOC
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 006200 _2025-GRL-GREL-UGELAA-D
6'% Yurimaguas, 0 6 MAYD 202%

* * | Visto, el o o N°1907-2025- -GREL-UGELAA-RH, de facha-29.04 2025 y la Resolucién Directoral
{ N°005675-2025, de fecha 04 .04 2025, y; \

CONSIDERANDO:

Qus, la finalidad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alta Amazonas, es garantizar y fortaledlle el normal
desamclio de las actividades técnico pedagégico y administrativas del ambito de su jurisdiccién, establetido en el
art. 77° inciso 2a) de la Ley General de Educacion;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General aprobado por Decreto Supremec N® 004-2018-JUS, sefiala que "Ia autoridad podra disponer
en el mismo acto administrativa que tenga eficacia anticipada a su emisidn, sdlo si fuera mas faverable a los
administrados, y siempre que ne lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legaimente protegidos
a tercercs y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acio el supuesto de hecho
justificativo para su adopcion”, presupuesios que se cumplen, toda vez, que la fecha que se pretende retrofraer la
eficacia del acto se encuentra justificada

Que, el articulo 2127 del mismo cuerpo legal, dispone que los errores maleriales o aritméticos en los aclos
> administrativos pueden ser reclificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de
o los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentide de la decisién;
asimismo, establece que ia rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o publicacion que
«comesponda para el acto original.

¥/ Que, sobre la materia, Moron Urbina, sostiene que "la revisién de un acto o resolucidn administrativa, constituye
una expresion de la polestad de autotutela revisora de la Administracion que le permite controlar la regularidad de
sus propias decisiones en resguardo del interés publico. Asimismo, agrega que dentro de esta potestad de revision
de aficio, sé encuentra fa conservacion del acto por enmienda, que supone una valoracién sobre Ia legalidad de
un aclo héﬂia por | mmmon esto es, la consmauw de la ex&stenda de un vicco no u'ascendeme que de
.nomccugda ﬂa_ ,qahé!anmdaddelacto a rectifica ater: orac

- Cue, mediante Resolucién Directoral N°005675-2025, de fecha 04.04 2025, se resuclve aprobar el contrato &
don TEODORO MANIHUARI YARICAHUA, como Docente del Nivel Superior de la Escuela de Educacion Superior
Pedagogico Publico Monsefior Elias Olazar - Yurimaguas, se autoriza medificar la mencionada resalucién en o
que respecta a la vigencia del contacte.

Es asi, que en splxcacaén del articulo 212° de ia Ley N® 27444 Ley del Procedimiento Administrative Genersl es

3 3 2s 3 1 5, de fecha 04.04.2025, y en lo que concierne
a_mmnn a fin de salvaguardar el nmerés del adnumslrado y asegurar el buen funcionamiento de la
adminisiracion de esta Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas;

Estando a lo informado por el Equipo de Personal y con la visacion de ios Jefes de las Area de Asesaria Juridica,
Gestion mmuclgna y Administracion de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alte Amazonas -

Yurimaguas

En uso de las alribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Gobierno Regional,
aprobado mediante Ordenanza Regional N°* 04-2022-GRL-CR, del 11/03/2022: y en aplicacion del TUD de Ley N*
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2018;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°, - MODIFICAR-, Ia Resolucion Directoral N°005675-2025, de fecha 04.04 2025 que resuelve
aprobar el contrato a don TEODORQ MANIHUARI YARICAHUA, como Docente del Nivel Superior de la Escusla
de Educacion Superior Pedagdgico Publico Monsefor Elias Olazar - Yurimaguas, de acuerdo a la Resolucion
Viceministerial N°00024-2025, se autoriza modificar la mencionada resolucion en o que respecta a fa vigendia del
contacto.

DICE:
VIGENCIA DEL CONTACTO :03/03/2025 al 31/12/2025

INFORMES Y CONTACTO:
© www.ugelaa.gob.pa
O Cdalle: Tacna N°802 - Yurimagtuas
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

’
RESOLUCION DIRECTORAL N° 006190 _2075.6r-6rREL-UGELAA-D

DEBE DECIR:

RAENCIA DEL CONTACTO 1 15/0372025 al 31/12/2025

TACULO 2°.- PRECISAR, que los demas extremas de la ] i “0056. 25, de fecha 04.0&2025‘
offian subsi . ¥Queelp te acte administrativo forma parte integrante de ia resolucion antes mencionads. &

INFORMES Y CONTACTO:
® www.ugelaa.gob.pe
@ Calle: Tacna N*802 - Yurimaguas




UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
"Afio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia,
y de In conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho .

Resolucion Directoral N° 003083 -2024
vurimaguas, 14 FEB, 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:
S Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el anticulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no cublertas por nombramiento son atendidas via concurso
pubkico de contratacidn docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
ativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pablicas de educacion basica y técnico
uctiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
eipmoadlmenloparaIasmmdem&wasywmmndbnmdmmdelw\mdemdmtemmm
ymmmammmhbywmza ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
, con ¢l objetivo de establecer dsposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la
daprdesomsylammvacldndesuoonm en ks programas educativos y en las IIEE pablicas de Educacion Basica

Estando a lo actuado por & comité de contratacion docente / Jefe de Recwsos

Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el conirato suscrito entre el docente adjudicado y el
ular de |2 entidad, y.

De conformidad con Ia Ley N® 28044 Ley General de Educacion, Ley N® 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31953.Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educaliva y dicta olras disposiciones, el Decreto Supremo N°® 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N°* 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educatwva y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo Genera;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrto por la Unidad Ejecutora y el personal docente que & continuacion se ndica:



REGIMEN PENSIONARIO
' TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

7 NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

MANIHUARI YARICAHUA, TEODORO
D.NJ. N® 42376798

MASCULINO

S04/1979

D.L.N° 19990

LICENCIADO EN EDUCACION
EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

Primaria
ARAHUANTE
118411321723
PROFESOR

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE:RODRIGUEZ GALVEZ, JUAN DANIEL,
Resoluclén N*® 006370-2017

033412024 N° DE FOLIOS: 10
MEMORANDO N*330-2024-GRL-UGELAA, DE FECHA 08.02.2024
Desde el 103/2024 hasta ef 31/1212024

30 Horas Pedagogicas
PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-

2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucidn del contrato cualquiera de los motives

sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3*.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texio

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como %o dispone La Ley N* 31953 que aprueba el Presupuesio del Sactor Piblico para el Aflo Fiscal

2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parfe interesada e instancias

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.




g UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
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Resolucion Directoral N° 033164 -2023

Yurimaguas. {7 FEB, 2023

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con fas politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76" de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
Sezas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
i) de contratacidn docente,

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
ativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Senvicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
nor finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pablicas de educacion basica y técnico
Bpuctiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
fskdimiento para las contrataciones de profesores y su renovacidn en el marco del contrato de servicio docente en educacion
. ylémicopmducin a que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
siciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
tmadonesdaprofmysumvadén.mbsprogmasoduwmymIasilEEpﬁbﬁwdeedmdénbMytémieo

Estando a lo actuado por el comité de confratacion docente / Jefe de Recursos
s, con el visto bueno de las dependencias corespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y e!

De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31638:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educafiva y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N* 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificalorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién, el Reglamento de Organizacién y Funciones
aprobado por el Gobiemo Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



1.1.  DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC. OE IDENTIDAD
SEXQ

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/0 GRADO
ESPECIALICAD

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

/ MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE

MANIHUARS YARICAHUA, TEODORO
D.NL N* 42376738

MASCULING

soursmy

O.L. N* 19890
LICENCIADO EN EDUCACION
EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

Primaria

ARAHUANTE

118411321720

PROFESOR

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : VASQUEZ FLORES, ROBERT
(R-2020)

30102023  N®DE FOLIOS: 48

MEMORANDO N* 501-2023.GRL-GREL-UGELAA-RH DE FECHA 1310212023
Desde of 1/03/2023 hasta of 3112/2023

30 Horas Pedagogicas

mmr.-maummmamum
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ARTICULO 4*- NOTIFICAR, ia presente resolucién 2 la parte interesada o instanciss
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UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

‘t,“suc& DEL Pep ”

Resolucion Directoral N° ¢y0480-2022

Yurimaguas,0 2 FEB, 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
ano escolar en concordancia con Ias politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que. el articulo 76" de la Ley N' 29944 Ley de Reforma Magistesial
e que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
amiento son atendidas via concurso publico de contratacién decente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacidn temporal del profesorado en Instituciones
gativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede &n el caso que
534 plaza vacante en las instituciones educativas;

74 Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se apruaba la Norma
8 requla el procedimiento, requisitos y cendiciones para las contrataciones de profesares y su renovacion, en el
marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratacion del servicio docente en los programas educatives y en las instituciones educativas plblicas de
Ncacion Basica y Técnico Productiva, y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
al y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacion, Ley N*
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N® 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

Afo Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materna educativa y dicta otras disposiciones, el
—Rgcreto Supremo N* 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus

WotiReatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO. por servicios personales
- el anexo que forma parte de ia presente. suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
ontinuacién se indica;



1.1. DATOS PERSONALES:
ANAPELLIDOS Y NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
ARGO

0 DE LA VACANTE

DEL CONTRATO:

° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

MANIHUARI YARICAHUA, TEODORO
D.N.L N* 42376798

MASCULINO

5/04/1979

D.L. N® 19990

LICENCIADO EN EDUCACION
EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

Primaria

62066

116221321722

PROFESOR

CESE DE MANAHUACO C. PEDRO

S/N-2022 N® DE FOLIOS: 33

MEMORANDO N* 096-2022-GRL-DREL-UGELAA-RH, del 25/01/2022

Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022
30 Horas Pedagogicas
CONTRATACION POR RESULTADOS

y ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supramo
LAMESA20-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
Ruiera de los mativos sefalados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE a iz cadena presupuestal cormespondiente de
srdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Pablico para el Afo Fiscal 2022.

ARTICULO 4° - NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e
instancias adminisirativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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. UGEL Alio Amazonas - Yunmaguas . ’
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Resolucion Directoral N°N00939 -2021

Yurimaguas, 0 ~ FE.. m
Visios, I08 Gocumsnios alunios, v,
CONSIDERANDO:

- Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
Scio del afio escolar en concordancia con las pollticas priorizadas y ios compromisos de gestion escolar
Qe a las disposiciones que se sefiala en la Resolucidén Viceministerial N* 0273-2020-MINEDU, que

las “Orientaciones para el Desarolic del Afo Escolar 2021 en Instituciones Educatives y

s Educativos de la Educacion Basica®,

Que, el articylo 76" de la Ley N* 29944, Ley de Reforma
wmmummmMmuwmmmm
mwmm»mmmmmmmm

Qm.duﬁubt'd-hmwsoaza.mmmm
28 materia educativa y dicta otras disposiciones, safiala que el Conlrato de Servicio Docente reguiado en la
de Reforma Magistarial tiene por finalidad parmitir la contratacidn tempaoral del profesorado en
instituciones educatives plblicas de sducacidn basika y &cnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exisia plaza vacante en las instituciones educativas,

Qm.wowmsmumn-mmo-mu se aprueba @

Estando a io actuado por el comité de contratacién docente / Jefe
personal y con el visto bueno de ias dependencias correspondientas, y;

De conformidad con ia Ley N* 28044 Ley General de Educacion,
Lay N* 20844 Loy de Raforma Magistsrial y su modificatoria, Ley N® 31084 Ley de Presupuesio del Saclar
Pablico para el Afo Fiscal 2021, Ley N® 30328, Ley que establece medides en materia educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorfas, ef Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU:

SE RESUELVE:
~ Sy ARTICULO 1~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios

mmqummmahmmWhUMWydm
FOM“W
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MANIHUAR! YARICAHUA, TECDORO

DL N® 42376798
MASCULING
510411879
REGIMEN PENSIONARIO : DL.N*19880 -
TITULO Y/C GRADO : LICENCIADO EN EDUCACION

ESPECIALIDAD &EQOOO EDUCACION INICIAL Y PRIMARIA

DATOSDE LAPLAZA: T98S 837 4D
NIVEL Y/O MODALIDAD : Primaria
T&\ INSTITUCION EDUCATIVA  : 62088

RCODIGO DE PLAZA - 116221321722
ODELAVACANTE :  CESE DE MANAHUACO C. PEDRO
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE : 8/N-2021 Ne DE FOLIOS: 12
REFER : MEMORANDO N 273-2021-GRL-DREL-UGELAA-RH DE FECHA 28-01-2021
CIADEL CONTRATO :  Desde el 10312021 hasta el 31/12/2021
SORNADA LABORAL 30 Horas Pedagdglcas
fu#FASE DEADJUDICACION :  CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 015-2020-MINEDU, gue contlene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cusiquiens de los motivos sefisisdos en ia Cldusuls Sexia.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal corespondients
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a ia parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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Otorgan a:

MANIHUARI YARICAHUA TEODORO
Quien cumplic satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios
correspondientes al

Esgpecializacion

en

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DEL LENGUAJE
Por tanto se le expide la presente especializacion para que se le reconozca como tal.
Dado en Ucayali, a los 29 dias de noviembre del 2019,




Certificado de Estudio

ESPECIALIZACION
La venficacion del prassrte docurnanto Corgadon . MANIHUARI YARICAHUA TEODORO SO—
p:s:lnbmm.ghmw Por habaer terninado en fornma . Y™ " an de
o muummznummmmm e
Sao Jr. FM‘GQ- Serafin Filomeno # 241, Entucios cursndos desde 26/11/2018 al 26/11/2019.
i (042562821 Asignaturas Aprobades Shaouin Laoyves

o1 Nmm.uqm CIEN

02 Competanolas, Gapx Y 4 on Jom g de wrwedienza fepeendizaje CIEN
Ouracidn  : 12 03 Probh det longuoy CIEN
Horus 1200 04 Er " n de la gr ¥ Wtoratura ciEN
Lactivas 05 Desarrolio de la comunicacion y ol lenguaje CIEN
Créditos e 06 Aprendizaje de le laciurs, ortogralia y gramatcs CIEN
Catificacion -
Promedio - 17 (DIECISIETE) o7 M togh ) del languaje y i det sano CHEN
Libro N* ;003 O Rafloxionar y eval ol der y I ¥ da un texto durackdn y modaidad CHEN
Reogistro N* : 5167 -ESUCAP-UNU 08 Enrriguecimiento del lengusje o traves de @ jion, los dlcck 0%, 108 comoemanos, los CIEN
Cadigo N* | 12078 ESUCAP-UNU do y ol -

” Matodologia constructive lerg L

Consta en los bros dw o 10 o sta pors ol dosarrolio det ol y CIEN
Cenificedas do esta Escucla » Foko 11 Procesos de la lecturn y aproveohumiento de heramentas virtuales e el eule CIEN
niamearo. 0617 @ Wonos CIEN

REQISTRO WMW NACIONAL
OE UCAYALY

Codge DRSU.UMULESUCAPPECRDEL

[ _.Be2  roha B § A

12 La clan a de

Total en Horas

Asi consta en los registros institucionales de los que Nos remitimos.
Dado en Ucayall a los 29 dias de noviembre del 2019,
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. ) PERUEDUCA W e Hcacon

NS CVv3703058

CONSTANCIA

Se otorga a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

Por haber aprobado el curso virtual

INTEGRACION DE LA TABLETA AL PROCESO DE
ENSENANZA APRENDIZAJE AL NIVEL REAL DE LOS
APRENDIZAJES I - NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 5 al 31 de julio de 2021, con una duracién de 64 horas.

N S a"
Neces

Denis Lourdes A ce Vlzcarra

lllllllll
Direcclén de Formacién Doco o en Sarviclo
MINISTERIO DE EDUC .A 1ON



UNIDADES CONTENIDOS

Conocimientos claves para el desarrollo de las competencias en el nivel

Unidad 1
nida de Educacion Primaria

Conocimientos claves para el desarrollo de la incorporacion de las TIC

Unidad 2 :
como una competencia transversal

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados




PERUEDUCA 02

NS Cv3706887

CONSTANCIA

Se otorga a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

Por haber aprobado el curso virtual
INTEGRACION DE LAS TABLETAS AL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE DE ACUERDO AL NIVEL REALII - NIVEL DE
EDUCACION PRIMARIA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerliEduca
del 16 de agosto al 12 de setiembre de 2021, con una duracion de 64 horas.

Director \
Direccion de Formaclén Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Estrategias para el desarrollo de las competencias en el nivel de Educacién Primaria

Unidad 2 lLa lableta y sus aplicaciones para el desarrollo de las competencias



PERUEDUCA 2]

NS CVv3713669

CONSTANCIA

Se otorga a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

Por haber aprobado el curso virtual

LA EVALUACION FORMATIVA HACIENDO
USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerldEduca
del 2 al 28 de noviembre de 2021, con una duracion de 48 horas.

9.\0 ) DE &¢ Eab N

(&), 3-*

nis Lourdcs AYce Vizcarra
Directond
In "ne j Farmac) prte an Serviclo




UNIDAD CONTENIDO

Las herramientas digitales para el recojo, analisis y

Unidad 1 ;
retroalimentacion de las evidencias de aprendizaje

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al sigulente enface: www,perueduciape/consulta-de-cartificados



Se otorga a

£

PERUEDUCA &

CONSTANCIA

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

Por haber aprobado el curso virtual

CLASEINVERTIDA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerGEduca
del 4 al 24 de octubre de 2021, con una duracion de 32 horas.

Denis Lourdes AXce Vizcarra
Directo
Direccién de Formacién Docente en Servicio

PERU | Ministerio
de Educacién

NS Cv3717057



UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 La clase invertida como modelo didactico

Unidad 2 Planificacion en el modelo didactico de clase invertida




PERUEDUCA & EH P

NS Cv3805879

CONSTANCIA

otorgada a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

por haber aprobado el curso virtual

GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES PARA EL
DESARROLLO DE EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeridEduca
del 12 de abril al 31 de diciembre de 2022 con una duracion de 48 horas.

Direccidn de Farmacion l'lnrrnlr on Servicio



UNIDAD CONTENIDO

Unidad 1 Desarrollo de las experiencias de aprendizaje a través de entornos virtuales disponibles en la tableta



PERUEDUCA 7

NS CV3993305

CONSTANCIA

otorgada a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

por haber aprobado el

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS DE LOS
DOCENTES USUARIOS DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS PORTATILES

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeritEduca
del 12 de abril al 31 de diciembre de 2022 con una duraciéon de 240 horas.

L\%’)\o g Eops
g ‘
@ & et \
& . ;i//

R Denis Lourdes A\Ece Vizcarra
Director
Diraccion de Farmaclon l')r:(nnlo on Servicio

-
S " L Pl
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CURSOS DEL PROGRAMA

La Educacion Hibrida para el Desarrollo de Competencias de las y los Estudiantes (48 horas)

Gestion de Entornos Virtuales para el Desarrollo de Experiencias de Aprendizaje (48 horas)

Herramientas de colaboracién para el Aprendizaje Basado en Proyectos (48 horas)

Investigacion e Innovacion Educativa (48 horas)

Estrategias para Fortalecer las Interacciones entre los Estudiantes, Familia y Comunidad (48 horas)

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



PERUEDUCA 0 vevo |,

NS CVv4021872

CONSTANCIA

otorgada a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

por haber aprobado el curso virtual

ESTRATEGIAS PARA FORTALECER LAS INTERACCIONES
ENTRE LOS ESTUDIANTES, FAMILIA Y COMUNIDAD

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 12 de abril al 31 de diciembre de 2022 con una duracion de 48 horas.

Denis Lourdes Akce Vizcarra

Directo

= i
Direccion de Formacién Docente en Servicio



UNIDAD CONTENIDO

Unidad 1 Fstrategias para las interacciones saludables en la comunidad educativa

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



PERUEDUCA E oo | g,

N2 CVv4031608

CONSTANCIA

otorgada a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

por haber aprobado el curso virtual

HERRAMIENTAS DE COLABORACION PARA
EL APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertuEduca
del 12 de abril al 31 de diciembre de 2022 con una duracion de 48 horas.

Denis Lourdes A&ce Vizcarra
Director:
Direccién de Formacién Docente en Servicio



UNIDAD CONTENIDO

Unidad 1 El ABP y la gestidn de herramientas de colaboracion para el desarrollo de competencias

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



) peruepuca P

N7 CVv4041402

CONSTANCIA

otorgada a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

por haber aprobado el curso virtual

INVESTIGACIONE
INNOVACION EDUCATIVA

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje Pertkduca
del 12 de abril al 31 de diciembre de 2022 con una duracion de 48 horas.

Direcelon de Formacién nn\rnmr on Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 La investigacion educativa

Unidad 2 La innovacion educativa

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



PERUEDUCA oo | e,

N CV4077531

CONSTANCIA

otorgada a

TEODORO MANIHUARI YARICAHUA

por haber aprobado el curso virtual

LA EDUCACION HIBRIDA PARA EL. DESARROLLO
DE COMPETENCIASDELAS Y LOS ESTUDIANTES

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca
del 12 de abril al 31 de diciembre de 2022 con una duracion de 48 horas.

Ch

Denis Lourdes Akce Vizcarra
Directo \
Direccién de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION




UNIDAD CONTENIDO

Unidad 1 La educacion hibrida en la practica docente

Para verificar |a validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



Ministerio de

3 " v i . | 3 P
Educacion oGt S TR I

~ . CONSTANCIA

DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

La Direccién General de Educacion Basica Alternativa, Intercultural Bilinglie y de Servicios Educativos en
el Ambito Rural {DIGEIBIRA), a través de |a Direccién de Educacion Intercultural BilingUe (DEIB), por la
presente, hace constar que el(la) docente:

MANIHUARI YARICAHUA TEODORO

Identificadofa) con DNI N* 42376798; ha participado del proceso de evaluacidn del nivel de dominio de
lengua originaria, desarroliado en coordinacién con la 160002-UGEL ALTO AMAZONAS-YURIMAGUAS
en el 2023, en el marco de ia Resolucién Ministerial N* 630-2013 MINEDU,

De los resultados de Ia evaluacion reallzada, se tiene que el/la referido/a docente ha sido incorporada/a
en el REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU, con el
siguiente nivel de dominio:

Lengua originaria ©: KUKAMA KUKAMIRIA

Oral ¢ INTERMEDIO

Escrito : NO DOMINA

Esta constancia es vilida hasta el 31 de agosto del 2026.

17 de octubre del 2023
.'/ 2 qet :
Dvector (o) ce Educasen imtercunurd Bingue
Importante: El presente o Quodara | ek %, ol/a o btular, ante de conduir & periodo de valider

(mes de agosto del 2026), se presenta 3 un nuevo DProceso de evahuacién de Oomewo de L lengus origmaria; en cuyo taso, 1
respactive Constancia reemplazard on todos sus extremaos 2 ésta

L2 faluficacion, adulteracion o modificacion de esta CONSIANCIa. en su tocaiidad o en parte, 05 un delito contra la fe putic,
en la modatdad de falidicacion de documentos, conforme lo establece of anticulo 427 del Codige Peral, por tal motig
Cudiguier mstancia s encuentra facuteds o mterponer i denunoia respectiva ante el Srgano judicial competente
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POLICIA NACIONAL DEL PERU
COMISARIA DE YURIMAGUAS

Certificado de Reconocimiento

Otorgado a:

c@rof: Teodoro O%an.i/zuari gyarica/tua

Por su destacada participacién y valioso aporte como docente colaborador en el curso
Kukama Kukamiria brindando 120 horas académicas durante el desarrollo del 1l Ciclo
de la Academia Prepolicial Gratuita “Embajadores del Futuro”, proyecto comunitario
impulsado por la Comisaria de Yurimaguas, Regién Policial San Martin, ejecutado en
un periodo de tres meses. Su dedicaciéon ha contribuido de manera significativa a la
formacién académica, fisica y en valores de jévenes aspirantes a integrar la gloriosa
Policia Nacional del Peru.

Su responsabilidad, profesionalismo y vocacién de servicio han sido pilares
fundamentales para el éxito de este programa comunitario, que busca fortalecer los

lazos entre la Policia Nacional del Perua y la sociedad. Yurimaguas, 1 engro del 2026
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JUAN A NIO PINEDA CORDERO N o/ JAVIER PANDURO ALEGRIA
ST CORONEL PNP e ST2 PNP

JEFE DIVOPUS YURIMAGUAS. Jefe de OPC -COMSEC - YGS.







