HOJA DE VIDA

I. DATOS PERSONALES.

Documento de

Identidad 43862590

Apellidos y Nombres |Carlos Arbildo Flores

EUGEL ) IR G0 Santa Julia, Pebas, Ramén Castilla 06 01 1981
Nacimiento

Direccion Aguirre 622

BT = [FEInEE = Yurimaguas Alto Amazonas Loreto
Regién

Estado Civil Casado

Teléfonos 939330397

Correos Electronicos | Nekbe10@gmail.com

N° de colegiatura -
CPPe

Il. FORMACION PROFESIONAL.

. Qué
. MES/ANO
NOMBREDE | ' NIVEL | PROFESION O dg::g‘::f N° de
INSTITUCION ALCANZADO | ESPECIALIDAD DESDE | HASTA | Sustente lo Folio
seialado
Educacién
EESPP Mon. . secundaria . 18 -
Elias Olazar | 2achiller | ooecialidad— | 2924 | 2025 |  Diploma 19
comunicacion
ISPP Mons. Lenguay .
FORMACION Elias Olazar Docente Literatura 2000 2004 Titulo 14
ACADEMICA Y
PROFESIONAL
lIlLEXPERIENCIA LABORAL.
Fecha de | Fecha de Tiempo
NOMBRE DE LA Cargo Descripcion del inicio término en eﬁ N° de
INSTITUCION desempeiado trabajo realizado (mes / (mes / cardo Folio
ano) ano) g
ISPP Mons. Elias Docente Docente de 1/03/2026 | 31/12/2026 | 10 meses | 17
Olazar comunicacion
62027 Docente Docente de 1/03/25 12 meses
comunicacion




Pedro del Castillo Rios |  Docente Docente de 1/0324 | 31/12/24 |10 meses| 08
comunicacion
Jorge Alfonso Docente Docente de 1/03/23 | 31/12/23 |10 meses| 10
Vasquez Reategui comunicacion
Jorge Alfonso Docente Docente de 100322 | 3112/22 |10 meses| 15
Vasquez Reategui comunicacién
Pedro del Castillo Rios |  Docente Docente de 1/03/21 | 31/12/21 |10 meses| 14
comunicacion
62007 José Maria Docente Docente de 1/03/20 | 31/12/20 |10 meses| 08
Arguedas comunicacion
Escuela Arbol Docente Docente de 103119 | 31/1219 |10 meses| 06
comunicacion
Mons. Atanasio Docente Docente de 1/03/18 | 31/12/18 |10 meses| 05
Jauregui Goiri comunicacion
Nuestra Sefiora de Docente Docente de 10317 | 311217 |10 meses
Guadalupe comunicacion
Juan Espiritu Salinas | oo Docente de 1103116 | 311216 |10meses| 02
Acho comunicacion
ISPP Mons. Elias Docente Docente de 2/0315 | 31/8/15 | 6meses | 02
Olazar comunicacion
62179 San_Ant_onio de Docente Docer_1te d_(? 1/03/14 31/12/14 | 10 meses 38
Parinari comunicacion
IV. ESPECIALIZACIONES Y FORMACION CONTINUA
Fecha que | CANTIDAD | Qué documento
Eggg’gﬁﬁgf&g,\l LUGAR INSTITUCION | realizé el |DE HORAS | tiene que sustente
Estudio LECTIVAS lo seialado
CURSOS . Fecha que | CANTIDAD | Qué documento
ESTUDIADOS LUGAR INSTITUCION realizé el | DE HORAS | tiene que sustente
Estudio LECTIVAS lo seialado
PROGRAMA I?E
PLANIFICACION Sistema Del 12 de
CURRICULAR CON Integrado de enero al 13
HERRAMIENTAS IA MINEDU Formacion de abril del 112 Constancia
PARA E!_ BUEN INICIO Docente en 2026
DEL ANO ESCOLAR Servicio
2026
ESTRATEGIAS, DE Escuela Nacional 18 de
INTERVENCION ENEP de Estudios noviembre 320 Certificado
TUTORIAL Pedagdgicos del 2022
V. COMPETENCIAS DIGITALES
NOMBRE DE LA . Fecha que CANTIDAD | Qué documento
COMPETENCIA LUGAR INSTITUCION realizc:S DE HORAS | tiene que sustente
DIGITAL LECTIVAS lo seinalado




VI. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.

Idioma Basico Intermedio

Avanzado

Lengua Materna

Castellano

X

Idioma extranjero

Kukama Kukamiria

VIl. CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.

Basico Intermedio Avanzado
X
VIIl. EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS.
EVENTOS
ACADEMICOS S
PUBLICACIONES Y MOTIVO DOCUMENTO ANO
RECONOCIMIENTO
I Asesor en el concurso: Premio Nacional de Narrativa y Resolucion de
Reconocimiento A , s 2025
Ensayo José Maria Arguedas felicitacion
- Asesor del concurso: Juegos Florales Escolares Resolucién de
Reconocimiento . e, 2024
Nacionales felicitacion
L Concurso Regional de Cuento Infantil Amazénico Resolucién de
Reconocimiento Ca ” C o 2024
llustrado: “Orlando Casanova Heller felicitacion
.. Concurso Regional de Cuento Infantil Amazénico Resoluciéon de
Reconocimiento Tu » e 2023
llustrado: “Orlando Casanova Heller felicitacion
. Asesor del concurso: Juegos Florales Escolares Resolucion de
Reconocimiento . o 2023
Nacionales felicitacion
.. Asesor en el concurso: Premio Nacional de Narrativa y Resoluciéon de
Reconocimiento . ., S 2022
Ensayo José Maria Arguedas felicitacion
IX. DATOS DE LA INSTITUCION ACTUAL DONDE LABORA
Institucién Cédigo modular Tipo Programade | Codigodela | Horas | pyg
estudios plaza dictadas
EESPP SUPERIOR -
MEO 0595090 ESTATAL PEDAGOGICA C7Y260300050 22 Mafana

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADO ES VERAZ Y
ASUMO LAS RESPONSABILIDADES Y CONSECUENCIAS LEGALES QUE ELLO PRODUZCA

Prof. Carlos Arbildo Flores
DNI N°: 43862590
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MINISTERIO DE EDUCACION
A NOMBRE DE LA NACION

La Direccion General de la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica “Monsenior Elias Olézar”, con fecha,
27 de__febrero  de_ 2025 |, otorga el

GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN EDUCACION

a don (ha)
CARLOS ARBILDO FLORES

egresado (a) del Programa de Profesionalizacion Docente (PPD) correspondiente al programa de estudios de
EDUCACION SECUNDARIA - ESPECIALIDAD COMUNICACION :
Por tanto, se expide el presente diploma para que se reconozca como tal.

Dado y firmado en la ciudad de Yurimaguas, e/ _10 de marzo de__ 2025

B

P e

Y @Pr. Nifo Ojanama Guriz

“BECRETARIO ACADEMICO

PP “MONS. ELIAS OLAZAR" 1 :
2

o ——— ..-—---—a-----—-.--—-_-«-m-imé-»-:ln-ﬁ
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. LasteniaShrftoyo Villasis ~~~ \3, SECRETARIY B "Niio Ojanama Guriz
DIRECTORA GENERAL
# /EESPP “MONS. ELIAS OLAZAR"
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TEY ESCUELA i

/ DATOS DEL REGISTRO
Codigo 889
Modalidad de Estudios P
Del Diploma
Tipo de abreviatura B
Tipo de emisin 0
Modalidad de obtencion TRABAJO DE INVESTIGACION
Facha de obtencion 10-03 - 2025
Titular
Apellidos: ARBILDO FLORES
Nombres: CARLOS
it 4
Documento de Identidad
Tipo DNI
Numero 43862590
‘ispesitivo de Aprobacién
fiesolucion N° 083-2025-EESPPMEQ-DG
Fecha 27/02/2025
Registro Institucional
Ne B_0144_2025_FID
Libro 01
Folio 18- 19

N{usef

. SECRETARMI:
3 ;cmtl'nc?s,

o WS

..-.uw ..............

RETARIO ACADEMI {J i

P “MONS. ELIAS O

N° DE DIPLOMA

( 0144BEESPPMEO )
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MINISTERIO DE EDUCACION .

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO: =
El Ministerio de Educacion -

Ha conferido el TITULO de
PROFESOR EN EDUCACION SECUNDARIA

POR TANTO:
Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

Dado éen YURIMAGUAS QZOS 07 dl'as del nmes de DICIEMBRE de 2005

.........................................................................

: ik,{' oﬁ NISTERIO DE EDUCACION INTERESADO
% \, Arof.JULIO CESAR LINARES NAVA

X
G

i A T yimagas

D e D S o bR S ooy,

e e e R e oe

o

O

Al

o

S

e

m

Q

=

=<

5

m

2

(=

2
%%%@@@@@@@@@@@@@@@@@%§§



REGISTRO

Direttqr General

MINISTERIO DE EDUCACION

Nacido en ................. PEBAS. ... RAMON CASTILLA. ......... LORETO. ...
(DISTRITO) (PROVINCIA) (DEPARTAMENTO)
el 06 DE FEBRERO DE 1.981 . . . ... DNIL........ 43862590 . . . ...

JEFE DE UNIDAD DE EQUIPO
LIC. AZURA MARGIORY VELA DE TONG

Jefe Equipo Tramite Documentario

TITULOS Y CERTIFICADOS UGELAA-YURIMAGUAS
UGELAA-YURIMAGUAS
POR MINISTERIO DE EDUCACION IMPRENTA DEL MINISTERIO DE EDUCACION

POR MINISTERIO DE EDUCACION



VGLL Alto Amazonas - Yunimaguas

"Decenio de 1a Igualdad de Oportunidades para mujeres y homhres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de Ia Democracia”

t'““‘u DEL ’f’f)
.' -

Resolucion Directoral N° 00 4 7 § 8-2026

Yurimaguas, ' 8 MAR 2025

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacién de
.'{UR:** docentes regulares y el expediente administrativo N° 08940-202, Que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacioén,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de

Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacién
uperior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, segln el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los
stitutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior plblicos pueden ser regulares, altamente especializados y
>~ extraordinarios;

Que, literal a)
0512 sefiala que el Minedu establece la politica y las normas q
{ratacion regulados en la Ley y en el citado

del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N°

ue regulan los procesos de evaluacion parala CPD y los procesos de
Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba Ia
a técnica denominada “Disposiciones que regulan el

proceso de contratacion y renovacion de docentes requlares en Institutos
scuelas de Educacién Superior Pedagdgica pUiblicas”

en el marco de la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU.
asimismo deroga la Resolucion Viceministerial N°024-2025-MINEDU:

Que, el numeral 52212 de la noma técnica establece que, concluida la
|udicacion, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la
cion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro

de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes
adores;

o Que, el numeral 5.22.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido el informe consolidado con los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes, suscribe el contrato con los docentes
ganadores; Posterior a ello la DRE emite la resolucién directoral respectiva, que es notificada al docente contratado.

. ' Que, de conformidad con Ia Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de su

s Docentes; el Decreto Supremo N* 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento
delaley N°30512y Ia Resolucion Viceministerial N° 100-2025-MINEDU.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacan'e docents del

sttuto’ Escuela de Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuasién

se Inaica

. DATOS PERSONALES:
LIDOS Y NOMBRES
/e DE IDENTIDAD
<]
-
i . E NACIMIENTO
2 ”5@:3 MODULAR

o2 pgcéE“ MEN PENSIONARIO
RMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

NSTITUCION EDUCATIVA
DIGO DE LA PLAZA

MO/@ DE LA VACANTE

) DATOS-,'D’EL CONTRATO:

N é@XPED!ENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
ewo REMUNERATIVO

\%‘13‘ 2025,

ARBILDO FLORES, CARLOS
D.N.I. N° 43862590
MASCULINO

6/01/1981

1043862590

D.L. N° 19990

PROFESOR

LENGUAY LITERATURA.

Educacion Superior Pedagdgica
MONSENOR ELIAS OLAZAR
C7Y260300050

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2026

08940-2026 N°DEFOLIOS : 17

Memorando N°987-2026-GRL-DREL-UGELAA-RH-D, DE FECHA 13.03.2026
Desde el 1/03/2026 hasta el 31/12/2026

1 Categoria EES

39 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Cr Qj”é‘ada del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el

Registrese y comuniquese.

UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

Escaneado con CamScanner
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Resolucion Directoral N° ¢ g9g54 -2025

Yurimaguas, {7 FEB, 2025

/_';l'\.‘ﬂ-i.‘\ : < g . s
A ’_\ Visto, la publicacién de la relacién de ganadores de la adjudicacion por

nsh c\p‘q K D,:., icoenla UGEUDRE de! Concurso de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial y el expediente presentado por
SA 1

CONSIDERANDO:

S Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
>4 séfigla que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente y formula los
S r*ﬁcadores e instrumentes de evaluacion y, en coordinacién con los gebiemos regionales, es responsable de disenar,

‘*prawcar monitorear y evaluar los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la
giera pablica magistenial, asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la
Carrera Publica Magisterial es por cencurso plblico. Se formaliza mediante resolucion de nembramiento en la primera
escala magisterial.

_ Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de
1 L Educar:.ton autoriza, cada dos anos, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Camrera Publica
Maglstena!

4 __;/ Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 037-2024-MINEDU,
modificada por las Resoluciones Viceministeriales N.° 049-2024-MINEDU y N.° 103-2024-MINEDU, se aprueba la
norma técnica denominada “Norma que regula el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Pliblica Magisterial - 2024

g ) Gue determina la relacidén de postulantes habilitados para contratacién Docente 2025-2026 en Instituciones

o ‘E:@Jcanvas Publicas de Educacion Basica”.

{

i ‘-"’\

-;T""ﬁ Que, el numeral 5.4.12.1 del documento normativo establece que las

\? UG*:L o DRE emite la respectiva resolucién de nombramiento, dentro del plazo establecido en e! cronograma, y es
%

be o rﬂsponsabTe de su notificacion al postulante ganador.
Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de Gestidn
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de Ia Unidad de Gestién
Educativa Local yfo Direccion Regional de Educacion vy,

De conformidad con la Ley N* 32185, Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
y sus modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, la Resolucion Viceministerial N° 037-2024-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del

Procedimiento Administrativo General el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo
Regional.
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR, cn la Carrera Piblica Magisterial de la Ley

N° 20044, Ley de Reforma Magisterial a partir del 01 de marzo del 2025, al personal que se indica a continuacion;

-=€ Do\, DEIDENTIDAD
K:_LL‘E“ GRUPO DE INSCRIPCIO

~1.2. DATOS LABORALES:

N "c NIVEL EDUCATIVO

; JINSTITUCION EDUCATIVA
= CODIGO DE PLAZA
ESCALA MAGISTERIAL
CARGO

my, JORNADALABORAL
.q'uowo DE LA VACANTE
¥

ARBILDO FLORES, CARLOS
D.N.I. N° 43862530
EBR - SECUNDARIA - COMUNICACION

EBR SECUNDARIA
62027
321841215617

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
PROFESOR :

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL
OFICIQ N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

ARTICULO 2°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente.

Registrese y Comuniquese.

Mg. DOLORE;
irector
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

ILA VELA

cuucm UEI. CRH!IIGAI. EWWI0 A USTED
PAEA SU DEMAS FINES
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. UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
"Aiio del Bicentenario, de'la consolidacién de nuestra Independencia,
’ y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."
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Resolucion Directoral N° 003339 -2024
Yurimaguas, 2 0 FEB, 2024

! Vistos, los documentos adjuntos, y;

“h.‘l— . ;
& CONSIDERANDO: o COMP L
H VISACION # 1224
- Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio-del afio °
: @,\. escolar en concordancia con las politicas priofizadas y los compromisos de gestién escolar; Eaas

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
sflucativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
$or finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico
B productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

0 Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
= R"l4 | procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion

ica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
posiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la

Iratacién de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica
Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
eforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2024, Ley N°
28, Ley que establece medidas en maleria educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
'_/S UR],
[v SEXO
g FECHA DE NACIMIENTO
» VISACION = ;
REGIMEN PENSIONARIO
& TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD
UR D)
1o
1 ’DATOS DE LA PLAZA:

&/INSTITUCION EDUCATIVA
CcODIGO DE PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
DE LA ADJUDICACION

sefialados en la Clausula Sexta.

2024,

ARBILDO FLORES, CARLOS
D.N.I. N° 43862590
MASCULINO

6/01/1981

D.L. N° 19990

PROFESOR

LENGUA Y LITERATURA.

Secundaria

PEDRO DEL CASTILLO RIOS
321811214610

PROFESOR

OFICIO N° 00198-2021-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

18 HRS COMUNICACION, 6 HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
CIVICA, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA, 3 HRS REFUERZO S A
ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO/ATENCION FAMILIAR/ATENCION AL-— ) e

ESTUDIANTE

3195-2024 N° DE FOLIOS: 08

MEMORANDO N° 330-2024-GRL-GREL-UGELAA-RH DE FECHA 08/02/2024

Desde el 1/03/2024 hasta el 31/12/2024
30 Horas Pedagégicas
PRUEBA NACIONAL

‘~

)
ad

ARTICULO 2°.. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001- -
2023-MINEDU, que contiene el documento “Contralo de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los rmbvos "

[

. .’;.n..-;-. =
-

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo aI Tgxto Y
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 5908 -

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

\ lu"J/
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UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

~ ""Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"”
v ""Afio de Ia unidad, la paz y el desarrollo"

UBLICA DEL pgy

ot

Resolucion Directoral N° 003344 -2023
Yurimaguas, | 7 FEB. 2023

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

P f.';, Que, es politica del Mlmsteno de Educacién garantizar el buen inicio del afio
< * A

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que - +
5 plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
! ucativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene - -...

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion- -
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N°* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
/ nsposncaones con la finalidad de establecer dlsposmnes en relacnén al procednmnento requnsntos y condlc:ones para Ias

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°

Vi N #]328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

. rueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

W aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién, el Reglamento de Organizacion y Funciones
aprobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
. anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEX0

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA: |

NIVEL Y/O MODALIDAD" '

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

_ VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

ARBILDO FLORES, CARLOS ' il e
D.N.J. N° 43862590 £
MASCULINO

6/01/1981

D.L. N° 19990

PROFESOR

LENGUA Y LITERATURA.

Secundaria

62172 JORGE ALFONSO VASQUEZ REATEGUI

116311423222

PROFESOR

ENCARGATURA DE:FLORES MEZA, MARCIAL, Resolucién N° ACTA DE
ADJUDICACION

20 HRS COMUNICACION, 2 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 2 HRS TUTORIA
Y ORIENTACION EDUCATIVA, 5 HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO/ATENCION FAMILIAR/ATENCION AL ESTUDIANTE

03335-2023 N° DE FOLIOS: 10

MEMORANDO N° 501-2023- GRL-GREL-UGELAA-RH, DE FECHA 13/02/2023
Desde el 1/03/2023 hasta el 31/12/2023

30 Horas Pedagdgicas

PUN

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-
3-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los motivos
lados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE ala cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Umco Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal

2023,

ARTICULO 4°. NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

comuniquese.
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Resolucion Directoral N° 000698-2022
Yurimaguas, Q 2 FEB. 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
@10 escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
isgone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
mMbramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contrataciéon temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
xista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacién, en el
marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N°* 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
51 ek ducacion Bésica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
ggonal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N°® 28044 Ley General de Educacién, Ley N°

29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus

Q - modificatorias.
Pl s
{/f‘ SE RESUELVE:
3 VIACION HE ;
. ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
"q, egun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad' Ejecutora y el personal docente que a
continuacién se indica:
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ZZDERN DATOS PERSONALES:
\PELLIDOS Y NOMBRES

o)

¥ £J0C. DE IDENTIDAD
05 5ex0

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

=-N° DE EXPEDIENTE
OGS

RERERENCIA
3 VIShCIOWGENCIA DEL CONTRATO
% JORNADA LABORAL
5 [

+ZFASE DE ADJUDICACION

ARBILDO FLORES, CARLOS
D.N.I. N° 43862590

MASCULINO

6/01/1981

D.L. N°19980

PROFESOR

LENGUAY LITERATURA. $

Secundaria

62172 JORGE ALFONSO VASQUEZ REATEGUI

116311423222

PROFESOR

ENCARGATURA DE:FLORES MEZA, MARCIAL, Resolucién N° MEMO
N° 3383-2021-GRL-DREL-UGELAA-RH

25 HRS MATEMATICA, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO

SIN-2022 N° DE FOLIOS: 15

MEMORANDO N° 096-2022-GRL-DREL-UGELAA-RH, del 25/01/2022
Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022

30 Horas Pedagégicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente®, es causal de resolucién del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N°* 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

‘nando Moreng Grandez
-Directo S v
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“Decenlo de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 3
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RCTEC LIS

Q{gso[uciéﬁ Directoral ND00882 -2021 - .. _ - {
Yurlmaguas,!o l* FEB 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y; » ¥

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
@,@%\, inlclo del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
¥ nforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que 5
: Ww prueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2021 en Instifuciones Educativas-y
} f_ rogramas Educativos de la Educacion Basica", .

- Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma ‘
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no. ‘
cublertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo, 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de ‘educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en Ias instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la

Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su

renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley

N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de

3\, establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
nstituciones educativas pablicas de Educacién Bésica y Técnico Productiva; y

/ Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe
w57 de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Putblico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en maleria educativa y dicta
ofras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- -APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se Indica:
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\ wﬁm DATOS PERSONALES:
' él . ’

"'E i APELLIDOS Y NOMBRES " ARBILDO FLORES, CARLOS 1 .
AREADE FRESORAL

3, o g } DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 43862590

N 7 SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 610111981

REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L.N°19390

TITULO Y/O GRADO :  PROFESOR

ESPECIALIDAD ¢ 8809 { ESPECIALIDAD: LENGUA Y LITERATURA.

DATOSDELAPLAZA: | A¢ £33 § {t.

ACINIVEL YIO MODALIDAD ~ :  Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA :  PEDRO DEL CASTILLO RIOS
CODIGO DE PLAZA : 116641421222
CARGO :  PROFESOR
MOTIVO DELAVACANTE  :  ENCARGATURA DE:MELENDEZ PADILLA, JAVIER, Resolucién N° ~
CARGA HORARIA % 24HRS COMUNICACION, 2 HRS ATENCION AESTUDIANTES,1HRS ¢ ~
: ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO, 2 HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCATIVA s

v

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . SIN2021  N°DEFOLIOS: 14

REFERENCIA :  MEMORANDUM N° 273-2021-GRL-DREL-UGELAA.RH DE FECHA 280112021+«
VIGENCIADEL CONTRATO :  Desde el 110312021 hasta el 31/12/2021 e
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas A
FASE DEADJUDICACION  :  CONTRATACION POR RESULTADOS v

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento *Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de fos motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°: AFECTESE a la cadena pre;upuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte
Interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

CUYA COPIA DEL ORIGINAL USTED
PANASUCOEOLCM HTOYWHN!S
=

/) Sie, Suc. ROSEM
UGELAA

BYRKLAURYPAIMA
TE DOCUMENTARIO
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> UGEL Alto Amazonas - Yunimaguas
' "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

""Afo de la Universalizacién de la Salud"

\\le;t%
Resolucion Directoral Ngoosz0- 2020
Yurimaguas, ()3 FEB. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
io del aflo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
copforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que
ba las "Orientaciones para el Desarrollo del Aflo Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
pgramas Educativos de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas puablicas no

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
ateria educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la

instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en &l caso que evista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
ma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
acteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
siciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacién del servicio docente en los
_gfogramas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico

Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
prueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:
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14. DATOS PERSONALES:
%*v APELLIDOS Y NOMBRES
% DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO

o

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

OTIVO DE LA VACANTE

" CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

" ARBILDO FLORES, CARLOS

DNI N° 43862590
MASCULINO

* 610111981

D.L. N° 19990
PROFESOR
ESPECIALIDAD: LENGUA Y LITERATURA.

Secundaria

62007 JOSE MARIA ARGUEDAS

322831214611

PROFESOR

RATIFICACION DE ENCARGATURA DE : ALAVA HUAMAN, MITZI ISELA
(E-2020)

12 HRS COMUNICACION, 2 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 10 HRS
INGLES, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES,
1 HRS TRABAJO COLEGIADO, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION
EDUCATIVA

av

SIN-2020 N¢ DE FOLIOS: 08

MEMO N° 103-2020-GRL-DREL-UGELAA-D, de fecha, 20/01/2020
Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2020

30 Horas Pedagégicas

FASE1

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°. AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Lic. Ed. Julio Meléndez Padilla

UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

Reglstrese y comunlquese.

 Kba

[NVOALSTID
L Y DEMAS P S

«

S/ e ROSENBE AK LAURY PAIMA

“4/ 55 DE EQUIPO TRAYITE COCUMENTARK)
MAGUAS

Director
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UGLL Alto Amazonas - Yunmaguas
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

“wll"‘ L a,

Resolucion Directoral N° 002239 -2019
vuimaguas() 8 FEB, 2019

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme a las
siciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N® 0712-2018-MINEDU, que aprueba *"Orientaciones para el
mollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”;

Que, el articulo 76 de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en

'.w educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de

Rel\yma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas

( ) as de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
&ante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que requla el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacién Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y

* ViISAc) v"

Estando a lo actuado por el comité de contratacnbn docente 2019 y con el
bueno de las dependencias corespondientes, y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N*

Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
gHgCrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSY NOMBRES  :  ARBILDO FLORES, CARLOS
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 43862590

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO  :  6/01/1981

CODIGO MODULAR © 1043862590

REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO
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CENTRO DE ESTUDIOS . ISP. MONS. ELIAS OLAZAR
TITULO Y/O GRADO DE INST.:  PROF. REG. N° 000072-P-UGELAA-YGS.

ESPECIALIDAD . ESPECIALIDAD: LENGUA Y LITERATURA.
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD . Secundaria
ESCUELA ARBOL
16EV01622922
PROFESOR

OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR: 20 HRS COMUNICACION, 4 HRS EDUCACION RELIGIOSA, 2 HRS TUTORIA
Y ORIENTACION EDUCACIONAL, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1

f‘*‘m% HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO
e VISA B TOS DEL CONTRATO:
DE EXPEDIENTE . SIN-2019 N°DE FOLIOS : 06
REFERENCIA : MEMO N° 290-2019-GRL-DREL-UGELAA-RH, de fecha, 21/01/2019.
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019

JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagogicas
DJUDICACION . |ETAPA

it Ha ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
mo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
ucativas Piblicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva®, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

; ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadena presupuestal comespondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la pare
orgsada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"
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Resolucion Directoral N°_002271 -2018
Yurimaguas, ’ 2 FEB 2018

e Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

NN EDGAN

R

! §mv€(mﬁ Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del aflo
. M" gt lar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
"’\'fm;ﬁm# e se sefiala en la Resolucion Ministerial N°® 0657-2017-MINEDU, que aprueba *Orientaciones para el Desarrollo del

7 Afio Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
it que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
7 l“h concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
tiva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
agisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas piblicas de
educacion bésica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
ed\la el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
@ ace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
ffidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
stituciones educativas publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

= 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio

~Nscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto

remo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N*
-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : ARBILDO FLORES, CARLOS
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I N° 43862590
SEXO : MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO : 06/01/1981
o CODIGO MODULAR + . 1043862590
REGIMEN PENSIONARIO : . DL N°19990

o Ve tows

TITULO Y/O GRADODE INST. : PROF. REG. N* 000072-P-UGELAA-YGS.

ESPECIALIDAD . ESPECIALIDAD: LENGUA Y LITERATURA.
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1.2, DATOS DE LA PLAZA:

. EBR, SECUNDARIA
. MONS.ATANASIO JAUREGUI GOIRI DE YURIMAGUAS
116211435221
": PROFESOR
MOTVODE LAVACANTE ;. LICENGIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES DE:HURTADO
GONZALEZ, PILAR, Rosolucién N° 006700-2017

é@‘ Gs1¢y, ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 24 HRS COMUNICACION, 2 RS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 1 HRS

Wsabis E ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO

SIS COLEGIADO, 1 HRS REFORZAMIENTO, NIVELACION Y/O RECUPERACION

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N°DE EXPEDIENTE + SIN-2018 N°DEFOLIOS : 05
% REFERENCIA . MEMORANDO N° 0411-GRL-DREL-UGELAA-RH DE FECHA 26.01.2018
ENCIADEL CONTRATO ~ : Dosdo ol 01/03/2018 hasta ol 31/12/2018
PWVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Podagéglcas
ADJUDICACION . |ETAPA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
|-2017-MINEDU, que contiene el documento “Conlrato de Trabajo para Profesores en Inslituciones Educativas
s de Educacién Bésica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

Aomnfiotivos seflalados en la Clausula Sexta.

: ) ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Pablico para el Aflo Fiscal 2018,

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada
e Instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

sic : Reglsfmse y comuniquese.

) EOLCAD 277
==L lc.Educ.
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS
LORETO

.ResoLucion pIRECTORALN° (002408  .2017-GRL-DREL-UGELAA-D
Yurimaguas, 0 3 ABR. 2017

Visto, el Memorando N° 1557-2017-GRL-DREL-UGELAA-RH, del 23.03.2017, y,

CONSIDERANDO:

‘4 “» Que, es politica de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, garantizar el normal desarrollo
S ’$§ las labores académicas programas para el presente ejercicio presupuestal, en los diferentes Centros y Programas Educativos
2 i
\

su ambito jurisdiccional, para el afio lectivo 2017;

Que, segun el Articulo 1° de la Ley N° 30328 - Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras ' *
isposiciones, sefiala que, “El t e serviclo docente lad | =L Reforma Magisterial
iti i d f d | ducativas Publi d

inisterlo de Educaclén, se regula el Procedimlento, requisitos y_' condiclones, para las ggr;gggagloges en el

del Co rvicio Docente;
Que, mediante Decreto Supremo N*® 001-2017-MINEDU, se establece la “Norma que ula edim n
requisi ndicion ara la tratacion rco _del contrato de servicio nt ace
feren N°® 30328";

ue, existiendo la necesidad de contar con el Personal Docente, para los diferentes 6rganos intermedios de la Unidad
/de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas, y de los Centros Educativos del ambito jurisdiccional,

Que, se hace necesario formalizar EL CONTRATO de los docentes por cuadro de bolsa de horas, bajo la modalidad por .
Servicios Personales, de acuerdo a las normas vigentes de contrato, para el periodo 2017,

Estando a lo informado por el Organo de Direcclén, Equipo de Personal y con la visacién de los Directores de las Areas .
e As gggrla Juridica, Gestién Institucional y Administracién de la Unidad d i6n_Educativa al de Al

ue de conformidad con la Resolucién Directoral N®* 005124-UGELAA del 20-11 2015 y en aplicacién de la Ley 30518

/= “Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017"; Supremo N* 001-2017-MINED
Resolucién de Secretaria General N° 539-2016-MINEDU, del 28 de Diciembre del 2016, asl como el Memorando N° 1557-
2017-GRL-DREL-UGELAA-EPER, del 23.03.2017, y;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONTRATAR, por cuadro de bolsa de horas del Nivel Secundario, al Docente que a continuacién se
indica, en la forma y términos siguientes:

NIVEL y/o MODALIDAD : SECUNDARIA.

APELLIDOS Y NOMBRES : ARBILDO FLORES, CARLOS,
FECHA DE NACIMIENTO : 06/01/1981.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 43862590.

CODIGO MODULAR : 1043862590.

CENTRO DE TRABAJO : 1. E. P. “Nuestra Sefiora de Guadalupe®.
LUGAR Y DISTRITO : Villa Pampa Hermosa - Yurimaguas.
CARGO Y JORNADA LABORAL : Profesor - 24 Horas.

NIVEL MAGISTERIAL : “G" - Con Titulo Pedagdgico.
GRADO DE INSTRUCCION : Prof. Reg. N* 000072-P-UGELAA-Y.
ESPECIALIDAD : Lengua - Literatura.

UNIDAD DE COSTEO : Carretera N* 006.

MOTIVO DE LA VACANTE 3 r

VIGENCIA DEL CONTRATO : 01/03/2017 al 31/12/2017.
REGIMEN PENSIONARIO 1 19990.

ARTICULO 2°.- Son causales de extincidn de la relacién laboral lo siguiente: fallecimiento, la renuncia o retiro
voluntario, la misma que debera ser comunicado con anticipacién no menor de 30 dias, salvo exoneracién expresa
del OO I, el vencimiento del plazo de contrato de acuerdo con lo establecido en el primer articulo de la presente
resolucién, el mutuo acuerdo entre las partes, la invalidez absoluta y permanente de la Resolucién de contrato.
Otras causas que puedan establecerse por Ley.

. Prolongacién Tacna N 802 - Yurimaguas —Loreto — Peru Teléf.: (065) 352152 / 351457 Fax: (065) 352152 - Anexo 101
ugelaltoamazonas@drel.gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DI GEBTION EDUCATIVA LOCAL DI ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS

LoneYTo

ARTICULO 3°.- El egreso que origine la acclén adminisirativa que contrae el primer articulo de la presente resolucién

aslos, tal como lo dispone la

Direccién Regional de Educacion de Lorelo
Area de control Interno
e R Aroa de Gestién Insttucional
Lo /s  Aoa do Adminisvacion
. Equipo de Personal
Remuneraciones
Escalalén
Proyecciones
Noxus
. Recursos Humanos
Trémite Documentario
Interesado (a)

AN
¥

.
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&
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ostard ofecto ala cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de

\
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de Alto Amazonas\-
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N1QY Pty
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Resolucién Directoral N°___ 000812 _2016
Yurimaguas, ;11 FEB. 2016

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar & buen inicio

- del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escofar conforme a
|a§ disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°572-2015-MINEDU, que apmeba “Normas y
Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica”,

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
gpone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas parmambramiento
atendidas via concurso publico de contratacién docente;

|
Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que estalifece medidas en l
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado enle Ley de Reforma (
agisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas piblicas de \
' x_cacibn bésica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las '
igstituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto
Supremo, refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condicianes, para las

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacidn, Ley N*

944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el A Fiscal 2016, Ley

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-

013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N*002-2016-MINEDU,
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por sendcias personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . ARBILDO FLORES, CARLOS

DOC. DE IDENTIDAD DN N° 43862590

SEXO . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 06/01/1981

CODIGO MODULAR . 1043862590

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  P.E.S. N° 000072-P-UGELAA-YGS,
ESPECIALIDAD . ESPECIALIDAD: LENGUA Y LITERATURA.
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1.2, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD E.B.R. SECUNDARIA

JUAN ESPIRITU SALINAS ACHD DE QUIPARI

L 111121421123
PROFESOR

\‘QE§TAQU‘E EN PLAZA DE PROFESOR DE:ACOSTA LOPEZ, MARIA IVONE,

Resoluclén N° 219
12 HRS COMUNICACION, 2 HRSEDUCACION ARTISTICA, 10 HRS IDIOMA

. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : SIN W'DEFOLIOS : 02

REFERENCIA . MEMORANDO N° 371-2016-GRLORELUGELAA-AA-EPER de fecha 29/01/2016
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2016 hasta el 31122015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 24 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2°, S'mmmnionne al Anexo 1 del Decrelo Supremo

hcas de Educambn Bésica y Educacion Técnico Productiva”,es.causal de resolucion del contrato cualquiera de los
tivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal camo fa dispane la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016.

Registrese y comuniguese.

Director
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

CUYACOPIA DEL CRIGINAL EXVIOA LD
PARA SU CONORIMENTO Y CEMAS FINES

s I ONAPEES”
i, \ JEFE EQUPO TRAMT NENTARK
\%“V 2o USELAAYLR '.'.‘L".."SL '
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
« - 1~ UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS

tayml5n3

vuimsguss, 1 § MAR, 2015

Visto los antecedentes que se adjuntan, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad d. i6n Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaquas, garantizar el normal
desarrollo de las labores académicas y técnico pedagdgicas en los diferentes Institutos Superiores Pedagégicos,
Tecnolégicos y Escuelas de Formacidn Docente de su dmbito jurisdiccional, para el afio 2015;

Que, en los Institutos Superiores Pedagégico No Universitario existe la necesidad de recurrir a la contratacién de
personal docente para atender el dictado de horas de clases;

Que, la Gestidn Pedaqgdqica, institucional y administrativa en las instituciones de Educacién Superior No
%\ Universitaria de formacién pedagégica, tecnolégica y artistica, debe desarrollarse en el marco del mejoramiento de la
~f(§ calidad cel servicio educativo y de acuerdo a los lineamientos de politica educativa del sector,

Al

S/

| S};Que. mediante Ley N° 29394, se aprueba la Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y su Reglamento,
=" aprobado con Decreto Supremo N° 004-2010-ED;

"N Que, mediante Resolucién de Secretaria_General N° 110-2014-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica

<
! SChoMINSda “Nonnas y rivcedinienivs para la coi.iralacion de Personal Docente en insuiutos y tscuelas de
Educacién Superior Publicos para el Afio 2014", -

7;’" » :‘“”4\
"_/-3' ‘k ue, mediante Resolucién de Secretaria General N° 2596-2014-MINEDU, de fecha 30 de Diciembre del 2014,
3 bsporie que la Norma Técnica “Normas y Procedimientos para la Contratacién de Personal Docente en

Jnstitutos y Escuelas de Educacién Superior Pabiicos para el Ao 2014", aprobada por Recolucién de
ecretaria General N° 110-2014-MIN , es aplicable para llevar a cabo la contratacién del inencionado personal

Estando ¢ lo informadc por el Or a.n Direccion, Squipo de Personal y con la visacién de los Directores de las
Areas de Asesoria Juridica, Gestién Institucional y Administracién de la Unidad de Gestién Educativa Local
de Alto Amazonas - Yurimaquas;

En uso de las atnbuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad de Gestién
/' Educativa Local de Alto Amazonas - Yurimaguas, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 2011-
2007-GRL-P del 28-12-2007 y en aplicacién de la Ley General de Educacién N° 28044, 29334, 29951, el Decreto
Supremo N° 004-2010-ED, la Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-MINEDU; Resolucidn_ de
Secretaria General N° 2596-2014-MINEDU y en la Ley 30281 - “Ley del Presupuesto del Sector Publico para el

Aiio Fiscal 2015;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por el Director de la Unidad de
Gestidn Educativa Loca! de Altc Amazonas - Yurimaguas y el personal que a continuacién se indica, en la forma y
términos siguientes: y

1.1.- DATOS PERSONALES:

APELLIDOS S |

NOMBRES : AR

DOCUMENTO DE IDENTIDAD s 43862590.

SEXO : Masculino.

FECHA DE NACIMIENTO $ 06/01/1981.
CODIGO MODULAR : 1043862590.
DOMICILIO 2 Calle Aguirre N* 622.
REGIMEN PENSIONARIO : 19990.

ESSALUD : 8101061AIFRCO0S.
GRADO DE INSTRUCCION : Prof. Reg. N°* 000072-P-UGELAA-Y.
ESPECIALIDAD : tengua - Literatura.
CPPe 3 -0-.
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DE w MTIVALOCAI. EALTOAMAM vummoum

ey s,

GOBIERNO REGIONAL DE LORETO.

LORETO '

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL y/o MODALIDAD Superior Pedagégico.

INSTITUCION EDUCATIVA Inst. Sup. Pedagégico Publico “Monsefior Elias Olazar”

LUGAR Y DISTRITO Yurimaguas - Yurimaguas.

UNIDAD DE COSTEO $ El Centro N° 001.

CODIGO DE LA PLAZA : 11611121220.

CARGO : Docente Estable I.

MOTIVO DE LA VACANTE Por Licencia sin Goce de Remuneraciones de doia
Lourdes Manuela Vicencio Segovia,

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE SN -2015.

N° DE FOLIOS 02

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO Equivalente al lll Nivel Magisterial.

JORNADA LABORAL 40 Horas.

VIGENCIA DEL CONTRATO 02-03-2015 al 31-08-2015.

REFERENCIA Memorandum N° 0393-2015-DREL-UGELAA-EPER.

\ ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por algunas de las causales

()N : , sefialadas en la Cldusula Sexta del Anexo 05 de la Resolucién de Secretaria General N° 110-2014-
;../, MINEDU.

-~ ARTICULO 3°.- El presente contrato se podré‘ resalver en casu cfuo'el litular de la plaza servida retome a su
lugar de origen al término de su encargatura.

ARTICULO 4.- Aféctese la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado

VN “’“%\

UGELAA/JCLN.
ADM/EMYDA.
EPER/JCVI
PROYWNETA - JH.
11/03/2018.
DISTRIBUCION:

Direccién Regional de Educacién de Loreto.
Area de control Interno.
Area de Gestion Institucional.
Area de Administracion.
Equipo de Personal.
Remuneraciones.
Escalafon.
Proyecciones.
Nexus.
- Recursos Humanos.
Tramite Documentario.
Interesado (a).

del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 — Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Ao Fiscal 2015.

SP7of. César LINARES NAVA
of de la Unidad de Gestién Educativa Local
de Alto Amazonas - Yurimaguas.

PLA DEL CRIGIMAL ENVIO A LD
%Aﬁ CONOCIMIENTO Y DEMAS FINES

? i{Df g:
jere (QUIPO RA\\. DOC It mmmo

D ——————————————————ee e ——————\
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Resolucién Directoral W°__000611 2014

f’ wucwy‘(qi Yurimaguas, 1 1 FEB 2011‘ -
¥ z Vistos los documentos adjuntos, ; % ¢
, .
D CONSIDERANDO:

R\

7
3

MU

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio
jvo en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional;

:“" Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
r 5 ontratacién de personal docente en las Instituciones Educativas Piblicas de Educacién Basica Regular
temativa y Educacion Técnico Productiva;
“‘(’ :
Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la
qlucion Jefatural N° 3675-2012-ED que aprueba la Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER *Normas y
xNmientos para el Proceso de Seleccion, Evaluacion y Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas
de Educacion Basica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2013";

1

suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

.1. DATOS PERSONALES:

w&" Que, de acuerdo a las normas acotadas, y segin lo informado por el
é de Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por los Jefes
e las Areas de Gestién Administrativa e Institucional de la UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas;

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - "Ley General de Educacion" y.
'Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2013", el Decreto Supremo N° 001-2011-ED, las

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

APELLIDOS Y NOMBRES . ARBILDO FLORES, CARLOS

DOC. DE IDENTIDAD : LEJD.N.I N° 43862590

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 06/02/1981

CODIGO MODULAR 1043862590

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADODE INST. :  P.E.S. N° 000072-P-UGELAA-YGS.
ESPECIALIDAD . ESPECIALIDAD: LENGUAY LITERATURA.
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:
% NIVEL Y/O MODALIDAD E.B.R. SECUNDARIA
g STITUCION EDUCATIVA IEP EBR 62179 S.ANTON-COL- PARINARI-SHUCU
\Scion | E11DIGO DE PLAZA 322851212618
5 NP YARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°
29951
e,» PECIALIDAD(ES) ADICTAR : COMUNICAICON
g\i /3";3t 0S DEL CONTRATO:
NCEHFESA OE EXPEDIENTE 200-5-2014 N°DEFOLIOS : 38

—d

REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

\37)

Aerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto
Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014.

MEM,N°257-UGELAA-DREL-EPER 31-01-2014

Desde el 01/03/2014 hasta el 31/12/2014

CON TITULO PEDAGOGICO

24 Hrs. Pedagogicas ]

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiehte de

Registrese y comuniquese.

Directora
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas
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PERU | Ministerio
de Educacion

CONSTANCIA

Se otorga a:

ARBILDO FLORES CARLOS

Por haber aprobado el:

PROGRAMA DE PLANIFICACION CURRICULAR CON HERRAMIENTAS IA PARA
EL BUEN INICIO DEL ANO ESCOLAR 2026

1S83000000-065298EF-E24F09202-A5¥IHHd92-20

Desarrollado desde el 12 de enero hasta el 13 de abril del 2026, con un total de 112 horas.

Lima, 23 de abril del 2026.

MAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES ; ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director Director
Direccion de Formacion Docente en Servicio Direccion General de Desarrollo Docente
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Modulos del Programa

Modulo

Curso de Estrategias para la autoconciencia y regulacion emocional en el rol docente
Curso de Planificacion curricular con IA: potenciando la lectura en el aula - Nivel secundaria




Estuala Nacional de

Estudios Pedag&glcos

CERTIFICADO

OTORGADO A:
Carlos Arbildo Flores

Por su participacion en el curso Estrategias de Intervencion Tutorial
De la especialidad en:

Comunicacion, Lengua y Literatura

Con un valor de 320 horas pedagdgicas
Lima, 18 de noviembre de 2022

Inscrito bajo el numero 00001- 2022 - |
en el registro de certificados de
Actualizacion Docente
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0 U 8 9 5 5 .2025.GRL-GREL-UGELAA-D
Yurimaguas, 21 QET. 2[]25

Visto el Memorando N2 4058-2025-GRL-GREL-UGELAA-RH, del 14.10.2025, Oficio N* 073-2025-GRL-GREL-
UGELAA-AGP-EESRCNCDLEPL2025, de fecha 10/10/2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Articulo 79° de la Ley N* 28044- Ley General de Educacion, establece que el Ministerio
de Educacion es el 6rgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica
de educacioén, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, el literal a) del articulo 9° de la Ley N° 28044 establece como uno de los fines de la educacion peruana,
formar personas capaces de lograr su realizacion ética, intelectual, artistica, cultural, afectiva, fisica,
espiritual y religiosa, promoviendo la formacién y consolidacién de su identidad y autoestima y su
integracion adecuada v critica a la sociedad para el ejercicio de su ciudadania en armonia con su entorno,
asi como el desarrollo de sus capacidades y habilidades para vincular su vida con el mundo del trabajo y
para afrontar los incesantes cambios en la sociedad y el conocimiento;

Que, con Resolucidn Viceministerial N2 051-2025-MINEDU, se aprueban las Bases Generales y Especificas
de los Concursos Educativos 2025:
* Juegos Florales Escolares Nacionales, Premio Nacional de Narrativay Ensayo “José Marfa Arguedas”,
XXI Olimpiada Nacional Escolar de Matematica - Aceros Arequipa, Concurso Nacional Crea y
Emprende, XXXV Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka”, Concurso Nacional de
Comprension Lectora “El Perl Lee”, Concurso Nacional de reconocimiento a la participacion
estudiantil en Instituciones Educativas “Ideas En Accién”, Concurso Nacional de Discurso y Ensayo
“José Faustino Sanchez Carrién”.

Que, de la precitada norma, establece en su numeral 14 Reconocimiento y premiacidn, indica que:

« En la etapa IE se recomienda que los directores reconozcan a los estudiantes participantes de los
Concursos Educativos 2025. Este reconocimiento puede ser una publicacién a través de redes sociales u
otras acciones que no generan gastos a la IE.

+ Las comisiones organizadoras de las etapas IE, UGEL y DRE son las responsables de gestionar y otorgar
diplomas de reconocimiento a los estudiantes ganadores y a sus docentes asesores de cada etapa.

+ El modelo de diploma es enviado por la Unidad de Arte y Cultura de la DEFID a la comision organizadora
de la DRE/GRE en formato virtual, para su posterior envio a las UGEL e IIEE de su jurisdiccion.

« Las UGEL y las DRE realizan el reconocimiento a estudiantes y docentes ganadores segun corresponda,
mediante resolucién directoral. [...];

Que, conforme a las Bases Especificas del Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José Maria Arguedas”,
segun su Anexo B, mediante la Ley N° 28898 se instituye el Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José
Maria Arguedas” — PNJMA, con la finalidad de mantener latente el mensaje multicultural del insigne escritor
y antropélogo, asi como estimular en los estudiantes de la EBR y EBA la apreciacion literaria desde la
interpretacion y creacidn, oral como escrita, perteneciente a las diversas culturas y lenguas existentes en
el pais;

Que, mediante Memorando N2 4058-2025-GRL-GREL-UGELAA-RH, del 14.10.2025, se autoriza a través de
la Jefatura de Recursos Humanos, proyectar la Resolucién Directoral de reconocimiento y felicitacién para
los estudiantes y docentes asesores ganadores de la Il Etapa del Premio Nacional de Narrativa y Ensayo
“José Maria Arguedas” 2025 - Etapa UGELAA-Ygs;

Estando a lo informado por el Organo de Direccién, Equipo de Personal y con la visacién de los Directores
de las Areas de Asesorfa Juridica, Gestion Institucional y Administracién de la Unidad de Gestién Educativa
de Alto Amazonas - Yurimaguas;

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad de
Gestién Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 004-
2022-GRL-CR, del 11 Marzo 2022, y en aplicacién del Memorando N2 4058-2025-GRL-GREL-UGELAA-RH,
del 14.10.2025;

INFORMES Y CONTACTO:
@ www.gob.pef/ugelaltoamazonas
© Calle: Tacna N°802 - Yurimaguas
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"
RESOLUCION DIRECTORALN°() () § 9 5 5 -2025-GRL-GREL-UGELAA-D

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- RECONOCER Y FELICITAR, a los estudiantes y docentes asesores ganadores de la ||

Etapa del Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José Maria Arguedas” 2025 - Etapa UGELAA-Ygs.,
conforme se detalla a continuacion:

PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYO “JOSE MARIA ARGUEDAS 2025

ETAPA: UGEL CATEGORIA: A" NARRATIVA ORAL EN LENGUA ORIGINARIA
TITULO DE LA INSTITUCION ASESOR (A)
PUESTO Shika NOMBRE DEL ESTUDIANTE eoucanva | PONTAE PROFESOR (A)
62009
1° KU'PIWAN PAN'CA | MATEO ALEGRIA RODRIGUEZ | ' ARCELINA 103 PATRICIAMASLUCAN VEUA DE
LOPEZ } RODRIGUEZ
ROJAS
PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYO “JOSE MARIA ARGUEDAS 2025
ETAPA: UGEL CATEGORIA: “B” FABULA EN LENGUA ORIGINARIA Y CASTELLANO
TITULO DE LA INSTITUCION
PUESTO CHOA NOMBRE DEL ESTUDIANTE EDMICATIZA PUNTAIE ASESOR (A)
EL CANTO DEL
1 RIOY LA PASHANASI DAVILA MARCO VIR(E;I: o 117 SILVIA BEATRIZ HIDALGO
RESISTENCIA DE AURELIO o RENGIFO
LA SELVA
EL SUENO DEL 62009
RONSOCO Y EL MARCELINA MARIA DEL CARMEN DIAZ
2 Al
2 ANEADETA CRUZ QUISPE ANTHONY GAEL e 116 SEREA
AMAZONI[A ROJAS
PEDRO DEL
3* KLYALICNTE FLORES PINA EMIR STEFANO CASTILLO 113 YULIANA VANESSA RISCO TORRES
RONSOCO
RIOS
PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYO “JOSE MARIA ARGUEDAS 2025
ETAPA: UGEL CATEGORIA: “C" CUENTO EN LENGUA ORIGINARIA Y CASTELLANO
TITULO DE LA INSTITUCION
A
PUESTO OBRA NOMBRE DEL ESTUDIANTE AT PUNTAJE ASESOR (A)
MONS.
" EL LLAMADO DEL DEL AGUILA DEL AGUILA ATANASIO - ADITA MARIANA DEL AGUILA
ACHIOTE JOSE ALFONSO JAUREGUI RODRIGUEZ
GOIRI
PEDRO DEL
. EL DIABLILLO DE MARMANILLO RODRIGUEZ
2 sy AL SANETL CASTILLO 125 KAREN ESTHER FLORES SANDOVAL
Rios
62172
JORGE
. LA FURIA DE LA CRIOLLO PINEDO YESENIA
3 PANGARAMR s ALFONSO 117 RAFAEL GARCIA SILVA
VASQUEZ
REATEGUI
PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYO “JOSE MAR(A ARGUEDAS 2025
ETAPA: UGEL CATEGORIA: “D” ENSAYO EN LENGUA ORIGINARIA Y CASTELLANO EBR
. INSTITUCIO
TITULOD
PUESTO OBRAE A NOMBRE DEL ESTUDIANTE N PUNTAIE ASESOR (A)
' EDUCATIVA
TODAS LAS
1 SANGRES: EL TORRES LAULATE LIDIA 62027 23
AZOTE QUE AUN SABEL 1 CARLOS ARBILDO FLORES
ARDE

INFORMES Y CONTACTO:

© www.gob.pe/ugelaitoamazonas
© Calle: Tacna N°802 - Yurimaquas
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMiA PERUANA”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 008955 -2025-GRL-GREL-UGELAA-D

LA VOZ DEL
MUNDO
-
2° IR WIRGA SRS TE:J;;D;E 120 WALDO MARINA OJANAMA
LITERATURA DE JHOANA
JOSE MARIA s
ARGUEDAS
EL PAIS DE TODAS 62009
5 LAS SANGRES ES LOYOLA POLO DALILA MARCELINA JESSICA ELIZABETH LOPEZ
VERDADERAMEN YARELITH LOPEZ AZARERO
TE INCLUSIVO ROJAS

PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYO “JOSE MARIA ARGUEDAS 2025

ETAPA: UGEL CATEGORIA: “E” ENSAYO EN LENGUA ORIGINARIA Y CASTELLANO EBA
TITULO DE LA INSTITUCION
PUESTO OBRA NOMBRE DEL ESTUDIANTE EOUCATIVA PUNTAJE ASESOR (A)
LOS RIOS
PROFUNDOS: UN
ENCUENTRO DE
| g MUNDOS Y LA INUMA TANGOA LESY o RAMOS HERNANDEZ
| 1 INDUSTRIAL 121
| FORTALEZA DE GABRIELA N° 29 BELINDA YORDANIS
NUESTRA
. IDENTIDAD
'. AMAZONICA

Comuniquese,

; |
wbctor de la Unidad de Gestidn Edugativa Local
de Alto Amazonas Ysgmagas

£/ wya. BETSY
EPOMSARLE DEL P 3% TRAMITE DOCUMBLWD
UGELAA - YURMAGUIAS

UGELAALRD
ADMAWASS
RR HH ZDRG
PROY/REDP
VTII2eRY
RISTRIBUCION;
Dweccitn Regonl de Educaciin oe Lotela
. Eicilakdn
MRHSF
Mesis MG RR HH (Recurios Humanos]

Presupuesto
Trimile Documenisrio
Interesacs

INFORMES ¥ CONTACTO:

© www.gob.pe/ugelaltoamazonas -
© Calle: Tacna N°802 - Yurimaquas
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GEREMCIA REGIDNAL DE
EDUCACION DE LORETO

GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

Qe e e i P S LAt S

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia,
'y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Resolucién Gerencial Regional N° ~"002978 074 Gry. GREL-G

: " Iquitos, ] 1 SEF ZGZ":

o VISTO; el INFORME N° 0013-2024-GRL-GREL-DGP-EES/EBCM, de fecha 06 de

ota; setiembre de 2024, en un total de dieciséis (16) folios utiles; y la Resolucién Viceministerial
L e 70-2024-MINEDU- que aprueba las Bases Generales y Especificas de los concursos
',i}-,-?’% gdiicativos 'y que contienen las pautas para la organizacién y desarrollo. de los Juegos

7 ¥ lorales Escolares Nacionales 2024; y,

L e)

( [P : 3 : 3
e CONSIDERANDO:
i Que, el articulo 14° de la Constitucién Politica del Pert, establece que la educacién
promueve ‘el conocimiento, €l aprendizaje y la practica de humanidades, la‘ciencia, Ia
fﬁﬁ-faﬁ*ﬂtécnica. las artes, la educacion fisica y el deporte; que, en los articulos 21° y 79° de |a Ley
S < 2N° 28044 "Ley General de Educacién” se establece, dentro de las. funciones del Estado,
pﬁ_ientar y articular los aprendizajes generales dentro y fuera de las Instituciones.Educativas,
L promover el desarrollo cientifico y tecnoldgico en las instituciones educativas de todo el pais
~4W47Sy'la incorporacién de nuevas tecnologias en el proceso éducativo en concordancia con la
NI bolitica general de Estado: i :

h Que, el literal a) del articulo 9 de la Ley N° 28044 establece _c-io_mo uno de los fines de
u\.—? la educacién'peruana, formar personas capaces de lograr su realizacion ética, intelectual,
ook |-artistica, cultural, afectiva, fisica, espiritual y religiosa, promoviendo la formacién y

/7,consolidacion de su identidad y autoestima y su integracién adecuada y critica a la sociedad
~ para el ejercicio de su ciudadania en ‘armonia con su entorno, asi como el desarrollo de sus
capacidades y habilidades para vincular su vida con el mundo del trabajo y para afrontar los

incesantes cambios en la sociedad y el conocimiento:

WA Que, por la Resolucién Ministerial N°587-2023-MINEDU, se aprueba el documento
44/ normativo _denominado “Lineamientos para la prestacion del servicio educativo en
2l instituciones'y programas educativos de Educacién Bésica para el afio 2024°, .

Que, mediante Resolucién Viceministerial N°070-2024-MINEDU se aprueba las
Bases Generales y Especificas de los Concursos Educativos 2024, que contienen las pautas
para la organizacion y desarrollo de los Juegos Florales Escolares Nacionales; el Premio
Nacional de Narrativa:y Ensayo “José Maria Arguedas”; la XX Olimpiada Nacional Escolar
de Matematica; el Concurso Nacional Crea y Emprende; la XXXIV Feria Escolar Nacional de
Ciencia y Tecnologia *Eureka”; y, el Concurso Nacional de Comprensién Lectdra “El Perli
Lee”. = " L.l dl S : ' i
Que, mediante Resolucion Gerencial Regional N° 00259232024-GRL-_'GREL-G, de
fecha 15 de agosto de 2024, se constituye la Comisién Organizadora Regional, la Comision
de Etica y Disciplina y, la Comisién de Apoyo técnico, encargada de la organizacion,
planificacién y desarrollo de las diferentes acciones que demanden la ejecucion de los
Juegos Florales Escolares Nacionales 2024 etapa GRE, formulado por la Direccion de

Gestion Pedagégica de la GRE Loreto. -

_ QUé",__'én aplicacion de las bases del concurso y de la Resoluc_ién Gerencial Regional
N°® 002592-2024-GRL-GREL-G, el jurado conformado por profesionales idoneos y
conocedores de las artes y disciplinas de los Juegos Florales Eﬁwﬁi\fﬂ s&ptocedio a

PN de la presents, St LY

g =



w GOBIERNO REGIONAL DE LORETO _ L
7 Wt GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO R
Ey DIRECCION DE GESTiON PEDAGOG:CA
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“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra lndependenma
y de Ia cmmemorac;én de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Ia evaluamon de Ias presentamones:;amstlcaS y trabajos de los estudiantes pamclpantes
lgenes al término de la evaluacion dierdn a conocer mediante acta los resultados que se
allan en !a parte resolutiva de la presente resolucion; :

9' Que, conTorme a las Bases Especificas de los Juegos Florales Escolares Nacionales

% 24, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N°070-2024-MINEDU, es funcién de la

omisién Organizadora - debe - emitir resoluciones directorales de felicitacion y/o
agradecimiento a-laszfl'os estudiantes y docentes ganadoras/es de Ia etapa GRE'-

/3 Que, en el marco de las disposiciones Iegales antes sefialadas, la Direccion de

QEESUOH Pedagégita de la GRE Loreto remitié al Despacho de la Gerencia el INFORME N°

/+ 0013-2024-GRL-GREL-DGP-EES/EBCM, a través del cual se informa resultados de

¢ /concurso Juegos Florales Escolares Namonales 2024 - etapa GRE y eleva formato

consolldado de Jurados fichas y anexos y demas documentos 2

_ Que, es prOposno de la Gerencia Regional de Educacion de Loreto garantizar el
normal desarrollo de las actividades técnico - pedagégicas y administrativas en sujecion a la
2politica del sector: y; estando a lo propuesto por la Direccién de Gesflon Pedagogica yalo
cdlspuesto por la Gerenma Regional de Educacion de Loreto

OFICinA DE
ASESORIA
Mmﬁuca

a

Con Ias visaciones de Direccion de Gestidon Pedagog:ca Direccion de Gestién
Institucional, Asesoria Juridica, Oficina de Gestién Admmlstratwa e Infraestructura y
Equipamiento, y de- Ia Direccién Regional de Educacion; -

E De conformldad con las facultades conferidas por eI Reglamento de Orgamzacnon y
£ "f'~ o ‘Funciones - ROF del Gobierno Regional de Loreto, aprobado mediante Ordenanza Regional

ff ' /5 N° 04-2022-GRL-CR; del 11 de marzo del 2022; asi. como por el Manual de Operaciones -
'\ i ’MOP / GREL, aprobado mediante Decreto Reglonal N°® 006-2023-GRL-GR, de fecha 14 de
\ ‘{';;fsetlembre del 2023y la Resoluciéon Ejecutiva Reglonal N" 177-2024- GRL GR de fecha 11

" de marzo del 2024..
SE RESUELVE:

ARTICULO -PRIMERO: FELICITAR y RECONOCER a los estudiantes y docentes
ganadores de ‘los Juegos Florales Escolares Nacionales 2024 en la etapa GRE,
considerando el acta de resultados del INFORME N° 0013-2024-GRL-GREL-DGP-
EESIEBCM 2024 conforme al 3|gmente detalle: Y

CATEGORIA “E” g
7 e 7% % Apellidos y
Disciplina Puesto | Nombre IIEE | T:tu{: del; Apellldosty:onlbrgs del - Nombres del
: s ; rabajo estugdiante, docente asesor
~. | 82172 Jorge ; |
Historietas . Alfonso | La fiebre del ' g : ; Alaya Torres
interactivas anem. | Vasquez caucho Org th_rl_na Andigs ROdhgo Neptali.
' Reategui :
W . : Lugares N _ o e
aitsetg::et!it\?:s' Segundo ﬁ:pr:g turisticos de Vitiacor-ta Davila Desi Luis I;Englfo Ruiz
; : . Contamana 1 DY
i =t ' Viajeros del " | .Meléndez -
mltitggit?:s | Tercero Iﬁg:uaai?n Le | tiempoen ]I“ﬁzgiy Fashin Segundo Huamani Nicol
. ] 9 loreto 9 ; Virginia
; e -Pedro del e ; Aguilar Manihuari A!lsson Arbildo Flores
E’OES_I& Primero Castillo Rios _ | Anhelo ; Carlos

MEinims O
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: GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO

DIRECCION DE GESTIC)N PEDAGOGICA
- f . SCETEASNLTE ",.:-.m
“Afo.del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
'y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

~Apellidosy
~Nombres dei b
docente asesor

T[tulo del | Apellidos y Nombres
_,:;_Itl_'abajo,'.'_‘:i 7 del estudlante

Blsmpima Puesto | Nombre IIEE':"-'.

‘ s 3 'lm,'_-.

""/

‘.’:\
g

.’J.D-;w-)
e )

Vasquez Telio Max Luis
Gonzales Bocanegra
Ashley Sayan

Pua Cachigue Iris
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ARTICULO SEGUNDO: REMITIR, todo lo actuado al Area de Secretaria

4 dmln:stratwa para que proceda cle acuerdo a sus atnbumones
Q

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE la presente resolucion a quienes .
corresponda, en el modo y forma de ley. . e g

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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"ARO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 00 7416 -2024-GRL-GREL-UGELAA-D
yorimaguas, | 0 JUL, 2024

Visto el Memorando N* 3314-2024-GRL-GREL-UGELAA-D, y Oficio N* 540-20234GRL-GREL-UGELAA-AGP-EES, asi como el Oficio
N*1138-2024-GRL-GREL-UGELAA-AGP-EES, y;

CONSIDERANDO:

Que, el literal h) del articulo 8* de la Ley N* 28044 - Ley General de Educacién sefiala que 1a educacién peruana se sustenta en
ciertos principios, entre ellos, la creatividad y la innovacion, que promueven |3 produccién de nuevos conocimientos en todos
los campos del saber, el arte y |a cultura; asimismo, el literal a) del articulo 9° de la precitada ley establece como uno de los fines
de la educacion peruana, formar personas capaces de lograr su realizacion ética, intelectual, artistica, cultural, afectiva, fisica,
espiritual y religiosa, promoviendo la formacién y consolidacién de su identidad y autoestima y su integracién adecuada y critica
a la sociedad para el ejercicio de su ciudadanfa en armonfa con su entorno, asl como el desarrollo de sus capacidades y

habilidades.
m";,c Que, segun el literal b) del Artfculo 42 - Premios y Estimulos de la Ley N* 29944 — Ley de Reforma Magisterial, establece que, el
2% < Ministerio de Educacién y los Goblernos Reglonales y Gobiernos locales, segin corresponda, mediante resolucién de la
T N ¢ autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio de la funcién docente o directiva a través de: Agradecimientos,
z :‘ Felicitaciones y condecoraciones mediante resolucién directoral regional, ministerial 0 suprema;
>

N\
g

“‘s\«‘ Que, el otorgamiento de los premios y estimulos enumerados en el Articulo 42 de la Ley se sujetan a las reglas siguientes:
Representa de manera destacada a la Institucién educativa o a la instancia correspondiente en certdmenes culturales,
cientificos tecnolégicos o deportivos a nivel provincial, regional, nacional o internacional. (Literal a) del Numeral 76.1 del

Artfculo 76° del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial N* 29944, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED);

Que, mediante Directiva N* 14-2024-GRL-GGR-GREL-DGP-D, denominado “Orientaciones para el Concurso Regional de Cuento
Infantil Amazénico ilustrado “Orlando Casanova Heller”- 2024, teniendo como finalidad establecer normas y orientaciones para
la organizacion y ejecucion del concurso regional de cuento infantile amazénicoilustradro “Orlando Casanova Heller” — 2024, en
homenaje al profesor Orlando Casanova Heller, escritor loretano y creador del Cuento Infantil Amazénico llustrado.

Que, mediante el Informe N°* 021-2024-GREL-UGELAA-AGP-EESRCR2024, emitido por el Mg. Juan PINEDO PINEDO - Especialista
en Educacion Secundaria - Comunicacion de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Alto Amazonas, quien da a conocer los
resultados finales de los Concursos Regionales, teniendo como resultado 03 ganadores del Concurso Regional de Cuento Infantil
Afhazonico llustrado “Orlando Casanova Heller” y recomienda otorgar Resolucién Directoral a cada uno de los ganadores.

Que, mediante Memoréndum N°* 3314-2024-GRL-GREL-UGELAA-D, de fecha 04/07/2024, 1a Directora de la Unidad de Gestién
Educativa Local de Alto Amazonas, a través de la Jefatura de Recursos Humanos, autoriza la Proyeccién de 13 Resolucién
Directoral de Reconocimientoy Felicitacién a los docentes ganadores en el Concurso Regional de Cuentos Infantiles llustrado
“Orlando Casanova Heller” - 2024.

’ <\

E. ¥ Estando a lo opinado por el Organo de Direccién e Informado por el Equipo de Personal y con la visacidn de los Directores de las
w Areas de Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracién de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas;
HIN
En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de
Loreto, aprobado mediante Ordenanza Regional N* 004-2022, del 11 Marzo 2022, yen aplicacidon de laley N*29944-
Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 004-2013-ED; asi como del Memorando N¢
3314-2024-GRL-GREL-UGEAA-D, del 04.07.2024

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- RECONOCERY FELICITAR, al Profesor CARLOS ARBILDO FLORES, por haber ocupado el 2do Puesto en el Concurso
Regional CUENTO INFANTIL AMAZONICO ILUSTRADO “ORLANDO CASANOVA HELLER"- 2024, con el cuento “EL CHIMPUN".

Registrese y Comuniquese,

MG. DOL GUILA VELA
Directora de la Unidad de Gestiéon Educativa Local

de Alto Amazonas - Yurimaguas.
UGELAADdeAYV
ADIVSLVde
RR HH MRM
PROYGEPR
04072024

RISTRIBUCION;
Direccion Regional de Educacion de Lorelo

INFORMES Y CONTACTO:
Q Calle Tacna N*® 802 - Yurimaguas
Alto Amazonas - Loreto - Peri
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002103 -2023-GRL-GGR-GREL-G

Iquitos, 0 l' JUL 2023

Visto, el\informe N°® 36-2023-GRL-GGR-GREL-DGP-ESP/ES del 26 de junio del
2023, dando a conocer la evaluacién final del Concurso Regional de Cuento Infantil Amazénico
trado “Orlando Casaneuﬂelhr’ 2023, y demas antecedentes adjuntos;

CONSlDERANDO

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 011-2012-ED, Reglamento de 1a
JY 28044, Ley General de Educacién, Ley de Reforma Magisterial N° 29944 y su Reglamento
probado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED, que en el Articulo 76 sobre Premios y Estimulos

sefala: “El Ministerio de Educacién, gobiernos regionales y locales, mediante resolucién de la
/—a toridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio de la funcién docente y directiva a través

Que, de conformidad con la directiva N° 6-2023-GRL-GGR-GREL-DGP-G que
cié las normas y orientaciones para la organizacién y ejecucién del Concurso Regional de
efito Infantil Amazénico “Orlando Casanova Heller" - 2023 en homenaje al profesor Orlando

Que, por las razones expuestas la Gerencia Regional de Educacién de Loreto,
w\a y reconoce a las docentes por el trabajo intelectual realizado;

Estando a lo informado y con la visacién de la Direccion de Gestion Pedagégica,
iﬂeccién de Gestion Institucional, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina de Gestion

De conformidad con las facultades conferidas por el Reglamento de Organizacién
/" ‘y\ :Nnciones, aprobado con Resolucién Ejecutiva Regional N°® 442-2011-GRL-P, de fecha 11 de abril

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Felicitar y reconocer a los profesores Carlos Arbildo
Flores (UGEL Alto Amazonas), Elvis Pezo Hidalgo (UGEL Alto Amazonas) y Carlos Valentin
Holgado Velasquez (UGEL Datem del Maraiién) por haber ocupado el primer, segundo y tercer
lugar respectivamente del Concurso Regional de Cuento Infantii Amazénico llustrado “Orlando
Casanova Heller” - 2023,

ARTICULO SEGUNDO: Encargar al Area de Secretaria Administrativa de la
Gerencia Regional de Educacién de Loreto para que proceda de conformidad de sus funciones.

Registrese y comuniquese. CENTIFICA. que 3 copta et del 0ngina
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Lic. Educ. Kel n José Corimanya Ortega |

Gerente Reglo al de Educacién d@ __________________________
GRELXJCO v e
4 OTONIEL CLIPTON DIAZ SINTI
?gg’xf‘r'?’ N FERATARIO SUSLINTE

Garsnia Regeonal s Educacon de Lorse

oﬁ_an. o W
Calle Malecon Tarapacd N* 346 Iquitos - Maynas - Loreto - Perd ‘_maZ‘O_,!!ES

Scanned with

‘B CamScanner’!


https://v3.camscanner.com/user/download

i
. f~ ' MinGTor o ™ y le \.R'IMDMu-no..
= @ =rowens 2, @
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ResoLUCION DIRECTORALN® 009872  _2023.GRL-GREL-UGELAA-D
' Tt

Yurimaguas, 0“ n‘t. 2023

Visto el Memorando N* 5761-2023-GRL-GREL-UGELAA-D, y Oficio N* 1297-2023-GRL-GREL-UGELAA-AGP, asi como el Informe N*
020-2023-GRL-GREL-UGELAA-AGP-SEC, v,

CONSIDERANDO:

L

7 N
4 Que, el literal h) del articulo 8 de la Ley N* 28044 - Ley General de Educacion sefiala que la educacion peruana se sustenta en
“Yiertos principios, entre ellos, la creatividad y la innovacién, que promueven la produccién de nuevos conocimientos en todos los
;tampos del saber, el arte y la cultura; asimismo, el literal a) del articulo 9° de la precitada ley establece como uno de los fines de la
ducacion peruana, formar personas capaces de lograr su realizacion ética, intelectual, artistica, cultural, afectiva, fisica, espiritualy
Q‘ religiosa, promoviendo la formacién y consolidacion de suidentidad y autoestimay su integracion adecuadayy critica a la sociedad
para el ejercicio de su ciudadania en armonia con su entorno, asi como el desarrollo de sus capacidades y habilidades.

Que, segun el literal b) del Artfculo 42 — Premios y Estimulos de |a Ley N* 29944 — e ma Magisterial, establece que, el
Ministerio de Educaciény los Gobiernos Regionales y Gobiernos locales, segun corresponda, mediante resolucién de la autoridad
confpe\ente, reconocen el sobresaliente ejercicio de la funcién docente o directiva a través de: Agradecimientos, Felicitaciones y
condecoraciones mediante resolucién directoral regional, ministerial o suprema;

Y/ Que, el otogggr;\len;g de los premios y estimulos enumerados en el Articulo 42 de la Ley se sujetan a las reglas siguientes:
W Representa de manera destacada a la Institucién educativa o a la Instancia correspondiente en certdmenes culturales, cientificos

tecnolégicos o deportivos a nivel provincial, regional, nacional o internacional. (Literal _a) del Numeral 76.1 del 76° del
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial N* 29944, aprobado por Decreto Supremo N* 004-2013-ED); .

'&\Que, mediante la Resolucién Viceministerial N2 091-2023-MINEDU, se aprueba las Bases Generales y Especificas de los Concursos
paducativos 2023, que contienen los Juegos Florales Escolares Nacionales, el Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José Maria
Arguedas”, la XIX Olimpiada Nacional Escolar de Matematica, el Concurso Nacional Crea y Emprende y la XXXIIl Feria Escolar
Jacional de Ciencia y Tecnologia “Eureka”. Ve

$.
43 on\_\} " Que, los Juegos Florales Escolares Nacionales — JFEN 2023, es un concurso educativo que promueve el desarrollo de las
competencias de “Aprecia de manera critica manifestaciones artistico culturales” y “Crea proyectos desde los lenguajes artisticos”,
establecidos en el CNEB. Através de los JFEN 2023, se busca sensibilizar a la comunidad educativa sobre laimportancia de las artes,
la literatura y la tecnologia, visibilizando las buenas practicas en dichos campos, en un ambiente lidico y saludable en convivencia
escolar, contribuyendo asi al logro del perfil de egreso de las/los estudiantes de EBR, EBA y EBE; en ese sentido a la formacién de
ciudadanas y ciudadanos que queremos para el pais.

Que, I3 generosa tarea de educar debe ser reconocida por las instituciones educativas publicas, privadas y pueblo en general, por
ser un agente fundamental de la educacién que contribuye con la familia, Ia comunidad y el Estado en la formacién integral del
educando, resaltando de este modo el sacrificio desplegado por los profesores que ofrendan integramente sus esfuerzos con la
finalidad de buscar conocimientos y cultivar el saber que encaminan al desarrollo de nuestros pueblos;

Que, mediante Memordndum N°* 5761-2023-GRL-GREL-UGELAA-D, de fecha 20/11/2023, el Director de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Alto Amazonas, a través de la Jefatura de Recursos Humanos, autoriza la Proyeccién de |a Resolucion Directoral
de Reconocimientoyy Felicitacion para los asesores de los Proyectos que ocuparon el Primer y Segundo puesto en cada categoriay
4rea de la Il etapa nivel UGELAA, de los Juegos Florales Escolares Nacionales 2023..

Estando a lo opinado por el Organo de Direccién e Informado por el Equipo de Personal y con la visacion de los Directores de las
Areas de Asesoria Juridica, Gestidn Institucional y Administracién de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Alto Amazonas;

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad de Gestién Educativa Local de
Alto_Amazonas — Yurimaguas, aprobado mediante Resolucion Gerencial General Regional N* 196-2018-GRL-GGR, del 19
Febrero 2018, y en aplicacién de la Ley N°®29944 - Ley de Reforma Magisterlal y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N* 004-2013-ED;asi como del Memorando N2 5761-2023-GRL-GREL-UGEAA-D, del 20.11.2023

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.-RECONOCERY FELICITAR, al docente que asesord en el proyecto de los Juegos Florales Escolares Nacionales - 2023,
segun el siguiente detalle:

Etapa Il - Nivel UGELAA

CATEGORIA: C

ORDEN

DE | ARTEYDISCIPLINA TITULO DEL TRABAJO '2‘3"3%'3: DOCENTE ASESOR
MERITO U

ARTES LITERARIAS YURIMAGUAS DEL
2 POESIA PEDACITO DE PARAISO SAGRADO CORAZON | ARBILDO FLORES CARLOS
DE JESUS
INFORMES Y CONTACTO:

Q Calle Tacna N*® 802 - Yurimaguas
Alto Amazonas - Loreto - Perd
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberanfa Nacional”
RESOLUCION DIRECTORALN° ____009153  .2022-GRL-GREL-UGELAA-D

Visto el Memorando N* 4937-2022-GRL-GREL-UGELAA-D, y Oficio N* 994-2022-GRL-GREL-UGELAA-AGP, asl como el Informe N* 009-2022-GRL-GREL-
GO\UGELAA-AGP, y;

$ Wi Rossan
.,vs N"C’ONS!DERANDO

'Que, mediante Memordndum N°® 4937-2022-GRL-GREL-UGELAA-D, de fecha 26/10/2022, el Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto
5.0 Amazonas, a través de la Jefatura de Recursos Humanos, autorlza la Proyeccidn de la Resolucién Directoral de Felicitacidn a los docentes asesores
que dirigieron y acompafaron a los estudiantes ganadores del 1°, 2*y 3* puesto del Premio Nacional de Narrativa y Ensayo José Maria Arguedas

2022;

Que, mediante Informe N* 009-2022-GRL-GREL-UGELAA-AGP, de fecha 20/09/2022, el Prof. Godeardo ORBE PAREDES -Especialista en Educacién
Secundaria, remite el Informe de los ganadores del Premio Naclonal de Narrativa y Ensayo José Marfa Arguedas — Etapa UGEL,

ue, segun el literal b) del Articulo 42 — Premios y Estimulos de la Ley N° 29944 ~ Ley de Reforma Magisterial establece que, el Ministerio de
: 6n y los Goblernos Reglonales y&mmumm Mmmd%hhamﬂdmmd

-

Que, mediante Resolucién Viceministerial N* 083-2022-MINEDU, se aprueba las Bases Generales y Especificas de los Concursos Educativos #012.
que contienen los Juegos Florales Escolares Nacionales 2022, el Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José Maria Arguedas® 2022, la XVill
Olimplada Nacional Escolar de Matemitica 2022, el Concurso Nacional Crea y Emprende 2022 y la XXXII Feria Escolar Nacional de Oenda Y

ologia “Eureka” 2022; |

, mediant el Articulo 6° de la precitada norma, establece sobre el desarrollo de los concursos educativos, numeral 6.6. COMISIONES
ANIZADORAS y FUNCIONES, subnumeral 6.6.2. COMISION ORGANIZADORA DEL PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYO JOSE MARIA
RGUEDAS 2022, se constituye una Comisién Organizadora para cada una de las etapas, segin lo establecido en la Resolucién Ministerial N* 189-
7 2021- MINEDU, que aprueba el documento normativo denominado Disposiciones para los Comités de Gestién Escolar en las lIEE. Publicas de
Educacién Bisica y la Tabla de Equivalencias de Denominaciones para las comislones y comités de las IIEE. piblicas de Educacién Bisica, con la
finalidad de planificar la ejecucién del Premio Nacional de Narrativa y Ensayo “José Marfa Arguedas® 2022, las UGEL tienen como funciones y/o
responsabilidades otorgar diplomas a estudiantes y resoluciones de felicitacién a los docentes asesores ganadores de la etapa UGEL,

Que, siendo tarea de la Upldad 1 aguas; Reconocer, Felicitar y Estimular las labores destacadas
de los docentes en beneficio de Ia Eduadén de la Provlnda de Alto Amazonas, Regidn Loreto, se procede a gxpedir el acto resolutivo.

Sl qu
mando alo opinado por el Organo de Direccién e Informado por el Equlpo de Personal y con la visacién de los Directores de las Areas de Asesorfa
0 NL dica, Gestién Institucional y Administracién de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas;
*
' V‘ uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la -
‘%mm aprobado mediante Resolucién Gerencial General Reglonal N* 196-2018-GRL-GGR, del 19 Febrero 2018, yenuphitecidnd¥tatey N

\”QL_}/M - Ley de Reforma Magisterlal y su Reglamento wrob-dowmwmadmw ¢
GRL-GREL-UGEAA-D, del 26.10.2022 il SRR BR T T
SE RESUELVE: ..f.%f el e - .

ARTICULO 18.- RECONOCER Y FELICITAR,  los docentes asesores ganadores del Rfemic Nadoml de Narrativa y Ennvnlod Malh mdu zezz
Etapa |), que son los siguientes:

N LE. PUESTO CATEGORA - Tmn.ooa. , AsesoR T |
01 | MATILDE TUNJAR GUZMAN rAsummtmGUA . “}ELZQRROY EL DAVILA DIAZ DE
DE VELA PRIMER | ORIGINARIA G CASTELLANA | ARUIE PASHANAS BiLY.
I~'-“"«| i ‘___.A > N
02 | MATILDE TUNJAR GUZMAN w&ﬁo&m LENGUA EL PUMA et
DE VELA PRIMER ,ommuqutw CAZADOR .-~ [

03 | VIRGEN DE LOS DOLORES PRIMER RISTONETA EN LENGUA WILLKA DIVINA-
QRIGINAR _GUERRERA '™~ "*

CEBA - INDUSTRIAL 029 PRIMER CUBNTOS QGUAT AMOR CNUAS - o

ORIGINARIA Q y PI\OFUNDIDADCS"
nmvc;scnﬁsolm, =

06 | ceA-INDUSTRIAL 029 PRIMER Wumcmnu o. - | PErO DE TODAS
CASTELLANA “5.] LAS SANGRES

$ Amazonas - Loretn . Bamt
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