HOJA DE VIDA

I. DATOS PERSONALES.

Documento de Identidad

05615166

Apellidos y Nombres

Angulo Ramirez, Lucy Victoria

Lug?r\! AELRC Yurimaguas Dia: 23 Mes: 01 | Ano: 1972
Nacimiento

Direccion Calle Rio Pacaya Mz A lote 3- Barrio Santa Anita

Distrito — Provincia — Region | Yurimaguas Alto Amazonas Loreto

Estado Civil

Soltero/a ( x)

Casado/a (

)

Viudo/a ( )

Divorciado/a( )

Conviviente ( )

Teléfonos

Celular: 992356459

Correos Electréonicos

Personal:

lucyjefaturapractica@gmail.com

Institucional: langulo@eesppolazar.edu.pe

N° de colegiatura - CPPe

0344882

Il. FORMACION PROFESIONAL.

MES/ANO . .
NOMBRE DE LA NIVEL PROFESION O Que ;’:cs:::‘:::: :(')e"e N° de
INSTITUCION ALCANZADO ESPECIALIDAD q - Folio
sefialado
DESDE HASTA
" Profesora de
IESPI?' Morl\senor Profesora Educacién 1989 1993 Titulo 01
Elias Olazar . .
Primaria
U. Marcelino Bachiller | Educacién 1995 | 1995 Grado 01
Champagnat
) Ul'qMarce"”o Licenciada Fisica - 1997 | 1999 Titulo 01
FORMACION Champagnat Matematica
ACADEMICA Y
PROFESIONAL Universidad César Docenciay
. Magister Gestidén 2008 2010 Grado 01
Vallejo .
Educativa
Universidad Nacional Ciencias de |a
de Educacion “La Doctor s, 2016 2018 Grado 01
” Educacién
Cantuta




IIILEXPERIENCIA LABORAL.

Descripcion del trabajo LI LIS Tiempo en el
NOMBRE DE LA INSTITUCION | Cargo desempefiado - . ) inicio (mes / | término (mes p N° de Folio
realizado o ~ cargo
afo) / afio)
IEP N° 62173 Docente Profesorade 1%-3grado | /0311994 | 15/08/1996 | 22195V © 01
de Primaria meses
Facilitadora de aprendizajes
IESPP “MEQ” Docente . en m.aterjn’atlca, f|’5|ca 08/1996 actual 29202 01
investigacidn, curriculo, meses
practica profesional,
Coordinadora de Coordinadora de las
MINEDU- PRONAFCAP los niveles Inicial/ | acciones de Capacitaciény | 03/08/2009 | 23/04/2010 | 08 meses 01
Primaria monitoreo
Coordinadora de Coordinadora de las
MINEDU- PRONAFCAP los niveles Inicial/ | acciones de Capacitaciéony | 05/03/2011 | 20/10/2011 | 08 meses 01
Primaria monitoreo
Profesora de 1° grado
IEP N° 7001- Lima Docente Primaria 04/2012 12/2012 8 meses 01
Cgc;rnd;:;ddoera Coordinar las actividades
MINEDU- IESPP “MEQ” Practica para la ejecucidn de las 10-04-2013 | 31-12-2013 | 09 meses 01
Preprofesional prdcticas preprofesionales
Planificar actividades para
MINEDU- IESPP “MEQ” | '7€ de Formacion | laformacion permanente | o 3 5514 | 31159014 | 10 meses 01
en Servicio de los docentes del
Pedagogico y de otros.
Implementar las actividades
MINEDU- IESPP “MEO” Jefede Area | de la formacién académica | | o) 016 | 3595 9016 | 12 meses 01
Académica de los estudiantes del IESPP
IIM EOII
. Coordinar las acciones de
" ” Presidente de . .
MINEDU- IESPP “MEO -, . mejora continua con el 04-03-2016 | 31-12-2016 | 10 meses 01
Comité de Calidad . .
equipo de calidad
Integrante del .
Conseio Participar en la toma de
MINEDU- IESPP “MEQ” o ) decisiones para la buena 04-03-2016 | 31-12-2016 | 10 meses 01
Institucional del marcha de la institucion
IESPP “MEQ” ’
Implementar las actividades
MINEDU- IESPP “MEO” efede Area | de la formacion académica | ;o o1 5617 | 3115 5017 | 12 meses 01
Académica de los estudiantes del IESPP
IIM EOII
. Coordinar las acciones de
" ” Presidente de . .
MINEDU- IESPP “MEO L . mejora continua con el 09-03-2017 | 31-12-2017 | 10 meses 01
Comité de Calidad . .
equipo de calidad
Integrante del Participar en la toma de
MINEDU- IESPP “MEQ” Consejo Directivo decisiones para la buena 09-03-2017 | 31-12-2017 | 10 meses 01
del IESPP “MEQ” marcha de la institucion.
Cgc;;d;:;ddoga Coordinar las actividades
MINEDU- IESPP “MEQ” Practica para la ejecucion de las 10-03-16 31-12-2018 | 10 meses 01
Preprofesional practicas preprofesionales
Coordinadora del Coordinadora de las
Programa de . .
Formacion acciones formativas
MINEDU- IESPP “MEQ” iniciales para docentes 01-01-2015 | 05-03-2019 04 aios 01

Profesional en
Educacidn Inicial
EIB.

intituladas del pueblo shawi
del distrito de Balsapuerto




Jefe de Area

Implementar las actividades
de la formacion académica

MINEDU- IESPP “MEQ” Académica de de los estudiantes de la 10-03-2019 | 31-08-2019 | 08 meses 01
Primaria carrera de Primaria EIB del
IESPP “MEQ”
. Organizar las actividades
MINEDU- IESPP “MEO” Jefe de Unidad académicas del [ESPP | 02/09-2019 | 31-12-2019 | 04 meses 01
Académica “ ”
MEO
. Representar a la Directora y
“ ” Directora . ,
MINEDU- IESPP “MEO asumir sus 16-09-2019 | 17-09-2020 01 dia 01
encargada -
responsabilidades.
. Representar a la Directora y
" ” Directora . ,
MINEDU- IESPP “MEO asumir sus 01-10-2019 | 20-10-2020 20 dias 01
encargada .
responsabilidades.
. Organizar las actividades
MINEDU- [ESPP “MEO” Jefe de Unidad académicas del [ESPP 03-2020 | 31-12-2020 | 10 meses 01
Académica " Y
MEO
. Representar a la Directora y
“ ” Directora . ,
MINEDU- IESPP “MEO asumir sus 26-10-2020 | 30-10-2020 05 dias 01
encargada -
responsabilidades.
. Organizar las actividades
MINEDU- IESPP “MEO” Jefe de Unidad académicas del IESPP 03-2021 | 31-12-2021 | 10 meses 01
Académica " ”
MEO
. Organizar las actividades
MINEDU- [ESPP “MEO” Jefe de Unidad académicas del [ESPP | 25-02-2022 | 31-12-2022 | 11 meses 02
Académica " \
MEO
. Representar a la Directora y
“ ” Directora . i
MINEDU- IESPP “MEO asumir sus 04/05/22 06/05/22 03 dias 01
encargada .
responsabilidades.
. Representar a la Directora y
“ ” Directora . ,
MINEDU- IESPP “MEO asumir sus 24/08/22 05/09/22 13 dias 01
encargada -
responsabilidades.
Jurado calificador de la
. i6n E . ia E )
Unidad de Gestion Educativa Jurado calificador XXXII F'er|a. scolar Nacu?nal 05/09/22 09/09/22 05 dias o1
Local de Ciencia y Tecnologia
Eureka 2022
Universidad Auténoma de Docente Docente de matemaética 05/09/22 30/12/22 04 meses 01
Alto Amazonas
. Representar a la Directora y
“ " Directora . )
MINEDU- IESPP “MEO asumir sus 07/11/22 11/11/22 05 dias 01
encargada L
responsabilidades
. Organizar las actividades
MINEDU — IESPP “MEO” Jefe de Unidad académicas del [ESPP | 21-02-2023 | 31-12-2023 | 11 meses 02
Académica “ ”
MEO
Jefe de Unidad Organizar las actividades
MINEDU- EESPP- “MEQ” Académica académicas de la EESPP 02-01-2024 | 31-12-2024 12 meses 02
IIM EOII
. Representar a la Directora y
" ” Directora . ,
MINEDU- IESPP “MEO asumir sus 09/10/24 23/10/24 15 dias 01
encargada -
responsabilidades.
. Organizar las actividades
MINEDU- EESPP- “MEO” Jefe de Unidad académicas de la EESPP | 02-01-2025 | 31-12-2025 | 12 meses 02
Académica "
MEO
Directora . ,
MINEDU- EESPP- “MEOQ” encargada Encarga Funciones 26-05-2025 | 09-06-2025 15 dias 02
RD N°010246 Jefe de Unidad Encargar funcionesde | ) 1 5056 | 31-12-2026 | 1afio 02
Académica puesto
MINEDU- EESPP- “MEO” Directora Encarga Funciones 25-05-2026 | 08-06-2026 | 15 dias 01

encargada




IV. ESPECIALIZACIONES Y FORMACION CONTINUA

Fecha que CANTIDAD DE Qué documento tiene
NOMBRE DE LA ESPECIALIZACION LUGAR INSTITUCION ., L . HORAS que sustente lo
realizo el Estudio ~
LECTIVAS sefialado
o .. - . Escuela de educacion .
Capacitacion en Educacion Religiosa Yurimaguas . . 1990-1992 580 Diploma
superior Religiosa
. . Universidad
La interculturalidad en la escuela que L. . 17/11/1994 — .
México Iberoamericana de 90 Diploma
gueremos . 28/11/1994
Meéxico
., Universidad Ruiz de | 07/07/2017 — .
Gestion Intercultural Tarapoto Montoya 03/12/2017 384 Diploma
Metodologia de la Investigacion Lima Unn;\;;sfz:i:l::;onal 12/10/2024- 240 Dibloma
Cientifica 4 16/12/2024 P
Marcos
Metodologia de la Investigacién Escuela de
'etodolog g Lima Formacién y 16/12/2024 240 Diploma
Cientifica
Desarrollo
Programa de especializacion
metodologia de Investigacion y Lima ucv 26/12/2025 al 112 Certificado
L 17/04/2026
Aplicacion de IA
Fecha que CANTIDAD DE Qué documento tiene
CURSOS ESTUDIADOS LUGAR INSTITUCION realizé el gstudio HORAS que sustente lo
LECTIVAS sefialado
Planificacion y evaluacion de los . P 18/02/2021- .
ERUED
aprendizajes Virtual PERUEDUCA 05/04/2021 60 Constancia
Estrategias para el desarrollo del . P 16/06/2021- .
pensamiento critico y creativo Virtual PERUEDUCA 04/08/2021 60 Constancia
Entornos virtuales de aprendizaje . P 13/08/2021- .
(EVA) en la Formacion Inicial Docente Virtual PERUEDUCA 09/09/21 66 Constancia
Gestion de Conflictos en la Formacién . . 21/09/2021- .
Inicial Docente Virtual PERUEDUCA 20/10/2021 60 Constancia
Taller estadistico con Ry RStudio Virtual IESPP Mglgzzsor Elias 24 al 31/10/22 48 Certificado
Pasantia Académica Interinstitucional Arequipa EESP Marla. 29/10/2025 Certificado
Montessori
Programa de Actualizacién profesional
en gestion de las Instituciones de Lima Minedu / Difoid 15/10/2025 al 150 Constancia
L. - 26/12/2025
Formacidn Inicial Docente
Santiago de | Ccuela de Educacion | ) 0 05 i
Programa de Actualizacién Profesional & Superior Pedagogica 150 Certificado
Surco s > 09/01/2026
Pdblica Monterrico
Programa de Fortalecimiento de
competencias  Profesionales  del . Congreso de la -
L 1 202 -
Docente Formado en Educacion 'ma Republica 01/06/2026 Certificado
Superior Pedagdgica Publica
M1: Fundamentos y ética de la
investigacion Y metodologias de Lima UCV+ 26/12/2026 al 12 Certificado
. L L 16/01/2026
investigacion y aplicacion de IA
M2: Metodologia cuantitativa aplicada
y . 06/01/2026 al -
Metodologias de investigacion vy Lima ucv+ 27/01/2026 12 Certificado
aplicacién de 1A
M3li/llo\:t(:)t§(;jlglol’§ladceua::\a/::t? g\gltl;ada Lima UCV+ 03/02/2026 al 12 Certificado
¥ & & ¥ 24/02/2026

Aplicacion de IA




V. COMPETENCIAS DIGITALES

CANTIDAD DE Qué documento tiene
DOMERE DED:‘(;_f:LMPETENCIA LUGAR INSTITUCION Ferce':i:';'e HORAS que sustente lo
LECTIVAS sefalado
Cursos de Windows, Word, Excel y . 01/09/2002 al -
Y _
Office 97 urimaguas IESPP — MEO 30/11/2002 60 Certificado
Competencias digitales para ) 20/07/2020 al .
Y _
docentes de educacién superior urimaguas IESPP ~MEO 01/08/2020 200 Certificado
. . . 09/08 al o
Microsoft Virtual MICROSOFT-PERU 24/09/2021 150 Certificado
VI. CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
Idioma Basico Intermedio Avanzado
Lengua Materna Castellano X
Idioma extranjero Inglés / Portugués X
Kukama Kukamiria
VIl. CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.
Basico Intermedio Avanzado
VIIl. EVENTOS ACADEMICOS PUBLICACIONES Y RECONOCIMIENTOS.
EVENTOS ACADEMICOS
PUBLICACIONES Y MOTIVO DOCUMENTO ANO
RECONOCIMIENTO
Reconocimiento y felicitacién como parte del personal
RD N° 00278 -UGELAA que logro en la evaluacién externa la calificacién de Resolucion 2005
Optima Satisfactoria.
Reconocimiento, agradecimiento y felicitacion por haber
RD N° 036-D- IESPP-YGS hecho posible la incorporacién del IESPP “MEO” como Resolucién 2007
ente capacitador del PRONAFCAP
RD N° 000680 UGEL -DM-SL | Agradecimiento y felicitacion — PRONAFCAP 2009 y 2010 Resoluciéon 2010
o Reconocimiento y felicitacién por participar en las
RDI N° 012-ME-DREL- . o s L.
UGELAA-DIESPP-13 diferentes comisiones del proceso de Admision Resolucion 2013
Extraordinaria 2014-| y postulacion a la Beca EIB.
RDI N° 047-ME-DREL- Reconocimiento y felicitacién por conformar el Comité de Resolucion 2015
UGELAA-DIESPP-15 Calidad.
RDR N° 003236 -2016-DREL- | Reconocimiento y felicitacién como miembro del Comité .
. o, Resolucion 2016
G de Calidad- Proceso de acreditacion
RDI N* 211-ME-DREL- tr:k?:'cc))nlzcIr?ﬁir:)tcl)ayaier!ijlit?acclioc’)nnporrei/l;ﬁgzzziﬁgr? ;Ztla:lEsz Resolucion 2016
UGELAA-DIESPP-16 Jolog o y




Reconocimiento y felicitacién por haber realizado el
RD N° 001014 -2017-GRL- ProyeFto de In_n,ovacmn Imp.lementauon de_ talleres de N
integracidn para la mejora de las relaciones Resolucion 2017
DREL-UGELAA-D . . N
interpersonales entre estudiantes monolinglies y
bilinglies del IESPP “MEOQ”
Reconocer y felicitar, a los docentes nombrados y
RD N° 003588 -2024-GRL- contr.atado‘s d? la EE.SPFT MEO por haber obten.ldo el N
licenciamiento institucional luego de cumplir Resolucion 2024
GREL-UGELAA-D . . L
satisfactoriamente con los procedimientos de las
condiciones bdsicas de calidad.
Reconocer y felicitar, a los docentes nombrados y
RD N° 001751-2024-GRL- contr.atadc?s d(.a la EE.SPFT MEO por haber obten.ldo el N
licenciamiento institucional luego de cumplir Resolucién 2025
GGR-GREL-G : ) T
satisfactoriamente con los procedimientos de las
condiciones basicas de calidad.
Congreso de la Republica Reconocimiento por su des.tacada labor académica y Diploma 2025
profesional
IX. DATOS DE LA INSTITUCION ACTUAL DONDE LABORA
s o . Programa de | Cddigo de la Horas
Institucion Cédigo modular Tipo E . 3 . TURNO
estudios plaza dictadas
SUPERIOR
EESPP MEO 0595090 ESTATAL P 116111A21223 06 Mafiana
PEDAGOGICA

fongit 2

[
Lu ictoria Angulo Ramirez

DNI N°: 05615166

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE PROPORCIONADO ES VERAZ Y
ASUMO LAS RESPONSABILIDADES Y CONSECUENCIAS LEGALES QUE ELLO PRODUZCA
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE D LA NACION

POR CUANTO:

MG

Ha conferido el TITULO de
,,,,,,,,,,,, ... PROFESORA EN EDUCACION PRIMARIA .. ... .

A Dofa LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ
Graduado (a) en & mwsmruro superior PEDAGOGICO "MONS. ELIAS OLAZAR"- YURIMAGUAS

POR TANTO:

Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

Dado en.. vuimaguas 3 los 26 _del mes de Enero 1994

N2 =8OR EL MINI EDUCACION 2
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TS MINISTERIO DE EDUCACION

LEY 25035

Direccion ... SUB-REGIONAL DE EDUSACION OF ALTD . AMAZORAS ... . ik ...,

El Presente TITULO otorgado a Dofa . LUCY, VICTORIA ANGULO RAMIREZ =~

Necido en. .. YURIMAGUAS  ALTO AMAZONAS. . . - LORETO .

(DISTRITO) } (PROVINCIA) (DEPARTAMENTO)
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REPUBLICA DEL PERU
UNIVERSIDAD MARCELINO CHAMPAGNAT

A NOMBRE DE LA NACION

Por cuanto:
‘El Consejo Universitario, en su sesion
del 8 deé‘hmkm_ de 199_5_, ha acordado conferir el

Grado de BACHILLER EN EDUCACION

aprobado por la Facultad de Ciencias de la Educacion.
Por tanto:

Se le expide el presente Diploma, para que se le reconozca
como tal y se le otorgue los derechos y privilegios que las leyes de la
nacién le acuerdan.
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MINISTERIO DE EDUCACION

DlRECGIONbE/MﬁmeMéA e Epichoo) ce //‘ﬂm.
El psesente litulo otorgado a d n@ AL/ C ;/ ///ci’&,e/e .
ANGULo /A)Arfxﬁe_é »

Nacido en __YURIr7A6UAS AT0 WitzenAas D,,fo/ae%
st '+ TOV.

d__ 23-0- /9IR Lt _O56/5/66
Queda Inscrito en el chlauu/Bﬁé ﬂ/Kéé,Z.

con o N.3'704 -R-000Pe conformidad con Ia RDD Ne, /¢33t
T2 o5

BEPTO GALLEGOS ALvAREy
opfde Educacién de Lima



REPUBLICA DEL PERU

JI\II‘/ ERSIDAD MARCELINO CHAMPAGNAT

A NOMBRE DE LA NACION

Por cuanto: EI Consejo Universitario, en su sesién
del 24 de th;z“‘ © de 1999 , ha acordado conferir el TITULO de

LICENCIADO EN EDUCACION

en la especialidad de ( oli

Ve Y el

0k “ ap) /‘z,'/
a ,@%_Mnﬁi& Jndumv ac)

aprobado por la Facultad de Educacién.
Por lo tanto, se expide el presente Diploma, para que se le reco-

nozca como tal y se le otorguen los derechos y privilegios que le corresponden
segln las leyes de la nacion.




MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION DE FDUCACION DE LIMA

€l presente Titulo otorgada a dudiz A/—(&‘/ [/(Z‘?’Q,Q /A

ABuabute.... KRAKIREE
Nacido en: (‘ZW? (MALYAS __ﬁl 2. /%{A’fﬁﬂdﬁ ApREXD
Diatrite Prav. Dpto.

B B3.pye JAPZE L.E._vsciscice
Queda Inscrito en el Regmtro P ELDALOG I
Con el N° 20880 755 00 Fecha; a;z - OB -2O020

“ 10-05-2 eoo

,/"70%%

- 5
MAX LOZADA VILCHEZ
C. M. 00756318
DIRECTOR DE EDUCACION OF LINA




QM‘?&:%

{_.HJJ_.ICJ-\ DELPE ERU

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

EN NOMBRE DE LA Illﬂlﬂl

‘A @;ﬁ‘m/ a’e lev OZézw%m’aaf Cn M ////(

Gl avanta; % CZéWMM/m @/m e carforids El Grads Hodoonive oo
MAGISTE EN EDCACION CON ENClON DOCENCIAYGEST ION EDUCATIVA

a. 2 ‘ 4 p B A' V4 W . ‘ A - YA ” ~,—/

¥k y/lex qic? /é fe('w;(g%a ﬁ,o”w lal y de le ¢ /(« rque

; Zzo @fd dé@ @ /éaéf

\- X ;‘" b .

%}1& 12,/ SETIEMBRE,, 20i2

« U
~\—II‘.I.HI ras,

LERY /4.!.9!/!1'//[////
. 7 e e
egistrado en el libro N* / REGTOR £ ecretario General Diggctor de la Escuela de Postgrado
fojas B 2._bajo e'~T DR.SIGIFREDO ORBEGOSO VENEGAS PROF. SANTISTEBAN CHA

3.JOSE LUIS CASTAGNOLA SANCHEZ




e Loa T

=PULLODOLUCCOLLDUTUCOUCOET ST

£ VALLEIDSR:
R VALLEJD UNIVERSID

D C%

=

A7

536

A01330




REPUBLICA DEL PERU

A NOMBRE DE LA NACION

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Alma Mater del Magisterio Nacional

ESCUELA DE POSGRADO

“WALTER PENALOZA RAMELLA”

Por cuanto:

E( Consejo Universitario en sesion de fecha 03 DE NOVIEMBRE DEL 2021 m N° 23‘3-2021-3-1’17

acordo conferir el GRADO ACADEMICO DE DOCTOR en
.\
CEENCIAS DE LA EDUCACION

A don (doria) LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

de conformidad con lo aprobado por el Consejo de (a Escuela de Posgrado

con fecha 28 DE MAYO DEL 2021

Por tanto:

Le expide el presente Diploma para que se [e reconozca como tal.

Dado y firmado en La Cantuta - Chosica, J1 de__ ENERO do 2022

LIDA VIOLETA ASENCIOS TRUJILLO Mé FLORENTINO TELLO VEGA

RECTORA DIRECTOR (e)

"]
; coLA A
ANITA LUZ CHAC YALA
SECRETARIA GENERAL (e)




Codigo de la Universidad: 025
Tipo de documento: __14 NeDS615166

Abreviatura de Grado: D
El Grado lo obtuvo por: _TESIS

Modalidad de Estudios: _P

NiGmero de Resoluci6n: 2343 - 2021-R- UNE
Fecha de Resolucion: 05 /17 /2021

Tipo de Emision: 0

Registrado en el Libro:_01

Registrado en el Folio: 0002

Registro de Diploma D- €. E: 0002 - 2022

Fecha de Entrega: 77 /02 /2022

4.

DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE REGISTRO

__..—-.'"'-—‘
DO (A)

Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle

El(la) Secretario(a) General de la UNE “E.G. y V." que
suscribe CERTIFICA: que este documento es auténtico,
el cual ha sido expedido y suscrito por las autoridades
competentes de la Universidad, cu ya(s) firma(s) son
auténticas.

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado(a)




Fseuela Superior de Educacion Religiosa

:_ LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

De la Promocidn “ P. Samuel Fritz * este

. Diploma de Capacitac
~ en Educacién Religiosa

ons. José Luié Astigarra
“Qbispo-Vicario Xpostélico ‘de
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Lucy Victoria Angulo Ramirez

La Interculturalidad en la Escuela que
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Lucy Victoria Angulo Ramirez
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La Interculturalidad en la Escuela que Queremos
90

Mtro. Luis de Villafranca Andrade

ﬁ"—"\s

29 noviembre 2014

Documento oficial emitido en la Ciudad de
México el dia 20 de noviembre de 2014 por la
Direccion de Educacién Continua de la
Universidad Iberoamericana Ciudad de México.
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m@f UNIVERSIDAD
W = ANTONIO RUIZ DE MONTOYA
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DIPLOMA DE ESPECIALIZACION

LA UNIVERSIDAD ANTONIO RUIZ DE MONTOYA, CONSIDERANDO QUE

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LAS
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES, OTORGA A SU FAVOR EL

DIPLOMA EN GESTION Y PEDAGOGIA
INTERCULTURAL

DADO Y FIRMADO EN LIMA .24 pE abril 2018




CODIGO DEL ALUMNO....ccoeeeviervrirennns 5615166

DIPLOMA REGISTRADO EN LOS REGISTRO DE DIPLOMAS

ENCEE ASTENTO: 7. N o AR R DE-FOTAS = R ey A P e
DELIDMO . ... IS Coies
LIMA ....... o o e e BE 5 oa abal.osiing DE e 200855005

DIPLOMADO N° CURSOS |“ N° CREDITOS

N HORAS

MODALIDAD

GESTION Y PEDAGOGIA
INTERCULTURAL

284

SEMIPRESENCIAL




INSTITUTO SUPER][O]R P]EDAGOGICO

La Direccion Ped de este instituto responsable d
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PERUEDUCA

SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE

‘2 B PERU | Ministerio
NS de Educacién

N2 CVv0556878

CONSTANCIA

Se otorga a

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

Por haber aprobado el curso virtual

PENSAMIENTO CRITICO Y METACOGNICION

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca del
26 de agosto al 30 de setiembre de 2019, con una duracién de 48 horas.

AT , ,
%, / Nancy/Jessica Martinez Cuervo
R o .
il Directora
Direccién de Formacion Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDO

Unidad 1 El Pensamiento Critico
Unidad 2 La Metacognicion
Unidad 3 Aprendizaje Reflexivo

Para verificar la validez del certificado o constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



PERUEDUCA

SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE

Se otorga a

&Y,

( '_ )

CONSTANCIA

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

Por haber aprobado el curso virtual

ROL DEL. DOCENTE EN LA ENSENANZA
APRENDIZAJE A DISTANCIA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 13 al 19 de abril de 2020, con una duracién de 15 horas.

SN2
St Naﬁ@i;ca Martinez Cuervo

Directora
Direccién de Formaciéon Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION

PERU | Ministerio
de Educacion

N* Cv0907897



UNIDAD SESIONES

Unidad 1 y
Sesion 1:
La mediacién y el uso La mediacion en la educacion a distancia
pedagégico de -
herramientas y recursos en Sesion 2: |
la educacidn a distancia Herramientas y recursos de apoyo a la labor docente en la educacion a distancia

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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PERUE DUCA @ PERU | Ministerio
SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE ; de Educacion

N Cv1719879

CONSTANCIA

Se otorga a

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

Por haber aprobado el curso virtual

FUNDAMENTOS DE GESTION CURRICULAR

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 12 de noviembre al 30 de diciembre de 2020, con una duracién de 60 horas.

PEB'I/;R_,o;e-rto Durand Lépez

Director
Direccion de Formacién Inicial Docente
MINISTERIO DE EDUCACION




MODULOS

CONTENIDO

Modulo 1

Modulo 2

Méodulo 3

Modulo 4

Modulo 5

Modulo 6

Explico los desafios y contextos de la FID

Analizo el Perfil de egreso

Reconozco los estandares

Comprendo los enfoques transversales

Comprendo el Modelo curricular de |la FID y sus fundamentos

Analizo los componentes curriculares de la FID

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



’ ;”‘c‘;‘m -
PERUE DUCA @ PERU | Ministerio
SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE ; de Educacion

N CVv1572382

CONSTANCIA

Se otorga a

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

Por haber aprobado el curso virtual

HABILIDADES PEDAGOGICAS

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 24 de setiembre al 05 de noviembre de 2020, con una duracién de 48 horas.

PEB'I/;R_,o;e-rto Durand Lépez

Director
Direccion de Formacién Inicial Docente
MINISTERIO DE EDUCACION




MODULOS

CONTENIDO

Modulo 1

Modulo 2

Modulo 3

Modulo 4

Modulo 5

Gestiono condiciones para el aprendizaje

Desarrollo procesos formativos

Evalto procesos formativos

Promuevo la cultura investigativa

Reflexiono sobre mi practica pedagogica

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados



CERTIFICADO

Otorgado a:

Lucy Vicloria Angulo

En su calidad de PARTICIPANTE de la Pasantia académica interinstitucional
Yurimaguas - Arequipa realizada el dia 29 de octubre del 2025 en la Escuela de
Educacion Superior Pedagdgica Maria Montessori

“Dra. Zulvi Ma&eleine Torres Ramos

DIRECTORA GENERAL
EESP MARIA MONTESSORI




[ Centro de
U CV m Desarrollo
Ejecutivo

CERTIFICADO

Otorgado a

Por haber participado en el MODULO 1: FUNDAMENTOS Y ETICA DE LA INVESTIGACION del Programa de
Especializacion METODOLOGIAS DE INVESTIGACION Y APLICACION DE IA, realizado del 26 de diciembre de 2025
al 16 de enero de 2026, con una duracién de 12 horas.

Lima, 20 de febrero de 2026

CLIS MARIAN YEPEZ OBLITAS
Directora Académica del Centro
de Desarrollo Ejecutivo UCV+




METODOLOGIAS DE INVESTIGACION Y APLICACION DE IA

MODULO 1: FUNDAMENTOS Y ETICA DE LA INVESTIGACION (12 horas)

AUTOR: CLIS MARIAN YEPEZ

: gljivcraidl?d_ OBLITAS
=i is DNI: 41879745

RUC: 20164113532

B Centrode
Consta en el registro de Certificados de UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo U V - DFS{II'I'.OHD
N° 202502 Ejecutive




[ Centro de
UCV - ot
Ejecutivo

CERTIFICADO

Otorgado a

Por haber participado en el MODULO 2: METODOLOGIA CUANTITATIVA APLICADA del Programa de Especializacion
METODOLOGIAS DE INVESTIGACION Y APLICACION DE IA, realizado del 6 de enero de 2026 al 27 de enero de
2026, con una duraciéon de 12 horas.

Lima, 15 de abril de 2026

]
CLIS MARIAN YEPEZ OBLITAS
Directora Académica del Centro
de Desarrollo Ejecutivo UCV+




METODOLOGIAS DE INVESTIGACION Y APLICACION DE IA

MODULO 2: METODOLOGIA CUANTITATIVA APLICADA (12 horas)

S - . AUTOR: CLIS MARIAM
Universidad YEPEZ OBLITAS
Cesar Vallejo pnj: 41879745

RUC: 20164113532

B Centrode
Consta en el registro de Certificados de UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo U V - DFSCH‘I:O].].D
N° 202502 Ejecutivo




[ Centro de
UCV - ot
Ejecutivo

CERTIFICADO

Otorgado a

Por haber participado en el MODULO 3: METODOLOGIA CUALITATIVA APLICADA del Programa de Especializacion
METODOLOGIAS DE INVESTIGACION Y APLICACION DE IA, realizado del 3 de febrero de 2026 al 24 de febrero de
2026, con una duraciéon de 12 horas.

Lima, 15 de abril de 2026

]
CLIS MARIAN YEPEZ OBLITAS
Directora Académica del Centro
de Desarrollo Ejecutivo UCV+




METODOLOGIAS DE INVESTIGACION Y APLICACION DE IA

MODULO 3: METODOLOGIA CUALITATIVA APLICADA (12 horas)

S - . AUTOR: CLIS MARIAM
Universidad YEPEZ OBLITAS
Cesar Vallejo pnj: 41879745

RUC: 20164113532

B Centrode
Consta en el registro de Certificados de UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo U V - DFSCH‘I:O].].D
N° 202502 Ejecutivo




CONGRESO

REPUBLICA

CERTIFICADO DE
PARTICIPACION

Otorgado a:

LUCY VICTORLA ANGULO RAMIREZ

En reconocimiento a su destacada participaciéon en Foro denominado
“PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES DEL DOCENTE FORMADO EN EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA”, realizado el 01 de junio de 2026,
demostrando compromiso, responsabilidad y vocacion en el fortalecimiento
de la calidad educativa.”

Lima, 01 de junio del 2026

ki

ALEX ANTONIO PAREDES GONZALES
CONGRESISTA DE LA REPUBLICA
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ANGULO RAMIREZ LUCY VICTORIA

Por su participacion:

ENSTITUTO DI mmnn-_u m’om
MONSENOR ELIiAS OLAZAR

En el CURSO TALLER ESTADISTICO CON R Y RSTUDIO,
organizado por la UNIDAD DE INVESTIGACION del IESPP
“Monsefior Elias Olazar”, realizado del 24 al 31 de octubre del 2022
con unaduracién de 48 horas.

Yurimaguas, 03 de noviembre del 2022
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Directors General Jofe Unidad de Formacidn Continua







UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
CENTRO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Acredita que:

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

Ha culminado satisfactoriamente el Curso:

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Realizado del 12 de Octubre del 2024 al 16 de Diciembre del 2024, con una
duracion de 240 horas académicas, equivalente a 06 créditos. Desarrollado en el
marco del Articulo 204 del Estatuto de la Universidad.

Lima, 26 de Diciembre del 2024

s AN
\CUE ; E orge Manco Edonpettic
ESCUELA DE f i

FORLl\l’lJACI(‘)N Y Director CERSE
DESARROLLO _ UNMSM - FCE
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EFDE

ESCULLA DE FOBMAUEMN Y DESARRLLLL)

Nombre y apellidos: Lucy Victoria Angulo Ramirez

Reporte de Notas

N° | Materia de Estudio Duracion Calificaciones
01 El método cientifico y el soporte estadistico. 30 horas 18
02 La idea de investigacion y la metodologia de 30 horas 17
investigacion cientifica.
03 El planteamiento del problema vy el soporte en el marco tedrico. 30 horas
04 Objetivos e Hipotesis de Investigacion. 30 horas
05 | Elenfoque y disefo de la investigacion. 30 horas
06 Construyendo la Matriz de Consistencia y la Operacionalizacion 30 horas
de las variables.
07 Eligiendo las Técnicas de Recoleccion de datos - Generalidades 30 horas
sobre la muestra.
08 Analisis de datos: Validez y Confiabilidad, estadistica descriptiva 30 horas
e inferencial - Reporte de resultados y conclusiones.
Total: 240 horas

CERSEUL.FCE-EFDE.D0913MIC07424

Codigo de Registro: ]




+EFDE

ESCUELA DE FORMACION Y DESARROLLO

DIPLOMADO

EFDE - Escuela de Formacién y Desarrollo, otorga el presente diploma a:
LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ
Quien ha cumplido las exigencias y ha resuelto satisfactoriamente los
criterios de evaluacion, establecidos en el Diplomado en:

“Metodologia de Investigacién Cientifica”

Por cuanto: Se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.

Dado y firmado en Lima, a los 16 dias del mes de Diciembre del 2024.

Certificado por:

¥ &
¢ SAgg) yoth -~

Ing. Yslabel Margaret Tinta Rojas
e e~ Directora General EFDE

Cédigo de Registro:

N° D0898MIC07424
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EFDE Reporte de Notas

ESCUELA DE FORMACION ¥ DESARROLLO

Nombre y apellidos: Lucy Victoria Angulo Ramirez

N° | Materia de Estudio Duracién Calificaciones
01 El método cientifico y el soporte estadistico. 30 horas 18
02 La idea de investigacion y la metodologia de 30 horas 17

investigacion cientifica.
03 El planteamiento del problema y el soporte en el marco tedrico. 30 horas 18
04 Objetivos e Hipodtesis de Investigacion. 30 horas 17
05 El enfoque y disefio de la investigacion. 30 horas 17
06 Construyendo la Matriz de Consistencia y la Operacionalizacién 30 horas 19

de las variables.
07 Eligiendo las Técnicas de Recoleccion de datos - Generalidades 30 horas

sobre la muestra.
08 Analisis de datos: Validez y Confiabilidad, estadistica descriptiva 30 horas

e inferencial - Reporte de resultados y conclusiones.

Total- 240 horas




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS
*INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO MONSENOR ELIAS OLAZAR °

CERTIFICADO

REG. N° FC_IESPPMEO_133
PO00000000

Otorgado a: ANGULO RAMIREZ, LUCY VICTORIA

Por haber: APROBADO con una calificacion de: ___DIECISEIS
ol e COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR
I 20 - JULIO - 2020 AL 20 - AGOSTO - 2020

200 HORAS

Yurimaguas, septiembre de 2020 .,

DIRECTORA GENERAL T GERENTE
LE.S.P.P. MONSENOR ELIAS OLAZAR CONSULTORIA ITEC

CONSULTORIA ITEC i
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CURSO: COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR

TEMARIO

~N

Aplicaciones para pizarras digitales (Pointofix y Google Jamboard).

Gestion de archivos en la nube (Google Drive) y elabaoracion de cuestionarios.
Presentaciones en Canva.

Grabar y editar videos con Camtasia Studio.

Creacion de rubricas de evaluacion en linea con Rubistar.

Creacion de encuestas en tiempo real con Kahoot y Mentimeter.
Videoconferencias con Google Meet y Zoom.

Implementacion de clases en Google Classroom.

Aspectos generales de Moodle

Creacion de rubricas de evaluacién en linea con Rubistar.
Configuracion de cursos

VVVVVVV VvYYY

Implementacién de actividades y recursos en Moodle

f

W

Yurimaguas, septiembre de 2020
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CERTIFICADO

OTORGADOA:

ANGULO RAMIREZ LUCY VICTORIA

Por su participacion en calidad de:
PROFESIONAL

En el CURSO MICROSOFT TEAMS, organizado por MICROSOFT USERS GROUP’S
CENTRO - PERU, realizado del 09 de Agosto al 24 de Septiembre de 2021, con una
duracion de 150 horas.

. Huancayo, 24 de Septiembre de 2021

Jorge Camarena Limaco
Gerente General MUG - CentroPeru
MWVP - MCP - MTA - MOS - MI - MIEE

i a " _.-. 2 w “_—-- =




APELLIDOS Y NOMBRES ANGULO RAMIREZ LUCY VICTORIA
CCENTREI-PERD & ¢ o v b w E e e CODIGO DE REGISTRO CMT - 05615166

TEMARIO.

REGTSTRODEDTDSELF‘ATHNE
'-;P'QLMFQI:‘DSQ?’C:-:-:-:-:-:o:-:-:-:-:- i

DURACION

Microsoft Teamsen el aula 20 17

Escenarios de colaboracion y evaluacion con MlcrosoftTeamsy
Office 365

H El poder de Microsoft Teams para la gestion de comunicacion

20 17
20 18
dentro y fuera del aula

Comunicacién dentro y fuera del aula 30 19

Reuniones y videonferencias 30 17

Aplicaciones para Microsoft Teams 30 18

150 17




= Microsoft | Educator Centre

Certificado de reconocimiento

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ

Se le ha concedido este certificado de Microsoft en educacion
en el reconocimiento de la pertenencia a:

. = shpliai Certified Microsoft Innovative Educator

v/ Completado: 24/09/2021

Anthony Salcito

Vice President, Worldwide Education education.microsoft.com
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MONTERRICO 2l perU | Ministerio
Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica de Educacion

N° Serie

PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA 128458-2026

A\

Escuela de Educacion Superior Pedagoégica Publica Monterrico

CERTIFICADO DE ACTUALIZACION DOCENTE

Otorgado a:
ANGULO RAMIREZ LUCY VICTORIA

Por haber aprobado los tres médulos del Programa de Actualizacién Profesional en Gestion de las Instituciones de
Formacién Inicial Docente, desarrollado del 22 de septiembre de 2025 al 09 de enero de 2026, con un total de
150 horas cronoldgicas.

Santiago de Surco, marzo 2026

Dany Marisol Bricefio Vela
Directora General
ESCUE[TA DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICA PUELICA MONTERRICO




Maodulo 1: Gestion curricular

Perfil de egreso de la Formacion Inicial Docente

Modelo curricular de la Formacion Inicial Docente
Diversificacién curricular de la Formacién Inicial Docente

Modulo 2: Planificacion estratégica institucional
Planificacidn estratégica institucional
Aplicacion de la Planificacion estratégica en instrumentos de gestion

Modulo 3: Gestion de recursos
Gestion de recursos econdmicos y financieros en las instituciones educativas. Marco normativo. Las
fuentes de financiamiento. Presupuesto

Gestion de recursos propios. Formulacion de proyectos productivos y empresariales. Recursos
directamente recaudados

Rendicién de cuentas de la gestion de los recursos generados por los IESP y las EESP

¥ | .
Maria Mercedes Vargas Macassi
JEFE DE LA UNIDAD DE FORMACION CONTINUA




Universidad i Centro de
Cesar Vallejo 1 m Desarrollo
Ejecutivo

CERTIFICADO

Otorgado a

ANGULO RAMIREZ, LUCY VICTORIA

Por haber aprobado el PROGRAMA DE ESPECIALIZACION en METODOLOGIAS DE
INVESTIGACION Y APLICACION DE IA, realizado del 26/12/2025 al 17/04/2026, con una duracién
de 112 horas.

Lima, 8 de mayo de 2026

Edgar Toro Mendoza Karina Cardenas Ruiz
Director de UCV+ Gerente General
Centro de Desarrollo Ejecutivo Universidad Cesar Vallejo

Universidad César Vallejo

N° 2026-003503



CODIGO: 7003698269
ALUMNO: ANGULO RAMIREZ, LUCY VICTORIA

FUNDAMENTOS Y ETICA DE LA INVESTIGACION Duracién: 22 horas
METODOLOGIA CUANTITATIVA APLICADA Duracién: 22 horas
METODOLOGIA CUALITATIVA APLICADA Duracién: 22 horas
METODOLOLOGIA MIXTA, MENTORING Y REDACCION CIENTIFICA Duracién: 22 horas
COMPETENCIAS DIGITALES Duracion: 6 horas
LIDERAZGO Y SOFT SKILLS Duracion: 6 horas
ACELERACION DE LA EMPLEABILIDAD Duracién: 6 horas
INMERSION INTERNACIONAL: TENDENCIAS QUE CONFIGURAN EL FUTURO DEL TRABAJO Duracién: 6 horas

Verificar
certificado
ul

Consta en el registro de certificados de UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo
N° 2026-003503

UCV - Desarrallo Universidad César Vallejo
1 Ejecutivo
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DIRECCIN  REGIONJL iR
EUUCACION  uE LORETO
DIRICCION SUB-REGIONAL DE
BUUCACIMN UE JLTO AM4ZONAS

YTwrimaguas,

10 DIC. 1986

2.

Visto ol Infrrme 110.001-96-DREL-DSREAA-CROE del
03-10-96, con 18 folina: ' :

CINSIDIR.LIDO;

- -

: : Qna, el Directrr dol Instituto Suporlor Pelaghgl
co '"Monsefior Eliad Olazar' de Yurimaguas, srea-de Zjocucisn 1recta, ha =

presciiato el Cupdro de Distribucisn de Haras de Clases; correspordiemtbe -
al Segumlo Scmootre, de acuerdo al nimern de seccinnes ¥ al Plan vie Estw—
ding 19965

- -~ -

Betando a lo apmbado por la Comisién-de Rovisifn
¥ dprobacifn de los Ouadrns do Distribucién .de Horas de Ctases de lng Cnle
wins Bstataloe v Cemtrns de Estuding Sweriores c-infermado por ol Equipo-
do Ferednal y con las visacinones-de lés Oficinas do idministraciéng Aedso-
ramiento Meonion y Lsesoria Ju:ciﬁioa de la Direccifin sub_Reginnal % Eauea
cifn de flto Amazonass

- -

* BEn ugo de lus atribuci~nos eonferidas po? el"’ilp—';l
glametito de Oxganizaci/m y Furcionts de la Direccisn Sub-Reginnal de Eiucg
cifn de”Alto Anaesonas, aprnhado medignte Resolticidn Directoral No.0(1042§._:-1
BREsA~de) 26-00-95 y en aplicacifn de ln Loy dol Profesordio No.24029 o
dificada mediante Lay ln. 5212 ¥ su Reglamentn .aprobado mediante Decreto .

Suprems No. 19-90-; Ley 1o, 26553 = Preswpuestn 19°6

S5 RESUZLVE:
le— ATROBAR, el Cugdro de Pistribucién de Horas-
de-Clases, oorrespondimte al Scmardo Semecsire 1996 del~Instituto Superinr
Pedagbgico "longelinr Elfas OlCtZCtI‘" de Turimagias, 4rea ﬂa Egecuo:u’m Direc-
ta; om log sigiientes detalles: =

- -
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: ‘ 2¢~ Lng tradb ﬁdrzrerlmtra(m']l iR 40031 ~Secreta~
ria IT, César 1. RIZABES AMiSTIUIR-Trala }q’ﬂr A8 Sorvicio II, #illian -
PUL AT30-Traba ]Eﬂﬁr ¢ Servicin=II y Darlcone RODRIGUEZ TRWAZ0.~Diblin-
tocaria I, oontimoréin de sompeBando sus fuscicrncs de acuerdo al ca:c"n en
due fueron mmbradng.

- -

: ifgetese al an%men 25 Plieg 02y Prngramg 03, -
Unidad Jjecut~ra 030, Sub-Frograma 004401, Lsignacibn nspeciflca. Q1 31.

chistrese’y GomuniunSe, j

if. Rolamdo A. DL .CUIL4-A5CST
Sub-Reogional de TAucacisn
de 4lto dmazopas-Yuring uias

DSRELL/RADEL L
OAIM/RRTT :
ZPER/RGA. - CUYA COFIADEL ORIGINAL ENYVID A 1D,
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ESOLUCION DIREC T Ne. 000684 psrEAA

GOSIERNO REGIONAL i LORBTO
DIRECCION SUB-REGION/L DE
EPUCACION DE ALTO AMAZOWAS
OFICINA DE ADMINIS'TR,CION,
BQUIPO DE PIRI!.L.

tmisacec, 19 SET, 1996

Visto los antecalentes ad juntn s




1

A

014~ A dofia Lucy V1ctnrm ANGULO RAMIREZ,; C,M.04394119, Memorfndum YNo, 1265-9 ‘
con 04 folins, I/E, No.1596-96, Ixpedienigs

DREL~DSREAA~EPER del 20--0(-96,
No. 1357 ‘del 13-08-96,

SN AdmAn 7 Al idray acron s
CARGO :  Profesora :  Profesors Estnj)
TITULO , ¢ P E.P, No. 005=8-<:~n TAA-YGS, o 2
\.NIVEL MAGISTTERIATL ; s I i '
INDICE REMUNERATIVO : 6 20 : 6.70 B
JORNADA LABORAL ¢+ 30 hores + 40 horas
TIEMPO: DE SERVICIOS : 02 afos, 05 mesoa y 04 dfas =l 04-09-96

CENTRO DE TRABAJO Y ADE

.

Escuela Jstatal No.62173, ivea .
de Bjecunidn Directa,

dip 1 4e ke
LUGAR, PROVINCIA Y il
PIRTAMENTO : Yurimaguas, Alto Amezonas, Lo- .
i revo,

01-08-96
Por aese voluntario de dofia Tlia

ENCTA

aye

No.1356-96,

SLTUACTON ACTUAT,

nasio Jhwregui Goiriv, Area do
Bjecucidn Directea,

LUGAR, PROVINCIA Y Di—

PARTAITTO ;s Yurimoguaso, Alto Amazonns, To- o
s reto,
VIGENCIA ' : 01-08-56
MOTTV0 :

DSREAA/JIMVS
OADN/MIV
EPTR/RGA
DnoY/c,RUI?
.10.-_09.-'9.6‘ ;
DISTRIBUCION:
+ Direccidn Reg, de Lduc. do T,orcte
« Oficina de Qontrol Tnieroe
» Oficina de psesoramiento Técnico
« Oficina do Administracidn
~ Equipo de parconal.
+ Esc., Rem., Adu, de perwy,
- [nteresadas,

JEFATULA

Ny sra,
<
E*v

0
‘3&1& tra}aﬁdﬁr EEeroiblra la Aiferencia A la remuneraci®n entre ol

A 75 024= A dofla Rosa Patricia LOZANO SANCHEZ, G.M.05544971, Homordndwn 110.1?6
IREL~DSREAA-FPER del 20-08-96, con 06 folios, I/E, No.1566-96, l-"xl)f‘-di

STTUAGTON, 11} D

CARCO ‘ | : Profeeora :
TITULO i P.T.P, 110,00151G-USEAA-YCS,
NIVEL MAGISTERTAT T
INDICE REIUNERATIVO s 6,20
b JORNADA TABORAL ;30 hovas
={' TIEMPO DE SFRVICIOS : 05 afios; 10 meses y 24 dfes al 98—03—)6
* CENTRO DI TRABAJO Y : Bscuela Estatal ‘lonsefior pta

Por aese voluntario de don Ternando ];‘rm‘.ndez
nencinnada traba jadora percibiri la ruferonci “f
nuneracifn entro el nivel gue nstenta v al Vi

Aféotese al Volumen 2, Flieun 02, Frosrama O I
Zjocuinrra 030, Sub-Programa 004.01; isignacién Ispocilica 01+01 i

ATNA E. HIDALGO DAVJM

JEFE DE EGUIFO LE DlFusml

ACTAS CERTIFICADOS TWIT
DOCUMENTARIO Y ARCH

Instituto Supen
Pedagdico Wl
for fi fod r"lbaé
Aron de Bl jnaue
Diyoota, ¥ g

BN

Yurimaguas, AL
Amazones, Loy
3

Parcdes 1uiiio7, i l s 4

hs

oty
profesora mstd
I o
6,20
40 horis

Instituto
pPadapdiicn
flor Blias @
Area de TJj
Directe, {;.;'

Yurimaguas
AmazZonas,

L-




MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION DIRECTORAL N© 01445 DSREAA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DE LORETO

DIRECCION SUB-REGIONAL DE EDU-
CACION DE ALTO AMAZONAS.

Yurimaguas. 0 1 JUN m

Visto el Informe No© 030-2000-DREL-DSREAA-EPER -
" CRCH del 13-12-2000, con 21 folios:

CONSTDERANDO:

Que, el Director del Instituto Superior Pedagbégico
"Monsefior Elias Olazar" de Yurimaguas, Area de Ejecucién Directa, ha presentado
el Cuadro de Distribucién de Horas de Clases de acuerdo al nimero de secciones
v al Plan de Estudios 2000, correspondiente al Segundo Semestre, a fin de
\garantizar el normal desarrollo de las actividades educativas;

Estando a 1o informado ror la Comisién de Revision
¥y Aprobacion de los Cuadros de Distribucion de Horas de Clases, y con las
visaciones de los Directores de lag Oficinas de Asesoria Juridica Asesoramiento

Téenico y Administracién de 1la Direccién Sub-Regionalde Educacién de Alto
Amazonas:

En uso de las atribuciones conferidas por el
Reglamento de Organizacién v Funciones de la Direccién Sub-Regional de Educacién
de Alto Amazonas. aprobado mediante Resolucién Directoral NO 00812 DSREAA del 02-
06-2000 v ®n aplicacién de la Ley del Profesorado NO 24029 modificada mediante

vy N 25212 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo NO 19-90-ED; Ley
NO 27212 Presupuesto 2 000;

SE RESUELVE :

APROBAR, el Cuadro de Distribucién de Horas de
Clases correspondiente al Segundo Semestre del afio 2,000 del Instituto Superior
Pedagégico "Monsefior Elias Olazar" de Yurimaguas, Area de Ejecucién Directa, que
se detalla a continuacién:



o

CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS DE CLASE DEL INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO
"MONSENOR ELIAS OLAZAR"DE YURIMAGUAS. AREA DE EJECUCTON DIRECTA, CORRESPONDIENTE

AL SEGUNDO SEMESTRE DEL ARO 2000

APELLIDOS Y NOMBRES | ASIGNATUKA JOKR.
C.M., CARGO Y/0 SEMESTRE | HRS |LAB. |OBSERVAC.
ASIGNACION

GARCIA LOPEZ Jesiis Religion IT I A +B 40 h | RATIFICAR,
Angel, C.M.05411408 a rtir
Director, P.E.G.B. del 01-03-
N®00266-G-DIRES .Es- 2000,
gec. Cienc. Humanas
I Nivel, I/R.6.77,
con 07 anos vy 05
meses de servicios
al 31-12-00.

RIR

02 | MONTOYA REVUELTA |Matematica II |II A+B 10 (40 h | RATIFICAR,

Roberto,CH.06551874 Algeb. Lineal |II B 04 a rtir
Lic.en Educ.,Espec. |Quinica IT B 04 del 01-03-
A. May. Matem.A.Men 18 2000.
Fisica, Jefe  del VI A

Dpto. Formac. Gral.
I Nivel I/R. 6.20,
con 07 afos, 04

meses y 22 dias de
servicios al 31-

12-2000.

VELA WONG  Azura |Prac.Inter.II |VIII
Margiory, C. M. |Pric.Inic. IT |[VI A+ B a artir
027 5375, Jefe del del 01-03-
Dpto. de Educacién 2000.
Primaria P. E.P. N° ?

00158-G-USEAA-YGS .,
Espec.Bduc.Prim., IV
Nivel,I/R 7.92, con
24 anos, 11 meses y
08 dias de  servi-

40 h | RATIFICAR, T

PR&

o cios al 31-12-2000,
iz By G
a0
"sﬁTL/ 04 | CARDENAS ROMERO | Didact. Geog | VIII 04 [40 H RATIFICAB.
Wagner,C.}4.05531063 |H.Univ.IV VI B | 04 a rtir
Docente Estable I, |H. de América | VIII 0S del 01-03-
L. Educ.41219-PDDO0 | G.Econ. Gen. | VI B | 04 2000,
Cienc.Hist.Soc., IT [G.P. y M. IT VI Al 04
Nivel, I/R 6.77, 21

con 14 anos y 08 me
ses de servicios al

31-12- 2000.




table I, P. E. P.N°
00043-G-DZEY ,Espec.
Educ.Prim.,II Nivel

I/R. 6.77, con 13
anos y 09 meses de
servicios al 31-12-
2000.

N° | APELLIDOS Y NOMBRES | ASIGNATURA JOR.

DB |C.K., CARGO Y/O SEMESTRE | HRS |LAB. | OBSERVACIONES

ORD ASIGNACION

05 | ANGULO RAMIREZ Lucy |[Ana.Mat.I1I [V B 04 (40 h | RATIFICAR, a
Victoria, C. M. |Fis. I IVB 05 artir del
04394119, Docente |Ana Mat. 1| II B 04 1-03-2000.
Bstable I,Lic.Bduc. |Quim.Bésica II A 04
Espec.Fisico-Matem. |Quim.Inor I | IV B 03
I Nivel, I/R 6.20, 20
con 07 anos, 10
meses y 13 dias de
gservicios al 31-12-

2000,

06 | SANGAY NIMBOMA |[Tit.Esp. II |Vl A 04 {40 h | RATIFICAR, a
Esther Yolanda,C.M. |[Tit. Hisp.T [VI A 04 artir del
03441717, Docente | Int.Ling. L A 04 1-03-2000.

™\ Estable I, P.E.B.N° |Fon.Fonolog | II A 04
% 01176-G-DDEC,Espec. |I.Int.T.Lit |IV A 04
b A.P.Lengua,A.S.Cien 20
% | cias Sociales, III
% Nivel I/R.7.35, con
22 anos, 01 meses y
09 dias de servi-
cios al 31-12-2000
SANTOYO VILLASIS Prom.Comun | VIII 04 {40 h | RATIFICAR, a
Lastenia, C. M. F.Bduc. ITA+B 06 artir del
05531764, Docente |Alfab. VI A+B 06 1-03-2000,
Bstable I,Lic.Bduc. |Educ.Pob. X A+4B 04
N° 48950 -P - DDOO, 20
Espec.Educ.Prim.,I1
Nivel I/R.6.77, con
14 anos y 10 meses
de servicios al 31-
12-2000.

08 | CARDENAS ROMERO Didac. Geo. | VIII 04 |40 h | RATIFICAR, a
Wagner,C.M.05531063 |H.Univ. IV |[VI B 04 artir del
Docente Estable I, |H. América | VIII 05 1-03-2000.
Lic. Bduc.41219 -P- |G.EBcon.Cen. | VI B 04
DDOO,Espec.: Cienc. |G. P. M. IT |VI A 04
Hist.Soc.,II Nivel, 21
/R "6177, <con 14
anos y 08 meses de
servicios al 31-11-

2000

09 | CHUJUTALLI MARAYA- |P.Fipmal 1II |X A 18 |40 h | RATIFICAR, a
HUA Ludmila, C. M. 18 artir del
05819636,Docente Es 1-03-2000.




N°® | APELLIDOS Y NOMBRES ASIGNATURA JOR.

DE |C.M., CARGO Y/0 SEMESTRE | HRS |LAB. | OBSERVACIONES

ORD ASIGNACION "

10 | OTANAKA GURIZ Nilo Sociologia IV A+ U8 140 h | RATIFICAR, a
C.M. 05606756, Do- |Edec.Civica VI A+B 06 artir del
cente EBstable I, |T.Bdue. IV VI A+B 04 1-03-2000.
P.E.P. N° 00010-G- |Rec.Nat. VITI 03
DZEY, Espec. Educ. Z1
Prim., II Nivel,I/R
6.77, con 14 afos y
9 meses de servi -
cios al 31-12-2000.

LOZANO SANCHEZ Rosa Psicologia IT A+B 06 [40 h | RATIFICAR, a
Patricia, C. M. |D.Humano I IT A+B 06 rtir del
05544971 , Docente | T Bduc. T1 TV A4B 08 01-03-2000.
Bstable I,Lic.Educ. 20
N® 28192 -P - DDOO,
Espec.Bduc Prim., I
Nivel,I/R 6.20, con
09 anos, 06 meses y
26 dias de servi-
cios al 31-12-2000.
HURAYARI AMAS IFUEN T.Invest.II | X 02 |40 h | RATIFICAR, a
Carlos,C.H.02932369 Religion IV | IV A+B 04 artir del
Docente Estable I, Religion VI | VI A+B 04 1-03-2000.
Lic.Educ.N° 028270- | Inv.Educ IT | VIIT 04
P-DDOO,Espec.Psico- |0.B.E. VI A+B 06
logia, II Nivel, 20
I/R. 7.32, con 22
anos, 10 meses y 27
dias de servicios
al 31-12-2000.
RODRIGUEZ PEREZ G.Econ.Gral | VI B 04 |-o- CONTRATADO,
Edmer, C.M.02563177 |G.Pol .Gral. VIIT B 05 segin R.D. N°
HPM. T IV A+B 08 1287 del 13 -
HP. IV VI B 04 10-2000.
(5
BSCUDERO  ESCUDERO Bduc.Fis II | TV A+B 04 CONTRATADO,
Segundo César Agropec. X 03 segun R.D, N°
C.ﬁ.00143596, 07 1286 del 13 -
10-2000. :
BARBARAN  VELA P.EBinal | IT | X B 18 | -o- CONTRATADA,
Reynita América 18 segun R.D. N°
C.M. 00125805 1288 del 13 -
10-2000.

16 | FERNANDEZ CASADO Lengua X X 03 |-.- CONTRATADO,
LuBicinio T.R Ortog. VI A 04 segim R.D. N°
C.M. 05645476 T.Ex- Oral WA 04 779 del 17-05

G.P.K. 11 Vi B 04 2000,
Lengua VIII VIII 02
Lengua VI Ni B
Lengua IV LY Bl 02
21

—

ll




= ,ij-yo SECCIONES

R E S UMEN

PEDAGOGTICA TOTAL
11 v VI Il 1 IX
SEMESTRES A B Ia |8 Ja Im i

01 01 o1 |01 01 |01 {01 01 08
32 32 33 |33 33 33132 132 260
64 66 66 -0- | -0- 214

-0- -0- -0- -0- 46

r Sub -Regional de Educacioén
de Alto Amazonas-Yurimaguas

CUYA COPIA DEL DRIGINAL ENVIO A uD.
PARA SU CONOCIMIENTD ¥ » FINES

DSREAA/EPE & oeras
OADM/RRS \ | Prof. ViCTRR B
PROY/RIS. — Reeawrang T
ri 8 DEREAA-YURIMAGUAS

DISTRIBUCION:

LAR RODRIGUEZ

Direccion Reg.de Educ.de Loreto
Oficina de Control Interno
Oficina de Asesoramiento Técnico
Oficina de Administracion
- Bquipo de Personal:

. Remumeraciones

. Bscalafén

. Adn.de Pers.
- BDACTDA.



MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION DIRECTORAL N° _~
yurmacuas, 2 9 OCT 2001 :

Vistos los antecedentes adjuntos

LN
A
g

oS

O~

UGELAA

CONSIDERNADO:

Que, es proposito de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, uniformar la
elaboracion y aprobacién de los Cuadros de Horas de Clase de las Instituciones Educativas secundarios y
superior, a fin de asegurar el mejor desarrollo de las acciones educativas;

// Que, el Director(a) del Instituto Superior Pedagégico Publico “Mons. Elias Olazar” de Yurimaguas, ha
" presentado el Cuadro de Distribucion de Horas de Clase, correspondiente al | Semestre, de acuerdo al
numero de secciones y al Plan de Estudios 2007, a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades
educativas;

Que, segun el inciso e) del Articulo 25° del Reglamento para la Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de
Distribucion de Horas de Clase — Resoluciéon Ministerial N° 1326-85-ED, establece la presentacién al
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, el proyecto de
7/ resolucién del Cuadro de Horas debidamente revisados, por Instituciones Educativas;

Estando a lo informado por el Organo de Direccion, Equipo de Personal y con la visacion de los Directores
de las Areas de Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracion de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas;

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de
@\, Gestion Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaguas, aprobado mediante Resolucion Directoral N°
*%\0133-UGELAA del 16-02-2006, y en aplicacion de la Ley del Profesorado N° 24029, modificada por Ley N°
7125212, aprobado por Decreto Supremo N° 019-90-ED, Resolucion Ministerial N° 1326-85-ED, Ley 28927 —
7/ ‘Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2007".

SE RESUELVE:

APROBAR, el Cuadro de Distribucién de Horas de Clase correspondiente al | Semestre del afio 2007, del
Instituto Superior Pedagégico Publico “Mons. Elias Olazar” de Yurimaguas, como se detalla a
continuacion:

CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS DEL INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO “MONS.
ELIAS OLAZAR” DE YURIMAGUAS, CORRESPONDIENTE AL “I SEMESTRE” 2007.

N° | APELLIDOS Y NOMBRES ASIGNATURA Especialidad HOR | OBSERVACION
COD. MOD. Y CARGO Semestre LAB

01 | Montoya Revuelta, Roberto | Matematica CC.SS: Filos. Religion 04 |Encargar, como
C.M. N° 1081562 Educ. Religiosa Primaria V 02 | Director, a partir del
Director Académico 06 |01-05-2007 al 31-
40 horas 07-2007, segun
Licenciado en Educacion RD. N° 1525-
Espec.: Matematica — Fisica UGELAA-2007.

02 | Alvarez Herranz, Felipe. Ingles CC.SS: Filos. Religion | 04 |Contratar, como
C.M. N° 10002525095. Educ. Religiosa CC.SS: Filos. Religion | 04 | Director Académico,
Director Académico Educ. Religiosa CC.NN. I 02 |a partir del 01-05 al
40 horas 10 |31-07-2007. Segun
Licenciado en Educacion R. D. N° 1444-
Espec.: Matematica — Fisica UGELAA-2007.

03 | Chujutalli Marayahua, Practica Primaria V 02 |Encargar, como
Ludmila. Investigacion Primaria V 02 |Coordinadora  del
C.M. N° 1005587418. ﬁ\?ec;lt(i:;acién Primaria | 02 |Programa
Docente Estable | 5 Primaria | 02 |Académico, a partir
40 horas Bl 08 |del 01-03-2007 al
Prof. En Educ. Primaria. 31-07-2007, segun
Espec.: Educacion Primaria. RD. N° 1220-

UGELAA-2007.




N° Apellidos y Nombres Asignatura Especialidad Hora Observacion _

04 | Fernandez Casado, | Comunicacién C.S:F-R. | 04 | Contratar, como
Lupicinio. Comunicacion Comunicacion lll 06 |Docente Estable, a
C.M. N° 106604 Comunicacion Primaria V 06 |partir del 01-03 al
Docente Estable | Educ. Religiosa cCc.ss Vi 04 |31-07-2007. Segun
40 horas Tutoria + Asesoria 20 |[R. D. N° 1060-
P.M. Primera Ensefianza UGELAA-07.
Espec.: Filosofia (Lengua y
Literatura)

05 | Murayari Amasifuén, Carlos | Educ. Religiosa CC.SS. Vi 06 | Ratificar, a partir
C.M. N° 1005580417. Educacién Religiosa lll | Comunicacion il 02 |del 01-03-2007 al
Docente estable | Filosofia Il CC.SS. Vi 04 |31-07-2007.

40 Horas Investigacion Comunicacion Il 02
Licenciado en Educacion Psicologia Primaria V 04
Espec.: Psicologia Tutoria + Asesoria 02
20
Santoyo Villasis, Lastenia. C.T.G Comunicacion IX 04 |Ratificar, a partir
C.M. N° 1005595781 CTG Comunicacion |l 04 |del 01-03-2007 al
Docente Estable | CTG Ciencias lll 04 |31-07-2007.
40 horas CTG Primaria V 04
Licenciada en Educacion Practica Comunicacion Il 02
Espec.: Educacion Primaria | Programa Radioeduca 02
20
Ojanama Guriz, Nilo Investigacion CS:FER 02 |Ratificar, a partir| .
C.M. N° 1005580158. Investigacion C.S:N.N. 1l 02 |del 01-03-2007 al
Docente Estable | Psicologia C.S:F-R. | 04 |31-07-2007.
40 horas Teoria de la Educacién | C.S: F-R. VI 06
Licenciado en Educacion Sociedad C.S:FR. | 02
Espec.: Psicologia Practica CS:F-R. | 02
Tutoria 02
20

08 [ Cardenas Romero, Wagner | Sociedad CS:F-R. | 08 | Ratificar, a partir
C.M. N° 1005591611 Practica C.S:F-R. Vil 04 |del 01-03-2007 al
Docente Estable | Sociedad C.S:F-R. Vil 04 |31-07-2007.

40 horas Sociedad Primaria V 04
Licenciado en Educacion 20
Espec.: Cienc. Histor. Social.

09 | Angulo Ramirez, Lucy Investigacion Comunicacion IX 06 |Ratificar, a partir
Victoria Matematica Comunicacion IX 02 |del 01-03-2007 al
C.M. N° 1005615166. Investigacion CS:F-R. VI 02 |31-07-2007
Docente Estable | Ecosistema Primaria V 04
40 horas Matematica Primaria V 04
Licenciado en Educacion Programa Radioeduca 02
Espec.: Fisica — Matematica. 20

10 | Sangay Nimboma, Esther Practica IX Comunicacion IX 16 | Ratificar, a partir
Yolanda Comunicacion Comunicacion IX 03 |del 01-03-2007 al
C.M. N° 1005590638. Tutoria Comunicacion IX 01 |31-07-2007
Docente Estable | 20
40 horas
Licenciada en Educacion
Espec. : Lengua y Literatura

11 | Orbe Flores Royger Ecosistema Primaria | 04 | Contratar, como
C.M. N° 1005388503. Ecosistema Ciencias Ill 08 |Docente Estable, a
Docente Estable | Practica Comunicacion Il 04 |partir del 01-03 al
40 horas. Tutor Ciencias Ill 02 |31-07-2007. Segun
Licenciada en Educacion Jardin Botanico Ciencias Ill 02 [R. D. N° 1057-
Espec.: Biologia - Quimica 20 | UGELAA-07.

12 | Vicencio Segovia, Lourdes Comunicacion | Primaria 04 |Ratificar, a partir
Manuela Comunicacion |l Comunicacion lll 06 |del 01-03-2007 al
C.M. N° 1031038189. Sociedad Ill Comunicacion llI 04 |31-07-2007.
Docente Estable | Comunicacion llI Ciencias lll 04
40 horas. Biblioteca 02
Lic. en Educacion 20
Espec.: Lengua - Literatura ke |




N° Apellidos y Nombres Asignatura Especialidad Hora Observacion

13 | Rengifo Ruiz, Rafael. Matematica Primaria 04 | Contratar, como
C.M. N° 1041619761 Jardin-Labo.-ISP Ciencias Ill 04 |Docente Estable, a
Docente Estable | Matematica Ciencias Ill 04 |partir del 01-03 al
40 horas Ecosistema Comunicacion IlI 04 |[31-07-2007. Segun
Prof. Educ. Secundaria. Ecosistema 04 |R. D. N° 1220-
Espec.: CC. NN. Fisica - 20 | UGELAA-07.
Quimica

14 | Viena Chavez, Marybel Ingles Ciencias lll 08 | Contratar, como
C.M. N° 1027746539. Ingles Comunicacion 04 |Docente Estable, a
Docente Estable | Ingles Primaria V 04 |partir del 01-03 al
40 horas. Ingles CC.SS Vil 04 |31-07-2007. Seguln
Categoria - D 20 |R. D. N° 1059-
Espec.: -0- UGELAA-07.

15 | Angulo Ramirez, Roy Roger. | Computacion Mant. Equipos 08 | Contratar, como
C.M. N° 1040268325. Computacion C.S:F-R. | 03 |Docente Estable, a
Docente Estable | Computacion Tercer Semestre 03 |partir del 01-03 al
40 horas. Computacion Otros Inscritos 06 |31-07-2007. Segun
Categoria - D 20 |R. D. N° 1058-
Espec.: -0- UGELAA-07.

RESUMEN

| Semestre Primaria 30 horas

| Semestre C.S.: F-R. 30 horas

Il Semestre CC.NN 30 horas

| Semestre Comunicacion 30 horas

Vv Semestre Primaria 30 horas

Vil Semestre CS.:F-R. 30 horas

IX Semestre Comunicacion 30 horas

210 horas

RESUMEN

Aféctese al Sector 25, Pliego 453, Unidad Ejecutora 301, Funcién 09, Programa 029, Sub

Programa 0078, Actividad 1 00201, Naturaleza del Gasto 51 11 02y 15.

de la Unidad
de Alto Amgz

UGELAANVMOA
ADM/SEVB
EPER/PCR
PROY/JHVT.
DISTRIBUCION:
- Direccion Regional de Educacién de Loreto
Area de Control Interno.
Area de Gestion Institucional
Area de Administracion.
Equipo de Personal.
- Remuneraciones.
- Escalafén.
- Tramite Documentario.
- Institucion Educativa.




MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION DIRECTORAL N°  ~-1:00043 UGELAA
Yurimaguas, 22 E&E 7008

Visto los antecedentes adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, segun el Articulo 185° del Decreto Supremo N° 019-90-ED “Reglamento de la Ley del Profesorado”, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 19-90-ED; establece que los Profesionales de la Educaciéon con un minimo de doce y
~&\, medio (12.5) afios las mujeres y de quince (15) afios los varones, tienen derecho a acumular los afios de estudios de
5 .formacion profesionales hasta cuatro (04) afios de estudios regulares y hasta tres (03) afos, si son estudios en periodos
Jlvacacionales o a distancia (simultaneos);

g =" Que, el Profesional de la Educacién que aparece en la parte resolutiva, ha solicitado el otorgamiento de este derecho; lo
cual es procedente y atendible;

Estando a lo informado por el Organo de Direccion, Equipo de Personal y con la visacion de los Directores de las Areas de
Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas -
Yurimaguas;

ﬁp uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de Gestion Educativa
1]; cal de Alto Amazonas — Yurimaguas, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 00133-UGELAA del 16-02-2006 yen
/-aplicacion del Articulo 185° del Decreto Supremo N° 019-90-ED:

¢ /)

”SE RESUELVE:

@%ARTI'CULO 1°.- ACUMULAR, los aios de estudios de formacion profesional, a los docentes que a continuacion se indica:
e

3

DATOS DEL SERVIDOR(A) CARGO, INST. EDUC. Y LUGAR TOTAL ANOS ACUM.

Lizardo Sandoval Saldafa. Director de la Institucion Educativa | ACREDITA, 19 afos, 05
C.M.N° 1005618122. Pablica N° 62041 de Mondongo - | meses y 28 dias al 28-12-
Informe Escalaf. N° 3436-2007 Yurimaguas. 07, incluidos los 04 afios de

Expediente N° 13478-2007. estudios profesionales
02 | Nilo Ojanama Guriz. Docente Estable |, en el Instituto | ACREDITA, 25 afos, 08
C. M. N° 1005580158. Superior Pedagoégico “Monserior Elias | meses y 17 dias al 17-12-
Informe Escalaf. N° 3352-2007. Olazar” de Yurimaguas. 07, incluidos los 04 afios de

‘\\‘; Expediente N° 13230-2007. estudios profesionales.
763 Lucy Victoria Angulo Ramirez. Docente Estable |, en el Instituto | ACREDITA, 18 afios, 10
C.M.N° 1005615166. Superior Pedagégico “Monseiior Elias | meses y 01 dia al 18-12-07,
Informe Escalaf. N° 3374-2007. Olazar” de Yurimaguas incluidos los 04 afos de

v o Expediente N° 13261-2007 i estudios profesionales

ARTICULO 2°.- Remitir todo lo actuado al Equipo de Escalafon, a fin de que proceda confi fne a sus atribuciones.

Registrese y Comuniquese,

ANGULO
r de la Unidad de Gestion Educativa Local

UGELAA/VMOA
ADM/SEVB
EPER/PCR
PROY./JJHVT
DISTRIBUCION:
- Direccién Regional de Educacién de Loreto
Area de Control Interno.
Area de Gestion Institucional
Area de Administracion
Equipo de Personal
o Remuneraciones
o Escalafén.
Tramite Documentario
Interesados(a)
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“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA”

; CONSTANCIA DE TRABAJO

El Director de la Institucién Educativa Publica N° 7001 “Andrés Bello” — Ugel 07 - Lima
CERTIFICA

Que, la Mg. Lucy Victoria ANGULO RAMIREZ, identificada con D.N.I. N° 05615166, ha
laborado en esta Institucion Educativa, desde el 01 de Abril del 2012 hasta el 31 de
Diciembre del 2012, ocupando el cargo de PROFESORA DE AULA.

La Mg. Lucy Victoria ANGULO RAMIREZ, durante el tiempo de su permanencia, ha sidc
acompanada por una especialista del Programa Estratégico de Logros de Aprendizaje
(PELA), demostrando en todo momento puntualidad, honestidad y responsabilidad en las
labores encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para los fines que la interesada crez
conveniente.

Lima, 09 de Enero del 2013

pe#5 \ictor Olivera Torres
Director



""Aiio de la Inversion para el desarrollo rural y la seguridad alimentaria”
Avda. Samuel Fritz s.n. (antes Carretera Yurimaguas-Munichis km 3)
Telf. 065 352 464 RUC: 20203997087 Codigo Modular: 0595090

www.institutoeliasoldzar.com

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 005-ME-DDEL-UGELAA-DISPP-13

Yurimaguas, 10 de abril del 2013

El Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico “Mons. Elias

Olazar” de Yurimaguas
CONSIDERANDO:

Que para hacer viable, con mas eficacia, la Practica Preprofesional de nuestros alumnos es
necesaria una coordinacion entre estudiantes, docentes formadores, docentes

acompanantes y personal directivo

En uso de sus atribuciones
RESUELVE:

Articulo unico: Delegar internamente a la Profesora Lucy Victoria Angulo Ramirez el
cargo de COORDINADORA GENERAL DE PRACTICA PREPROFESIONAL 2013
PARA EL PRESENTE ANO LECTIVO 2013 en el Instituto de Educacion Superior

Pedagogico Piblico “Monsefior Elias Olazar” de Yurimaguas

Registrese y Comuniquese.

s ’3}%
CTOR [ —
._/‘ /

w1 B, Roberto Montoya Revuelta
Director General




Instituto de Educacion Superior
o B PERL) | Ministerio ; Pedagégico Piiblico
* BEE Monseiior Elias Olizar

i de Educacién

"Afio de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climitico”
Avda. Samuel Fritz s.n. (antes Carretera Yurimaguas-Munichis km 3)
Telf. 065 352 464 RUC: 20203997087  Cdédigo Modular: 0595090

www.institutoeliasoldzar.com

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 013-ME-DREL-UGELAA-DISPP-Y-14

Yurimaguas, 27 de marzo del 2014

La Direccion General del Instituto de Educacién Superior Pedagogico Publico “Mons. Elias
Olazar™, del Distrito de Yurimaguas, Provincia de Alto Amazonas, Regién Loreto.

CONSIDERANDO:

Que, es deber del Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico
“Mons. Elias Oliazar™ de acuerdo a las funciones establecidas por la Ley y en uso de las
atribuciones conleridas por la Ley General de Educacién N° 28044, Ley N° 29394,
Decreto Supremo N® 004-2010-ED, Reglamento de la Ley N° 29394 Ley de Institutos y
Escuelas de liducacion Superior, RM 0023-2010.ED Plan de Adecuacion de los
Institutos. RD N” 0321, RJ N° 0452-2010-ED, aprueba Directiva N° 022-2010-ME/SG-
OGA-UPER, Directiva N° 651 del 2010, Plan de Capacitacion y Reglamento
[nstitucional.

Y estando conforme con lo establecido. el Director General de esta Institucion, en uso de sus
atribuciones.

RESUELVE: B

Articulo Unico.- ENCARGAR las funciones de Jefe de Formacion en Servicio y
Capacitacion del Instituto de Fducacion Superior Pedagdgico Publico “Mons. Elias
Oldzar™ de Yurimaguas a la Profesora Lucy Victoria Angulo Ramirez desde la fecha de
emision de esta resolucion hasta el 31 de diciembre de 2014.

Registrese, Comuniquese y publiquese.

%0207 “Hno. Roberto Montoya Revuelta
: Director General



Avda. Samuel Fritz s/n (antes carretera Yurimaguas Munichis Km. 3

RUC: 20203997087 Teléf: 065 352464 www.institutoeliasolazar.com

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“MONS. ELIAS OLAZAR” YURIMAGUAS

HACE CONSTAR:

Que la Mg.: LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ, desde el afio 1996 hasta la actualidad viene
laborando como Docente Nombrada en el IESPP. “Mons. Elias Oldzar”, demostrando
responsabilidad, puntualidad, honestidad en las labores encomendadas.

Se expide la presente a solicitud verbal de parte de la interesada para que conste donde
convenga y surta los efectos oportunos.

Yurimaguas14 de julio del 2014
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IaGY Hno. Roberto Montoya Revuelta
= Director General



"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Aiio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

Resolucion Directoral

e 00737?9 I350210%

Yurimaguas,

Vistos, el informe Final del Comité de Seleccion de encargatura
de plazas vacantes de puestos de Director General de los Institutos de EducaciénSuperior Pedagdgica
Publicos y expediente administrativo N°EXP. N° 21630-2019, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes, en adelante la Ley, regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacién
Superior y Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados: asi como, el desarrollo de la carrera publica
docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 010-2017, se aprobo el
Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 25 de agosto de 2017, la misma que en su
Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria sefiala que en tanto no se designe a directores
generales de los IEST, IES, EEST publicos en el marco del Régimen de la Ley N° 30057, Ley de Servicio
Civil a que hace referencia el tercer parrafo del articulo 32 de la Ley, el ejercicio de dichos puestos se rige
por la norma que regula los procesos de encargatura de puesto y/o funcion de plazas de director vigentes
ylu otras modalidades que determine el Minedu para tal efecto;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 324-
2017-MINEDU, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 01 de noviembre de 2017, se aprobé la Norma
Tecnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos y de funciones de
directores generales y responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de Educacion
Superior Tecnologica Piblicos” la misma que fue modificada por Resolucion Ministerial N° 002-
2018-MINEDU, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el 05 de enero de 2018:

Que, asimismo, mediante Resolucion de Secretaria General N°
046-2017-MINEDU se establece de manera excepcional, que las Direcciones Regionales de Educacion,
puedan ampliar hasta por dos (2) y un (1) dia habil, las etapas sefialadas en el numeral 9 de la precitada
Norma Tecnica referidas al registro en la pagina web y presentacion de expedientes fisicos y de evaluacion
de expedientes y publicacion de resultados, respectivamente; asi como, se pueda reemplazar el requisito
dispuesto en el literal b) del numeral 6.2.1 de la Norma Técnica, por la ficha que se anexa a la precitada
resolucion de secretaria general, y que la presentacion de dicho requisito pueda efectuarse hasta la fecha
de realizacion de la etapa de evaluacion presencial;



Que, el numeral 7.2.2.1 sefiala la responsabilidad de la
Direccion Regional de Educacion de convocar y publicar el proceso de encargatura en el portal institucional
y/o en cualquier otro medio de difusion de la DRE. Asimismo, el numeral 7.2.2.2 dispone que la referida
onvocatoria debe contener la relacion de plazas vacantes, el cronograma, requisitos e impedimentos de

( : g
postulacion;
7 Que, en el Instituto de Educacion Superior Pedagégica Publico

MONSENOR ELIAS OLAZAR, se encuentra vacante la plaza de 116111A21223, la cual por necesidad de
servicio es necesario cubrir por encargo de puesto.

De la revision del informe final y la documentacion sustentatoria
emitido por el Comité de seleccion, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30512, Ley de Institutos
y Escuelas de Educaciéon Superior y la Carrera Publica de sus Docentes, la Resolucion de Secretaria
General N° 324-2017 que aprobo la Norma Técnica “Disposiciones que regulan los proceso de encargatura
de puestos y funciones de directores generales y responsables de unidades, areas y coordinaciones de
Institutos de Educacion Superior Tecnologica Puablicos”;

- VISA N;
& 5

0€ mo“ \\\¢

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- ENCARGAR en el puesto al personal que a

continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  : ANGULO RAMIREZ, LUCY VICTORIA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N°-05615166

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 2310111972

CODIGO MODULAR . 1005615166

CATEGORIA . PRIMERA ESCALA

CARGO :  DOCENTE ESTABLE

TITULO Y/O GRADO DE INST.:  MAG. N° 0987-2012-UCV

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA  :  MONSENOR ELIAS OLAZAR

CODIGO DE PLAZA © o 116111A21223

CARGO . DIRECTOR ACADEMICO

VIGENCIA . Desde el 2/09/2019 hasta el31/12/2019

JORNADA LABORAL . De acuerdo al numeral 8.14, cumple con la jornada laboral de la

plaza de origen.

; ARTICULO 2°.- AFECTESE a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley
N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

Registrese y comuniquese.

UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

DCREBICONN,  CUYACOPRGEL DRIGIL ENVIO A USTED
07 pamwco%vuswsmu



- ﬁ _ ACREDITADO

“Afio de la lucha contra la Corrupcién y la Impu..Jdad”

DE LA : Mg. Lastenia Santoyo Villasis
Directora General del IESPP “Mons. Elias Olazar”
A LA : Mg. Lucy Victoria Angulo Ramirez
Jefe Unidad Académica
ASUNTO : Encarga funciones
FECHA : Yurimaguas, 16 de setiembre 2019

5=t

o S Educacin Supemr Pedagogeo Pteos
Momencs Eas Cuasr

Mediante el presente me dirijo a Ud. para encargarle las funciones de Direccién
General, el dia martes 17 del presente por tener que viajar a la ciudad de Tarapoto a

control médico.
Encomendandole a cumplir con identidad y responsabilidad.

Atentamente; TN
NG ; 7- leg Lastenia éantoyo Villasis
Directora General
LSV/DIESPP

iaa.sec.

ACREDITADOQ

“Afo de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

MEMORANDUM N° 017-MEDREL-UGELAA-DGIESPP-MEO-2019

DE LA : Mg. Lastenia Santoyo Villasis
Directora General del IESPP “Mons. Elias Olazar”
A LA : Mg. Lucy Victoria Angulo Ramirez
Jefe Unidad Académica
ASUNTO : Encarga funciones
FECHA : Yurimaguas, 30 de setiembre 2019

133
%
Irstituto de Educandn Supeaor Pedagipco PUbh
Monserior Elles Clégar
Yunmagas

Mediante el presente me dirijo a Ud. para encargarle las funciones de Direccion
General, motivo por tener que hacer uso de mis vacaciones a partir del martes 01 de

octubre al 20 de octubre.
Encomendandole a cumplir con identidad y responsabilidad.
Atentamente;

(-~ && 3 (-
RECCION )

Mg. Lastenia Santoyo Villasis

Directora General
LSV/DIESPP
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ACIOM 0
PUBLICO "MONSEROR ELIAS OLAZAR

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “MONS. ELIAS OLAZAR” YURIMAGUAS

HACE CONSTAR:

Que dofia: LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ, se ha desempefiado en esta
institucion como Coordinadora de Practicas Preprofesionales durante los afios
2016, 2017 y 2018, demostrando en el cumplimiento de sus funciones mucha
responsabilidad, puntualidad, honradez, buen trato.

Se expide la presente constancia a solicitud de parte de la interesada para que conste
donde convenga y surta los efectos oportunos.

Yurimaguas, 03 de enero 2020

L A i A R BT R

Mg. Lastenia Santoyo Villasis
DIRECTORA GENERAL

WEB: www.pedagogicoehiasolazar.edu pe D on: C: Yurimag Munichis Km 03 O (065) 352464
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INSTITUTO OF SUPERIDR PEDAGOGILO
PUBLICO ELIAS GLAZAR™

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “MONS. ELIAS OLAZAR” YURIMAGUAS

HACE CONSTAR:

Que dofia: LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ, se ha desempefado en esta
institucion como Coordinadora Pedagégica del Programa de Formacion
Profesional Inicial EIB durante los afios 2015, 2016, 2017, 2018 y hasta el mes de
marzo del afio 2019, demostrando en el cumplimiento de sus funciones mucha
responsabilidad, puntualidad, honradez, buen trato.

Se expide la presente constancia a solicitud de parte de la interesada para que conste
donde convenga y surta los efectos oportunos.

Yurimaguas, 03 de enero 2020

N

MgLastema : n yoV|||as|s ..........
DIRECTORA GENERAL

WEB: www.pedagogicoeliasolazar.edu.pe Direccion: Carretera Yurimaguas-Munichis Km 03 @ (065) 352464
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LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PEDAGOGICO PUBLICO “MONS. ELIAS OLAZAR” YURIMAGUAS

HACE CONSTAR:

Que dofia: LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ, se ha desempefiado en esta
institucién en el cargo de Jefe de Area Académica Primaria desde marzo hasta a
agosto del 2019, demostrando en el cumplimiento de sus funciones mucha
responsabilidad, puntualidad, honradez, buen trato.

Se expide la presente constancia a solicitud de parte de la interesada para que conste
donde convenga y surta los efectos oportunos.

Yurimaguas, 03 de enero 2020

Mg. Lastenia Santoyo Villasis
DIRECTORA GENERAL

WEB: www.pedagogicoshiasolazar.edu.pe D on. C Yur Muni Km 03 O (065) 352464
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INSTITUTO DE EDUCACION s:mn PEDAGL
PUBLICO "MONSEROR ELIAS OLAZAR"

MEMORANDUM N° 006-2020-DGIESPP-MEO-YGS

DE LA : Mg. Lastenia Santoyo Villasis
Directora General del IESPP “Mons. Elias Olazar’
A LA : Mg. Lucy Victoria Angulo Ramirez
Jefe de Unidad Académica
ASUNTO  :Encarga funciones
FECHA : Yurimaguas, 23 de octubre 2020

Mediante el presente me dirjo a Ud. con la finalidad de comunicarle que,
encontrandome de vacaciones segtn Boleta N° 166 y hasta la fecha laborando
en la institucion, le comunico que haré uso de mis vacaciones del 26 al 30 de
octubre, motivo por el cual, queda usted Encargada de la Direccion General.
Exitos en el desempefio de sus funciones.

Adjunto: Boleta de vacaciones

Atentamente

ia Santoyo Villasis
Directora General

X
Q-
'?is\\“’i o

L

LSV/DGIESPP.
iaa.sec.

@ Instituto de Convenio WEB: www.pedagogicoeliasolazar.edu.pe Direccion: Carretera Yurimaguas-Munichis Km 03 ® (065) 352464



GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO 7
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ALTO AMATONAS - YURIMAGUAS R

“qsio de la Universalizacion de la Salud™ e T, st e S

BOLETA DE VACACIONES N° 166 -2020-GRL-DREL-UGELAA-R.H

NOMBRES Y APELLIDOS  : PROF. LASTENIA SANTOYO VILLASIS
DIRECTORA DE LA IEP. MONS. ELIAS OLAZAR - YGS.

REFERENCIA : REPROGRAMACION VIRTUAL

FECHA . YURIMAGUAS, 14-09-2020

RESUMEN DEL RECORD VACACIONAL

DIAS A UTILIZAR 30 DIAS : FECHA DE INICIO : 01-10-2020

DIAS UTILIZADOS 00 : FECHA DE TERMINO : 30-10-2020

C.c.: Control de Personal
UGELAAIIMP

RH/ERP

Sl/aha

14/09/2020
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UGEL Alto Amazonas - Yunimaguas

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Afio del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacional

mtv\ﬂ'-“:“ DEL ps*“

Resolucion Directoral N° 004363  _2022
vurmanizs. 9 5 FEB, 2022

Vistos, el  expediente N° MEMORANDO  N° 361-

P 2:GRL-DREL-UGELAA-RH sobre encargatura de puestos de gestion pedagdgica y, el Informe de comité de
,;/5)" evaluayion;
-ﬁgwea‘%\ 2 CONSIDERANDO:

R

Sl Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de

" Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen
academico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion
rior publicos y privados; asimismo, establece en su articulo 88 de la Ley N°® 30512 que, la encargatura es la
de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este.
gargo es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y se realiza como maximo por el periode del

io fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo Unicamente entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo

N°® 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se
implemente la seleccion y designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades,
y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu
ra el proceso de encargatura;

g Que, la Resolucion Viceministerial N° 225-2020-MINEDU aprobé el
nto normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puesto y de funciones

L]

7

‘ﬂ

\?{ doct
de director o directora general y puestos de gestion pedagogica de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Tecnolégica publicos”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 262-2020-MINEDU, se
MUeba el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de

:_‘E:‘ ores generales y otros de gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica
2 NNiblicos

._ SR . .

z

\Tfi?{ o “,;*‘* Que, el comité cumplié-con llevar adelante las etapas del proceso de

~ “encargatura de gestion pedagogica, de manera abierta y transparente por concurso publico o, de declararse desierto el
proceso en los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgicos publicos y Escuelas Superior de Formacion Artistica,
podran invitar, siguiendo lo dispuesto en la normativa correspondiente;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y st modificatoria Decreto Supremo N° 016-2021-MINEDU; la Resolucién
Viceministerial N* 225-2020-MINEDU; ¥ Resolupaon Viceministerial N° 262-2020-MINEDU.

e




i 3 3
" »\m’\rsc:\&{\que a confinuacion se indica:

£

gEC:: -
}Z*?zmcﬂ

S APELLIDOS Y NOMBRES

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD ACADEMICA al

Tant DM%S PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

ANGULO RAMIREZ, LUCY VICTORIA

DOC.DEIDENTIDAD . (3 &5 B DI No 05615468

/‘*‘%&ECHA DE NACIMIENTO :
P A IS

,f‘;@ G kS
ey 4 .

INSTITUCION EDUCATIVA

NRNADA LABORAL

EL Y/O MODALIDAD
]QJSTITUCION EDUCATIVA
cODIGO DE PLAZA
PUESTO
-"“%ﬁg&m LABORAL
_ W@-DE VACANTE

Jf..'i
, @@@ND‘;& OS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
?i} :

*‘--.'gi?x ,‘R

£_23f01f1 972

FEMENING - .-

1

DOCENTE ESTABLE
116111422222

MONSENOR ELIAS OLAZAR
40

Supericr Pedagdgica

MONSENOR ELIAS OLAZAR

116111421223

JEFE BE UNIDAD ACADEMICA

40 Horas Pedagdgicas

CESE PCR LIMITE DE EDAD DE: MONTOYA REVUELTA, ROBERTO, Resolucién
N° 002250-2019

Desde el /0112022 hasta el 31112/2022

ARTICULC 2°.- AFECTESE Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texio Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para

el Afio Fiscal 2022.

comuniquese,

é}f’ector
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

TED
OPIA DEL DRIGINAL ENVIO A US
g%i%u CONDCIMIENTO Y DEMAS BiNES

e T L L L

HK LAURY PMMA
TE DOCY DOCUMEN

e
e GOELAA



UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”

D
‘."u!.uﬂl EL Pgg o

Resolucion Directoral N° 06112 -2024

Yurimaguas, 15 ABR. 2024

L4 w e

N :J Vistos, el expediente N° MEMO N° 1794-2024-GRL-GREL-UGELAA-RH sobre

Bicargatura de puestos de gestion pedagdgica y, el Informe N° MEMO N° 1794-2024-GRL-GREL-UGELAA-RH de comité de
4y w7 evaluacion,

N UR}&;\ CONSIDERANDO:

A Que, mediante la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Bupsrior y de la Carrera Plblica de sus Docentes, se regula la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision
g&séalizacién de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados; asimismo,
Sesorin 3establece en su articulo 88 de la Ley N° 30512 que, la encargatura es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo

vacante o el cargo de un fitular mientras dure la ausencia de este. El encargo es de caracter temporal y excepcional, no genera
/ﬁvﬁh‘, derechos y se realiza como maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser renovado, procediendo (nicamente entre
.\y} 4325tituciones del mismo tipo;

%

& ¥
é B 6N 4 Que, el Reglamento de la Ley N* 30512, aprobado por Decreto Supremo N°
% @0-201?-MINEDU‘ en su Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la
%\@‘Soaleccién y designacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los*

— IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 162-2022-MINEDU aprueba la norma
técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de directores generales y otros de
gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica y Pedagdgica Publica”;

Que, la Resolucidn Viceministerial N° 167-2023-MINEDU en su articulo primero
aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestion
pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”. En el articulo segundo deroga la
Resolucién Viceministerial N° 162-2022-MINEDU, en lo referido a los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica
publicos.

Que, de acuerdo con el literal ) del numeral 6.2 de la Resolucion Viceministerial
N° 162-2022-MINEDU, la Direccién Regional de Educacion o la que haga sus veces, debe expedir las resoluciones de encargo a
través del sistema Nexus, segln corresponda;

Que, de'acuerdo con el literal h) del numeral 6.2 de la Resolucién Viceministerial
N°® 167-2023-MINEDU, la Direccion Regional de Educacién o la que haga sus veces, debe expedir las resoluciones de encargo a
traves del sistema Nexus, o que haga sus veces, segun corresponda;

Que, estando al informe emitido por el Comité de Evaluacién y los documentos
adjuntos al expediente N° MEMO N° 1794-2024-GRL-GREL-UGELAA-RH, se debe encargar la plaza de gestion pedagogica del
Instituto/Escuela de Educacion Superior Tecnologica/Pedagégica publico MONSENOR ELIAS OLAZAR, la cual por necesidad de
Servicio es necesario cubrir por encargo de puesto;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el Reglamento
de la Ley N® 30512 y la Resclucidn Viceministerial N°® 167-2023-MINEDU:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD
ACADEMICA al personal que a continuacién se indica:

- JURJ,
4.})‘ 1. fm'_J:OS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:
- Vi C,WﬁLIDDS Y NOMBRES ANGULO RAMIREZ, LUCY VICTORIA

DQC DE IDENTIDAD ; DNI N° 05615166
FECHA DE NACIMIENTO 23/01/1972
SEXO : FEMENINO

- i CATEGORIA CPD : 1

4t STO : DOCENTE SUPERIOR
J0BIGO DE PLAZA : 116111A22222

NBTITUCION EDUCATIVA MONSENOR ELIAS OLAZAR
JORNADA LABORAL ! 40

NI LWO MODALIDAD ; Superior Pedagdgica
. | M /ITUCION EDUCATIVA MONSENOR ELIAS OLAZAR

DIGO DE PLAZA : 116111A21223
PUESTO : JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
YUR;.IORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagoégicas
N&TNO DE VACANTE : CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MONTOYA REVUELTA, ROBERTO,
I(JN é Resolucion N° 002250-2019
HGENCIA ] Desde el 2/01/2024 hasta el 31/12/2024

ARTICULO 2°.-NOTIFICAR al docente la obtencién de la encargatura de
puesto de gestion pedagogica de Superior Pedagdgica del Instituto/Escuela MONSENOR ELIAS OLAZAR de Educacion
Superior Tecnologica/Pedagogica publico.

‘ ARTICULO 3°-AFECTESE Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

Registrese y comuniguese.

AL ENVIG B USTEL
Cuma I‘.‘Ohcl ﬂl.l;)lﬂﬂ! EMAS FINES

..............

RK LAURY PAIMA

|EFE EQUIPD DE ITE DOCUMENTARIC
UGELAA = Y URIMALLAS

UGEL Alto/Amazenas - Yurimaguas



UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Airio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

QEvVBLICA DEL pep

Resolucion Directoral N° 002504 2025

Yurimaguas, () § FEB. 2025

Vistos, el expediente N° MEMORANDO N°® 239-
025-GRL-GREL-UGELAA-RH sabre encargatura de puestos de gestion pedagégica y, el Informe N® EXP. N° 02456-2025

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y de las Escuelas de Educacién Superior (EES) publicos
privados;

2 ¥ Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto

UNStpremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, prescribe que, en tanto se implemente la seleccién y
& ignacion de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST,

PAESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU se aprueba
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestion
pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica Plblicos”; en adelante Norma Técnica, la cual
fue modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica establece que: el
rgo de puesto que se autoriza para asumir |as funciones de director general o de los puestos de gestion pedagdgica en
za organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular por
cencias, vacaciones u otros;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 6.2 de la Norma Técnica, una
de las responsabilidades de la Direccion Regional de Educacion es expedir las resoluciones de encargo a través del NEXUS
o al que haga sus veces, segun corresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma técnica;

Que, estando al informe EXP. N° 02456-2025 emitido por el Comité de
Evaluacion y los documentos adjuntos al expediente N° MEMORANDO N° 239-2025-GRL-GREL-UGELAA-RH, se debe
encargar la plaza de gestion pedagogica del Instituto/Escuela de Educacion Superior Pedagogica publico MONSENOR
ELIAS OLAZAR, la cual por necesidad de servicio es necesario cubrir por encargo de puesto;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023- MINEDU y su modificatoria Resolucion
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD

ACADEMICA "por concurso publico de méritos” al personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES

CATEGORIA CPD

CARGO
"> CODIGO DE PLAZA
WINSTITUCION EDUCATIVA

YU

ANGULO RAMIREZ, LUCY VICTORIA
DNI N° 05615166

23/011972

FEMENINO

1

DOCENTE SUPERIOR
116111A22222

MONSENOR ELIAS OLAZAR

40

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:
UGEL/DRE/GRE

PUESTO
JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

Superior Pedagégica

MONSENOR ELIAS OLAZAR

116111A21223

002220

JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

40 Horas Pedagogicas

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MONTOYA REVUELTA, ROBERTO,
Resolucion N° 002250-2019

Desde el 2/01/2025 hasta el 31/12/2025

ARTICULO 2°-NOTIFICAR a LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ el

encargo de la plaza N°® 116111A21223, de encargatura de puesto de Gestion Pedagogica Superior Pedagogica del
Instituto/Escuela MONSENOR ELIAS OLAZAR de Educacion Superior Tecnoldgica/Pedagbgica publico.

ARTICULO 3°.-AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Plblico

para el Afo Fiscal 2025.

Registrese y comuniquese.

) P PARA 81 CONOC! y,\uw-t]mus PINES
UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas A )/
EE al Ay
43 JFrMnr\A £
W J/ Tic Fiuc ROSEMBEAK LAURY PAIMA
\’?/;,» hb\,x» % [EFE EQUIPD DE TRAAITE DOCONENTARIO

UGELAA- YURIMAGUAS
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fi? Escuela de Educacion Superior Pedagégica Piablica “Monsefior Elias Olazar” ﬁ

Institucién Licenciada segin Resolucion N° 606-2023-MINEDU

“Aiio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

MEMORANDUM N° 021-MINEDU-GREL-UGELAA-DGEESPP-MEO-2025

DE LA : Mg. Lastenia Santoyo Villasis
Directora General de la EESPP “Mons. Elias Olazar”
A LA : Dra. Lucy Victoria Angulo Ramirez

Jefe de Unidad Académica
ASUNTO : Encarga funciones.
FECHA : Yurimaguas, 23 de mayo del 2025

Tengo el grado de dirigirme a Ud. para saludarla cordialmente y, al mismo
tiempo hacer de su conocimiento que, teniendo que hacer uso de 15 dias de mis
vacaciones correspondientes al presente afio segin BOLETA DE VACACIONES
N°177-2025-GRL-GREL-UGEL-AA-D-RR-HH./C.P., queda usted encargada de la

Direccion General desde el dia 26 de mayo hasta el 09 de junio.

Atentamente,

Mg. Lastenia antbyo Villasis
Directora General

Adjunto:

- Boleta de vacaciones

LSV/DGEESPP
iaa.sec.

Calle Progreso 409 Teléfono : (065) 690263
E-mail : eesppmeo@eesppolazar.edu.pe www.eesppolazar.edu.pe



“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS

BOLETA DE VACACIONES N° 437 -2025-GRL-GREL-UGEL-AA-D-RR.HH. /C.P.
APELLIDOS Y NOMBRES : SANTOYO VILLASIS LASTENIA.

DIRECTORA GENERAL EESP Mons. ELIAS OLAZAR.

REFERENCIA : RD 009401 -2025-GRL-GREL-UGELAA-D
FECHA : YURIMAGUAS, 3 () ABR. 2025
RESUMEN DEL RECORD VACACIONAL FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
DIAS A UTILIZAR 15 DiAS 26/05/2025 09/06/2025
DIAS PENDIENTES 15 DIAS e

C.¢: Intersnade — .
UGELAA. MGV, - - - - .
RRHH.LMMRF aPs ar. 1 Rios Fh 5
g Responsable de Recursos Humanos
i UGELAA=YURIMAGUAS

INFORMES Y CONTACTO:
R T



UGEL Alto Amazonas - Yurimaguas

"Ario de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana

LLl

ﬁ.wauc:. DEL pf-?(,

Resolucion Directoral N° 010246 -2025

Yurimaguas,“ 2 4 DIC. 2025

Vistos, el expediente N° MEMORANDO N° 4826-
2025-GRL-GREL-UGELAA-RH- sobre encargatura de puestos de gestion pedagogica v, el Informe N° MEMORANDO N°
T 4826-2025-GRL-GREL-UGELAA-RH- del comité de evaluacion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion

/ Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de Educacion Superior (EES) publicos
y privados;

"e. -‘?

e Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto
SRR \Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, prescribe que, en tanto se implemente la seleccion y
demgnamon de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los IEST,
: “IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

: Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU se aprueba

la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestion
pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”; en adelante Norma Técnica, la cual
fue modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

Que, el literal a) del numeral 4.1.8 de la Norma Técnica establece que el
,_/-f—x.\ encargo de puesto que se autoriza para asumir las funciones de director general o de los puestos de gestion pedagogica en
laza organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante generada por ausencia temporal del titular por
encias, vacaciones u otros;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 6.2 de la Norma Técnica, una
de las responsabilidades de la Direccion Regional de Educacion es expedir las resoluciones de encargo a través del NEXUS
0 al que haga sus veces, segln corresponda y notificarlas en los plazos establecidos en la citada norma técnica;

Que, estando al informe MEMORANDO N° 4826-
2025-GRL-GREL-UGELAA-RH- emitido por el Comité de Evaluacion y los documentos adjuntos al expediente N°
MEMORANDO N° 4826-2025-GRL-GREL-UGELAA-RH-, se debe encargar la plaza de gestion pedagogica del
Instituto/Escuela de Educacion Superior Pedagogica publico MONSENOR ELIAS OLAZAR, la cual por necesidad de servicio

2
“ necesario cubrir por encargo de puesto;

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
ducacron Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 167-2023- MINEDU y su modificatoria Resolucion
Viceministerial N° 109-2024-MINEDU;

/

/



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR en el puesto de JEFE DE UNIDAD
ACADEMICA "por concurso publico de méritos” al personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA ORIGEN:




de Educacion

@ Escuela de Educacién Superior Pedagdgica Piblica “Monsefior Elias Olidzar” ﬁ Ao

Institucién Licenciada segin Resolucién N° 606-2023-MINEDU

“Aifio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

MEMORANDUM N°017-MINEDU-DIFOID- DREL-UGELAA-DGEESPP-MEQ-2026
DE LA : DIRECTORA GENERAL DE LA EESPP “M.E.O”

Mg. Lastenia Santoyo Villasis
ALA : Jefe Unidad Académica

Dra. Lucy V. Angulo Ramirez

ASUNTO : Encarga funciones
REF. . Memorandum N°1840-2026-GRL-GREL-UGEL-AA-RR.-C.P.
FECHA : Yurimaguas, 25 de mayo 2026

Tengo el grado de dirigirme a Ud. para saludarla cordialmente y al mismo tiempo
hacer de su conocimiento que, teniendo que hacer uso de mis vacaciones de quince (15) dias
correspondientes al afio 2026 de acuerdo al Memorandum de la referencia, encargo a usted la
Direccién General del 25 de mayo al 08 de junio.

Agradezco de antemano su disposicién y profesionalismo para asumir esta responsabilidad
durante mi ausencia.

Atentamente;
Dasc )
sesssnsssssnnssians z e ssssssssnssanens
.:Mg. Lastenia Santoyo Villasis
~— Directora General
LSV/DGEESPP
1aa.sec
o |
F -U[’II‘
P
2|7 L
VA
Calle Prolongacién Libertad 1234 Teléfono : 967 262 751

E-mail : eesppolazar@eesppolazar.edu.pe Portal Web : portalweb.eesppolazar.edu.pe



MINISTERIO DE EDUCACION
RESOLUCION DIRECTORAL N° - 0027¢% UGELAA
Yurimaguas, 8 ABR. 2005

Visto el Memorandum N° 1236-2005-DREL-UGELAA-D;
CONSIDERANDO:

Que, segun el Articulo N° 107° del Reglamento de la Ley del Profesorado N° 24029 y su modificatoria Ley

=~ N° 25212, aprobado por Decreto Supremo N° 019-80-ED, establece, que el otorgamiento de estimulos
i’,\ para el profesor podran ser solicitados por la autoridad inmediata, por el interesado, las organizaciones

,

ﬂj" . 4- \sindicales o asociaciones sindicales reconocidas, asociaciones de padres de familia, asociaciones de Ex-

Alumnos y otras entidades publicas o privadas relacionadas con el desarrollo de la educacién. Para el
-/'efecto se acompanaran los documentos justificatorios;

Que, segun el Articulo N° 108° del Reglamento de la Ley del Profesorado N° 24029 y su modificatoria Ley
N° 25212, aprobado por D. S. N° 019-90-ED, establece, que, los estimulos de agradecimiento y felicitacion
Ty, S€ otorgaran al profesorado, cuando la autoridad educativa conozca de acciones excepcionales en

z\peneficio de la educacion y la cultural nacional promovidas y ejecutadas para éstas o por el cumplimiento
\ =altamente eficiente de las tareas o comisiones encargadas por el Ministerio de Educacion;

ue, el Ministerio de Educacion a través de la Direccion Nacional de Formacién y Capacitacién Docente

#(DINFOCAD) , ha realizado una evaluacién externa a todos los Institutos Superiores Pedagdgicos
Publicos y Privados del Peru;

Estando a lo opinado por el Organo de Direccion e Informado por el Equipo de Personal y con la visacion

S de los Directores de las Areas de Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracion de la Unidad de
;\Gestlon Educativa Local de Alto Amazonas;

Kn uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de
. JGestion Educativa Local de Alto Amazonas, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 1354-UGELAA
> del 08-07-2004 y en aplicacion del Articulo 107° y 108° de la Ley del Profesorado 24029 modificada
mediante Ley 25212 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 19-90-ED;

SE RESUELVE:

7 * DOCENTES:
Hno. Jesus Angel GARCIA LOPEZ
- Hno. Roberto MONTOYA REVUELTA
- Hno. Lupicinio FERNANDEZ CASADO
- P. Carlos MURAYARI AMASIFUEN
- Prof. Wagner CARDENAS ROMERO
- Prof. Nilo OJANAMA GURIZ
- Prof. Lastenia SANTOYO VILLASIS
- Prof. Ludmila CHUJUTALLI MARAYAHUA
- Prof. Esther Yolanda SANGAY NIMBOMA
- Prof. Lucy Victoria ANGULO RAMIREZ
- Prof. Lourdes Manuela VICENCIO SEGOVIA
- Prof. Royger ORBE FLORES
- Prof. Johnny GONZALES VASQUEZ
- Prof. Reinita America BARBARAN VELA
- Ing. Rodrigo RODRIGUEZ SORIA
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* ADMINISTRATIVOS

UGELAA AMYW
ADM,DZM
EPER/LSM

PROY.’ALFA -C.

DISTRIBUCION:

DIRECCION REGIONAL DE EDUCAION DE LORETO i)
AREA DE CONTROL INTERNO (et 2
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
AREA DE ADMINISTRACION
EQUIPO DE PERSONAL

REMUNERACIONES

Sra. Irma AGUILAR ACOSTA

Sra. Gilma SALAS MEZA

Sra. Mafalda RUIZ GRANDEZ

Sr. Cesar Augusto GONZALES AMASIFUEN
Sr. Willian PUA AYAMBO

egistrese y Comuniquese,

/ﬂ//o&E

F4P1. Azura Margiory VELA WONG
' ) de la Unidad de Gestion Educativa Local de
Aito Amazonas - Yurimaguas.

UHONY VELA D NG
AMTL BOCITENT ARie
oo LPIMSGUAS

- ESCALAFON
TRAMITE DOCUMENTARIO
INSTITUCION EDUC. SUP. "MONS. ELIAS OLAZAR",

o AR o
I ORIG hoy
! QUE HE TENIDOALAV%?’k ’

-———

PROF. TEDY RODRIGUEZ SALDANA
FEDAT\RIO - ALTERNO
LEY 27444
U.G. E.L.A.A. - YURIMAGUAS




Monsefior Elias Oldzar

* Convenio Vicariato Apostélico de Yurimaguas — Ministerio de Educacién

Convenio con la Universidad Catélica Sedes Sapientiae

Carretera Muniches Km. 3 - Yurimaguas - Telf. 64 35 24 64

“ANO DEL DEBER CIUDADANO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 036 D - ISPP “MEO” - YGS

Yurimaguas, 19 de Diciembre de 2007

CONSIDERANDO:

Que seglin el Articulo 107 del Reglamento de la Ley del Profesorado N°
24029 y su modificatoria Ley N° 25212, aprobado por Decreto Supremo N° 019 — 90 —ED,
establece, que, el otorgamiento de estimulos para el profesor podran ser solicitados por la
autoridad inmediata, por el interesado;

Que, segtin el articulo N° 108 del Reglamento de la Ley del Profesorado N°
24029 y su modificatoria Ley N° 25212, aprobado por el Decreto Supremo N° 19 -90 —ED,
donde establece, que, los estimulos de agradecimiento y felicitacion se otorgardn al
profesorado. cuando la autoridad educativa conozca las acciones excepcionales en beneficio
de la educacion y la cultura nacional promovidas y ejecutadas para éstos o por el

cumplimiento altamente eficiente de las tareas o comisiones encargadas por el Ministerio de
Educacion:

Que, para el periodo 2007 —2011 el Ministerio de Educacién ha previsto
realizar el Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Permanente — PRONAFCAP-,
con el objetivo de mejorar las capacidades, conocimientos, actitudes y valores de los
docentes de Educacion Basica;

Que, con la Resolucién Ministerial N° 0357- 2007 — ED , del 20- 07- 2007 se
aprobé el Convenio Especifico de Cooperacion Institucional a ser suscritos entre el
Ministerio de Educacion y los Institutos Superiores Pedagogicos Puablicos.

SE RESUELVE:

RECONOCER, AGRADECER Y FELICITAR, a las profesoras que hicieron posible la
incorporacion de esta Institucion como ENTE CAPACITADOR del PRONAFCAP:

LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ
LOURDES MANUELA VICENCIO SEGOVIA
LASTENIA SANTOYO VILLASIS

LUDMILA CHUJUTALLI MARAYAHUA

Registrese y Comuniques

Instituto Superior Pedagdgico Publico {1> =

Epuchta
)
‘)

»

LPYA



MINISTERIO DE EDUCACION t e | AREA DE ADM]NISTRACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETQ ; a /M

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA DATEM DEL N 5 EQUIPO DE PERSONAL
MARANON Cope

SAN LORENZO =

RESOLUCION DIRECTORAL N° 000680 UGEL-DM-SL

San Lorenzo, 17 de Mayo del 2010.

Visto el Memorandum N° 00412-2010-DREL-UGEL-DM-SL-D de fecha
17 de febrero del 2010.
CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestién Educativa Local Datem del Marafion San
Lorenzo, dando cumplimiento a los lineamientos de la Politica Educativa de la actual Gestién, cree
conveniente valorar el desempefio por su ardua labor en sus funciones al servicio de la comunidad
educativa de la UGEL-DM-SL, durante el afio 2009 y 2010.

Que, dentro de los lineamientos de la politica educativa de la actual
gestion, ha creido conveniente valorar el esfuerzo, sacrificio, dedicacion, puntualidad a los Docentes que
laboraron en el Proyecto de PRONAFCAP 2009 y 2010

Que, de conformidad con el articulo 107°, Capitulo VIl de los
Estimulos y Sanciones del Reglamento de la Ley del Profesorado, Decreto Supremo N° 019-90-ED. y;

Con las visaciones de los Jefes de Areas (e) de Gestion Institucional,
de Gestion Administrativa y Jefatura Personal, de la Unidad de Gestion Educativa Alto Amazonas San
Lorenzo y;

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, Ley
del Profesorado N° 24029, modificada con Ley N° 25212 y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 019-90-ED. Y en uso de las atribuciones conferidas con la Resolucion Directoral N°
00131-UGEL-AA-SL, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de

Gestion Educativa Local Alto Amazonas San Lorenzo de fecha 01 de Abril del 2006.

SE RESUELVE:

Articulo 1°: AGRADECER Y FELICITAR, al personal Docente

NO

Nombres y Apellidos

01

que laboraron en el Proyecto de PRONAFCAP 2009 y 2010, segtin el siguiente detalle:

. fuLe
PROFESIONAL

CARGO

CARRASCO “CHUQUIZUTA,
EDILBERTO SEGUNDO  °

LENGUA Y LITERATURA

02

CHUJUTALLI CHUMBE, BRIAN

COAQUIRA CRUZ, MANUELA EMILIA

04

05

AEMILIA | LENGUA Y LITERATURA
DIAZ ARCE, OSCAR WASHINGTON

LENGUA Y LITERATURA | C

CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR
CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR

COORDINADORA !¢

MATEMATICA

MALCA FLORES, SHIRLEY FELICITA

MONDRAGON HERNANDEZ, RAFAEL
HUMBERTO IR ANeE |

07

OJANAMA GURIZ, NILO

08

'EDUCACION FICICA

CIENCIAS SOCIALES |

CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR

"CAPACITADOR DCN ASPECTOS

ESPECIFICOS/MONITOR

' TUTORIA

PSICOLOGIA
EDUCATIVA

COORDINADOR DISTANICA

PINEDO GALVEZ, GERMAN

09

RAMIREZ PANDURO, EMERSON

CIENCIAS NATURALES

MATEMATICA

CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR

EPECIALISTA
MATEMATICA

10

SANGAY
YOLANDA

NIMBOMA ESTHER

11

SHAPIAMA CENEPO NORBERTO

LENGUA Y LITERATURA

'EDUCACION FISICA

ESPECIALISTA COMUNICACION

'CAPACITADOR DCN ASPECTOS

ESPECIF/@OS/MONITOR




g S SO WO oo e v
- > 1
12 SOPLAPUGO  PURIZACA  JOSE | EDUCACION POR EL | CAPACITADOR DCN ASPECTOS |

MARIA TRABAJO ESPECIFICOS/MONITOR i
13 ZAMORA NINEZ, HENRY DAVID CIENCIAS SOCIALES CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR
14 RUIZ TAPULLIMA CARLOS ALBERTO | EDUCACION FISICA CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR
15 QUIROZ  GALLARDO  MARCIAL CIENGIAS NATURALES | CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ANTONIO ESPECIFICOS/MONITOR i
B ) : |
18 CHUNG RENGIFO, JANE LENGUA Y LITERATURA | CAPACITADOR/MONITOR i
\
'!
17 VERAS MENDOZA AUGUSTO CIENCIAS SOCIALES CAPACITADOR/MONITOR !
18 MONTOYA REVUELTA ROBERTO MATEMATICA JEFE DE PROYECTO i
7 19 ANGULO RAMIREZ LUCY VICTORIA | PRIMA/FISICA- COORDINADORA
MATEMATICA
20 CRUZ NARRO CARLOS RODOLFO "MATEMATICA ESPECIALISTA-MATEMATICA
21 ARBULU BALAREZO JUAN CARLOS "MATEMATICA ESPECIALISTA-MATEMATICA Q
§
22 FERNANDEZ BRAVO ANTERO | MATEMATICA "ESPECIALISTA MATEMATICA
CRISTIAN ; »
23 PALOMINO ROSILLO JORGE LUIS | MATEMATICA ESPECIALISTA MATEMATICA
24 GARCIA PASTOR JOHNNY CESAR LENGUA Y | ESPECIALISTA COMUNICACION
LITERATURA
25 VICENCIO SEGOVIA LOURDES | LENGUA Y | ESPECIALISTA COMUNICACION
MANUELA LITERATURA
26 SALES LAULATE JUANA ESTHER LENGUA v | ESPECIALISTA COMUNICACION
LITERATURA
2y LOPEZ CHUMBE IRMA === ITRENEUAT, - Y | ESPECIALISTA COMUNICACION
3 LITERATURA
28 ACOSTA LOPEZ MARIA IVONE LENGUA Y | ESPECIALISTA COMUNICACION
LITERATURA
29 SANTILLAN ARANA NAMCY LORENA | INICIAL CAPACITADORA DCN ASPECT!
ESPECIFICOS/MONITORA
30 VASQUEZ FLORES GIPSELA INICIAL CAPACITADORA DCN ASPECT!
ESPECIFICOS/MONITORA
31 SILUPO AQUINO ZORAIDA JANET INICIAL ] CAPA_CITADORAIMONITORA
"1 IiNnicrAL
32 CHAVEZ DIAZ KETY INICIAL CAPACITADORA/MONITORA
INICIAL
33 ALVITES OBANDO ROCIO DEL PILAR INICIAL CAPACITADORA/MONITORA
INICIAL
34 PEREZ SAAVEDRA YOLIT EMIT PRIMARIA CAPACITADOR/MONITOR i
35 HUAMAN CURITIMA ROY MIKE T PRIMARIA CAPACITADOR/MONITOR
36 OLORTEGUI ORTIZ MAXIMIL PRIMARIA CAPACITADOR/IMONITOR
37 SILVA GONZALES RAFAEL | PRIMARIA CAPACITADOR/MONITOR
38 CHUJUTALLY VARGAS JENNY PRIMARIA CAPACITADORA DCN ASPEC' 3
GENERALES/MONITORA
39 CARDOZO DELGADO LUIS REY PRIMARIA CAPACITADOR/MONITOR ]
40 FLORES MEZA GENNER -BRIMARIA | CAPACITADORA DCN ASPEC’ 13
GENERALES/MONITORA
—41 | PUA PIZANGO DAVID WOHLER | PRIMARIA COMUNICACION LENCUA
ORIGINARIA




S R SRR ORIGINARIA »
/ 43 ALTAMIRANO OCMIN NORITH IVON PRIMARIA - | CAPACITADOR/MONITOR
/ 44 GARCIA VALLES HUBERT ALFREDO PRIMARIA CAPACITADOR/MONITOR
45 MENDOZA VASQUEZ GLORIA DE | PRIMARIA CAPACITADORA DCN ASPECTOS
JESUS ESPECIFICOS/MONITORA
46 VILLANUEVA  TORRES  GLADYS | PRIMARIA CAPACITADORA/MONITORA
PALMIR PRIMARIA
47 VARGAS MILHO JULIO CESAR PRIMARIA " CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR
48 | DEL PINO DEL PINO SIMON RICARDO | PRIMARIA ' CAPACITADOR DCN ASPECTOS
ESPECIFICOS/MONITOR
/ 49 ZAPATA ZILVA EDILBERTO PRIMARIA CAPACITADOR/MONITOR
50 CUNACHI WIPIO MAX PERCY PRIMARIA CAPACITADOR /MONITOR EIB
51 ALVARADO ARENAS CARLOS PSICOLOGIA PSICOLOGO
52 HOLGADO VELASQUEZ CARLOS | PSICOLOGIA PSICOLOGO
VALENTIN
53 INGA MENDOZA MOISES MELANIO PRIMARIA/PSICOLOGO | PSICOLOGO RN
54 GAVIRIA DEL AGUILA RAFAEL PRIMARIA/PSICOLOGIA | PSICOLOGO
SANTOYO VILLASIS LASTENIA PRIMARIA MODALIDAD DISTANCIA
GUEVARA OLORTEGUI GIMER FISICA-QUIMICA ALFABETIZACION DIGITAL

UGEL-DM-SL/MCM
APER/MRCH

PROY/adcr
Distribucion

« Direccion Reg. Educ. Loreto

Unidad de Gestion Educativa Local-AA-SL
Oficina de Administracion

Oficina de Gestion Institucional

Oficina de Control Interno

Oficina de Personal

» Remuneraciones
« Personal
« Escalafon

« Interesado

+ Archivo

CEE et 3 .
FOMU ) n:c YA ”s ,.- Al

oor JY‘uo alm-a
) Xr C J

L#ONIDAD DE GESTIO
M DEL MARANON - SAN LORENZO
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""Aiio de la Inversion para el desarrollo rural y la seguridad alimentaria”
Avda. Samuel Fritz s.n. (antes Carretera Yurimaguas-Munichis km 3)
Telf. 065 352 464 RUC: 20203997087 Codigo Modular: 0595090

www.institutoeliasoldzar.com

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 012-ME-DREL-UGELAA-
DIESPP-Y-2013.

Yurimaguas, 01 de octubre del 2013

La Direccion General del Instituto de Educacion Superior Pedagbgico Publico
“Mons. Elias Olazar”, del Distrito de Yurimaguas, Provincia de Alto Amazonas, Region
Loreto.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29837 crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo
PRONABEC, para el nivel superior a cargo del Ministerio de Educacion, encargado del
disefio, planificacion, gestion , monitoreo y evaluacién de créditos educativos, destinadas
a atender las necesidades del pais asi como de las poblaciones vulnerables o situaciones
especiales.

Que, mediante informe del visto la Direccion General solicita se reconozca el mérito
a la labor realizada por el equipo docente del Instituto de Educacion Superior pedagogico
Pablico “Mons. Elias Olazar” de Yurimaguas, en la conformacion de las diferentes
comisiones para organizar el proceso de Admision Extraordinaria 2014 I y Postulacion a
la Beca especial EIB (Beca 18) PRONABEC.

Que, dichos docentes han asumido con responsabilidad las acciones en beneficio de
estudiantes de alto rendimiento académico, de pobreza y pobreza extrema que acrediten
pertenecer cultural e idiomaticamente a una comunidad campesina, nativa, indigena u
originaria, para promover una educacion intercultural bilingiie pertinente y de calidad,
formando una nueva generacion de docentes criticos y reflexivos capaces de contribuir al
desarrollo de sus comunidades y del pais, de acuerdo a las necesidades socioeducativas
de los pueblos amazdnicos.

Que es deber del Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico
“Mons. Elias Olazar” de acuerdo a las funciones establecidas por la Ley y en uso de las
atribuciones conferidas por la Ley General de Educacion N° 28044, Ley del Profesorado
N°24029 y su modificatoria , Ley N°® 25212 aprobado por Decreto Supremo 019-90-ED.
Que considera la labor sobresaliente del profesorado, Ley.N° 29394, Decreto Supremo N°
004-2010-ED, Reglamento de la Ley N° 29394 Ley de Insfitutos y Escuelas de Educacion
Superior, RM 0023-2010.ED Plan de Adecuacion de los Institutos, RD N° 0321, RJ N°
0452-2010-ED, Directiva N° 022-2010-ME/SG-OGA-UPER, Directiva N° 651 del 2010 y
Reglamento Institucional. ;

Y estando conforme con lo establecido el Director General, en uso de sus atribuciones,
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RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR Reconocer y Felicit

ar el valioso aporte brindado por los docentes

formadores que participaron en las diferentes comisiones del proceso de Admision
Extraordinaria 2014-1 y Postulacién a la Beca EIB del “Instituto de Educacién Superior

Pedagdgico Publico “Mons. Elias Olazar”

Yurimaguas los mismos que se indican a

continuacion.

N2 APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 [Santoyo Villasis, Lastenia Jefe de Unidad Académica
2 |Ojanama Guriz, Nilo Secretario Académico

3 |Pefia Zuluoga, Ihaki Jefe Unidad Administrativo
4 |Angulo Ramirez, Lucy Victoria Coordinadora de Practica
5 |Sangay Nimboma, Esther Yolanda Docente Formadora

6 |Vicencio Segovia, Lourdes Manuela Docente Formadora

7 |Chujutalli Vargas, Jenny Docente Formadora

8 |Guevara Munoz, Melisa Docente Formadora

9 |Chavez Diaz, Kety Docente Formadora

Saldana Silva, José Carlos

Docente Formador

Inuma Cachique, Jenry

Docente Formador

12 |Gaviria del Aguila, Rafael Docente Formador
13 |Coronado Navarro, Marco Antonio Docente Formador
14 |Guevara Olortegui ,Gimer Docente Formador
15 |Martel Vasquez, Julio César Docente Formador
16 |Vela Macedo. Luz Marina Docente Formadora
17 |Taipe Vargas, Julia Lizeth Docente Formadora
18 |Carihuasairo Arirama, José Luis Docente Formador
19

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y AR

\Roberto Mon

CHIVESE.

toya Revuelta
Director General
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07 de octubre de 2015

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 047-ME-DDEL-UGELAA-DIESPP-15

El Director General Del Instituto Superior Pedagogico Publico “Mons. Elias Olazar”

CONSIDERANDO:

Que habiéndose trabajado este Instituto durante toda su historia con criterios de calidad y de
excelencia, estamos para lograr la ACREDITACION, meta que queremos alcanzar
proximamente, en lo que llevamos trabajando desde que en 2011 logramos la
ADECUACION y mas especialmente desde que la Carrera de Educacion Inicial
Intercultural Bilingiie nos fue legalmente reconocida conforme a lo normado en la R. D.
N°1021 —2011 — ED, de fecha 08 de abril del 2011,

Que nuestros profesores, especialmente quienes integran el COMITE DE CALIDAD, han
tenido que hacer muchas horas extra para que todo se ajustase a lo que sefialan los 70
estandares,

Que gracias a su dedicacion nos ha sido posible participar y ganar para financiacion de planes
de mejora el Concurso que PROCALIDAD convoco en enero — marzo 2015.

RESUELVE:

Emitir esta RESOLUCION DE,FELICITACION Y AGRADECIMIENTO a quienes ha
integrado el citado COMITE DE CALIDAD desde 2012 hasta el presente:

- Lucy Victoria Angulo Ramirez, Presidenta del Comité.

- Lastenia Santoyo Villasis, Coodinadora del Subcomité.

- Nilo Ojanama Guriz, Coordinador de Sensibilicacion.

- José Carlos Saldana Silva, Coordinador de acopio y procesamiento de la
informacion.

- Melisa Guevara Mufioz, Coordinadora de documentacion y archivo.

- Irma Aguilar Acosta, Coordinadora de difusion y comunicacion interna.

Registrese y Comuniquese.
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°

Iquitos, 2 0 SET . 2016

Vistos, el INFORME N° 08-2016-GRL-DREL-DGP-ESP/SUP; e Instrumento de Supervisién

- 2016-GRL-DREL-D

y demés documentos que se adjuntan;
CONSIDERANDO:

Que, estando a lo previsto por la LEY GENERAL DE EDUCACION, LEY N° 28044, en el
ARTICULO N° 55; el Director es la maxima autoridad y el representante legal de la Institucién Educativa. Es
responsable de la gestion en los ambitos pedagégico, institucional y administrativo; y en el ARTICULO 56, el profesor es
el agente fundamental del proceso educativo y tiene como misién de contribuir eficazmente en la formacion de los
estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano; y tiene derecho a recibir estimulos por su buen desempefio

profesional;

Que, de acuerdo a lo dispuesto, en el ARTICULO N° 80 del DECRETO SUPREMO N° 004,
numeral 80.2,Reglamento de la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior, que dispone que el
Ministerio de Educaci6n otorga estimulos y distinciones a los Institutos o Escuelas de Educacién Superior que destaquen
en su trabajo de formacion profesional, en este caso se otorgara el estimulo de Reconocimiento y Felicitacion por la
responsabilidad y el empefio para conseguir los resultados satisfactorios en la Evaluacién con Fines a Acreditacion, por
la EMPRESA EVALUADORA BEYOND QUALITY STANDARDS, destacindose la mistica que reina en la
institucién, como parte de su éxito en el servicio educativo que brinda y su relevancia en la comunidad, Instituto de
Educacién Superior que lidera como Director General el Hno. ROBERTO MONTOYA REVUELTA, asi como
también debe extenderse este estimulo de Felicitacion a los miembros del Comité de Calidad, quienes con su dedicacién
y empefo en el marco brindar una educacién de calidad hicieron posible estos resultados. Es imprescindible mencionar
que el Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa debe expedir el documento

legal de Acreditacién;

Estando a lo recomendado por la Oficina de la Direccién de Gestion Pedagégica y con las
visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica, Direccién de Geslion Institucional y la Oficina de Gestion Administrativa,

Infraestructura y Equipamiento de la Direccién Regional de Educacién de Loreto y:

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién
Reéional de Educacién de Loreto, aprobado con RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 442-2011-GRL-P; del 11-
04—2011; del Manual de Organizacién de Funciones; aprobado con RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N°
005112-2013-GRL-DREL-D, del 08—02-2013 y la RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 355-2016-GRL-P, del
01 de julio del 2016;

SE RESUELVE:

Malecon Tarapaca 346 — lquitos — Lorefo — Perd  Teléf. Fax 223016: (065) — 222436
Directordrel@drel.gob.pe
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ARTICULO N° 1.- RECONOCER Y FELICITAR, por la labor pedagbgica, administrativa e
institucional en forma eficiente y responsable al Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico “Monsefior Elias
Olazar”, acciones que coadyuvan al beneficio del servicio educativo de la provincia de Alto Amazonas y de la regi6n,
teniendo como Director General la Hno. ROBERTO MONTOYA REVUELTA.

ARTICULO N° 2.- FELICITAR a los miembros Comité de Calidad, quienes son los
responsables del cumplimiento de las acciones pertinentes del Proceso de Acreditacién, que por su dedicacion y empeiio
en el marco de brindar una educacion de calidad y el apoyo constante de identificacién con la institucion, hicieron posible
que la EVALUACION EXTERNA CON FINES DE ACREDITACION, realizada al INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “MONSENOR ELIAS OLAZAR”, por la Empresa Evaluadora BEYOND
QUALITY STANDARDS, sea exitosa gracias a la conjugacién de un desarrollo de la evaluacion conforme al Plan de los
Procesos de los Esténdares y Criterios de Evaluacion para la Acreditacion, por lo que se felicita a los profesionales segin
el siguiente detalle:

- Hno. ROBERTO MONTOYA REVUELTA
Director General del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Monsefior Elias Olazar”
- Lic.Educ. LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ Mg.
Docente Estable del IESPP. “Monseiior Elias Olazar”
- Lic.Educ. LASTENIA SANTOYO VILLASIS Mg
Docente Estable del IESPP. “Monsefior Elias Olazar
- Lic.Educ. NILO OJANAMA GURIZ Mg.
Docente Estable del [ESPP. “Monseiior Elias Olazar™
Prof. JOSE CARLOS SALDANA SILVA
Docente del IESPP. “Monseiior Elias Olazar”
- Prof. MELISA GUEVARA MUNOZ
Docente del IESPP. “Monseiior Elias Olazar”.
- Sra. IRMA AGUILAR ACOSTA
Secretaria del IESPP. “Monseiior Elias Olazar™.

ARTICULO N° 3.- Notificar a la UGEL de Alto Amazonas- Yurimaguas, para Registrar la
presente Resolucién como MERITO, en la ficha escalonaria de cada uno de los docentes, sefialados en el ARTICULO N°
2° de la presente RESOLUCION DIRECTORAL.

ARTICULO N° 4.-Remitir copia de la presente RESOLUCION DIRECTORAL a los

interesados, para conocimiento y fines pertinentes.

AR En Registrese y Comuniquese
e
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Directora Regional de Educaci6n de Loreto

DPRELECAVDD
DGP/LRD
ESPISEVF

Malecon Tarapacé 346 — Iquitos — Lorelo — Perd  Teléf. Fax 223016: (065) — 222436
Directordrel@drel.gob.pe
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Telf. 065352464 RUC: 20203997087 Cédigo Modular: 0595090 Cédigo Local: 376649

www.pedagogicoeliasolazar.edu. pe

Yurimaguas, 22 de diciembre del 2016

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 211-ME-DDEL-UGELAA-DIESPP-16

El Director General del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Puiblico “Mons. Elias

Olazar” de Yurimaguas, Hermano Roberto Montoya Revuelta, con C. E. 00011721

CONSIDERANDO:

Que ha desempefiado con la méxima calidad su labor de Jefe de Area Académica y
Coordinadora Pedagogica del Programa de Titulacién de Profesoras de Inicial del
Pueblo Shawi,

Que ha trabajado con total entrega en este Instituto con criterios de calidad y de excelencia,
para lograr la ACREDITACION y la REVALIDACION y que hemos dado todos los
pasos para lograrlo con el maximo puntaje posible,

Que ha fomentado el espiritu de equipo entre nuestros directivos, profesores, administrativos
y alumnos,

Que ha tenido que hacer muchas horas extra, incluso con amenazas para su salud, para que
todo quedase ajustado y con la mejor calidad

RESUELVE emitir esta
RESOLUCION DE FELICITACION Y AGRADECIMIENTO

a yavor dc/; /éﬁf%fﬂfy

Lucy Victoria Angulo Ramirex

Archivese Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 001014 -2017-GRL-DREL-UGELAA-D
Yurimaguas, 0 2 MAR. 20'7

Visto los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

&
/.//63’ e, mediante Memorandum N° 328-2017-GRL-DREL-UGELAA-RH, de fecha 19/01/2017, el Director de la Unidad de Gestion
SAREA Bf cativa Local de Alto Amazonas, a través de |a Jefatura de Recursos Humanos, autoriza la Proyeccion de la Resolucién Directoral

felicitacibn.

/ue, mediante Informe N° 51-GRL-DREL-UGELAA-AGP-EES, de fecha 30/12/2016, la Comisién de Evaluacion para emision de
resoluciones de Felicitacion, presidida por la Mg. Pilar Hurtado Gonzales, recomienda que si cumple con la normatividad de Ley y
sugiere la emision de la presente Resolucion directoral.

ue, segun el literal b) del Articulo 42 — Premios y Estimulos de la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial, establece due. el
{nisterio de Educacioén y los Gobiernos Regionales y Gobiernos locales, segiin corresponda, mediante resolucion de la
agtoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio de la funcion docente o directiva a través de: Agradecimientos,

VlSACI‘QN icitaciones y condecoraciones mediante resolucion directoral regional. ministerial o suprema;

@, L “l,.'l
\\<, & (" Aue, el otorgamiento de los premios y estimulos enumerados en el Articulo 42 de la Ley se sujetan a las reglas siguientes:

Acciones de bienestar que comprendan pases o descuentos a espectaculos culturales deportivos y cientificos, ademas de
—=__Magisterial N° 29944, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED);

participar en programas de vivienda y otros. (Literal d) del Numeral 76.2 del Articulo 76° del Reglamento de la Ley de Reforma

e, siendo tarea de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas — Yurimaquas, Reconocer, Felicitar y Estimular las
res destacadas de los docentes en beneficio de la Educacion de la Provincia de Alto Amazonas, Regién Loreto, se procede a
edir el acto resolutivo.

stando a lo opinado por el Organo de Direccion e Informado por el Equipo de Personaly con la visacién de los Directores de las Areas
de Asesoria Juridica, Gestion Institucional y Administracion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas:

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto
K mazonas, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 2011-2007-GRL-P del 28-12-2007 y en aplicacion de la Ley
29944 - Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED:

RESUELVE:

RTICULO 1°.- RECONOCER Y FELICITAR, ala Mag. LUCY VICTORIA ANGULO RAMIREZ, Docerite Estable del Nivel Superior del
Instituto de Educacion Superior Pedagégico “Monsefior Elias Olazar” de Yurimaguas - Yurimaguas, por haber realizado el Proyecto de
Innovacion denominado “ Implementacion de Talleres de Integracion para la mejora de las Relaciones interpersonales entre
estudiantes Monolingiies y Bilingiies del Instituto de Educacién Superior Pedagégico “Monsefior Elias Olazar”.

-
/

Registrese y Comuniquese,

r de la Unidad de Gestibn Educativa Local de
Alto Amazonas - Yurimaguas.

UGELAALIMP
ADMKERA
EPERUJAAR
PROY/GEPR.
22/02/2017.

Direccion Regional de Educacion de Loreto
Area de contro! Intcino
Area de Gestion Institucional
Area de Administracion
Equipo de Personal
Remuneraciones
Escalafon

Tramite Documentario A
Interesado (a) }.\‘)
A
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RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 011-MINEDU-DREL-UGELAA-DGIESPP-MEC-2022

Yuriimaguas, 18 de febrera 2022

¥isto; noma que regula los precedimientas administrativos disciplinarios, bajc ias altances de Lay
N° 30512, Ley de Instituios y Escuelas de edusacion Superior y de 12 carrera Fubfica de sus Diocentas,

CONSIDERANDO:

Que, 1a Ley N° 28044, Ley General ge Egucacion, establece Gue Ja instilucion edicativa, como comunidad
de aprendizaje, 3 ia primera y prncipal instancia de gestion det sistema educativo descentraiizado, y
que en ¢lia tiene lugar ia prestacion de servicios;

Que, de acuerdo cont lo normado por Resoiucién Ministerial N 553-2018-MINEDU; numeral 7 1 e
Director General de los IESF tiene come funcidn designar mediante resclucion a los miembros
titulares y suplentes de Ja Comision de Procedimiento Administrativo Disciplinario -
CPAD;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30512, y reglamento de Institutos y Escuelas de
educacién Superiory de la Carrera Piblica de los docentes y Reglamento instifucional, siendo necesario
dar cumplimiento a lo establecido en ta RM N° §53-2018-MINEDU Ia Directora General® en el marco de
Sus competencias:

RESUELVE: Articulo 1.- Designar a los inlegrantes de la COMISION de PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO - (CPAD} para el presente afio académico

Miembros fitulares:

1¢ Jefe de Area de Adminis¥racion: Srta. Jesenia Soria Gonzales
2° Jefe de Unidad Académica: Prof. Lucy Victoria Angulo Ramirez
3° Docente elegido: Prof. Nilo Ojanama Guriz

Miembros Supientes:

1? Docente de gestion pedagogica: Prof. Mariano Soria Pifia
2° Docente de gestion pedagégica: Prof. Jesica Pisco Tello
J° Docente elegido: Prof. José Carlos Saldafia Silva

Articulo 2.- Comunicar a las instancias administrativas para su conocimiento y demés fines.

Registrese, comuniquese y archivese.
Mg. Lastenia Santys Villasis
Directora General

IESPP “MECLSV
Se. ‘iaa

-
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 00 3588 _r024.6rLGRELUGELAAD
Yurimaguas, 2? FE? 3@24{*

Visto gt Memorando N° 5942-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH, y Oficio N* 261-ME-DREL-UGELAA-DGIESPP-
MEQ-2023, v;

CONSIDERANDO:

Que, el literat h) del articulo 8° de 1a Ley N® 28044 — Ley General de Educacidn sefiala que fa educacion
peEruana se sustenta en ciertos principios, entre ellos, fa creatividad v la innovacidn, que promueven la
produccién de nuevos conocimientns en todos {05 carmpos del saber, elarte y la cultura; asimismo, e literal
a} del articulo 9° de la precitada ley establece como uno de los fines de 1 educacidn peruana, formar
persanas capaces de lograr su realizacion ética, Intelectual, artistica, cultural, afectiva, fisica, espiritual v
religiosa, promoviends la foermacién v consofidacién de su identidad y autoestima y su integraclén
adecuada v critica a la socledad para ef ejercicio de su ciudadania en armonda con su enterng, asi como el
desarrollo de sus capacidades y habilidades.

Magisterial, establece que, et Ministerlo de Educacién y los Gobiernos Regionales y Gobiernos locales,
segdn corresponda, mediante resolucién de la autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio
de ia funcidn docente o directiva a través de: Agradecimientos, Felicitaciones y condecoraciones mediante
resolucidn directoral regional, mialsteriol ¢ suprema;

Que, la generosa tarea de educar debe ser reconocida por las Instituciones educativas pUblicas, privadas vy
pueblo en general, por ser un agente fundamental de la educacidn que contribuye con la familia, 1a
comunidad y el Estado en la formacidn integral del educando, resaltando de este modo el sacrificio
dasplegado por los profesores gue ofrendan integramante sus esfuerzos con la finabidad de buscar
conacimientos y cultivar el salier que encaminan al desarrollo de nuestros pueblos;

Que, mediante Resoludidn Ministerial N°B06.2023-MINEDU, de fecha 17/11/2023, Resuelve otorgas el
LICENCIAMIENTO como Escuela de Educacién Superior Pedagogica Publica “Mons. Ellas Olézar” de |o region
Loreto.

Que, es necesario reconocer y felicitar por haber obtenido el licenciamiento institucipnal, convirtiéndose
desde el 17 de noviembre de 2023 en Escusla de Educacion Superior Pedagdgica Publica “rions. Elias
Olarar”, iuego de curnplir satisfactoriamente con los procedimiantos, condicionas basicas de calldad Icach
v estandares establacidos por el MINEDLL

Que, mediante Memorando N* 5842-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH, de fecha 12/12/2023, ta Direccian de E
Unidad de Gestidn Fducativa Local de Alto Amazonas, autoriza proyectar Resolucidn Directoral de
reconocimiento y felicitazién por haber obtenido e licenciamianto institucional, convirtiéndose dasde 2|
17 de novismbre del afc 2023 en Escuela ds Educacidn Superior Pedapdgica Piblica “Mons. Ellas Olazar”.

Fstando a lo opinado por el Grgano de Direccidn e informado por el Equipo de Personal y con 13 visacion
de los Directores de las Areas de Asesoria Juridice, Gestidn Institucional v Administracion de la Unidad de

UNRIAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
ALTO AMAZOMAS

e INFORMES ¥ CONTACTO!

'ﬂ-':: o ?ff‘f calie Tacna N802 - vurlmaguas

s e 2 a
HELEE D, Alto Amarongs - Loreto - Perl



EL arcmmmme DE LA consoumcxéw"nﬁ ' 'Esm PEND X C_"
DELA conmmomcxén DE LAS HEROICAS BATA .LAS DE JUNIN ¥ AYACUCHO

. Resotycionomectoray 00 3 _5._.__8__._8_:_.____:qug@gg;i(;ﬁgg,q@smg-u

& ;'éésfif;h E:d_hcatwé i.bk:'af de Alto Amazénas;

2 En uso de ias atribucsones confeﬂdas por el Reglamento de Organizacién y ‘r‘undanes de la Unldad de: .
F % [ Gestidn Educative Local de Alto Amazonas —Yurimaguas, aprobado mediante Resolucion Gerencial General *
& ___aegmnai N° 04-2022-GRL-GGR, del 11/03/ 2022, y en aplicacion de la:Ley . N* 29944 - Loy de Reforma

. Maglsteriat y su Reg!amento aprobado por Decreto Suprema N* 004-2013-ED;

'SE RESUELVE:

ableudos por el MIN EDU segun el siguiente detal!e

1 Santoyo \fiilasis Lastenia
.. 2.-Guevars Mufioz Melisa .
. B-AnguloRamires Luty Victoria
- A“Chujutalli Angula Pierre Manuel
5 -Altamirano Saavedra David
6.-5Sgria Pifia Matiano
- -Ojanama Guriz Nifo
+Pi

- 11 -Aching Drtiz 107 Manna
o Aguilar Vasguer Carola
aritimari Ca
14.=Coral- a
15.-Davila Chuquival Pablo -
16.-Daf Agwla Rodriguez Adita Mariana
17.~Det Aguila Salas Doilith Norith

~DetAgutla Tanchiva Luls Alfredo:
' 18:-Del Aguila Valles Ménica

ju

200078 tafti-Anthony Paul
;. 2l~FababaGuevara Pedro Daniel
22.'-Hidal§ humbe Vicior
“23-Inga Rengifo josé Luis -

24 -Yave Centirién Karin .Iar:eth
25 -Ldper Vésquer Hedry
26.-Meza Navarro Mary. isabet
_ 27 Montan %fo Lépez Elva
i JUf Demettio
28, umeta Pm 0 Jannyna
. 30:.- Paredes Panduro Yul
. Fl-Pereira Murayari Marie
. 32.-Pérez Grandez Katty
33:Pinedd Gonzales Amalia.
~Romarg:Papdura Alejandre
35.~ Saavédra Chavez Rosa: Maritza. -
‘36.5staly ildd David Ruiter -
37:Sebp:  Selva Marjori.
38.-Sinarahisa Quinteros Johnny
35.-Torres Inuma ivane
40.-Torres Moncada Liz Milagros
. 81-Utia del Aguila Yracema
_ .--Vargas Mazomitite Jonathan’

fejia Francisco Afexander'
cetde tuz Marina™ S
E_.i‘»'ié}m Marco Antonio

INFORMES Y CONTACTO:
) Cofle Facna N°BO2 - Yurimaguay -
mm Amymzonas ~ Lorete - Pgrdi
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S V[STOS el Infonne Ne 24-&024-GRL~GGR-GREL-DGP-ESPfSUP gl Of'CIO N° 260-
e, B} -'-GREL—UGELAA DGEESPP—MEO—2023 y demas dacumer:tos adjuntos ‘

Que g Gen—mcxa Reglonal de Edueacion, es un’ organo espec ' izado del Geb:emo
= nal, résponsable del servicio ‘educativo’en i dmbito de su circu scién territor
que fiene por finalidad pmmever la educac:on 3 cultura, ef deporte ia recreacmn Ia

wmneCIENCIA ¥ T3 techologia; por o que comvoces ja _paruczpacmn de los dzferentes actores
miine %fccaales
M .
R3-% Que, <l apticulo 48 de Ley N° 28044— I.ey General de Ed&ac:on estabiece entre

" igotros que fa Educacmn Superior es la segunda stapa del 8 istema Educafivo ‘gue consolida
it _aﬁqla-'-formacion mtegrai de las personas,- produce c:enocxmzento desarrolia 1a’ mvest:gacwn g
R wy forma . pmfes;oﬂaies en el mas_alto nivel de ‘espedializacion 'y
o perfecctonam:ento en todos !os campos det saber el arte ia suitura Ia c:eﬂcxa ¥ 1a

i Que fa Ley Ne 3{3512_ '*Ley de !nst:tutos ¥ Esaue!as de Educac:kon Superior y de la
\ /=/Carrera Piblica de sus Docéntes”, en e articulo 24 menciona gue el Licenciamiento es ia

! autcnzamon de funcionamiento que se obtiene a través de un procedimiento dé venﬁcac;ﬁn
det cumpi’mlenta de oondic:ones basicas de calidad de. les IES y EES pubilcos ¥ privados,
i SlESUS. pmgramas de estudios v, de sus fiiales. para: Ia pmws;on del s semmo de- educa't:zéq
. N super(or' . &

- Que la "RVM NS US?—QBZZM}NEDU estableae fas Ccndu:mnes Bsicas de Calidad
s £ para el Prcoed;mlento de’ Lie .c:amrento de las Escuslas dg- Ed;:cacmn Supenor
: dac -y-en ¢ numeral 5.1, menciona que fas’ Condiciones Basmas de Calidad son
requerimisntos minimos para !a provisidn del semcm educativo en la EESP. Su
cumplimiente es -obligatoric para Iz obtencisn del licenciamients de'la EESP, de sus
programas de esf.udios filidles 'y joc ies, ia. rencvacmn de kcenmamienta ¥ i adecuaczon
deiESP g EESP asi como durante 2 vigencia dei lzcencmmrento ' ,

Que, con RIM. No- 606—2923-M1NEBU de fecha 17 de nowembre de! 2023 a1, el
Mtnzsteno de Educ_acron resueive ctorgar e Licenciamijento como . Escueia e Educacidn
Supérior’ F’adagéglca Piblica Mansenar Elias Oldzar" de Yur%maguas regién Lereto, con
ciico (5] programas de estudics, en ia madandad presencial:* (i}. Educacién inicial
'lntercuitum Biinglle, () Educasitn Primaria Interwltural Bsimgue, (m) Edutacion
Secundariz, espec:ahdad Cormunicacion, (N) Educaclcn Secundarla especiaiidad
Ciudadanfa y C:enczas Soc:aies ¥ ) Educamon Secundarra especaahdad Ciencia y
Ter‘noiogqa por el periodo de sens ‘afios renavables, ;

Qus, el articulo 76 del DS, N 004 2013:ED, Premios y estimulos, literal d,
_ menciona qué docente tigne dereche a; reconoside _ i

‘ f@é;am,ééﬁé’ﬁﬁ?ilae .
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‘Aﬁa de} 1 rcentenaﬂo ~dé Ia tnnsolldmbn de nuesh’a 1ndepaﬂdencua. ydela conmemeiacnén ae lag heraacaa bala!ias de- Junin y Ayacucha®
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comunidad educat:va ala qu_

rtenece medlante resolucmnes de agradecmiento ¥
felicitacion, entre ofros; AR

Estando a lo recomendado. por la Dlrecmén de ‘Gestion. Pedagogzca y cof 1as
; ‘m nee_v_lsaclor es de la Direccion de Gestion Institucional, la’ Oficina de- Asesoria Juridica y la
%{n o 2Nficina de Gestion Administrativa, Infraestructura ¥y Equipamlento de la Gerencia Reglonal

"\% % Educacion de'Loreto y;

el

e conformidad con fa Ley N" 28044, Ley General de Educacién y su reglamento
1D 8. N° 011-2012-ED, Ley de Reforma Magastenai N®20044, y su Reglamento aprobado
*por Decreto Supremo N°" 004-20183-ED; Reglamento y Manuel de Organizacion y
Funciohes de la GRE Loreto aprobado por R.G.G.R. N* 196-2018-GRL-GGR del 19-02-18,
AR con las atribuciones conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 177- 20?4~GRL—
: ‘”"“:‘GR de fecha .11 de marzo del 2024, mediante la cual se designa al Gerente Regional de
) hducacion de Loreto;

SE RESUELVE

ARTICULO 1.- RECONOCER Y FELICITAR aI equipo gestor; docentes vy
administrativos de la Escuela de Educacion Superier Pedagégica Publico "Monsefior Elias

CPEE, Olazar*, quienes con esfuerzo, compromiso y trabajo en equipo, cumplieron con las
o Condlcmnes Baslcas de Calidad que exlge el proceso de licenciamiento. como Escuela de
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09 J)se Carlos Saldafa Sllva S _W.SSS?_QS_ Coordinador Aca L ico

10 _ Adams. Ostoia7a Ruiz
11 [Liz Marina Aching Oftiz -+~ i
12 | Carola Aguiiar Vasquez '\ iy 05?82‘582?' .':_:d .
13 | Darleny Cantnnar[ Carihuasairo 72416583 | ’;
14 | Mildebrando Coral Ojanama | 48558561 Yo
45 :.:Pablo Déwia Chuquwal""" i A 1072084
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| NOMBRES YAPELLIDOS | N°D DE DN i EQUIPO GESTOR R
Lastenia Santoyo Vlllams 0559.3781 - Directora General
Melisa | Guevara Mufioz = TAE365547 | Coordinadora de Calidad
“Lucy Victoria At Angulo Ramirez 05615166 | Jefe de Unidad Académica
Fisrre Manuel Chujutaﬂi Angulo | 70378163 |  Jefe de Investigacion
5" | David Altamlrano Saavedra 42383859 | Jefe de Formacién Continua |
06 | o o e 2708008 | Jefede Blenestérry*' |
Marlano bl P T INE J - Empleabilidad =
a7 Ma Ojanama Gunz o 05580158 Secretario Academico
o8 | . o i . | 40458216 | Coordmadcra de Practica e
Jassica Pisco T‘elio 630210 Investigacion
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16 | Adita Mar:anaDelAguila Rudrlguez 4155583_172_ N Tl
1 "Dmlfth Nanth DeiAgu:laSalas Gl 42624053-»'___ . ____ il
s Alfrado Del Aguila T Tanchiva | 45480852 | =

[ Mionica Del Aguila \ Valles ™ | 10799228

Anthony Paul Doza Chujutalli 41849641 -
Pedrc Danis! Fababa Gua\rara ' 45527534 | 1
Victor Hidalgo Chumbe B i ao0%0768 |
23 | dosé Luis inga Rengifo 480576560 | T
Katin Janeth Jéi\}E"bentufi'én." - | 40616019 MO,
Henw Lopez Vasquez .. 40661819
‘Mary Isabel Meza Navarm T 40842159 .
Elva Monfenegro Lopez. 42876765 | }
Dernetrio Mu_rayan_T_apayu_rr q ' 0560:1535 1T o E
Jannyna Murrieta Pinedo ~ ™| 41693612 | . s
| Yul Paredes Panduro U] ose11639
Mario Pereira Murahyua*n' T U 41544354 | e
ety N’“‘v, ‘Kalty Pérez Grandez _ \. = 4643@44—"_ I
Wwei 4| 33 | Amalia Pinedo Gonzales L | 41154121
y 9% [ 34 | Rejandro Romerd Pandurs 40950806 |
e 35 | Rosa Mar;tza Saavedra Chavez 47747053
| 36 | David Ruiter Satalaya Arbildo 46938804 | o
37 | Selva Ma}jafi ‘Seopa Péréi"'m'__ | 46774948 S S
38 | Johnny Sinarahua ¢ Qumteros T |Tosesodtt |
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42 | Jonathan s Varga.; Mozomblte e TSy
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o NGMBRESYAPELUDOS NP DEDNI
N 701 | Irma Agullar Acosta : 05589362
_‘ 02 1 Kattya Lilliana Baneo Ram;rez 40996762
03 Damela Bardales Vela - 42381255
o . 75320871 .
i L Lu:s_ Iher{o Chanchan RIOS 40381221 -
| Ruel Cérdova Macedo ' - - 43055050
| Jilber Juan Diaz Pifia. - . 44251849
Cesar Augusto Gonzéles. Amasrfuen 05597066
Tanith Gonzales Garcia - 43062747
| César. Fernando Gonza!es Ksng 73071409
Claudia Karen Gonzales Zumga ¥ :
Moreno. '348_515
Mair .faneiia Guevara Muﬁoz $3403203
Dlomar Guzma-; Valles 0__58‘1 8779
Cristian Oswaldo Hldalgo Castro 72669484
Juan Alexander Hidalgo Castro. 72484865
Nita Melina Linarez Guzman 71773361
 Mike Maca Tapuilima 48718238
| Iris Margoth Cliveira Cenepo 45988548
| Sandra Pérez Teco - 05630372
Yadhira Grise! Pinedo Pilco 72848459
; AIBXEﬁd_ra ‘Reétegul Vargas 43807353
23 | Deysith. Rengifo Gonzales 42736808
- 24 | Jorge Albertc Rojes Chumbe 70378176
25 | Mafalda Ruiz Viuda de Valera 055809710
- |26 | Glima Sales de Ruiz 05583170
|27 | Angel Tapulfima’ Sangama 48423047
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ARTICULO 2.- REMET!R todo lo actuado al Area de Secre;aria Acimmssratwa dels
Gerencia Regional de Educaciénde Loreto para gue prooeaa de acuerdo asus funciones y
a’mbucsonﬂs .
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CONGRESO

REPUBLICA

El Congreso de la Republica
otorga el presente

Diploma de Reconocimiento
A

LUCY VICTORIAANGULO RAMIREZ

JEFE DE UNIDAD ACADEMICA

Por su destacada labor académica y profesional en la Escuela de Educacién Superior
Pedagégica Publica “Monsefior Elfas Olazar” de Yurimaguas, ha sido pieza clave en el
fortalecimiento de la educacién superior pedagégica y en los importantes logros
institucionales obtenidos por esta prestigiosa casa de estudios, entre ellos el Licenciamiento
Institucional otorgado en 2023 por el Ministerio de Educacién del Peru.

Su compromiso, dedicacién y vocacién de servicio son ejemplo de entrega al desarrollo del
pals, contribuyendo significativamente al fortalecimiento del sistema educativo nacional y
a la formacién de una nueva generacién de docentes con altos estdndares académicos,
éticos y humanos.

El Congreso de la Repiblica le rinde homenaje por su sobresaliente desempefio
académico y profesional, renovando nuestro compromiso con la excelencia educativa y con
la promocién de una educacion piblica de calidad en la Provincia de Alto Amazonas, base
fundamental para el progreso y la transformacién de nuestra comunidad.

Lima, Octubre del 2025

ANA ZADITH ZEGMRRA SABOYA
CONGRESISTA DE LA REPUBLICA
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